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Fica ainda notificado que, ao abrigo do disposto no artigo 214.°, n.° 2
da LGTFP, pode, querendo, apresentar a sua defesa no prazo de 30 dias
uteis, a contar da data da publicagdo, podendo nesse mesmo prazo,
consultar o processo, apresentar rol de testemunhas, juntar documentos
e requerer as diligéncias probatérias que se revelem pertinentes.

22 de fevereiro de 2019. — O Presidente do Conselho Jurisdicional,
Eugénio Lourengo da Silva Faca.
312093887

ORDEM DOS ENGENHEIROS
Regulamento n.° 216/2019
Regulamento de Isencdo de Quotas

Preambulo

O Estatuto da Ordem dos Engenheiros (EOE), aprovado pelo
Decreto-Lein.° 119/92, de 30 de junho, alterado e republicado pela Lei
n.° 123/2015, de 2 de setembro, prevé que a Assembleia de Represen-
tantes proceda a fixagdo de quotas e taxas a cobrar pelas Regides, sendo
igualmente, nos termos do seu Artigo 131.°, este o 6rgdo competente
para aprovar o Regulamento de Isencdo de Quotas e outros encargos,
sob proposta do Conselho Diretivo Nacional.

No dominio da isengdo de quotas, tem sido aplicada, pelos Conselhos
Diretivos Regionais da Ordem, a Norma Geral do Conselho Diretivo
Nacional denominada Suspensdo de Membro Efetivo, datada de abril de
2008, que garante o cumprimento do disposto no artigo 137.°, n.° 2 do
EOE, ou seja, que podem ser isentos do pagamento de quotas e outros
encargos estabelecidos pela Ordem os membros efetivos que ndo se
encontrem no exercicio efetivo da profissdo em territorio nacional.

Nos termos do artigo 148.° do Cédigo do Procedimento Administrativo
(CPA), aquela Norma Geral configura um ato administrativo, pois tratou-se de
uma decis@o que, no exercicio de poderes juridico-administrativos da Ordem,
visou produzir efeitos juridicos externos numa situagao individual e concreta.

Previa a referida Norma Geral que, para ser reconhecida a um mem-
bro efetivo da OF a situagdo de suspensdo voluntdria e a consequente
isengdo de pagamento de quotas [...] é necessario que o interessado
a requeira ao Bastondrio ou ao Presidente do Conselho Diretivo da
Regido ou da Secgdo Regional onde esta inscrito, devendo o seu reque-
rimento satisfazer os requisitos aplicaveis o artigo 124.°do CPA, isto é,
conter: A identifica¢do do requerente, a sua morada, o numero da sua
Cédula profissional e de inscri¢do na Regido, a indicagdo do Colégio
de Especialidade onde esta inscrito, a exposi¢do dos factos em que
baseia o seu pedido de suspensdo voluntaria e da consequente isen¢do
do pagamento de quotas, designadamente o ndo exercicio efetivo da
profissdo de engenheiro, a indicagdo dos respetivos meios de prova, a
data e a assinatura do requerente. (atual artigo 102.° CPA)

Dispunha ainda a Norma que, ndo estando previsto qualquer prazo para
a suspensao voluntaria, dado que a situacdo que lhe serve de fundamento
¢ o ndo exercicio da profissdo, entendia-se que ela podia ser requerida
(nomeadamente por tempo indeterminado) e concedida para todo o pe-
riodo em que se mantivesse a situagdo que lhe servia de fundamento.

Mais referia a Norma que o Conselho Diretivo Nacional delega no
Conselho Diretivo da Regido de inscrigdo do interessado a competéncia
para deliberar sobre os requerimentos de suspenséo e de revogagao da
suspensao devendo, por este 0rgdo, ser assegurados os devidos registos.

Assim, a Ordem dos Engenheiros tem decidido, na sequéncia dos
requerimentos apresentados pelos seus membros, que a isengdo de quotas
se aplica de forma uniforme a todos os engenheiros, independentemente
da Regido onde se encontram inscritos.

Nao obstante, urgia elaborar o Regulamento de Isengdo de Quotas
previsto no artigo 131.° do EOE, cuja proposta do Conselho Diretivo Na-
cional foi aprovada na sua reunido de 28 de fevereiro de 2019, em Lisboa.

Assim, o Conselho Diretivo Nacional elaborou a presente proposta de
Regulamento de Isengdo de Quotas, a submeter a aprovagao da Assem-
bleia de Representantes, a qual ¢ publicada para consulta ptiblica dos
interessados nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 101.°, do Codigo
do Procedimento Administrativo.

No ambito da Consulta Publica, as sugestdes devem ser comunicadas
por correio eletronico para: consulta.publica@oep.pt.

Artigo 1.°

Quotas

1 — O valor da quota ¢ anual.
2 — As quotas podem ser pagas numa das seguintes modalidades:

a) Numa unica prestagdo anual;
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b) Em duas prestacdes semestrais, iguais e sucessivas;
¢) Em doze prestacdes mensais, iguais e sucessivas.

3 — As datas para liquidagdo das quotas serdo iguais para todas as
Regides, ou seja, 30 dias ap6s o seu vencimento.

Artigo 2.°
Cobranca das Quotas e Taxas

1 — A liquidag@o e cobranga das quotas e demais taxas e encargos
devidos pelos membros sera efetuada pela respetiva Regido onde os
mesmos se encontram inscritos.

2 — Através da Plataforma Eletrénica da Ordem dos Engenheiros,
denominada ao Balc@o Unico, cada Conselho Diretivo Regional dispo-
nibiliza aos seus membros os avisos de cobranga de quotas e respeti-
vos recibos de pagamento, bem como informagio sobre os modos de
pagamento disponiveis.

3 — Estéo obrigados ao pagamento de quotas os membros referidos
no artigo 14.° do Estatuto da Ordem dos Engenheiros, com excegido
da alinea c).

4 — Tendo em conta o valor e a percentagem fixados pela Assembleia
de Representantes, até ao ultimo dia do més subsequente ao do paga-
mento, as Regides enviardo ao Conselho Diretivo Nacional a percen-
tagem das receitas resultantes da cobranga de quotizagdo dos membros
nelas inscritos, incluindo os respetivos juros.

Artigo 3.°
Isengdes
1 — Séao isentos do pagamento de quotas:

a) Os membros honorarios;

b) Os membros que demonstrem incapacidade total permanente para
o exercicio da profissdo, nomeadamente membros a quem tenha sido
concedida pensao por invalidez absoluta, impeditiva da pratica da pro-
fissdo, mediante prova documental;

¢) Os membros que demonstrem incapacidade total temporaria para o
exercicio da profissdo por um periodo superior a 60 dias, nomeadamente
membros que se encontrem em situag@o de baixa por doenga, mediante
comprovacao documental reconhecida;

d) Os membros que se encontrem em situagdo de desemprego que
perdure por um periodo superior a 60 dias, mediante comprovagdo
documental revalidada com uma periodicidade maxima de seis meses;

e) Os membros que se encontrem em situag@o de reforma ou aposen-
tagdo e que tenham declarado a cessagdo da sua atividade profissional,
mediante prova documental, e que ndo exergam outra relativa a pratica
de atos de engenharia.

2 — As isengoes referidas nas alineas b), ¢), d) e e) no numero ante-
rior produzem efeitos a partir da data do deferimento da pretenséo pelo
competente Conselho Diretivo Regional.

3 — As isengdes apenas podem ser autorizadas caso o interessado
ndo se encontre em falta com qualquer pagamento de encargo devido
a Ordem, a data do pedido de isengdo, ou tenha acordado, junto da Re-
gido onde se encontra inscrito, um Plano de Regularizagdo de Quotas
em divida.

4 — A isencdo concedida ao abrigo das alineas a) e b) don.°1 ¢
vitalicia.

5 — Os beneficidrios da isengdo ficam obrigados a informar a Ordem
dos Engenheiros da cessagao do fundamento que esteve na origem da
concessao do beneficio, num prazo méaximo de 30 dias, sob pena de
procedimento disciplinar.

6 — Os membros isentos do pagamento de quotas mantém os direitos
e os deveres inerentes a respetiva condi¢do de membro, a excegdo do
reconhecimento do exercicio profissional em territorio nacional.

Artigo 4.°
Pedidos de isen¢ao

1 — A concessao das isengdes previstas no nimero anterior depende
de requerimento do interessado devidamente fundamentado, dirigidos
ao Conselho Diretivo da Regido onde o membro estd inscrito, através
de formulario proprio disponivel na area reservada no Balcdo Unico da
Ordem dos Engenheiros e deverdo ser acompanhados dos comprovativos
aplicaveis a cada situagdo.

2 — As Regides poderdo solicitar a apresentagdo de informacdes e
documentos complementares que considerem pertinentes para efeitos
da avaliagdo de cada pedido.

3 — O deferimento do pedido de isengdo do pagamento de quotas
ndo dispensa o membro do pagamento da quota anual relativa ao ano
em curso.
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4 — O prazo maximo para decis@o sobre o pedido de isencdo ¢ de
30 dias uteis.

5 — Ocorre deferimento tacito do pedido de isencdo do pagamento
de quotas quando se verifique a auséncia de notificagdo ao membro da
decisdo final do Conselho Diretivo Regional competente relativamente
ao mesmo pedido apds o prazo referido no niimero anterior.

6 — Sem prejuizo dos casos previstos de isengéio e don.° 1 do presente
artigo, € suspensa a obrigagdo do pagamento de quotas aos membros que
se encontrem com a sua inscrigdo suspensa e enquanto a mesma durar.

Artigo 5.°
Incumprimento do dever do pagamento de quotas

1 — O membro que ndo proceda ao pagamento do valor da quota
até a data do seu vencimento fica obrigado a liquidagdo dos respetivos
juros de mora, calculados a taxa supletiva legal, sem prejuizo das demais
consequéncias previstas na lei.

2 — O membro que tiver em falta o pagamento de quotas ou outros
encargos equivalentes a valor superior a 12 (doze) prestagdes mensais de
quotas presume-se culposo, quando, ap6s 30 (trinta) dias uteis de ter sido
notificado por quaisquer meios, ndo tenha dado qualquer resposta.

3 — Os membros que se encontrem na situag@o referida em 2., ndo
tém direito a:

a) Beneficiar dos servigos prestados aos membros que cumprem
com o devido pagamento pontual de quotas, nomeadamente a emissdo
de declaragdes.

b) Votar, ser eleito ou ser subscritor de candidatura para os 6rgdos
sociais da Ordem;

¢) Aceder sem restrigdes a Plataforma Eletronica da Ordem;

d) Receber as publicagdes da Ordem.

4 — O incumprimento referido em 2., seguira o previsto no n.° 4.° do
Artigo 43.° da Lei n.° 2/2013 de 10 de janeiro.

Artigo 6.°
Planos de Regularizacio de Quotas

1 — Os Conselhos Diretivos Regionais podem celebrar acordos de
pagamento de dividas de quotas a Ordem, adiante designados «Plano
de Regularizagdo de Quotasy», com os membros que se encontrem em
situagdo continuada de irregularidade.

2 — Os membros que tenham subscrito um Plano de Regularizagdo de
Quotas continuam sujeitos aos deveres dos membros em pleno exercicio
dos seus direitos.

3 — Os membros que tenham subscrito um Plano de Regularizagéo
de Quotas tém os mesmos direitos dos membros efetivos em pleno
exercicio dos seus direitos.

4 — Os termos e os critérios a serem seguidos na elaboragdo do
Plano de Regularizagdo de Quotas serdo definidos pelos competentes
Conselhos Diretivos Regionais.

Artigo 7.°
Taxas

1 — De acordo com os servigos prestados aos seus membros e a
Sociedade, a Ordem reserva-se o direito de cobrar taxas administrativas
e emolumentos.

2 — A Tabela de Taxas e Emolumentos ¢ publicitada no sitio da
internet da Ordem, sendo proposta pelo Conselho Diretivo Nacional e
aprovada pela Assembleia de Representantes.

Artigo 8.°

Entrada em vigor

O presente Regulamento entra em vigor no dia seguinte ao da sua
publicagdo.

28 de fevereiro de 2019. — O Bastonario, Carlos Alberto Mineiro
Aires.
312114079

UNIVERSIDADE ABERTA

Despacho n.° 2684/2019

Nos termos dos artigos 4.° e 6.°, do Estatuto da Carreira Docente Uni-
versitaria (ECDU), republicado pelo Decreto-Lei n.° 205/2009, «cumpre,
em geral, aos docentes universitarios realizar atividades de investigagdo
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cientifica, de criagdo cultural ou de desenvolvimento tecnologico», bem
como lhes «compete propor o quadro institucional que melhor se adeque
ao exercicio da investigagdo que deve desenvolver.».

Por outro lado, de acordo com o artigo 6.°, do ECDU, na redagéo da
Lein.® 8/2010, devem as universidades «permitir que os professores de
carreira, numa base de equilibrio plurianual, por um tempo determinado,
com contabilizagdo e compensacdo obrigatorias das eventuais cargas
horarias letivas excessivas, se possam dedicar, total ou parcialmente, a
qualquer das componentes da atividade académica.».

Consequentemente, € no ambito dos principios atras mencionados,
das fungdes e servigo dos docentes, que se enquadra o artigo 77.° do
ECDU, que regula a dispensa do servigo docente dos professores, isto
¢, as denominadas licengas sabaticas, bem como estabelece, para os
professores em regime de dedicagdo exclusiva ou de tempo integral,
dispensas de servigo docente por periodos determinados, especificamente
para a realizag@o de projetos de investigagdo ou extensdo. Prescreve o
seun.® 1: «No termo de cada sexénio de efetivo servigo podem os pro-
fessores catedraticos, associados e auxiliares [ ...] requerer a dispensa da
atividade docente pelo periodo de um ano escolar, a fim de realizarem
trabalhos de investigagdo ou publicarem obras de vulto incompativeis
com a manutengao das suas tarefas escolares correntes.»

Na mesma linha, o artigo 77.°-A, do ECDU, estatui o regime da dis-
pensa especial de servigo, da seguinte forma: «No termo do exercicio
de fungoes de diregao nas institui¢des de ensino superior, ou de fungdes
mencionadas no n.° 1 do artigo 73.° por periodo continuado igual ou
superior a trés anos, o pessoal docente tem direito a uma dispensa de
servigo por periodo ndo inferior a seis meses nem superior a um ano,
para efeitos de atualizagdo cientifica e técnica, a qual é requerida obri-
gatoriamente e conta como servigo efetivo.»

Sabendo da fundamental importancia da dispensa da atividade docente
na evolugdo do estatuto da carreira dos docentes, nomeadamente nas
fungdes de investigagdo cientifica, de criagdo cultural e de desenvol-
vimento tecnoldgico e, a0 mesmo tempo, nos condicionalismos que
acarretam na atividade académica e na prestagdo de servigo docente, é
necessario estabelecer a metodologia interna procedimental tendente a
concessao anual, ou parcial, das licengas sabaticas.

Assim, determino a obrigatoriedade dos seguintes procedimentos:

1) Os pedidos de dispensa do servigo docente pelos professores que
retnam os requisitos do artigo 77.°, do ECDU, devem ser acompanhados
por um plano de trabalhos devidamente fundamentado, com indicagio
dos objetivos propostos, do desenvolvimento das atividades nesse pe-
riodo e dos resultados que o requerente estima alcangar e devem dar
entrada nos Servigos da UAD (Servico de Expediente e Arquivo), sendo
posteriormente remetidos para o Departamento do docente, até 31 de
dezembro do ano que precede o periodo de licenga sabatica pretendido
ou de dispensa do servigo docente para a realizagdo de projetos de
investigac@o ou extensao.

2) Nos termos do artigo 59.°, alineas b) e ), dos Estatutos da Universi-
dade Aberta (UADb), publicados pelo Despacho Normativo n.° 65-B/2008
e do artigo 13.°, alineas b) e ), do Regulamento da Estrutura Orgénica
da UADb, publicado pelo Regulamento n.° 570/2015, o Conselho Coorde-
nador do respetivo Departamento deve emitir parecer sobre os pedidos
de dispensa do servigo docente dos professores do Departamento, em
qualquer das suas modalidades, tendo em consideracdo, por um lado,
a prévia distribuigdo do servico dos docentes e a garantia de que este
fica assegurado, e por outro, o equilibrio plurianual da carreira e opor-
tunidade dos docentes.

3) Em conformidade com o artigo 56.°, alineas d) e k), dos Estatutos
da UAb e com o artigo 10.°, alineas d) e k), do Regulamento da Estrutura
Organica da UAD, o Diretor do Departamento, ap6s a devida analise e
eventuais alteragdes, e até finais de fevereiro, envia com proposta pro-
pria o parecer do Conselho Coordenador sobre os pedidos de licengas
sabaticas ao Conselho Cientifico para apreciagao.

4) De acordo com o artigo 67.°, n.° 2, alinea o), o Conselho Cientifico,
na posse da proposta fundamentada do Diretor do Departamento, emite
parecer sobre a concessdo das licengas sabaticas requeridas e envia 0s
processos ao Magnifico Reitor para decisdo, até finais de marco.

5) O Magnifico Reitor emite despacho de autorizagdo ou de nio
autorizag@o em relagdo a cada pedido efetuado.

6) Relativamente a dispensa especial de servico, a gozar entre 6 meses
e um ano, para efeitos de atualizagdo cientifica e técnica, pode ser re-
querida, no prazo maximo de 6 meses apds o termo das fungdes, pelos
professores que exerceram fungdes por periodo continuado igual ou
superior a 3 anos, nos seguintes cargos ou situacdes:

De dire¢ao na Universidade Aberta (membros da equipa reitoral —
vice-reitores e pro-reitores);

De titular, em regime a tempo inteiro, de 6rgdo de gestdo da Universi-
dade Aberta (Presidente do Conselho Cientifico; Presidente do Conselho
Pedagogico; Diretor de Departamento; Diretor de Delegagao Regional);

Em qualquer das demais situagdes do n.° 1 do artigo 73.°, do ECDU.



