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experimental, manter o contrato por tempo indeterminado do Doutor
Nuno Miguel Feio Mateus, na mesma categoria.

28 de janeiro de 2019. — O Presidente da Faculdade, Doutor Jodo
Pardal Monteiro.
312019811

UNIVERSIDADE NOVA DE LISBOA

Instituto de Higiene e Medicina Tropical

Despacho (extrato) n.° 1737/2019

Por meu despacho de 11/12/2018, informo que foi autorizada a cele-
bracdo de contrato de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo
certo com o Doutor Antdnio Jorge Rodrigues Cabral, afeto ao mapa de
pessoal do Instituto de Higiene ¢ Medicina Tropical da Universidade
Nova de Lisboa, com a categoria de Professor Auxiliar Convidado, em
regime de tempo parcial (30 %), pelo prazo de um ano, com efeitos a
partir de 1 de outubro de 2018, auferindo a remuneragao correspondente
ao indice 195, escaldo 1, da tabela Salarial da Carreira de Docente
Universitaria.

25 de janeiro de 2019. — O Diretor do IHMT da NOVA, Professor
Doutor Paulo Ferrinho.
312020661

UNIVERSIDADE DE TRAS-0S-MONTES E ALTO DOURO

Servigos Académicos

Aviso n.° 2672/2019

Conforme o disposto no Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de margo, suces-
sivamente alterado, que regula o regime juridico dos Graus e Diplomas do
Ensino Superior, a entrada em funcionamento de novas licenciaturas, mestra-
dos e doutoramentos carece de acreditagdo prévia e esta sujeita a publicagao.

Assim:

a) No seguimento da proposta da Escola de Ciéncias Humanas e So-
ciais da Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro, atento o parecer
favoravel e a aprovagao do respetivo plano de estudos pelos Conselhos
Cientifico, Pedagogico e Académico, foi aprovada a criagdo do curso
de mestrado (2.° ciclo) em Ciéncias da Educacao;

b) Na sequéncia do registo R/A-Cr 6/2018 e ap6s a decisao de acredi-
tacdo pela Agéncia de Acreditagdo e Avaliagao do Ensino Superior;

¢) Apos aprovagao do regulamento, pelos 6rgaos competentes para o
efeito da Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro;

procede-se, em anexo, a publicagdo do regulamento, estrutura cur-
ricular e plano de estudos referentes a criagdo do curso de mestrado
(2.° ciclo) em Ciéncias da Educagao.

06/02/2019. — O Reitor, Antonio Augusto Fontainhas Fernandes.

Regulamento do curso de mestrado (2.° ciclo)
em Ciéncias da Educagao

Artigo 1.°
Ambito
A Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro, adiante designada
por UTAD, confere o grau de mestre em Ciéncias da Educagio.

Artigo 2.°
Enquadramento juridico

O presente regulamento visa desenvolver e complementar o regime
juridico instituido pelo Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de margo, repu-
blicado pelo Decreto-Lei n.° 65/2018 de 16 de agosto, ¢ pelas normas
internas que disciplinam o regime de estudos conducente ao grau de
mestre na UTAD.

Artigo 3.°
Objetivos
Objetivos gerais:
a) Aprofundar conhecimentos cientificos e competéncias no dominio
das Ciéncias da Educagdo com particular relevo para as areas de espe-

cializagdo, com vista ao desenvolvimento cientifico ou a aplicagdo em
contexto de trabalho;
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b) Refletir criticamente sobre fendmenos de educacéo e formagao para
perspetivar formas de investigagdo e de agdo sobre os mesmos;

¢) Formar profissionais com capacidade investigativa e de interven-
¢do educacional, particularmente em areas especificas das Ciéncias da
Educagao.

Objetivos de aprendizagem:

a) Dominar conhecimentos e competéncias cientificas e de educagio
para o desenvolvimento de projetos de investigagdo ou para a aplicagdo
em contexto de trabalho;

b) Conceber, implementar e avaliar projetos de formagao, de gestdo
¢ interven¢do educacionais;

¢) Utilizar recursos digitais em contexto de formagéo e de intervengéo
educativas;

d) Proporcionar solidez argumentativa as problematizagdes e decisdes
no ambito da administragdo educacional;

e) Capacitar para a lideranga de processos de inovagao;

f) Sustentar a pratica pedagdgica na reflexdo critica fundamentada
teoricamente visando o desenvolvimento profissional;

2) Proporcionar conhecimentos acerca de teorias e técnicas de diag-
nostico, concegdo, planificagdo, organizagio, intervengao e avaliagdo
de programas e projetos na area da educagio de adultos.

Artigo 4.°
Organizacio

1 — O curso esta estruturado de acordo com o Sistema Europeu de
Transferéncia e Acumulagdo de Créditos (ECTS) nos termos do Decreto-
-Lein.® 42/2005, de 22 de fevereiro, e legislagdo subsequente, e normas
internas aplicaveis.

2 — Aaquisigdo do grau de mestre pressupde a obten¢do, num periodo
de quatro semestres letivos, de 120 ECTS, nos termos estabelecidos pela
estrutura curricular e plano de estudos, incluindo a aprovagdo no ato
publico de defesa de dissertacao.

3 — A realizagdo, com sucesso, das unidades curriculares que inte-
gram a parte curricular do curso, e que a seguir se discriminam, no total
de 60 ECTS, confere um curso de especializagao:

a) Ciéncias da Educagfo area de especializagdo em Administragdo
Educacional:

Metodologia de Investigagdo em Educacao;

Avaliagdo Educacional,

Sociologia da Educagéo;

Educagdo, Democracia e Participagio;

Etica e Deontologia Educacional;

Administragdo Educacional;

Politicas Educativas;

Gestao Estratégica de Recursos Humanos;

Contabilidade Or¢amental na Educacao;

Seminario de Investigagdo em Administragdo Educacional.

b) Ciéncias da Educagédo area de especializagdo em Animagdo So-
ciocultural:

Metodologia de Investigagdo em Educagio;

Avaliac¢do Educacional;

Sociologia da Educagao;

Educacdo, Democracia e Participagio;

Etica e Deontologia;

Teatro na Educagdo e na Animagdo Sociocultural;

Fundamentos de Animagao Sociocultural e Espagos Educativos Nao
Formais;

Pedagogia Social e Comunitaria;

Animagao Socio Cultural e Educagdo Intergeracional;

Seminario de Investigacdo em Animagdo Sociocultural.

¢) Ciéncias da Educag@o area de especializagdo em Educagdo de
Adultos:

Metodologia de Investigagdo em Educacgao;

Avaliagdo Educacional;

Sociologia da Educagao;

Educagdo, Democracia e Participagdo;

Etica e Deontologia;

Teorias Sociais, Modelos e Praticas de Educacdo de Adultos;
Psicologia do Desenvolvimento do Adulto e do Geronte;
Construgdo de Projetos em Educagdo de Adultos;
Comunicagdo na Educagdo Formal e ndo Formal,

Seminario de Investigagdo em Educagdo de Adultos.
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d) Ciéncias da Educac@o area de especializagcdo em Supervisdo Pe-
dagogica:

Metodologia de Investigacdo em Educagao;

Avaliacao Educacional,;

Sociologia da Educagio;

Educagdo, Democracia e Participagio;

Etica e Deontologia;

Supervisdo Pedagogica;

Construgdo, Desenvolvimento e Avaliagdo de Projetos Pedagogicos;
Teorias ¢ Modelos de Ensino;

Seminario de Investigacdo em Supervisdo Pedagogica;

Opcao L.

e) Ciéncias da Educagao area de especializagao em Tecnologia Edu-
cativa:

Metodologia de Investigacdo em Educagao;
Avaliag¢ao Educacional;
Sociologia da Educagio;
Educagdo, Democracia e Participagdo;
Etica e Deontologia;
Comunicacdo na Educacao Formal e Nao Formal;
Tecnologia Hipermédia e Multimédia;
Seminario de Investigacdo em Tecnologia Educativa;
Opgao I;
Opgao II.

Artigo 5.°

Condicoes de funcionamento

1 — O numerus clausus maximo sera estabelecido em cada edi¢ao do
curso, por despacho do reitor, apés pronuncia dos 6rgdos competentes.

2 — A existéncia de recursos humanos e materiais adequados as exi-
géncias cientificas e pedagdgicas e a qualidade do ensino séo condi¢des
necessarias para o funcionamento do curso.

Artigo 6.°

Condicdes de acesso

As condigdes gerais de acesso sdo fixadas pelo disposto no artigo 17.°
do Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de margo, republicado pelo Decreto-
-Lein.® 65/2018 de 16 de agosto, e demais legislagdo aplicavel.

Artigo 7.°
Matricula e inscri¢ao

1 — Os candidatos serdo admitidos a matricula e inscrigdo no curso
de acordo com os critérios de seriagao estabelecidos, sob proposta dos
orgaos competentes e apoés homologacéo pelo Presidente de Escola.

2 — Os candidatos admitidos deverdo realizar a matricula e inscri-
¢do nos Servigos Académicos nos termos definidos, para o efeito, por
despacho do reitor.

Artigo 8.°

Regime de frequéncia e de avaliacio

O regime de faltas, de avaliagdo de conhecimentos e de classificagdo
das unidades curriculares que integram o ciclo de estudos sdo os previstos
nas normas internas em vigor aprovadas pelos 6rgdos competentes.

Artigo 9.°
Creditacao

Com base no ECTS e no principio do reconhecimento miituo do
valor da formagao realizada e das competéncias adquiridas pode ser
conferida creditac@o, nos termos da legislagdo e regulamentagao interna
em vigor.

Artigo 10.°

Regime de precedéncias

Nao sdo admissiveis precedéncias.

Artigo 11.°
Orientacio e Dissertacao

As normas que regem a orientag@o e a elaboragdo e defesa da dis-
sertagdo sao as que decorrem das normas internas aplicaveis aprovadas
pelos orgaos competentes.

Artigo 12.°

Estrutura curricular e plano de estudos

A estrutura curricular e o plano de estudos sdo apresentados em
anexo.
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Artigo 13.°
Propinas

As propinas sdo fixadas anualmente de acordo com a legislagdo e
regulamentacdo em vigor.

Artigo 14.°
Classificacao final do curso

1 — A classificagdo final do curso ¢ expressa no intervalo entre 10 e
20 da escala numérica inteira de 0 a 20 valores.

2 — A classificagdo final de um curso corresponde a média ponderada
(arredondada as unidades) das classificagdes obtidas nas varias unidades
curriculares que integram o plano de estudos do curso, de acordo com o
seu peso relativo em ECTS.

Artigo 15.°
Casos omissos

As situagdes ndo contempladas neste regulamento seguem o precei-
tuado no Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de marco, republicado pelo
Decreto-Lein.® 63/2016 de 13 de setembro, e demais legislagdo aplica-
vel, sendo os casos omissos decididos por despacho do reitor.

Artigo 16.°
Revisao do regulamento

Por iniciativa da comissao de curso, sempre que se revelar necessario,
o presente regulamento podera ser revisto.

Artigo 17.°
Norma revogatoria e entrada em vigor

O presente regulamento entra em vigor no ano letivo de 2018-2019.

ANEXO

Formulario de caracterizagédo e apresentacao
da estrutura curricular e plano de estudos
do mestrado (2.° ciclo) em Ciéncias da Educacao

1 — Estabelecimento de ensino: Universidade de Tras-os-Montes
e Alto Douro

2 — Unidade orgénica: Escola de Ciéncias Humanas e Sociais

3 — Grau ou diploma: Mestre

4 — Ciclo de estudos: Ciéncias da Educagéo

5 — Area cientifica predominante do curso: Ciéncias da Educagio

6 — N.° de créditos necessario a obten¢do do grau ou diploma: 120

7 — Duragao normal do curso: 4 semestres

8 — Areas de especializagio:

8.1 — Administra¢do Educacional

8.2 — Animagdo Sociocultural

8.3 — Educagao de Adultos

8.4 — Supervisdo Pedagogica

8.5 — Tecnologia Educativa

9 — Estrutura curricular:

9.1 — Area de Especializagdo: Administragio Educacional

Areas cientificas Sigla ob(lzirgs:gr)isos
Ciéncias da Educagdo ..................... CE 30
Formagao Especifica . ..................... FE 24
Seminario de Formagdo Especifica........... SFE 6
Dissertagdo de Mestrado .. ................. DM 60
Total ............... 120

9.2 — Area de Especializagdo: Animagio Sociocultural

Areas cientificas Sigla C;édi!o;
obrigatorios
Ciéncias da Educagdo ..................... CE 30
Formagao Especifica . ..................... FE 24
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Areas cientificas Sigla C.rédit,ofg Créditos
obrigatorios . . .
Areas cientificas Sigla .
Obrigatori Opcionais
. . . gatorios )
Seminario de Formacgao Especifica........... SFE 6
Dissertagdo de Mestrado .. ................. DM 60
— Seminario de Formagao Especifica.... | SFE 6
Total ............... 120 Dissertagdo de Mestrado .. .......... DM 60
Subtotal . ......... 114 6
9.3 — Area de Especializa¢do: Educac@o de Adultos Total............. 120
., o . Créditos (1) O nimero de créditos das areas cientificas optativas, necessarios para obtengdo do
Areas cientificas Sigla obrigatérios grau ou diploma, ¢ de 6.
Ciéncias da Educagdio CE 30 9.5 — Area de Especializago: Tecnologias Educativas
Fom'la?é'o Especifica [EREREE [ERERERTRRRERp FE 24 Créditos
Seminario de Formagdo Especifica........... SFE 6 )
Dissertagdo de Mestrado . .................. DM 60 Areas cientificas Sigla Obricarios | Opcionais
I, rigatorios 1
Total ............... 120
Ciéncias da Educagdo .............. CE 30
Formagéo Especifica ............... FE 12 12
, o ) ) Seminario de Formagdo Especifica.... | SFE 6
9.4 — Area de Especializagdo: Supervisao Pedagogica Dissertacdo de Mestrado . ........... DM 60
Créditos Subtotal . ......... 108 12
Areas cientificas Sigla Obrisats Opcionais Total....... ... ... 120
rigatorios
(1) O nimero de créditos das areas cientificas optativas, necessarios para obteng¢do do
A - dipls ,éde 12.
Ciéncias da Educag¢do .............. CE 30 grau ou diploma, € de
Formagao Especifica . .............. FE 18 6 10 — Plano de estudos
QUADRON- 1

1.° ano/1.° semestre

Horas de trabalho
Area . Contacto N
Unidade curricular (1) cientifica "121313)0 4) Créditos Observagdes
(@) Total
TP oT
Metodologia de Investigacdo em Educag@o. ... ............... ... CE Semestral 162 45 11 6
Avaliagdo Educacional. . .......... ... ... ... . i CE Semestral 162 45 11 6
Sociologiada Educagdo. ... CE Semestral 162 45 11 6
Educagdo, Democracia e Participagdo. . ........................ CE Semestral 162 45 11 6
Etica e Deontologia Educacional. ............................. CE Semestral 162 45 11 6

(1) Denominagdo da unidade curricular; (2) sigla constante no quadro das areas cientificas; (3) organizagdo do ano curricular; (4) indicar para
cada atividade, o niimero de horas totais; (5) assinalar sempre que a UC for optativa.

QUADRON.°2

1.° ano/2.° semestre

(area de especializagao: Administracdo Educacional)

Horas de trabalho
Area . Contacto N
Unidade curricular (1) cientifica 1;1313)0 ) Créditos | Observagdes
)] Total
TP S oT
Administra¢ao Educacional . . ....................... FE Semestral 162 45 - 11 6
Politicas Educativas. .......... ... ... ... .. ... FE Semestral | 162 45 - 11 6
Gestao Estratégica de Recursos Humanos. .. ........... FE Semestral | 162 45 - 11 6
Contabilidade Orgamental na Educagdo ............... FE Semestral | 162 45 - 11 6
Seminario de Investigagdo em Administracdo Educacional SFE | Semestral | 162 - 45 11 6

(1) Denominagdo da unidade curricular; (2) sigla constante no quadro das areas cientificas; (3) organizagdo do ano curricular; (4) indicar para
cada atividade, o nimero de horas totais; (5) assinalar sempre que a UC for optativa.
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QUADRON.* 3
2.° ano

(area de especializagao: Administracdo Educacional)

Horas de trabalho
i ; Area . Contacto N
Umdade( 1c)urrlcular cientifica 'l;13p)0 @ Créditos Obse(r;/)agoes
(@) Total
S oT
Seminario de Orientagdo da Dissertaco.......................... DM Anual 162 60 6 6
DiSSEItaCA0. . v vttt e DM Anual 1458 60 54

(1) Denominagéo da unidade curricular; (2) sigla constante no quadro das areas cientificas; (3) organizagdo do ano curricular; (4) indicar para
cada atividade, o niimero de horas totais; (5) assinalar sempre que a UC for optativa

QUADRO N.* 4
1.° ano/2.° semestre

(area de especializagao: Animagao Sociocultural)

Horas de trabalho
Unidade curricular cie?liiegca Tispo CO&‘? cto Créditos Obser;/ac(”)es
@ © Total ®

TP S oT

Teatro na Educagdo e na Animagao Sociocultural......... FE Semestral 162 45 - 11 6

Fundamentos de Animagao Sociocultural e Espagos Educativos

NaoFormais. . ......... .. ... FE Semestral 162 45 - 11 6

Pedagogia Social e Comunitéria .. .................... FE Semestral 162 45 - 11 6

Animagdo Sociocultural e Educacdo Intergeracional . . . ... FE Semestral 162 45 - 11 6

Seminario de Investigacdo em Animagdo Sociocultural . . . . SFE Semestral 162 - 45 11 6

(1) Denominagéo da unidade curricular; (2) sigla constante no quadro das areas cientificas; (3) organizagdo do ano curricular; (4) indicar para
cada atividade, o nimero de horas totais; (5) assinalar sempre que a UC for optativa

QUADRON.°5
2.° ano

(area de especializagdo: Animagéo Sociocultural)

Horas de trabalho
. . Al . Contacto N
Unidade curricular cien:?gca T;n;)o () Créditos Observagdes
(2 Total
S oT
Seminario de Orienta¢do da Dissertaco......................... DM Anual 162 60 6 6
DISSEItaCA0. « . ottt et DM Anual 1458 - 60 54

(1) Denominagédo da unidade curricular; (2) sigla constante no quadro das areas cientificas; (3) organizacdo do ano curricular; (4) indicar para
cada atividade, o nimero de horas totais; (5) assinalar sempre que a UC for optativa

QUADRON.° 6
1.° ano/2.° semestre

(area de especializagao: Educagao de Adultos)

Horas de trabalho
. . A . C
Umdade( 1c;xmcular cie/;:iegca "1;131))0 OE::;‘CtO Créditos Obse(r;l;ic()es
2 Total

TP S oT

Teorias Sociais, Modelos e Praticas de Educacdo de Adultos FE Semestral | 162 45 - 11 6

Psicologia do Desenvolvimento do Adulto e do Geronte . . . FE Semestral | 162 45 - 11 6

Construcao de Projetos em Educagdo de Adultos . . ... ... FE Semestral | 162 45 - 11 6
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Horas de trabalho

Unidade curricular cieliltr?gca Tipo Co?;;wto Créditos Observagdes
3) 5
() Total
TP S oT
Comunicagdo na Educagdo Formal e ndo Formal . ... .... FE Semestral 162 45 - 11 6
Seminario de Investigacdo em Educagdo de Adultos .. . .. SFE Semestral 162 - 45 11 6

(1) Denominagéo da unidade curricular; (2) sigla constante no quadro das areas cientificas; (3) organizagdo do ano curricular; (4) indicar para
cada atividade, o nimero de horas totais; (5) assinalar sempre que a UC for optativa.

QUADRON.°7

2.° ano

(area de especializagao: Educagao de Adultos)

Horas de trabalho
X X Area . Contacto N
Unidade curricular cientifica 1;131))0 @) Créditos Observagdes
) Total
S oT
Seminario de Orientacdo da Dissertacdo . ........................ DM Anual 162 60 6 6
DaSSEItaCA0. . o o vttt e DM Anual 1458 - 60 54

(1) Denominagédo da unidade curricular; (2) sigla constante no quadro das areas cientificas; (3) organizagdo do ano curricular; (4) indicar para
cada atividade, o nimero de horas totais; (5) assinalar sempre que a UC for optativa.

QUADRON.8

1.° ano/2.° semestre

(area de especializagéo: Supervisdo Pedagdgica)

Horas de trabalho

Unidade curricular cie/::iegca Tlgao Co?‘tf;cto Créditos Obser;fac()es
@ @ Total ®
TP S oT

Supervisdo Pedagogica ......... ... . ... . FE Semestral | 162 45 - 11 6
Construgdo, Desenvolvimento e Avaliagdo de Projetos Peda-

BOZICOS . « v ettt FE Semestral | 162 45 - 11 6
Teorias e Modelos de Ensino. . ........................ FE Semestral | 162 45 - 11 6
Administracdo Educacional . . ........... ... . ... .. FE Semestral | 162 45 - 11 6 Opgao |
Aprendizagem Organizacional. . ....................... FE Semestral | 162 45 - 11 6
Seminario de Investigagdo em Supervisdo Pedagogica. . . . .. SFE | Semestral | 162 - 45 11 6

(1) Denominagdo da unidade curricular; (2) sigla constante no quadro das areas cientificas; (3) organiza¢do do ano curricular; (4) indicar para
cada atividade, o niimero de horas totais; (5) o estudante devera realizar apenas uma das uc’s opcionais.

QUADRON.*9

2. ano

(area de especializagdo: Supervisdo Pedagdgica)

Horas de trabalho
Area . ~
Unidade curricular (1) cientifica 1;1319)0 Contacto (4) Créditos Observagdes
2) Total
S oT
Seminario de Orienta¢ao da Dissertagdo . ......................... DM Anual 162 60 6 6
DISSEItaCAO. . . o v vttt e DM Anual 1458 60 54

(1) Denominagdo da unidade curricular; (2) sigla constante no quadro das areas cientificas; (3) organiza¢do do ano curricular; (4) indicar para
cada atividade, o nimero de horas totais; (5) assinalar sempre que a UC for optativa.
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QUADRON.° 10

1.° ano/2.° semestre

(area de especializagéo: Tecnologia Educativa)

Horas de trabalho
Unidade curricular cié?l{iegca 1;i3p)0 Total COI(]}SCIO Créditos Observagdes
(@)
TP S oT

Comunicacao na Educagdo Formal e Nao Formal.......... FE Semestral | 162 45 - 11 6
Tecnologia Hipermédia e Multimédia . .................. FE Semestral | 162 45 - 11 6
Tecnologia Video. ......... ... i FE Semestral | 162 45 - 11 6 Opgao |
Aplicagdes daWeb2.0.......... ... . i FE Semestral | 162 45 - 11 6
Dispositivos Moveis na Educagdo. ..................... FE Semestral | 162 45 - 11 6
EnsinoaDistdncia . ........ ... FE Semestral | 162 45 - 11 6 Opgao 11
Tecnologias de Informagdo e Comunicag@o Aplicadas as Ne-

cessidades Educativas Especiais ..................... FE Semestral | 162 45 - 11 6
Teorias e Modelos de Ensino. .. ....................... FE Semestral | 162 45 - 11 6
Seminario de Investigagdo em Tecnologia Educativa . ... ... SFE Semestral | 162 - 45 11 6

(1) Denominagdo da unidade curricular; (2) sigla constante no quadro das areas cientificas; (3) organizagdo do ano curricular; (4) indicar para
cada atividade, o numero de horas totais; (5) o estudante devera realizar uma da UC’s indicadas como opg¢@o I e uma das UC’s indicadas como

opcao II.

QUADRON.° 11

2.° ano

(area de especializagao: Tecnologia Educativa)

Horas de trabalho
. . A . Contacto N
Unidade curricular cien;iegca Tipo @) Créditos Observagdes
3) 5
) Total
S oT
Seminario de Orienta¢do da Dissertacdo. ....................... DM Anual 162 60 6 6
DISSEItaCAD. « . o oottt DM Anual | 1458 - 60 54

(1) Denominagdo da unidade curricular; (2) sigla constante no quadro das areas cientificas; (3) organiza¢do do ano curricular; (4) indicar para
cada atividade, o nimero de horas totais; (5) assinalar sempre que a UC for optativa

INSTITUTO POLITECNICO DO CAVADO E DO AVE

Despacho n.° 1738/2019

O Decreto-Lei n.° 490/99, de 17 de novembro, possibilita, mediante a
verificagdo de circunstincias especificas, a condugio de viaturas oficiais
pelos trabalhadores dos servigos e organismos da Administragéo Publica,
ainda que ndo integrados na carreira de motorista. A medida ali prevista
permite, sobretudo, uma maior racionalizagdo dos meios, que se traduz,
consequentemente, numa redugdo de encargos para o erario publico.

O Instituto Politécnico do Cavado e do Ave (IPCA) dispde de trés
viaturas do Estado afetas aos seus servigos, mas s6 dispde de um traba-
lhador da carreira de motorista para assegurar a respetiva condugdo, o
que ¢ manifestamente insuficiente face as suas necessidades.

A inexisténcia de pessoal qualificado para assegurar a condugio de
viaturas do Estado, a necessidade de racionalizagdo de meios disponiveis
e ainda a necessidade de deslocag@o em servigo, atenta a natureza das
fungdes exercidas e as atribuigdes do servigo, sdo razdes que justificam
a concessdo de autorizag@o genérica de condugdo de viaturas oficiais.

Assim, nos termos do disposto no n.° 3 do artigo 2.° do Decreto-Lei
n.° 490/99, de 17 de novembro, e dos artigos 9.°,n.°2,92.°, n.° 1, al. e),
109.°, n.° 4 ¢ 110.° do Regime Juridico das Institui¢des de Ensino Su-
perior, determina-se o seguinte:

1 —E conferida permissdo genérica de conducdo da viatura
oficial afeta ao Instituto Politécnico do Cavado e do Ave, com a
matricula 38-OR-77:

Ana Claudia Souto Barata
Candida Sofia Ferreira Machado
Diogo Augusto de Freitas Moreira

312048989

2 — A permissdo genérica conferida nos termos do nimero anterior
aplica-se exclusivamente as deslocagdes determinadas por motivo de
servigo publico.

3 — A permissdo genérica conferida pelos niimeros anteriores rege-se
pelo disposto no Decreto-Lei n.° 490/99, de 17 de novembro, e demais
legislagdo aplicavel, e caduca com o termo das fungdes em que a auto-
rizada se encontra investida a data da autorizagao.

24 de janeiro de 2019. — A Presidente do IPCA, Maria José da
Silva Fernandes.
312019552

INSTITUTO POLITECNICO DE LEIRIA

Despacho (extrato) n.° 1739/2019

Por meus despachos, no uso de competéncia delegada, nos termos
da alinea c), n.° 4, do Despacho n.° 6155/2018, publicado no Didario da
Republica, 2. série, n.° 119, de 22 de junho de 2018, foram autorizadas
as contratagdes nas datas abaixo mencionadas, em regime de contrato
de trabalho em fungdes publicas, por tempo indeterminado, com um
periodo experimental pelo prazo de 180 dias, na sequéncia de proce-
dimento concursal, para desempenhar fung¢des no Instituto Politécnico
de Leiria, na carreira e categoria de Técnico Superior, com o posicio-
namento remuneratorio correspondente a 2.* posi¢do remuneratoria e
a0 15.° nivel remuneratorio da Tabela Remuneratoria Unica, aprovada
pela Portaria n.° 1553-C/2008, de 31 de dezembro, a que corresponde
a remuneragao de € 1.201,48.



