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15.5 — Na ponderagao dos critérios de avaliagao elencados nos nu-
meros 15.1 a 15.4, cada membro do Juri pode considerar os seguintes
parametros adicionais, nas seguintes condigdes:

a) Relevancia e qualidade do projeto cientifico proposto para o tema
STEM, a partir de uma abordagem de inquiry, nas aprendizagens de
Fisica dos/as alunos/as do 3.° ciclo e ensino secundario, interesse e
motivagao;

b) Contribuigdo para o desenvolvimento e evolugdo do tema STEM, a
partir de uma abordagem de inquiry, nas aprendizagens de Fisica dos/as
alunos/as do 3.° ciclo e ensino secundario, interesse ¢ motivagao, da area
cientifica em que ¢ aberto o concurso;

¢) Contribuicao para o desenvolvimento e evolucao do tema STEM, a
partir de uma abordagem de inquiry, nas aprendizagens de Fisica dos/as
alunos/as do 3.° ciclo e ensino secundario, interesse ¢ motivagao, da area
cientifica na unidade de investigagdo UIDEF;

d) Contribuigio para o desenvolvimento e evolugdo do tema STEM, a
partir de uma abordagem de inquiry, nas aprendizagens de Fisica dos/as
alunos/as do 3.° ciclo e ensino secundario, interesse e motivacao, do
projeto de investigagdo “GoSTEM”;

e) Contribuicdo para o desenvolvimento e evolucdo dos temas STEM
e inquiry, nas aprendizagens de Fisica dos/as alunos/as do 3.° ciclo e
ensino secundario, interesse e motivagao, recorrendo a metodologias de
investigagdo qualitativa e quantitativa.

16 — O Juri pode decidir selecionar até 3 (trés) candidatos/as apro-
vados/as em mérito absoluto que serdo chamados/as a realizar uma
sessdo de apresentacdo dos resultados da sua investigagao, na sequéncia
da qual os membros do Juri devem estimular um debate aberto sobre
o seu conteudo e carater inovador. Esta sessdo de apresentagdo ndo
constitui método de sele¢do e nao ¢ classificada, visando meramente a
obtencdo de esclarecimentos ou explicitagdes de elementos constantes
dos curricula dos/as candidatos/as.

17 — O Juri, sempre que entenda necessario, pode solicitar ao/a
candidato/a, a apresentagdo de documentos adicionais comprovativos
das declaragdes, que sejam relevantes para a analise e classificagdo da
sua candidatura.

18 — Classificacdo dos/as candidatos/as:

18.1 — Cada membro do Juri atribui uma classificagdo a cada um/a
dos/as candidatos/as em cada critério de avaliagdo, numa escala de 1 a
5, procedendo a ordenagdo dos/as candidatos/as em fungdo da respetiva
classificagdo final constituida pelo somatorio das classificagdes parciais
atribuidas em cada critério de avaliagdo, e tendo em consideragdo a
ponderagdo atribuida a cada pardmetro.

18.2 — Os/as candidatos/as sdo ordenados/as através da aplicagdo do
método de votagdo sucessiva constante do n.° 3 e seguintes do artigo 20.°
do Regulamento Geral de Concursos da Universidade de Lisboa, publi-
cado pelo Despacho n.° 2307/2015, de 5 de margo.

18.3 — O Juri delibera por maioria absoluta, ndo sendo permitidas
abstengdes.

18.4 — A classificagao final de cada candidato/a é a que corres-
ponde a sua ordenagao resultante da aplicagdo do método referido no
ponto 18.2.

19 — Das reunides do Juri sdo lavradas atas, que contém um resumo
do que nelas houver ocorrido, bem como os votos emitidos por cada
um dos membros e respetiva fundamentagdo, sendo facultadas aos/as
candidatos/as sempre que solicitadas.

20 — A deliberagéo final do Juari é homologada pelo Reitor, sendo
da competéncia do Diretor do Instituto de Educagio, a celebragdo do
respetivo contrato.

21 — As falsas declaragdes prestadas pelos/as candidatos/as serdo
punidas nos termos da lei.

22 — A lista de candidatos/as admitidos/as e excluidos/as, bem
como a lista de classificac@o final, sdo afixadas nas instalagdes si-
tas em Instituto de Educacdo da Universidade de Lisboa, Alameda
da Universidade, 1649-013 Lisboa, publicitadas na pagina eletronica
(http://www.ie.ulisboa.pt), sendo os/as candidatos/as notificados/as por
e-mail, com recibo de entrega da notificagdo, sem prejuizo do disposto
nos artigos 110.° a 114.° do Cddigo do Procedimento Administrativo.

23 — Audiéncia Prévia e prazo para a Decisdo Final: apos notifi-
cados/as, os/as candidatos/as t€ém 10 dias uteis para se pronunciar. No
prazo de 90 dias, contados a partir da data limite para a apresentagdo
das candidaturas, sdo proferidas as decisdes finais do Juri.

24 — O presente concurso destina-se, exclusivamente, ao preenchi-
mento da vaga indicada, podendo ser feito cessar até a homologagio
da lista de ordenagdo final dos/as candidatos/as, e caducando com a
respetiva ocupacdo do posto de trabalho em oferta.

25 — Politica de ndo discriminacao e de igualdade de acesso: O Instituto
de Educagdo da Universidade de Lisboa promove, ativamente, uma politica
de ndo discriminagdo e de igualdade de acesso, pelo que nenhum/a candi-
dato/a pode ser privilegiado/a, beneficiado/a, prejudicado/a ou privado/a de
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qualquer direito ou isento/a de qualquer dever em razdo, nomeadamente de
ascendéncia, idade, sexo, orienta¢do sexual, estado civil, situagéo familiar,
situacdo econdmica, instru¢do, origem ou condi¢do social, patriménio
genético, capacidade de trabalho reduzida, deficiéncia, doenga cronica,
nacionalidade, origem étnica ou raga, territorio de origem, lingua, religido,
convicgdes politicas ou ideologicas e filiagdo sindical.

15 de janeiro de 2019. — O Diretor, Prof. Doutor Luis Miguel
Carvalho.
312006105

Instituto Superior Técnico

Despacho n.° 1690/2019

Designo, ao abrigo da alinea s) do n.° 4 do Artigo 13.° dos Estatutos
do Instituto Superior Técnico, como Coordenador do Mestrado em En-
genharia de Telecomunicagdes e Informatica, o Professor Ricardo Jorge
Fernandes Chaves para o biénio que se inicia em janeiro de 2019.

8 de janeiro de 2019. — O Presidente do Instituto Superior Técnico,
Prof. Doutor Arlindo Manuel Limede de Oliveira.
312018078

Despacho n.° 1691/2019

Designo, ao abrigo da alinea s) do n.° 4 do Artigo 13.° dos Estatutos
do Instituto Superior Técnico, como Coordenador do Mestrado em In-
formacao e Sistemas Empresariais, o Professor Miguel Leitdo Bignolas
Mira da Silva, para o biénio que se inicia em janeiro de 2019.

8 de janeiro de 2019. — O Presidente do Instituto Superior Técnico,
Prof. Doutor Arlindo Manuel Limede de Oliveira.
312017932

Edital n.° 267/2019

Faz-se saber que, perante este Instituto Superior Técnico da Univer-
sidade de Lisboa (abreviadamente designado Instituto) e pelo prazo de
30 dias tteis a contar do dia imediato ao da publicagdo do presente Edital
no Didrio da Republica, esta aberto concurso documental internacional
para recrutamento na modalidade de contrato de trabalho em fungdes
publicas, de uma vaga de Professor Catedratico, na area disciplinar de
Geociéncias, Geomatica e Ambiente, do Departamento de Engenharia
Civil, Arquitetura e Georrecursos do Instituto Superior Técnico da Uni-
versidade de Lisboa, nos termos dos artigos 37.°a 51.°, 61.° ¢ 62.°-A do
Estatuto da Carreira Docente Universitaria, republicado pelo Decreto-Lei
n.° 205/2009, de 31 de agosto (abreviadamente designado ECDU), e
demais legislagdo aplicavel, designadamente do Regulamento geral de
concursos para recrutamento de professores catedraticos, associados e
auxiliares da Universidade de Lisboa, aprovado por despacho reitoral de 16
de fevereiro de 2015, publicado na 2.* série do Didrio da Repuiblican.® 45,
de 5 de margo de 2015 (abreviadamente designado Regulamento).

O despacho conjunto n.° 373/2000, de 31 de margo, do Ministro da
Reforma do Estado e da Administragdo Publica e da Ministra para a
Igualdade, determina a obrigatoriedade de nos concursos de ingresso e
acesso se proceder a seguinte mengao:

«Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituigdo, a
Administragdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
ativamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego ¢ na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminag@o.»

Em conformidade com os artigos 37.°a 51.°do ECDU e demais legislagéo
aplicavel, e com o disposto no artigo 8.° do Regulamento geral de concursos
para recrutamento de professores catedraticos, associados e auxiliares da
Universidade de Lisboa, observar-se-do as seguintes disposi¢oes:

I — Despacho de autorizag@o do Reitor

O presente concurso foi aberto por despacho de 11 de outubro de
2018 do Reitor da Universidade de Lisboa, proferido apos confirmada
a existéncia de adequado cabimento orcamental ¢ de que o posto de
trabalho agora concursado se encontra previsto no mapa de pessoal do
Instituto e ai caracterizado pelo seu titular dever executar atividades
docentes e de investigagdo atribuidas a um Professor Catedratico no
Departamento de Engenharia Civil, Arquitetura e Georrecursos do Ins-
tituto Superior Técnico.

II — Local de trabalho

Instituto Superior Técnico
Campus da Alameda, Av. Rovisco Pais, 1



