
Diário da República, 2.ª série — N.º 12 — 17 de janeiro de 2019  2523

PARTE J1

 AGRICULTURA, FLORESTAS E DESENVOLVIMENTO 
RURAL E MAR

Gabinete de Planeamento, Políticas 
e Administração Geral

Aviso n.º 1139/2019
Em cumprimento do preceituado no n.º 2 do artigo 21.º da Lei 

n.º 2/2004, de 15 de janeiro, na sua redação atual, faz -se público que, 
por meu despacho de 30 -11 -2018, se encontra aberto o procedimento 
concursal para provimento do cargo de Diretor de Serviços de Programa-
ção Orçamental e de Administração Geral, cargo de direção intermédia 
de 1.º grau deste Gabinete.

O referido procedimento concursal será publicitado na Bolsa de 
Emprego Público, conforme disposto no n.º 1 do artigo 21.º da Lei 
n.º 2/2004, durante 10 dias úteis, contados a partir do 2.º dia útil posterior 
ao da presente publicação, contendo a indicação dos requisitos formais 
de provimento exigido, da composição do júri e dos métodos de seleção, 
podendo ser consultados em www.bep.gov.pt.

5 de dezembro de 2018. — A Subdiretora -Geral, Cristina Chéu.
311962707 

 MUNICÍPIO DE POMBAL

Aviso n.º 1140/2019

Nos termos dos n.os 1 e 2, do artigo 21.º da Lei n.º 2/2004, de 15 de 
janeiro, alterada e republicada pela Lei n.º 64/2011, de 22 de dezembro, 

adaptada à Administração Local pela Lei n.º 49/2012, de 29 de agosto, 
faz -se público que, por deliberações da Câmara Municipal de 07 de 
dezembro de 2018 e da Assembleia Municipal de 20 de dezembro de 
2018, se encontram abertos, e que serão publicitados em www.bep.gov.pt 
até ao 2.º dia útil após a data da publicação do presente aviso, pelo prazo 
de 10 dias, os procedimentos concursais para provimento dos cargos de 
direção intermédia, a seguir identificados:

Direção intermédia 1.º Grau:

Diretor do Departamento Municipal de Recursos Humanos;
Diretor do Departamento Municipal de Infraestruturas, Obras e Equi-

pamentos;
Diretor do Departamento Municipal de Águas e Saneamento.

Direção intermédia 2.º Grau:

Chefe da Divisão de Obras Públicas;
Chefe da Divisão de Gestão e Conservação de Edifícios e Equipa-

mentos Municipais;
Chefe da Divisão de Gestão Administrativa e Comercial;
Chefe da Divisão de Obras Particulares;
Chefe da Divisão de Urbanismo, Planeamento e Reabilitação Urbana;
Chefe da Divisão de Administração e Finanças;
Chefe da Divisão de Informática, Modernização e Sistemas Inteli-

gentes.

A indicação dos requisitos formais de provimento, perfis exigidos, 
métodos de seleção e composição dos júris, constarão das publicitações 
na Bolsa de Emprego Público.

3 de janeiro de 2019. — O Presidente da Câmara, Dr. Diogo Mateus.
311962083 


