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 Faculdade de Ciências Médicas

Despacho n.º 646/2019
Para efeitos do disposto no n.º 6 do artigo 46.º do Anexo à Lei 

n.º 35/2014, de 20 de junho e por meu despacho de homologação da 
avaliação final, torna -se público que, na sequência da celebração de 
contrato de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado com 
esta Faculdade, o trabalhador Pedro Filipe Monteiro Firmino, concluiu 
com sucesso o período experimental, na carreira e categoria de técnico 
superior, sendo o tempo de duração desse período contado para efeitos 
da atual carreira e categoria.

12 de dezembro de 2018. — O Diretor, Professor Doutor Jaime da 
Cunha Branco.

311905878 

 Instituto Superior de Estatística 
e Gestão de Informação

Despacho n.º 647/2019
Nos termos do disposto no artigo 22.º dos Estatutos do Instituto 

Superior de Estatística e Gestão de Informação da Universidade Nova 
de Lisboa — NOVA Information Management School (NOVA IMS), 
homologados pelo Senhor Reitor da Universidade Nova de Lisboa por 
Despacho n.º 8215/2018, publicado no Diário da República, 2.ª série, 
n.º 160, de 21 de agosto de 2018, delego nesta data, em representação, 
no Prof. Doutor Roberto André Pereira Henriques, como Presidente do 
Conselho Pedagógico, Professor Auxiliar da NOVA IMS, as competên-
cias de Presidente do Conselho Pedagógico da NOVA IMS, por período 
idêntico ao do meu mandato.

O presente despacho produz efeitos a 1 de setembro 2018.
3 de janeiro de 2019. — O Diretor, Prof. Doutor Pedro Manuel Lopes 

de Andrade Saraiva.
311954501 

 UNIVERSIDADE DO PORTO

Faculdade de Engenharia

Aviso (extrato) n.º 925/2019

Procedimento Concursal
de Recrutamento e contratação

de Investigador Doutorado

Nos termos do disposto do artigo 11.º do Decreto-Lei n.º 57/2016, 
de 29 de agosto, na redação da Lei n.º 57/2017, de 19 de julho, torna-
se público que a Faculdade de Engenharia da Universidade do Porto, 
vai proceder à abertura, pelo prazo de dez dias úteis a contar do dia 
útil imediato ao da presente publicação, de procedimento concursal de 
recrutamento e seleção de um Investigador Doutorado para o exercício 
de atividades no âmbito do projeto de investigação PTDC/EQU-EQU/
30760/2017 — HopeH2 “Dispositivo tandem PEC-PV eficiente, estável 
e escalável para geração de hidrogénio solar” — POCI-01-0145-FE-
DER- 030760 — financiado pelo Fundo Europeu de Desenvolvimento 
Regional (FEDER), através do COMPETE2020 — Programa Opera-
cional Competitividade e Internacionalização (POCI) e com o apoio 
financeiro da FCT/MCTES através de fundos nacionais (PIDDAC). 
A indicação dos requisitos formais de provimento, do perfil pretendido, 
da composição do júri e dos critérios de seleção será publicitada na 
Bolsa de Emprego Público (BEP). O aviso integral deste procedimento 
estará disponível no sítio eletrónico em http://www.eracareers.pt/ e em 
https://sigarra.up.pt/feup/pt/noticias_geral.lista_noticias#gruponot12

29 de novembro de 2018. — O Diretor da FEUP, Professor Dou-
tor João Bernardo de Sena Esteves Falcão e Cunha.

311864568 

 Aviso (extrato) n.º 926/2019

Procedimento Concursal de Recrutamento e contratação 
de Investigador Doutorado

Nos termos do disposto do artigo 11.º do Decreto -Lei n.º 57/2016, 
de 29 de agosto, na redação da Lei n.º 57/2017, de 19 de julho, torna 
 -se público que a Faculdade de Engenharia da Universidade do Porto, 

vai proceder à abertura, pelo prazo de dez dias úteis a contar do dia 
útil imediato ao da presente publicação, de procedimento concursal de 
recrutamento e seleção de um Investigador Doutorado para o exercício 
de atividades no âmbito do Projeto «LaNSiloT — Implementação de 
novos tratamentos para siloxanos: estudo da qualidade do efluente, 
lamas e ar nas ETARs e melhoria da produção de biogás em ETARs», 
com a referência POCI -01 -0145 -FEDER -032084, financiado pelo 
Fundo Europeu de Desenvolvimento Regional (FEDER), através do 
COMPETE2020 — Programa Operacional Competitividade e Interna-
cionalização (POCI) e com o apoio financeiro da FCT/MCTES através 
de fundos nacionais (PIDDAC). A indicação dos requisitos formais de 
provimento, do perfil pretendido, da composição do júri e dos critérios 
de seleção será publicitada na Bolsa de Emprego Público (BEP). O aviso 
integral deste procedimento estará disponível no sítio eletrónico em 
http://www.eracareers.pt/ e em https://sigarra.up.pt/feup/pt/noticias_ge-
ral.lista_noticias#gruponot12

20 de dezembro de 2018. — O Diretor da FEUP, Professor Dou-
tor João Bernardo de Sena Esteves Falcão e Cunha.

311933977 

 UNIVERSIDADE DE TRÁS-OS-MONTES E ALTO DOURO

Aviso n.º 927/2019
1 — Por meu despacho de 23 de novembro de 2018, no uso de com-

petência própria, nos termos do disposto na alínea d), do n.º 1, do ar-
tigo 92.º da Lei n.º 62/2007, de 10 de setembro e na alínea j), do n.º 1, 
do artigo 30.º dos Estatutos da UTAD, aprovados em anexo ao Despacho 
Normativo n.º 11 -A/2016, publicado no Diário da República, 2.ª serie, 
n.º 209, de 31 de outubro, foi deliberado abrir concurso de seleção 
internacional para 1 (um) lugar de doutorado(a) para o exercício de 
atividades de investigação cientifica na área científica de Ciências Ve-
terinárias/Ciência Animal/Ciências Biológicas, em regime de contrato 
de trabalho em funções publicas a termo resolutivo certo pelo prazo de 
trinta meses com possibilidade de renovação por mais 6 meses, no âmbito 
do projeto de investigação “Chronic Wasting Disease Risk Assessment 
in Portugal”, com referência n.º POCI -01 -0145 -FEDER -029947, aviso 
02/SAICT/2017.

2 — Legislação aplicável:
Decreto -Lei n.º 57/2016, de 29 de agosto, na redação dada pela Lei 

n.º 57/2017, de 19 de julho que aprova um regime de contratação de 
doutorados destinado a estimular o emprego científico e tecnológico em 
todas as áreas do conhecimento (RJEC);

Decreto Regulamentar n.º 11 -A/2017, de 29 de dezembro;
Lei Geral do Trabalho em Funções Públicas (LTFP), aprovada em 

anexo à Lei n.º 35/2014, de 20 de junho, na sua redação atual.

3 — Nos termos do artigo 16.º do Decreto -Lei n.º 57/2016, de 
29 de agosto, na redação dada pela Lei n.º 57/2017, de 19 de julho, o 
presente procedimento concursal está dispensado da autorização dos 
membros do Governo responsáveis pelas áreas das finanças e da Ad-
ministração Pública, designadamente a referida no n.º 3 do artigo 7.º 
da LTFP; da obtenção do parecer prévio favorável dos membros do 
Governo responsáveis pelas áreas das finanças e da Administração 
Pública, referido no n.º 5 do artigo 30.º da LTFP e do procedimento de 
recrutamento de trabalhadores em situação de requalificação, referido 
no artigo 265.º da LTFP.

4 — Em conformidade com o artigo 13.º do RJEC o júri do concurso 
tem a seguinte composição:

Presidente: Maria dos Anjos Clemente Pires — Prof.ª Associada com 
Agregação da Universidade de Trás -os -Montes e Alto Douro

Vogal efetivo: Estela Maria Bastos Martins de Almeida — Prof.ª Auxiliar 
da Universidade de Trás -os -Montes e Alto Douro

Vogal efetivo: Maria Madalena Vieira Pinto — Prof.ª Auxiliar com 
Agregação da Universidade de Trás -os -Montes e Alto Douro

Vogal Suplente: Anabela Gouveia Antunes Alves — Prof.ª Auxiliar 
com Agregação da Universidade de Trás -os -Montes e Alto Douro

Vogal Suplente: Filipe da Costa Silva — Prof. Auxiliar da Universi-
dade de Trás -os -Montes e Alto Douro

5 — O local de trabalho: Universidade de Trás -os -Montes e Alto 
Douro e no Instituto Nacional de Investigação Agrária e Veterinária 
(INIAV -Oeiras).

6 — A remuneração mensal a atribuir é a prevista na alínea a) n.º 1 
do artigo 15.º do RJEC, e nível inicial previsto no artigo 2.º do De-
creto Regulamentar n.º 11 -A/2017, de 29 de dezembro, correspon-
dente ao nível 33 da tabela remuneratória única, aprovada pela Portaria 
n.º 1553 -C/2008, 31 de dezembro, sendo de 2.128,34 Euros.


