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niveis de coesao social, reduzindo a pobreza e diminuindo
as assimetrias salariais, sem com isso comprometer a sus-
tentabilidade da economia portuguesa e sem por em causa
o crescimento do emprego e a redug¢do do desemprego.

Assim, ponderadas as condig¢des para prosseguir a tra-
jetoria de valorizagdo da RMMG, e em cumprimento do
disposto no Programa do XXI Governo Constitucional, o
Governo decide aumentar para € 600 o valor da RMMG,
com efeitos a partir de 1 de janeiro de 2019.

Foram ouvidos todos os parceiros sociais com assento na
Comissao Permanente de Concertac¢do Social do Conselho
Econoémico e Social.

Assim:

Nos termos da alinea @) don.® 1 do artigo 198.° da Cons-
tituicdo, o Governo decreta o seguinte:

Artigo 1.°
Objeto
O presente decreto-lei fixa o valor da retribuicdo minima
mensal garantida a partir de 1 de janeiro de 2019.
Artigo 2.°
Valor da retribui¢io minima mensal garantida

O valor da retribui¢do minima mensal garantida a que se
refere o n.° 1 do artigo 273.° do Cédigo do Trabalho, apro-
vado pela Lei n.° 7/2009, de 12 de fevereiro, ¢ de € 600.

Artigo 3.°
Norma revogatéria
E revogado o Decreto-Lei n.° 156/2017, de 28 de de-
zembro.
Artigo 4.°
Entrada em vigor

O presente decreto-lei entra em vigor no dia 1 de janeiro
de 2019.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 20 de de-
zembro de 2018. — Antonio Luis Santos da Costa — Mario
José Gomes de Freitas Centeno — José Antonio Fonseca
Vieira da Silva.

Promulgado em 21 de dezembro de 2018.
Publique-se.

O Presidente da Republica, MARCELO REBELO DE SOUSA.
Referendado em 21 de dezembro de 2018.

O Primeiro-Ministro, Antonio Luis Santos da Costa.
111940278

Decreto-Lei n.° 118/2018

de 27 de dezembro

No sentido de adequar os valores das pensdes de mini-
mos as atualizagdes extraordinarias ocorridas em 2017 e
2018, impedindo um desfasamento no valor das pensdes
dos novos pensionistas que nido foram abrangidos pelas
atualizacdes extraordinarias, que levaria a criagdo de pen-
soes de minimos distintas para pensionistas em situagao
idéntica, o Or¢camento do Estado para 2019 prevé a criagdo
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de um complemento extraordinario a atribuir a estes pen-
sionistas, doravante designado complemento.

O complemento tem efeitos a partir de 1 de janeiro de
2019 e aplica-se aos beneficiarios de pensdes de minimos
com data de inicio de pensdo a partir daquela data e aos
beneficiarios de pensdes de minimos com data de inicio
entre 1 de janeiro de 2017 e 31 de dezembro de 2018, com
as devidas adaptagdes.

Com efeito, e conforme referido, os beneficiarios de
pensdes de minimos de invalidez e velhice iniciadas em
2017 e em 2018, ndo tendo beneficiado de todas as fases
de atualizagdo extraordinaria e sendo o valor da pensdo
fixado na lei, estdo numa situacdo de diferenciacdo em
relagdo aos demais pensionistas de pensdes de minimos
em situacao idéntica. Aos pensionistas de sobrevivéncia, o
beneficio das atualizagdes extraordindrias e posteriormente
do complemento decorre da pensdo de origem.

Assim, para cumprimento do desiderato do Orgamento
do Estado para 2019, o complemento extraordinario ¢
atribuido aos pensionistas com pensdes de minimos de
invalidez e velhice e tem como base as atualizagdes ex-
traordinarias efetuadas em 2017 e 2018, no valor de 6 ou
10 euros, sendo deduzido a este valor as atualizagdes re-
gulares efetuadas nos correspondentes anos, conforme
previsto para a atualizacdo extraordinaria.

Neste sentido, através do presente decreto-lei é criado e
regulamentado o complemento extraordinario para pensdes
de minimos e definidos os termos da articula¢do entre os
servigos da seguranca social e da CGA, 1. P.

Foram ouvidos os 6rgdos de governo proprio das Re-
gides Autonomas.

Assim:

Nos termos da Lei do Orgamento do Estado para 2019,
e da alinea a) do n.° 1 do artigo 198.° da Constituicao, o
Governo decreta o seguinte:

Artigo 1.°
Objeto

1 — O presente decreto-lei cria o complemento extra-
ordinario para pensdes de minimos de invalidez e velhice
do sistema de seguranga social, incluindo as pensdes do
regime especial das atividades agricolas, do regime néo
contributivo e regimes equiparados e dos regimes transito-
rios dos trabalhadores agricolas, bem como as pensoes de
minimos de aposenta¢do e reforma do regime de protecao
social convergente, doravante designado complemento.

2 — O complemento é uma prestag@o pecuniaria, men-
sal, concedida oficiosamente.

3 — O complemento do ambito do sistema de seguranga
social € uma prestacdo do subsistema de solidariedade.

Artigo 2.°
Ambito pessoal
1 — Tém direito ao complemento:

a) Os pensionistas de invalidez, velhice e sobrevivéncia
do sistema de seguranca social e os pensionistas de apo-
sentagdo, reforma e sobrevivéncia do regime de protegao
social convergente, com pensoes de minimos de invalidez
ou velhice atribuidas com efeitos a partir de 1 de janeiro
de 2019;

b) Os beneficiarios de pensdes de minimos de invali-
dez ou velhice, atribuidas com efeitos entre 1 de janeiro
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de 2017 e 31 de dezembro de 2018, com as necessarias
adaptacdes.

2 — Para efeitos do disposto no nimero anterior, sdo
considerados os pensionistas cujo montante global de pen-
soes seja igual ou inferior a 1,5 vezes o valor do indexante
dos apoios sociais (IAS) em vigor, nos termos do disposto
no artigo seguinte.

Artigo 3.°
Determina¢do do montante global de pensdes

1 — O montante global de pensdes previsto no artigo
anterior ¢ determinado nos seguintes termos:

a) Para os beneficiarios de pensdes de minimos de inva-
lidez ou velhice com inicio a partir de 1 de janeiro de 2019,
com referéncia a data de producao de efeitos da pensao;

b) Para os beneficiarios de pensdes de minimos de in-
validez ou velhice com inicio entre 1 de janeiro de 2017
e 31 de dezembro de 2018, com referéncia a 1 de janeiro
de 2019.

2 — Na determinac¢do do montante global de pensdes
sdo consideradas todas as pensdes atribuidas pelo sistema
de seguranca social e pelo regime de protecdo social con-
vergente, abrangidas pela Lei n.° 53-B/2006, de 29 de
dezembro, na sua redagdo atual, e pela Lei n.° 52/2007,
de 31 de agosto, na sua redagdo atual, sem prejuizo do
disposto no numero seguinte.

3 — Excluem-se do &mbito do numero anterior:

a) As pensdes por incapacidade permanente para o tra-
balho e por morte decorrentes de doenga profissional;

b) Outras pensdes de natureza indemnizatoéria;

c¢) As pensdes de natureza ndo contributiva do ambito
da Caixa Geral de Aposentagdes, 1. P. (CGA, 1. P.);

d) As pensdes dos beneficiarios da Caixa de Previdén-
cia dos Empregados do Banco de Angola, extinta pelo
Decreto-Lei n.° 288/95, de 30 de outubro, com direito
aos beneficios constantes de instrumento de regulamenta-
¢do coletiva de trabalho do setor bancario, exceto no que
respeita a eventual parcela de pensdo correspondente a
carreira contributiva do regime geral de seguranca social
e ao complemento de pensao por conjuge a cargo;

e) As pensdes dos beneficiarios abrangidos pelos regu-
lamentos especiais de seguranca social dos trabalhadores
ferroviarios e do pessoal do Servigo de Transportes Co-
letivos do Porto;

f) Os complementos por dependéncia e por conjuge a
cargo;

2) Outras pensdes ndo atribuidas pela seguranga so-
cial, nem pela CGA, 1. P., e ndo atualizaveis pela Lei
n.° 53-B/2006, de 29 de dezembro, na sua redagao atual,
nem pela Lein.® 52/2007, de 31 de agosto, na sua redacao
atual.

Artigo 4.°
Calculo dos valores do complemento

1 — O complemento ¢ calculado da seguinte forma:

a) Para os beneficiarios de pensdes de minimos de in-
validez ou velhice iniciadas a partir de 1 de janeiro de
2019, o complemento corresponde a soma do valor das
atualizagOes extraordinarias efetuadas em 2017, 2018 e
2019, aplicaveis a cada escaldo e regime de pensdes, nos
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termos dos respetivos diplomas regulamentares, deduzido
do valor das atualizacdes regulares efetuadas em janeiro
de cada um daqueles anos;

b) Para os beneficiarios de pensdes de minimos de in-
validez ou velhice iniciadas entre 1 de janeiro e 31 de
dezembro de 2018, o complemento corresponde a soma do
valor das atualizagdes extraordinarias efetuadas em 2017 e
2018, aplicaveis a cada escaldo e regime de pensdes, nos
termos dos respetivos diplomas regulamentares, deduzido
do valor das atualiza¢Ges regulares efetuadas em janeiro
de cada um daqueles anos.

c¢) Para os beneficiarios de pensdes de minimos de in-
validez ou velhice iniciadas entre 1 de janeiro e 31 de
dezembro de 2017, o complemento corresponde ao va-
lor da atualizacdo extraordinaria efetuada em 2017, de
acordo com o escaldo e o regime de pensdes, nos termos
do respetivo diploma regulamentar, deduzido do valor da
atualizagdo regular efetuada em janeiro do mesmo ano.

2 — Os valores do complemento, calculado nos termos
do niimero anterior, sdo fixados por portaria dos membros
do Governo responsaveis pela area das finangas e da se-
guranga social.

3 — O complemento ¢ atualizado anualmente nos mes-
mos termos das respetivas pensdes de minimos.

Artigo 5.°
Relevancia do complemento
O complemento nao releva para efeitos de:

a) Garantia dos valores minimos de pensdo do regime
geral de seguranca social e do regime de prote¢do social
convergente;

b) Verificagdo da condi¢do de recursos das pensoes e
complementos;

¢) Acumulagdo de pensdes com pensdes e de acumula-
¢do de pensodes com rendimentos de trabalho.

Artigo 6.°
Montantes adicionais e subsidios

O valor do complemento correspondente a0 montante
adicional devido em julho e em dezembro, no ambito do
sistema de seguranca social, e ao subsidio de férias e de
natal, no ambito do regime de protecdo social convergente,
€ pago juntamente com aquelas prestacdes.

Artigo 7.°
Entidades responsaveis pelo pagamento

1 — O Instituto da Seguranga Social, I. P., é responsa-
vel pelo pagamento do complemento dos pensionistas do
sistema de seguranca social.

2 — A CGA, L. P, ¢é responsavel pelo pagamento do
complemento dos pensionistas do regime de protecdo so-
cial convergente.

3 — Para efeitos dos nimeros anteriores, nas situagdes
em que o pensionista seja titular de pensdo unificada, o
complemento é pago pela entidade gestora responsavel
pelo pagamento da pensao.

4 — Nas situagdes em que o pensionista seja titular
de pensdes minimas pagas pelo sistema de seguranga
social e pelo regime de protecdo social convergente,
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o complemento ¢ pago por cada um, relativamente ao
valor da respetiva pensdo a data da atribuicdo do com-
plemento.

Artigo 8.°
Financiamento do complemento

1 — O complemento no ambito do sistema de seguranca
social ¢ financiado nos termos da Lei de Bases da Segu-
ranca Social, no ambito do subsistema de solidariedade.

2 — O complemento no ambito do regime de protecao
social convergente ¢ financiado integralmente pelo orca-
mento da CGA, I. P.

3 — Nas situagdes em que o pensionista é simultanea-
mente titular de pensdes de minimos de invalidez ou
velhice do sistema de seguranga social e de pensdes de mi-
nimos de invalidez ou velhice do regime de protecdo social
convergente, o financiamento do complemento € repartido
entre os respetivos regimes por relagdo as pensdes pagas
por cada um, nos termos do n.° 4 do artigo anterior.

Artigo 9.°
Efeitos da cessac¢io das pensées de minimos

Nas situagdes em que o pensionista seja titular de pen-
soes de minimos de invalidez ou velhice do sistema de
seguranga social e de pensdes de minimos de invalidez
ou velhice do regime de prote¢do social convergente, a
cessagdo do pagamento de todas as pensdes associadas
ao complemento por parte de uma entidade implica a
transferéncia da totalidade da responsabilidade pelo seu
pagamento para a outra entidade gestora.

Artigo 10.°

Complemento extraordinario para pensdes de sobrevivéncia
com origem em pensdes de minimos

1 — O complemento associado a pensdes de minimos
do sistema de seguranga social ou a pensdes de minimos do
regime de protecdo social convergente releva para efeitos
de calculo de prestagdes por morte, através da atribui¢ao
de um complemento extraordinario para pensdes de sobre-
vivéncia com origem em pensdes de minimos.

2 — Por morte do pensionista de sobrevivéncia que
seja simultaneamente titular de pensao de direito proprio,
o valor do complemento associado a pensdo de sobrevi-
véncia € agregado ao valor do complemento associado a
pensao de direito proprio, para efeitos de atribui¢do de um
complemento extraordinario para pensionistas de minimos
de sobrevivéncia.

3 — Asregras dos regimes juridicos das prestagdes por
morte sdo aplicaveis, com as necessarias adaptagdes, ao
complemento extraordinario para pensdes de minimos de
sobrevivéncia.

Artigo 11.°

Articulagfo entre a Caixa Geral de Aposentagdes, 1. P.,
e a seguranca social

A articulacdo entre a CGA, 1. P., e a seguranga social,
para efeitos da aplicagdo do disposto no presente decreto-
-lei, ¢ definida por portaria do membro do Governo res-
ponsavel pela area da seguranca social.
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Artigo 12.°
Producio de efeitos
O presente decreto-lei produz efeitos a 1 de janeiro de 2019.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 20 de de-
zembro de 2018. — Antonio Luis Santos da Costa — Mario
José Gomes de Freitas Centeno — José Antonio Fonseca
Vieira da Silva.

Promulgado em 21 de dezembro de 2018.
Publique-se.

O Presidente da Republica, MARCELO REBELO DE SOUSA.
Referendado em 21 de dezembro de 2018.

O Primeiro-Ministro, Antonio Luis Santos da Costa.
111940253

Decreto-Lei n.° 119/2018
de 27 de dezembro

O XXI Governo Constitucional definiu como prioridade
na sua agenda politica a revisdo do regime de flexibilizagdo
da idade de pensao de velhice, considerando as alteragdes
efetuadas pelo anterior Governo, que vieram tornar este
regime bastante severo para os pensionistas, através de me-
didas como o aumento da idade de reforma em 12 meses,
acompanhada de um aumento incomportavel do fator de
sustentabilidade, penalizando duplamente os pensionistas.

Com efeito, o anterior Governo suspendeu o regime de
flexibilizagdo da idade da pensao de velhice entre abril de
2012 e dezembro de 2014, tendo sido parcialmente reto-
mado a partir de janeiro de 2015, para futuros pensionistas
com idade igual ou superior a 60 anos ¢ 40 ou mais anos
de carreira contributiva.

No entanto, com as alteragdes introduzidas, a partir de 2014,
o regime de reforma antecipada por flexibilizacao passou a ter
uma dupla penalizagdo pelo aumento da idade normal de re-
forma e pelo aumento substancial do fator de sustentabilidade.

O efeito combinado destas alteragdes teve consequén-
cias nefastas nas novas pensdes, chegando a cortes supe-
riores a 50 % do valor da pensdo, bem como uma quebra
de confianga no sistema que importava repor.

Neste sentido, 0 XXI Governo considera fundamental
devolver a tranquilidade e a confianga aos pensionistas, cor-
rigindo as alteragdes legislativas que conduziram a situagdes
de injustica no ambito do regime de reformas antecipadas
por flexibilizagdo, cujas alteragdes conduziram a uma exces-
siva penaliza¢do, em particular para contribuintes do regime
de segurancga social com longas carreiras contributivas.

Foram ja dados passos importantes, através da publi-
cagdo do Decreto-Lei n.° 126-B/2017, de 6 de outubro,
e mais recentemente do Decreto-Lei n.° 73/2018, de 17
de setembro, valorizando os beneficiarios com carreiras
contributivas muito longas ou que iniciaram a sua carreira
contributiva muito jovens.

Encontram-se agora reunidas as condigdes para avangar
para a concretizacao da revisdo do regime de flexibilizagdo
da idade de pensao de velhice, com o objetivo de valorizar
as carreiras contributivas e tornar o sistema mais justo,
equitativo e transparente, permitindo que cada trabalhador
possa, em funcdo da sua propria carreira contributiva,
adequar a sua idade de reforma.

Concretamente, o regime agora apresentado, mantendo
os critérios de fixacdo anual da idade normal da reforma,



