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2003 — Pos-Graduagdo em Finangas e Controlo Empresarial, no
Centro de Investigagdo de Mercados e Ativos Financeiros/ISCTE;

Frequéncia do Curso de Doutoramento em Satde Publica, na Escola
Nacional de Satide Publica da Universidade Nova de Lisboa.

Experiéncia profissional

1999-2002 — Administrador Hospitalar, Gabinete de Apoio Técnico
de Administragdo, no Hospital de S. Francisco Xavier;

2002-2003 — Grupo de Analise dos Or¢amentos Programa dos Hos-
pitais, na Agéncia de Contratualizagio dos Servigos de Satude de Lisboa
e Vale do Tejo;

2002-2005 — Administrador Hospitalar, apoio ao Conselho de Ad-
ministragdo, na area financeira de recursos humanos e de planeamento,
Hospital Ortopédico Sant’lago do Outdo;

2005-2005 — nomeado Vogal Executivo do Conselho de Adminis-
tragdo do Hospital Ortopédico Sant’lago do Outdo, pelo Despacho
n.° 22480/2005, de 28/09;

2005-2009 — Vogal Executivo do Conselho de Administragdo, do Cen-
tro Hospitalar de Setibal, E. P. E., pelo Despacho Conjunto n.° 71/2006,
de 31/12, do Ministro de Estado e das Finangas e da Saude;

2009-2013 — na Administragdo Central do Sistema de Saude, I. P.
(ACSS), integrado na Unidade Operacional de Gestdo Financeira/Depar-
tamento de Gestdo Financeira e na Unidade de Apoio a Gestdo de Risco
e Auditoria/Gabinete de Gestdo de Risco, onde destaca: Coordenador do
Grupo de Trabalho para a Melhoria do Reporte Financeiro das Adminis-
tragdes Regionais de Saude e das Unidades Locais de Satde (2009/2011);
Membro do Grupo Técnico de Informagdo Contabilistica da ACSS;
Acompanhamento de proposta de programa na area de «Public Health
Initiatives» no ambito do «European Economic Area (EEA) Financial
Mechanism 2009-2014»; Acompanhamento da defini¢do do modelo e
Manuais de Controlo Interno das Administragdes Regionais de Saude;

Em representagdo da ACSS: Grupo de Trabalho para estudar, analisar
e propor medidas no d&mbito do transporte de doentes ndo urgentes, no-
meado pelo Despacho n.° 16843/2011, de 5/12 do Secretario de Estado
da Saude; Comissdo Nacional para os Cuidados Respiratorios Domici-
liarios, nomeado pelo Despacho n.° 10336/2010, de 7/06.

2013-2018 — Administrador Hospitalar no Centro Hospitalar de
Settibal, E. P. E., apoio ao Conselho de Administragdo na area do pla-
neamento e do controlo de gestdo.

Fungdes que exerce atualmente: Centro Hospitalar de Setubal, E. P. E.,
Diregao do Servigo de Planeamento e Apoio de Gestdo, (desde 2015),
Administrador do Servigo de Urgéncia Geral (desde 2016).

Louvor n.° 1952/2011, de 12/12, da Vogal do Conselho Diretivo da
ACSS, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 242, de 20/12.
311832361

Despacho n.° 11192/2018

1 — Ao abrigo do disposto na alinea ¢) do n.° 1 do artigo 3.°, nos
n.”1 e 2 do artigo 11.° e no artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 11/2012, de
20 de janeiro, designo como Técnica Especialista do meu gabinete a
licenciada Ana Sofia Soares Ribeiro de Oliveira Dias da Silva Figueiredo.

2 — Para efeitos do disposto na alinea ) do artigo 12.° do Decreto-
Lei n.° 11/2012, de 20 de janeiro, a designada desempenhara fungdes
na sua area de especializagdo.

3 — O estatuto remuneratorio da designada ¢ o de adjunto, conforme
o n.° 6 do artigo 13.° do mencionado decreto-lei.

4 — Para efeitos do disposto alinea a) no artigo 12.° do Decreto-Lei
n.° 11/2012, de 20 de janeiro, a nota curricular da designada ¢ publicada
em anexo ao presente despacho.

5 — Nos termos do n.° 3 do artigo 11.° do mencionado decreto-lei, o
presente despacho produz efeitos a 1 de novembro de 2018.

6 — Conforme o disposto nos artigos 12.° ¢ 18.° do supracitado de-
creto-lei, publique-se na 2.* série do Didrio da Republica e publicite-se
na pagina eletrénica do Governo.

19 de novembro de 2018. — A Ministra da Saude, Marta Alexandra
Fartura Braga Temido de Almeida Simées.

ANEXO

Nota curricular
Dados Pessoais:
Nome: Ana Sofia Soares Ribeiro de Oliveira Dias da Silva Figueiredo;
Data e local de nascimento: 16 de novembro de 1975, Lisboa.
Habilitagoes académicas:

Licenciatura em Direito, pela Faculdade de Direito da Universi-
dade de Lisboa, meng¢do de Ciéncias Juridico-Politicas (1993/1998);
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Formagao pos-graduada de especializagdo em Administragao Hospi-
talar, pela Escola Nacional de Satde Publica (ENSP) da Universidade
Nova de Lisboa (1998/2000).

Experiéncia profissional:

2005-2016 — Santa Casa da Misericordia de Lisboa, Assessora da
Diregdo de Satde, Diretora do Centro de Avaliagdo Geriatrica e Recursos
Gerontologicos, Jurista no Gabinete de Apoio Juridico do Departamento
de Agdo Social e Saude;

2003-2005 — Hospital de Nossa Senhora do Rosario, S. A., Bar-
reiro, administradora hospitalar responsavel pelos Servigos Hoteleiros;

2002-2003 — Hospital de Santa Marta, administradora hospitalar
responsavel pelo Gabinete do Sistema de Controlo Interno;

2001-2002 — Hospital de Garcia de Orta, administradora hospitalar
no ambito do projeto-piloto de transformacdo do hospital em entidade
publica empresarial (EPE);

2000-2001 — Hospital de Pulido Valente, administradora hospitalar
responsavel pelos Meios Complementares de Diagnostico e Terapéutica;

Dezembro de 1999-marco de 2000 — Instituto Portugués de Onco-
logia, CRL, area de Informagdo para a Gestao.

Outras atividades:

Presidente da Junta de Freguesia da Penha de Franga (em regime de
ndo permanéncia);
Membro da Assembleia Municipal de Lisboa.
311832701

Despacho n.° 11193/2018

1 — Ao abrigo do disposto na alinea ) do n.° 1 do artigo 3.°, nos
n.*1 e 2 do artigo 11.° e no artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 11/2012, de
20 de janeiro, designo como Adjunta do meu gabinete a licenciada Joana
Catarina Pedroso de Lima Henriques de Andrade.

2 — Para efeitos do disposto da alinea a) do artigo 12.° do Decreto-Lei
n.° 11/2012, de 20 de janeiro, a nota curricular da designada ¢ publicada
em anexo ao presente despacho.

3 — Nos termos do n.° 3 do artigo 11.° do mencionado decreto-lei, o
presente despacho produz efeitos a 19 de novembro de 2018.

4 — Conforme o disposto nos artigos 12.° e 18.° do supracitado
decreto-lei, publique-se na 2.* série do Didrio da Republica e publicite-
-se na pagina eletronica do Governo.

20 de novembro de 2018. — A Ministra da Satde, Marta Alexandra
Fartura Braga Temido de Almeida Simdées.

ANEXO

Nota curricular

Joana Catarina Pedroso de Lima Henriques de Andrade ¢ licenciada
em Direito pela Universidade de Coimbra, desde 2007.

Concluiu o Curso de Pos-graduagao em Estudos Europeus, em 2010,
na Faculdade de Direito da Universidade de Coimbra.

Em 2011, concluiu o Curso de Pos-graduagdo em “Atualizagdo em
Procedimento Administrativo”, na Faculdade de Direito da Universi-
dade de Lisboa.

Em 2012, frequentou o Curso de Poés-graduagao em Contratagdo
Publica, na Faculdade de Direito da Universidade de Coimbra.

Exerceu advocacia entre abril de 2011 e novembro de 2018.

311840964

Gabinete do Secretéario de Estado Adjunto
e da Saude

Despacho n.° 11194/2018

1 — Ao abrigo do disposto na alinea ¢) don.® 1 do artigo 3.°, nos n.* 1
e 2 do artigo 11.° e no artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 11/2012, de 20 de
janeiro, designo como Técnico Especialista do meu gabinete o licenciado
Jorge Manuel da Silva Pinto, administrador hospitalar na Administracido
Regional de Satude de Lisboa e Vale do Tejo, I. P.

2 — Para efeitos do disposto na alinea d) do artigo 12.° do Decreto-
-Lei n.° 11/2012, de 20 de janeiro, o designado desempenhara fungdes
na sua area de especializag@o.

3 — A presente nomeagao ¢ feita sem prejuizo do exercicio de fun-
¢oes correspondentes a sua categoria como administrador hospitalar na
Administragdo Regional de Saude de Lisboa e Vale do Tejo, I. P., nos
termos e para os efeitos do n.° 2 do artigo 6.° do Decreto-Lein.® 11/2012,
de 20 de janeiro.
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4 — As fungdes prestadas ao meu gabinete, exercidas em articulago,
ndo sdo remuneradas, com a concordéancia do ora designado.

5 — Para efeitos do disposto alinea a) no artigo 12.° do Decreto-Lei
n.° 11/2012, de 20 de janeiro, a nota curricular do designado ¢ publicada
em anexo ao presente despacho.

6 — Nos termos do n.° 3 do artigo 11.° do mencionado decreto-lei, o
presente despacho produz efeitos a 5 de novembro de 2018.

7 — Conforme o disposto nos artigos 12.° e 18.° do supracitado
decreto-lei, publique-se na 2. série do Didrio da Republica e publicite-
-se na pagina eletronica do Governo.

19 de novembro de 2018. — O Secretario de Estado Adjunto e da
Saude, Francisco Ventura Ramos.

ANEXO

Nota curricular

Nome: Jorge Manuel da Silva Pinto.

Data de Nascimento: 07/05/1964.

Administrador Hospitalar de 4.° grau da Carreira de Administragdo
Hospitalar, vinculado ao quadro Gnico de administradores hospitalares,
desde 14 de novembro de 2007.

Habilitagdes Académicas e Profissionais:

[2016] FORGEP — Programa de Formagao em Gestdo Publica.
[2002] Curso de Especializagdo em Administracdo Hospitalar.
[1998] Licenciado em Organizacdo e Gestdo de Empresas.
[1993] Bacharelato em Gestao de Marketing.

[1985] Bacharelato em Enfermagem.

Experiéncia Profissional:

[Desde outubro de 2016] Administrador Hospitalar no Departamento
de Planeamento e Contratualizagdo da Administragdo Regional de Saude
de Lisboa e Vale do Tejo, 1. P.

[2013-2016] Responsavel pela Logistica da Administragdo Regional
de Saude de Lisboa e Vale do Tejo, 1. P.

[2008-2013] Diretor do Servigo de Compras e Logistica do Hospital
dos Lusiadas/Hospitais Privados de Portugal (HPP Saude)

[2007-2008] Diretor do Servico de Gestdo de Compras do Centro
Hospitalar de Lisboa Ocidental, E. P. E., ¢ Administrador do Departa-
mento de Medicina Fisica e Reabilitagdo

[2006-2007] Diretor do Servico de Logistica e Distribui¢ao do Centro
Hospitalar de Lisboa Ocidental, E. P. E.

[2003-2005] Coordenador do Servigo de Aprovisionamento do Hospi-
tal S. Francisco Xavier S. A., Coordenador dos Comités de Eficiéncia do
Hospital S. Francisco Xavier S. A., Coordenador do Centro de Respon-
sabilidade médico-cirirgico do Hospital S. Francisco Xavier S. A.

[2003] Administrador do Departamento da Mulher e da Crianga, do
Departamento Médico e do Departamento de Satide Mental e Psiquiatria
do Hospital Garcia de Orta.

[1987-2003] Enfermeiro-Chefe de Equipa de Enfermagem e Coor-
denador da Unidade de Cuidados Intensivos Cirurgicos do Hospital
S. Francisco Xavier.

311844325

Secretaria-Geral

Despacho n.° 11195/2018

Por meu despacho de 12 de outubro de 2018, proferido ao abrigo do
n.° 2.2 do Despacho de subdelegac@o de competéncias n.° 95/2016, de
5 de janeiro, foi renovada pelo periodo de 1 ano, com efeitos a 1 de
outubro de 2018, a licenga especial concedida ao técnico superior Carlos
Manuel Rangel Silvano Fernandes, para exercicio de fungdes transitorias
na Regido Administrativa Especial de Macau, nos termos do disposto
do artigo 1.° do Decreto-Lei n.® 89-G/98, de 13 de abril.

21 de novembro de 2018. — A Secretaria-Geral, Sandra Cavaca.
311841214

Centro Hospitalar Psiquiatrico de Lisboa

Aviso n.° 17337/2018

Em cumprimento do disposto na alinea ) don.® 1 e n.° 2 do artigo 4.°
da Lein.® 35/2014 de 20 de junho torna-se publico que, na sequéncia de
procedimento concursal comum aberto por oferta publicitada na BEP
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com o codigo OE201808/0527 para o preenchimento de 1 (um) posto de
trabalho na categoria de técnico superior da carreira de técnico superior,
do mapa de pessoal do Centro Hospitalar Psiquiatrico de Lisboa, na
modalidade de relag@o juridica de emprego publico, restrito a candidatos
abrangidos pelo programa de regularizacdo extraordinaria de vinculos
precarios (PREVPAP), foi celebrado contrato de trabalho em fungdes
publicas por tempo indeterminado com a técnica superior Mafalda
Raquel Almeida Guedes Silva, produzindo o mesmo efeitos a 05 de
novembro de 2018, ficando posicionada na 2.* posi¢ao remuneratoria
a que corresponde o nivel remuneratério 15 (remuneragdo mensal de
€ 1201,48) da tabela remuneratéria tunica (TRU), aprovada pela Portaria
n.° 1553-C/2008 de 31 de dezembro.

19 de outubro de 2018. — A Administradora Hospitalar, Cristina
Pereira.
311813334

Aviso n.° 17338/2018

Em cumprimento do disposto na alinea b) don.° 1 e n.° 2 do artigo 4.°
da Lein.° 35/2014, de 20 de junho torna-se puiblico que, na sequéncia de
procedimento concursal comum aberto por oferta publicitada na BEP com
o codigo OE201805/0802 para o preenchimento de 18 postos de trabalho
na categoria de técnico superior da carreira de técnico superior, do mapa
de pessoal do Centro Hospitalar Psiquiatrico de Lisboa, na modalidade
de relagdo juridica de emprego publico, restrito a candidatos abrangidos
pelo programa de regularizagdo extraordinaria de vinculos precarios
(PREVPAP), foram celebrados contratos de trabalho em fungdes piblicas
por tempo indeterminado com os elementos abaixo identificados, produ-
zindo os mesmos efeitos a 16 de agosto de 2018, ficando posicionados
na 2.* posi¢do remuneratoria a que corresponde o nivel remuneratorio
15 (remuneragdo mensal de € 1201,48) da tabela remuneratéria Gnica
(TRU), aprovada pela Portaria n.° 1553-C/2008 de 31 de dezembro.

Nome:

Ana Rita de Moura Faria

Carina Alexandra Sa Cardoso

Carla Eduarda Barroso de Sousa Coutinho
Claudia Sofia Fernandes da Veiga

Elsa Maria Gil Lourenco da Silva

Filipe Nuno de Sa Pessoa e Graga
Liliane Sousa Viegas

Maria Betania Viana Pires

Maria Clara de Costa Sousa

Maria Irene Oliveira das Neves Almeida
Maria Teresa Cachado Alves Logrado
Natércia Dora da Silva Conceic¢do

Nuno Miguel da Cruz Siméo

Odete Gomes Cunha Marques

Sandra Cristina Cruz Moura

Vania Fatima Ferreira Cardoso Costa
Vasco Miguel Inglez Marques Silva

19 de outubro de 2018. — A Administradora Hospitalar, Cristina
Pereira.
311813675

Aviso n.° 17339/2018

Em cumprimento do disposto na alinea ») don.° 1 e n.° 2 do artigo 4.°
da Lei n.° 35/2014 de 20 de junho torna-se publico que, na sequéncia
de procedimento concursal comum aberto por oferta publicitada na
BEP com o cédigo OE201805/0979, para preenchimento de 28 (vinte
e oito) postos de trabalho na categoria de assistente de satide — ramo
de Psicologia Clinica, da carreira do pessoal técnico superior de saude
do mapa de pessoal do Centro Hospitalar Psiquiatrico de Lisboa, na
modalidade de relagdo juridica de emprego publico, restrito a candi-
datos abrangidos pelo programa de regularizagdo extraordinaria de
vinculos precarios (PREVPAP), foram celebrados contratos de traba-
lho em fungdes publicas por tempo indeterminado com os elementos
abaixo identificados, produzindo os mesmos efeitos a 01 de outubro de
2018 ficando posicionados na 1.* posi¢do remuneratoria da categoria
de assistente de saude a que corresponde o intervalo remuneratorio
situado entre os niveis 23 e 24 (remuneragdo mensal de € 1623,22), nos
termos do disposto no Decreto-Lei n.° 414/91 de 22 de outubro, com as
alteragoes introduzidas pelo Decreto-Lein.® 501/99 de 19 de novembro,
conjugado com a alinea b) do artigo 12.° da Lei n.° 112/2017 de 29 de
dezembro e a tabela remuneratoria tnica (TRU), aprovada pela Portaria
n.° 1553-C/2008 de 31 de dezembro.

Ana Cristina Correia Paiva Galhoz
Ana Cristina Raicar Dias Pablo Gongalves



