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 CONSELHO SUPERIOR DA MAGISTRATURA

Despacho (extrato) n.º 9455/2018
Por despacho do Exmo. Senhor Vice -Presidente do Conselho Supe-

rior da Magistratura, de 02 de outubro de 2018, no uso de competência 
delegada, é o Exmo. Senhor Juiz Conselheiro do Supremo Tribunal de 
Justiça, Dr. António Silva Henriques Gaspar, desligado do serviço para 
efeitos de aposentação/jubilação.

2 de outubro de 2018. — O Juiz -Secretário do Conselho Superior da 
Magistratura, Carlos Castelo Branco.

311698672 

Gomes De Deus, Inês Sofia Monteiro De Sousa Carreira, Alexandra 
Crespo Gonçalves, Ana Teresa Oliveira Magalhães Da Rocha Azevedo.

04 -09 -2018. — A Juíza de Direito no Tribunal Administrativo de 
Círculo de Lisboa, Elisabete Cunha.

311631254 

PARTE E

 ESCOLA SUPERIOR DE ENFERMAGEM DE COIMBRA

Despacho n.º 9456/2018
Nos termos e para os efeitos previstos no n.º 6 do artigo 36.º da Por-

taria n.º 83 -A/2009, de 22 de janeiro, na atual redação, torna -se público 
que a lista unitária de ordenação final dos candidatos aprovados, no 
âmbito do procedimento concursal para preenchimento de dois postos 
de trabalho na categoria e carreira geral de técnico superior do mapa de 
pessoal da Escola Superior de Enfermagem de Coimbra, na modalidade 
de contrato de trabalho em funções públicas, a termo resolutivo incerto, 
publicado no Diário da República, 2.ª série, n.º 81 de 26 de abril de 
2018, homologada por meu despacho de 20 de setembro de 2018, será 
afixada em local visível e público da Escola e disponível na página ele-
trónica deste serviço em www.esenfc.pt, a partir da data da publicação 
do presente aviso no Diário da República.

21 de setembro de 2018. — A Presidente, Aida Maria de Oliveira 
Cruz Mendes.

311655199 

 ESCOLA SUPERIOR DE ENFERMAGEM DO PORTO

Despacho n.º 9457/2018
Na sequência do registo na Direção -Geral do Ensino Superior, sob o 

número R/A -Ef 143/2011/AL02, em 3/09/2018, e ao abrigo do disposto 
nos artigos 75.º a 80.º do Decreto -Lei n.º 74/2006, de 24 de março, na 
redação que lhe foi dada pelo Decreto -Lei n.º 115/2013, de 7 de agosto;

Sob proposta do Conselho Técnico -Científico da Escola Superior de 
Enfermagem do Porto, e ao abrigo do disposto nos artigos 75.º e 76.º 
do Decreto -Lei n.º 74/2006, de 24 de março, com as alterações subse-
quentes, foi aprovado um aumento do número de horas de contacto nas 
componentes “Teórica” (T) e “Estágio” (E), no plano de estudos do Curso 
de Licenciatura em Enfermagem. Esta alteração não determina qualquer 
mudança na natureza do curso, nos seus objetivos, na sua organização 
ou no elenco das unidades curriculares, e foi por mim autorizada em 
21 de março 2018.

Determino a republicação da estrutura curricular e do plano de estudos 
do referido curso (registado pela Direção -Geral do Ensino Superior com 
o código R/B -AD 1040/2007), publicado pelo Despacho n.º 10503/2008 

(Diário da República, 2.ª série, n.º 70, de 9 de abril), com as atualizações 
constantes do Despacho n.º 21834/2008 (Diário da República, 2.ª série, 
n.º 161, de 21 de agosto), e do Despacho n.º 18140/2009 (Diário da Re-
pública, 2,ª série, n.º 150, de 5 de agosto), e do Despacho n.º 8888/2011 
(Diário da República, 2.ª série, n.º 127, de 5 de julho),e do Despacho 
n.º 8970/2013 (Diário da República, 2.ª série, n.º 130, de 9 de julho), 
e do Despacho n.º 4751/2014 (Diário da República, 2.ª série, n.º 65, 
de 2 de abril), e do Despacho n.º 10748/2014 (Diário da República, 
2.ª série, n.º 159 de 20 de agosto).

ANEXO

1 — Estabelecimento de ensino: Escola Superior de Enfermagem 
do Porto

2 — Unidade orgânica: Não aplicável
3 — Grau ou diploma: Licenciado
4 — Ciclo de estudos: Enfermagem
5 — Área científica predominante: Enfermagem
6 — Número de créditos, segundo o sistema europeu de transferência 

de créditos, necessário à obtenção do grau ou diploma: 240
7 — Duração normal do ciclo de estudos: 4 Anos
8 — Opções, ramos, ou outras formas de organização de percursos 

alternativos em que o ciclo de estudos se estrutura: Não aplicável
9 — Estrutura curricular:

QUADRO N.º 1 

Áreas científicas Sigla

Créditos

Obrigatórios Opcionais

Enfermagem. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ENF 186 15
Ciências da Saúde  . . . . . . . . . . . . . . . CSAU 24  
Ciências Sociais . . . . . . . . . . . . . . . . . CSOC 12 3

Subtotal . . . . . . . . 222 18

Total. . . . . . . . . . . 240
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 10 — Plano de estudos: 

 Escola Superior de Enfermagem do Porto

Ciclo de estudos em Enfermagem

Grau de licenciado

1.º ano

QUADRO N.º 2 

Unidade curricular Área
científica

Ano 
curricular

Organização
do ano curricular

Horas de trabalho

Créditos Observações
Total

Contacto
(6)

T TP PL TC S E OT O Horas totais 
de contacto

(1) (2) (3) (4) (5) (7) (8)

Parentalidade  . . . . . . . . . . . . . . ENF 1.º ano Semestral  . . . 150,0 46,0  36,0      82,0 6,0
Saúde do adulto e do idoso  . . . ENF 1.º ano Semestral  . . . 150,0 46,0 35,0       81,0 6,0
Informação em saúde . . . . . . . . ENF 1.º ano Semestral  . . . 75,0 18,0 22,0       40,0 3,0
Introdução à investigação  . . . . ENF 1.º ano Semestral  . . . 75,0 25,0 15,0       40,0 3,0
Comportamento e relação  . . . . ENF 1.º ano Semestral  . . . 75,0 14,0 12,0 15,0      41,0 3,0
Introdução à enfermagem  . . . . ENF 1.º ano Semestral  . . . 150,0 46,0 20,0     15,0  81,0 6,0
Introdução à prática clínica I. . . ENF 1.º ano Semestral  . . . 150,0 16,0 25,0     40,0  81,0 6,0
Anatomia  . . . . . . . . . . . . . . . . . CSAU 1.º ano Semestral  . . . 75,0 40,0        40,0 3,0
Fisiologia . . . . . . . . . . . . . . . . . CSAU 1.º ano Semestral  . . . 150,0 62,0 20,0       82,0 6,0
Bioquímica e microbiologia. . . CSAU 1.º ano Semestral  . . . 75,0 40,0        40,0 3,0
Psicologia da saúde  . . . . . . . . . CSOC 1.º ano Semestral  . . . 150,0 56,0 25,0       81,0 6,0
Socioantropologia da saúde . . . CSOC 1.º ano Semestral  . . . 150,0 52,0 30,0       82,0 6,0
Opção 1  . . . . . . . . . . . . . . . . . . CSOC 1.º ano Semestral  . . . 75,0 40,0        40,0 3,0
A pessoa dependente e os fami-

liares cuidadores.
ENF 2.º ano Semestral  . . . 150,0 24,0 16,0 40,0      80,0 6,0

Gestão da doença e dos regimes 
terapêuticos.

ENF 2.º ano Semestral  . . . 150,0 46,0 20,0     15,0  81,0 6,0

Respostas corporais à doença I ENF 2.º ano Semestral  . . . 150,0 26,0 15,0 40,0      81,0 6,0
Respostas corporais à doença II ENF 2.º ano Semestral  . . . 150,0 26,0 15,0 40,0      81,0 6,0
Intervenções resultantes de pres-

crições.
ENF 2.º ano Semestral  . . . 150,0 16,0 25,0 40,0      81,0 6,0

Introdução à gestão em enfer-
magem.

ENF 2.º ano Semestral  . . . 75,0 25,0 15,0       40,0 3,0

Bioética e ética em enfermagem ENF 2.º ano Semestral  . . . 75,0 20,0 16,0     6,0  42,0 3,0
Introdução à prática clínica II ENF 2.º ano Semestral  . . . 150,0 16,0 25,0     40,0  81,0 6,0
Introdução à prática clínica III ENF 2.º ano Semestral  . . . 150,0 16,0 25,0     40,0  81,0 6,0
Farmacologia  . . . . . . . . . . . . . . CSAU 2.º ano Semestral  . . . 75,0 42,0        42,0 3,0
Patologia I  . . . . . . . . . . . . . . . . CSAU 2.º ano Semestral  . . . 150,0 80,0        80,0 6,0
Patologia II. . . . . . . . . . . . . . . . CSAU 2.º ano Semestral  . . . 75,0 42,0        42,0 3,0
Ensino clínico: saúde familiar ENF 3.º ano Semestral  . . . 375,0  16,0    335,0 20,0  371,0 15,0
Ensino clínico: enfermagem co-

munitária.
ENF 3.º ano Semestral  . . . 190,0  8,0    170,0 10,0  188,0 7,5

Ensino clínico: cirurgia  . . . . . . ENF 3.º ano Semestral  . . . 375,0  16,0    335,0 20,0  371,0 15,0
Ensino clínico: medicina  . . . . . ENF 3.º ano Semestral  . . . 375,0  16,0    335,0 20,0  371,0 15,0
Ensino clínico: parentalidade e 

gravidez.
ENF 3.º ano Semestral  . . . 190,0  8,0    170,0 10,0  188,0 7,5

Ensino clínico: cuidados continua-
dos na comunidade.

ENF 4.º ano Semestral  . . . 190,0  8,0    170,0 10,0  188,0 7,5

Ensino clínico: internamento em 
cuidados continuados.

ENF 4.º ano Semestral  . . . 190,0  8,0    170,0 10,0  188,0 7,5

Ensino clínico: saúde mental e 
psiquiatria.

ENF 4.º ano Semestral  . . . 375,0 16,0 25,0    290,0 40,0  371,0 15,0

Ensino clínico: pediatria  . . . . . ENF 4.º ano Semestral  . . . 190,0  8,0    170,0 10,0  188,0 7,5
Ensino clínico: obstetrícia  . . . . ENF 4.º ano Semestral  . . . 190,0  8,0    170,0 10,0  188,0 7,5
Opção 2  . . . . . . . . . . . . . . . . . . ENF 4.º ano Semestral  . . . 375,0      370,0   370,0 15,0

 Unidades curriculares opcionais

QUADRO N.º 3 

Unidade
curricular
opcional
número

Unidade curricular Área
científica

Ano 
curricular

Organização
do ano curricular

Horas de trabalho

Créditos Observações
Total

Contacto
(6)

T TP PL TC S E OT O Horas totais 
de contacto(0) (1) (2) (3) (4) (5) (7) (8)

Opção 1 Culturas e políticas 
europeias.

CSOC 1.º ano Semestral  . . . 75,0 40,0        40,0 3,0
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Unidade
curricular
opcional
número

Unidade curricular Área
científica

Ano 
curricular

Organização
do ano curricular

Horas de trabalho

Créditos Observações
Total

Contacto
(6)

T TP PL TC S E OT O Horas totais 
de contacto(0) (1) (2) (3) (4) (5) (7) (8)

 Desenvolvimento pes-
soal e social.

CSOC 1.º ano Semestral  . . . 75,0 40,0        40,0 3,0

 Empreendedorismo CSOC 1.º ano Semestral  . . . 75,0 40,0        40,0 3,0
 Intervenção em situa-

ções de catástrofe. 
CSOC 1.º ano Semestral  . . . 75,0 40,0        40,0 3,0

 Terapias complemen-
tares.

CSOC 1.º ano Semestral  . . . 75,0 40,0        40,0 3,0

 Língua gestual portu-
guesa.

CSOC 1.º ano Semestral  . . . 75,0 40,0        40,0 3,0

 Línguas europeias — 
inglês

CSOC 1.º ano Semestral  . . . 75,0 40,0        40,0 3,0

 Línguas europeias — 
espanhol.

CSOC 1.º ano Semestral  . . . 75,0 40,0        40,0 3,0

 Línguas europeias — 
alemão.

CSOC 1.º ano Semestral  . . . 75,0 40,0        40,0 3,0

Opção 2 Ensino clínico em meio 
hospitalar.

ENF 4.º ano Semestral  . . . 375,0      370,0   370,0 15,0

 Ensino clínico na co-
munidade.

ENF 4.º ano Semestral  . . . 375,0      370,0   370,0 15,0

 25 de setembro de 2018. — O Presidente, António Luís Rodrigues Faria de Carvalho.
311679929 

 UNIVERSIDADE DE COIMBRA
Aviso n.º 14430/2018

Designados, por despacho reitoral de 26 de julho de 2018 para faze-
rem parte do júri de Equivalência ao Grau de Mestre em Arquitetura, 
requerida por Aleksandra Hristoska:

Presidente: Carlos Henrique Moura Rodrigues Martins, Professor 
Auxiliar da Faculdade de Ciências e Tecnologia da Universidade de 
Coimbra.

Vogais:
Helder Francisco Valente Casal Ribeiro, Professor Auxiliar da Uni-

versidade do Porto.
Armando Manuel de Castilho Rabaça Correia Cordeiro, Professor 

Auxiliar da Faculdade de Ciências e Tecnologia da Universidade de 
Coimbra.

27 de julho de 2018. — A Diretora do Serviço de Gestão Académica, 
Sílvia de Fátima Sousa Soares Figueiredo.

311678098 

 Aviso n.º 14431/2018
Por despacho exarado a 03/08/2018, pelo Magnífico Reitor da Univer-

sidade de Coimbra, Prof. Doutor João Gabriel Monteiro de Carvalho e 
Silva, foi autorizada a contratação das seguintes trabalhadoras em regime 
de contrato de trabalho em funções públicas, por tempo indeterminado, 
em período experimental pelo prazo de 180 dias, na sequência de pro-
cedimento concursal, para desempenharem funções na Universidade de 
Coimbra, na carreira e categoria de Técnico Superior, com o posicio-
namento remuneratório correspondente à 2.ª posição remuneratória e 
ao 15.º nível remuneratório da Tabela Remuneratória Única, aprovada 
pela Portaria n.º 1553 -C/2008, de 31 de dezembro, a que corresponde 
a remuneração de €1.201,48.

Maria de Fátima Gandarez de Oliveira Bizarro, com início em 
10/09/208

Maria João Simões Madeira, com início em 31/08/2018
Sílvia Cristina Fernandes Rodrigues, com início em 17/09/2018

(Não carece de verificação prévia do Tribunal de Contas)
20/09/2018. — A Chefe de Divisão de Planeamento e Desenvolvi-

mento de Recursos Humanos, Maria do Carmo Mateus.
311678454 

 Aviso n.º 14432/2018
Por despacho exarado a 13/08/2018, pelo Magnífico Reitor da Uni-

versidade de Coimbra, Prof. Doutor João Gabriel Monteiro de Carvalho 
e Silva, foi autorizada a contratação da Licenciada Mariana Monteiro 
Loureiro Val, em regime de contrato de trabalho em funções públicas, por 

tempo indeterminado, em período experimental pelo prazo de 180 dias, 
com início em 03/09/2018, na sequência de procedimento concursal, 
para desempenhar funções na Universidade de Coimbra, na carreira e 
categoria de Técnico Superior, com o posicionamento remuneratório 
correspondente à 2.ª posição remuneratória e ao 15.º nível remuneratório 
da Tabela Remuneratória Única, aprovada pela Portaria n.º 1553 -C/2008, 
de 31 de dezembro, a que corresponde a remuneração de €1.201,48.

(Não carece de verificação prévia do Tribunal de Contas)
20/09/2018. — A Chefe de Divisão de Planeamento e Desenvolvi-

mento de Recursos Humanos, Maria do Carmo Mateus.
311678568 

 Aviso n.º 14433/2018
Torna -se público que, por meu despacho exarado a 21/09/2018, se 

encontra aberto, pelo prazo de 10 dias úteis a contar do dia útil imediato 
ao da publicação do presente aviso de abertura no Diário da República, 
procedimento concursal de âmbito internacional para ocupação de um 
posto(s) de trabalho de investigador doutorado de nível inicial, em regime 
de contrato de trabalho em funções públicas a termo resolutivo certo, 
ao abrigo da alínea f) do n.º 1 do artigo 57.º da Lei Geral do Trabalho 
em Funções Públicas (LTFP), do Decreto -Lei n.º 57/2016, de 29 de 
agosto, na sua redação atual, do Decreto Regulamentar n.º 11 -A/2017, 
de 29 de dezembro, e do Regulamento de recrutamento, contratação, 
prestação de serviço e avaliação de doutorados contratados a termo, na 
Universidade de Coimbra (RRCPADCT) e demais legislação aplicável, 
para a(s) área(s) científica(s) de Ciências médicas e da saúde, Ciências 
da saúde, na Universidade de Coimbra, Faculdade de Medicina, Uni-
dade 4539 — Instituto Biomédico de Investigação da Luz e da Imagem, 
Projeto MOOD EXERSOMES — Exercício físico e depressão: efeito 
antidepressivo dos exersomas.

Projeto POCI -01 -0145 -FEDER -030786, cofinanciado pela Fundação 
para a Ciência e Tecnologia (FCT) e pelo Fundo Europeu de Desen-
volvimento Regional (FEDER), através do Portugal 2020 — Programa 
Operacional Competitividade e Internacionalização (POCI).

I — Referência, local de trabalho e remuneração mensal:
I.1 — Referência do concurso: IT057 -18 -7314.
I.2 — Local de trabalho: Universidade de Coimbra, Faculdade de 

Medicina, Unidade 4539 — Instituto Biomédico de Investigação da 
Luz e da Imagem.

I.3 — Atividades a desempenhar: Atividades técnico -científicas no 
âmbito das 4 tarefas propostas no projeto FCT — MOOD EXERSO-
MES: 1) Implementação de um modelo animal de depressão (intoxicação 
com metanfetamina) e do protocolo experimental de exercício físico; 
2) Os exersomas melhoram o comportamento do tipo -depressivo em 
murganhos intoxicados com metanfetamina: análise comportamental; 
3) Os exersomas melhoram a neuroenergética dos murganhos intoxica-


