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Nome de nalzgitlﬂrllemo
Kamila Ribeirode Moura . .................. 08-11-1993
Tamina de Souza Valaddo Godinho............ 07-11-1987
Aline Morando dos Santos. .. ................ 05-04-1981
Artalio Barbosa Furtado. .. .................. 02-09-1988
Antonia Simone Paulo de Moura. ............. 11-02-1988
Leonardo de Jesus Macedo .................. 25-02-1986
Marinna CardosoLeal . ..................... 17-02-1992
Thiago de Andrade Silva . ................... 04-09-1987
Michele Fajardoda Cunha. . ................. 30-11-1983
Doryana Calixto de Meneses. . ............... 22-04-1980
Thiago Rodrigues da Silva Baldés............. 16-09-1984
Tito Junio Porto SantaRita .. ................ 21-10-1993
Francisca Rosemeire Juvencio Rodrigues Ferreira 05-05-1977
Karina Fernandes Merlo .................... 28-03-1992
EvelizeCulpiMann. ....................... 28-06-1988
Lucas SalesdaSilva........................ 15-12-1993
Andrea MachadodaSilva ................... 22-06-1994
Dener Lameiras Vieira. . .................... 11-12-1971
Patricia de Almeida Machado ................ 25-06-1980
Luana Isabelle Fragade Souza ............... 20-07-1999
Simone Xavier Lustosa Oliveira . ............. 05-04-1972
VagnerdaCosta.................ooounn.... 11-04-1966
lara Martinsda SilvaCosta .. ................ 01-03-1967
Arbela Cruz FerreiraLima. .. ................ 18-05-1985
Andreza Cristinados Santos . ................ 10-07-1976
Filipe Rosa Chagas Francisco . ............... 24-08-1992
Priscylla Queiroz Roque Pessoa .............. 08-05-1984
Shirley Carvalho Lima. ..................... 30-01-1967
Flavio dos Santos Guimardes. ................ 20-03-1965
Ironeide Teixeira Fontoura Nunes . ............ 07-12-1973
Jéssica Amanda de Souza Silva............... 09-10-1990
Carolina Morena Lage Felix ................. 04-07-1985
Patricia Vascode Lara . .. ................... 12-07-1975
Mayara Rafaelly Correia . ................... 20-05-1990
Maria Eduarda Moreira Bertolotti............. 15-10-1998
Carolina Ferminoda Silva................... 25-03-1980
Marcela Alves dos Santos Bruce .. ............ 12-05-1981
Ricardo Alexandre Testa .. .................. 02-06-1976
Ariela de Souza Rodrigues. . ................. 07-06-1998
Denise Delgado .. ........ .. .. ... ... ..., 20-04-1967
Daniel AlvesMacedo. ...................... 20-09-1993
Lindolfo Jeronimo Braga.................... 04-07-1953
Auricélio Queiroz Vilarindo. .. ............... 13-11-1980
Milton Linhares . . ......................... 04-06-1960
Maria Augusta Moulin Fantezia. . . ............ 26-09-1978
Natalia Pinto Vieira . .. ..................... 14-08-1986
Naiza de Almeida Souza Lobianco ............ 24-10-1985
Bibiana Rodrigues da Cunha . ................ 01-11-1985
Alessandro Duarte Pittigliani. . ............... 18-12-1982
Daniel dos Santos Lobo. .................... 22-10-1973

27 de agosto de 2018. — A Diretora Nacional Adjunta, Cristina Ga-
toes.
311613297

JUSTICA
Policia Judiciaria

Despacho (extrato) n.° 8650/2018

Por despacho de 30.07.2018, do Diretor Nacional-Adjunto da Po-
licia Judiciaria, Dr. Verissimo Milhazes e nos termos do artigo 138.°
do Decreto-Lei n.° 275-A/2000, de 9 de novembro, foi declarado con-
cluido com sucesso o periodo experimental da Especialista Superior
estagiaria, Lic. Ana Cristina Correia Gomes, ficando posicionada na
categoria de Especialista Superior de escaldo 1, com efeitos a 17.06.2018.

(Nao esta sujeito a fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas).

27 de agosto de 2018. — Pela Diretora da Unidade, o Chefe de Area,
Jodo Prata Augusto.
311612235

Didario da Republica, 2."série— N.° 174 — 10 de setembro de 2018

CULTURA

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 8651/2018

Nos termos e para efeitos do disposto no n.° 2 do artigo 2.° e don.° 1
do artigo 12.° e do artigo 13.° da Portaria n.® 123/2017, de 27 de margo,
e sob proposta fundamentada da Diregdo-Geral do Livro, dos Arquivos
e das Bibliotecas, determino o seguinte:

1 — O montante financeiro disponivel para a atribui¢do de bolsas
de criagdo literaria, no ano de 2018, ¢ de € 135 000, distribuido da
seguinte forma:

a) 6 bolsas de criagdo literaria com a duragdo de 12 meses: € 90 000,
€ 15 000 cada uma;

b) 6 bolsas de criacdo literaria com a duragdo de 6 meses: € 45 000,
€ 7500 cada uma.

2 — A avaliagfo e a selegdo das candidaturas admitidas a concurso
cabe a um juri constituido pelos seguintes membros:

a) Antonio Carlos Cortez;
b) Isabel Minho6s Martins;
¢) Jodo Paulo Cotrim;

d) José Rico Direitinho;
e) Manuel Frias Martins;
f) Vera Sampaio Lemos.

3 — A remuneragdo de cada um dos membros do juri, referidos no
numero anterior, € de € 750.

31 de agosto de 2018. — O Ministro da Cultura, Luis Filipe Carrilho
de Castro Mendes.
311634154

Direcdo-Geral do Livro, dos Arquivos
e das Bibliotecas

Aviso n.° 12927/2018

Abertura de procedimento concursal comum para preenchimento
de 2 (dois) postos de trabalho
da carreira geral de assistente operacional

1 — Em conformidade com os artigos 30.° e 33.° da Lei Geral do Traba-
lho em Fungdes Publicas (LTFP) aprovada em anexo a Lein.® 35/2014, de
20 de junho, torna-se publico que, por meu despacho de trinta de julho de
2018, se encontra aberto, pelo prazo de 10 (dez) dias tteis a contar da data
da publicacédo do presente aviso no Didrio da Republica, procedimento
concursal comum para o preenchimento de 2 (dois) postos de trabalho da
carreira geral de assistente operacional do mapa de pessoal da Direcéo-
-Geral do Livro, dos Arquivos e das Bibliotecas (DGLAB), na modalidade
de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado.

2 — Nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 19.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada pela Portaria
n.° 145-A/2011, de 6 de abril, o presente aviso serd publicitado na
Bolsa de Emprego Publico (www.bep.gov.pt), na pagina eletronica da
DGLAB (http://www.dglab.gov.pt) a partir da presente data e por extrato
num jornal de expansdo nacional, no prazo maximo de trés dias uteis
contado da mesma data.

3 — Foi dado cumprimento ao disposto no artigo 4.° da Portaria
n.° 48/2014, de 26 de fevereiro, por aplicagdo de estatuido no artigo 265.°
da LTFP, tendo a entidade gestora do sistema de requalificagao (Diregao-
-Geral da Qualificagdo dos Trabalhadores em Fungdes Publicas — INA),
declarado a inexisténcia de trabalhadores em situagao de requalificagdo,
com perfil adequado as caracteristicas dos postos de trabalho em causa
(pedido n.* 67258 ¢ 67284).

4 — Legislagao aplicavel

Lei Geral de Trabalho em Fungdes Publicas (LTFP), aprovada em
anexo a Lein.® 35/2014, de 20 de junho; Portaria n.® 83-A/2009, de 22 de
janeiro, alterada e republicada pela Portaria n.® 145-A/2011, de 6 de abril,
Codigo do Procedimento Administrativo (CPA), aprovado pelo Decreto-
-Lei n.° 4/2015, de 7 de janeiro; Decreto Regulamentar n.° 14/2008, de
31 de julho, e Portaria n.° 1553-C/2008, de 31 de dezembro.

5 — Local de trabalho

Referéncia A: O local de trabalho € no Arquivo Distrital Aveiro — Rua
Alberto Souto, Bomsucesso — Aradas — 3810-417 Aveiro — 1 posto
de trabalho.



Didrio da Republica, 2. série— N.° 174 — 10 de setembro de 2018

Referéncia B: O local de trabalho é no Arquivo Distrital de Beja, sito
na Avenida Vasco da Gama s/n 7800-397 Beja — 1 posto de trabalho.

6 — Caracterizagdo do posto de trabalho:

O posto de trabalho caracteriza-se pelo exercicio de fungdes na carreira
geral de assistente operacional, tal como se encontram genericamente
descritas no mapa anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho e referido no
n.° 2 do artigo 88.° do mesmo diploma legal e pelo desenvolvimento de
atividades inerentes ao exercicio das competéncias dos Arquivos Dis-
tritais € em concreto do Arquivo Distrital de Aveiro enquanto arquivo
dependente da DGLAB, unidade orgénica para o qual ¢ aberto o presente
procedimento, designadamente:

Assegurar a higienizac@o e arrumagao das instalagdes;

Zelar pela conservagdo e boa utilizagdo das instalagoes;

Gerir os materiais e equipamentos destinados a limpeza das insta-
lagdes;

Prestar apoio aos servigos administrativos, nomeadamente levar a
correspondéncia ao posto dos correios;

Efetuar a conferéncia de guia de remessa/guia de transporte de bens
de economato;

Proceder a higienizagdo das espécies documentais;

Efetuar o recenseamento de documentagao;

Proceder ao acondicionamento da documentagdo em caixas acid free
e instalagdo nos depositos;

Proceder ao carimbo e numeragao das espécies documentais;

Proceder a ordenag@o de documentagdo de acordo com os critérios e
normas internas definidas;

Elaborar etiquetas para identificacdo da documentag@o;

Prestar apoio no atendimento dos servigos de consulta e referéncia;

Auxiliar na realizacao de pesquisas documentais;

Proceder a arrumagao das espécies documentais consultadas na sala
de leitura;

Colaborar na organizagao e gestao dos depositos;

Auxiliar a execugdo de cargas e descargas, nomeadamente aquando
das incorporagdes organizagao dos depdsitos;

Apoiar nos trabalhos de conferéncia de guias de remessa de docu-
mentagdo incorporada;

Prestar apoio nas atividades de promogao do patrimonio arquivistico,
nomeadamente na montagem e desmontagem de exposicdes, preparagao
da sala para conferéncias.

Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade
associadas ao ambiente organizacional.

7 — Posicionamento remuneratorio

Nos termos do artigo 38.° da Lein.® 35/2014, de 20 de junho (LTFP),
conjugado com o artigo 38.° da Lei n.® 82-B/2014, de 31 de dezembro,
prorrogado por for¢a do disposto no artigo 20.° da Lei n.° 114/2017,
de 29 de dezembro (Orgamento do Estado para 2018), ndo sera feita
qualquer valorizagdo remuneratoria dos candidatos.

8 — Requisitos de admissao:

8.1 — Ser detentor, até a data limite para apresentacdo das candi-
daturas, dos requisitos gerais de admissdo previstos no artigo 17.° da
Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, publicada em anexo a Lei
n.° 35/2014, de 20 de junho (LTFP).

8.2 — Os candidatos devem ser detentores de uma relag@o juridica
de emprego publico por tempo indeterminado previamente constituida
ou encontrar-se em situacdo de requalificag@o.

8.3 — Habilitagdes Literarias exigidas: Escolaridade obrigatoria, sem
possibilidade de substitui¢do do nivel habilitacional por formagao e/ou
experiéncia profissional. A escolaridade obrigatoria é aferida segundo
a data de nascimento: nascidos até 31/12/1966: 4 anos de escolari-
dade; nascidos até 31/12/1980: 6 anos de escolaridade; nascidos apos
01/01/1981: 9 anos de escolaridade (sem prejuizo de eventuais situagdes
ja existentes e enquadraveis no ambito do previsto na Lei n.® 85/2009,
de 27 de agosto — 12 anos de escolaridade).

8.4 — Nao podem ser admitidos candidatos que, cumulativamente,
se encontrem integrados na carreira, sejam titulares da categoria e, ndo
se encontrando em mobilidade, ocupem postos de trabalho previstos no
mapa de pessoal da DGLAB, idénticos ao posto de trabalho para cuja
ocupagao se publicita o presente procedimento.

9 — Apresentacdo das candidaturas

9.1 — As candidaturas sdo obrigatoriamente apresentadas mediante
preenchimento, com letra legivel, do formulario tipo de candidatura
aprovado pelo Despacho n.° 11321/2009, do Ministro de Estado e
das Finangas, publicado no Didrio da Republica, 2. série, n.° 89, de
8 de maio, e disponivel na pagina eletronica da DGLAB no enderego
http://www.dglab.gov.pt.

9.2 — As candidaturas podem ser apresentadas pelos seguintes meios:

Referéncia A: Arquivo Distrital de Aveiro

a) Pessoalmente no Arquivo Distrital de Aveiro — Rua Alberto Souto,
Bonsucesso — Aradas — 3810-417 Aveiro, das 9:00 as 16:00;
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b) Remetidas por correio, registado com aviso de recegao, expedido
até ao termo do prazo fixado, para o enderego referido na alinea a);

Referéncia B: Arquivo Distrital de Beja

a) Pessoalmente no Arquivo Distrital de Beja, Av. Vasco da Ga-
ma — 7800-397 Beja; das 10H as 12H e das 14H as 17H;

b) Remetidas por correio, registado com aviso de rece¢do, expedido
até ao termo do prazo fixado, para o enderego referido na alinea a).

9.3 — Nao serdo aceites candidaturas enviadas por correio eletro-
nico.

10 — Documentos

10.1 — Os documentos que devem acompanhar o formulario tipo de
candidatura, sob pena de exclusdo, sdo:

a) Curriculum Vitae devendo dele constar, designadamente, as habi-
litagdes literarias, as fungdes que exerceu, com indicagdo dos respetivos
periodos de duragdo e atividades relevantes, assim como a formagao
profissional detida com indicagdo das entidades promotoras, duragido
e datas;

b) Fotocopia simples e legivel do certificado das habilitacdes lite-
rarias;

¢) Documento comprovativo das a¢des de formacao frequentadas,
com indicagdo da entidade que as promoveu, periodo em que as mesmas
decorreram e respetiva duragao;

d) Declaragdo passada pelo servigo a que o candidato pertence, de-
vidamente atualizada e autenticada, da qual conste: a modalidade de
relagdo juridica de emprego publico que detém, a carreira e categoria
de que seja titular, a antiguidade na carreira e na Administragdo Publica,
as atividades detalhadas que executa, tempo de execugdo das mesmas ¢
responsabilidades inerentes ao posto de trabalho ocupado pelo candidato,
avaliacdo de desempenho relativas aos trés Gltimos anos ou periodos
de avaliagdo, bem como a indica¢do da posi¢do remuneratoria e nivel
remuneratorio correspondente a remuneragao auferida;

e) Quaisquer outros documentos que os candidatos considerem rele-
vantes para a apreciacdo do seu mérito.

Assiste ao juri a faculdade de exigir aos candidatos, em caso de duvida,
a apresentacdo de documentos comprovativos das suas declaragdes.

10.2 — Nos termos da alinea a) do n.°9 do artigo 28.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada pela Portaria
n.° 145-A/2011, de 6 de abril, a ndo apresentagao dos documentos acima
referidos determina a exclusdo do candidato, caso a sua falta impossibilite
a sua admissdo ou avaliagdo.

11 — Métodos de Selecao

11.1 — Nos termos do artigo 36.° da LTFP ¢ artigo 6.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada pela Portaria
n.° 145-A/2011 de 6 de abril, sio aplicados os seguintes métodos de
selecdo obrigatorios: Prova de Conhecimentos (PC) ou Avaliagdo Cur-
ricular (AC).

11.2 — De acordo com o disposto no n.° 4 do artigo 36.° da LTFP
e do artigo 7.° da Portaria n.° 83-A/2009 de 22 de janeiro, alterada e
republicada pela Portaria n.° 145-A/2011 de 6 de abril, para além dos
métodos de selecdo obrigatdrios, sera ainda aplicado como método de
selecdo facultativo, a Entrevista Profissional de Selecao (EPS).

11.3 — Os candidatos que estejam a cumprir ou a executar a atribui-
¢do, competéncia ou atividade caracterizadoras do posto de trabalho
publicitado, bem como os candidatos em situagao de requalificagado
que, imediatamente antes, tenham desempenhado aquela atribuigao,
competéncia ou atividade, exceto se esse método for afastado por
escrito pelo candidato, realizarfo os seguintes métodos de seleg@o
eliminatorios:

a) Avaliagdo Curricular;
b) Entrevista Profissional de Selecéo.

11.4 — Os candidatos que ndo estejam a cumprir ou a executar a atri-
buigo, competéncia ou atividade caracterizadoras do posto de trabalho
publicitado, bem como os candidatos em situagdo de requalificagdo que,
imediatamente antes, ndo tenham desempenhado aquela atribuicdo,
competéncia ou atividade, realizarfo os seguintes métodos de selecdo
eliminatorios:

a) Prova de Conhecimentos;

b) Entrevista Profissional de Selegao.

11.5 — As ponderagdes a utilizar para cada método de selecdo sdo
os seguintes:

a) Prova de Conhecimentos e Avaliagdo Curricular — 70 %;
b) Entrevista Profissional de Selegdo — 30 %.
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A classificacdo final resultara, respetivamente, das seguintes for-
mulas:

CF=70 % PC + 30 % EPS

CF=70 % AC + 30 % EPS

11.6 — A prova de conhecimentos é de natureza tedrica, escrita, de
realizac@o individual, efetuada em suporte de papel, com consulta (su-
porte papel), tendo a duragdo maxima de 90 minutos e incidindo sobre
conteudos de natureza genérica e especifica, diretamente relacionados
com as exigéncias da funcdo.

Legislacao:

Decreto-Lei n.° 103/2012, de 16 de maio — Aprova a organica da
Diregao-Geral do Livro, dos Arquivos e das Bibliotecas, com as alte-
ra¢des subsequentes;

Despacho n.® 9339/2012, de 11 de julho — Cria as unidades organicas
flexiveis da Dire¢do-Geral do Livro, dos Arquivos e das Bibliotecas e
estabelece as suas competéncias;

Lein.® 35/2014, de 20 de junho — Lei Geral do Trabalho em Fungoes
Publicas, com as alteragdes subsequentes.

11.7 — Os parametros de avaliacdo de cada um dos métodos de
selecdo e a respetiva ponderagdo, a grelha classificativa e o sistema
de valoragao final constam de atas de reunides do juri do proce-
dimento sendo as mesmas facultadas aos candidatos sempre que
solicitadas.

11.8 — A valoragao final dos candidatos expressa-se numa escala de
0 a 20 valores, em resultado da média aritmética ponderada das classi-
ficagdes quantitativas obtidas em cada método de selegdo.

11.9 — Cada método de selegdo ¢é eliminatdrio, sendo excluido do
procedimento o candidato que tenha obtido uma valorizag@o inferior
a9,5.

11.10 — Séo ainda excluidos os candidatos que ndo comparecam a
qualquer um dos métodos de sele¢do ou que obtenham uma valorizagdo
inferior a 9,5 valores na classificagdo final.

11.11 — Em situagdes de igualdade de valorag@o aplica-se o disposto
no artigo 35.° da Portaria n.° 83-A/2009 de 22 de janeiro, alterada e
republicada pela Portaria n.° 145-A/2011 de 6 de abril.

12 — O juri tem a seguinte composicao:

Referéncia A: Arquivo Distrital de Aveiro

Presidente do Juri: Porfirio Antonio da Silva Correia, Diretor do
Arquivo Distrital de Aveiro;
Vogais efetivos:

1.° Vogal efetivo: Maria Esmeraldina Azevedo Martins, Técnica Su-
perior do Arquivo Distrital de Aveiro

2.° Vogal efetivo: Maria Isabel Monica do Casal Brilhante, Técnica
Superior do Arquivo Distrital de Aveiro

Vogais suplentes:

1.° Vogal suplente: Gracinda da Conceigdo Felizardo Pereira, Assis-
tente Técnica do Arquivo Distrital de Aveiro

2.° Vogal suplente: Eneida Maria Figueiredo Matos, Assistente Técnica
do Arquivo Distrital de Aveiro

O primeiro vogal efetivo substituira o presidente nas suas faltas e
impedimentos.

Referéncia B: Arquivo Distrital de Beja

Presidente do Juri: Anita Goreti Estévao Tinoco, Diretora do Arquivo
Distrital de Beja;
Vogais efetivos:

1.° Vogal efetivo: Sandra Isabel Camacho Borrefo Mosca, Técnica
superior do Arquivo Distrital de Beja;

2.° Vogal efetivo: Olinda Maria Frango Mareco, Técnica superior do
Arquivo Distrital de Beja;

Vogais suplentes:

1.° Vogal suplente: Maria Margarida Baleizdo Honrado, Assistente
técnica do Arquivo Distrital de Beja;

2.° Vogal suplente: Carlos Alberto Marques Romao, Técnico superior
do Municipio de Serpa.

O primeiro vogal efetivo substituira o presidente nas suas faltas e
impedimentos.
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13 — Exclusdo e Notificagdo dos Candidatos

Os candidatos excluidos s@o notificados por uma das formas pre-
vistas nas alineas a), b), ¢) ou d) do n.°3 do artigo 30.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada pela Portaria
n.° 145-A/2011, de 6 de abril, para a realizagdo da audiéncia dos inte-
ressados nos termos do Cddigo do Procedimento Administrativo. As
alegacdes a proferir pelos mesmos devem ser feitas em formulario tipo
para o exercicio do direito de participagdo aprovado pelo Despacho
n.° 11321/2009, do Ministro de Estado e das Finangas, disponivel na
pagina eletronica da DGLAB, no endereco http://www.dglab.gov.pt.

14 — Lista unitaria de ordenac¢éo final dos candidatos

14.1 — A lista unitaria de ordenagdo final dos candidatos, apods
homologacdo, ¢ publicada na 2.* série do Didrio da Republica, afi-
xada em local visivel e publico nas instalagdes da DGLAB e dispo-
nibilizada na respetiva pagina eletronica http://www.dglab.gov.pt,
nos termos do n.° 6 do artigo 36.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22
de janeiro, alterada e republicada pela Portaria n.° 145-A/2011, de
6 de abril.

27 de agosto de 2018. — O Diretor-Geral, Silvestre de Almeida La-
cerda.
311613572

EDUCAGAO

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 8652/2018

1 — Ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 11.° e na alinea @) do
artigo 16.° do Decreto-Lei n.° 11/2012, de 20 de janeiro, exonero das
fungdes de apoio técnico-administrativo do meu Gabinete, a seu pedido,
Anabela Benedito de Almeida Gongalves, fungdes para as quais havia
sido designada pelo meu Despacho n.® 2222/2016, publicado no Diario
da Republica, 2. série, n.° 30, de 12 de fevereiro.

2 — Cumpre-me expressar publico louvor pela dedicacao e profissio-
nalismo com que exerceu as fungdes que lhe estavam atribuidas.

3 — O presente despacho produz efeitos a 1 de agosto de 2018.

27 de agosto de 2018. — O Ministro da Educagdo, Tiago Branddo
Rodrigues.
311613167

Gabinete do Secretario de Estado da Educagéo

Despacho n.° 8653/2018

O Despacho n.° 18173/2010, de 25 de novembro, publicado no
Diario da Republica, 2.* série, n.° 236, de 7 de dezembro de 2010,
com as alteragdes introduzidas pelo Despacho n.° 12285/2011, de 7 de
setembro, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 180, de 19
de setembro de 2011, bem como pelos Despachos n.° 15958-A/2013
e n.° 15958-B/2013, de 4 de dezembro, publicados no Didrio da Re-
publica, 2.* série, n.° 237, de 6 de dezembro de 2013, veio definir,
nos termos das tabelas que constam do respetivo anexo, os valores
dos subsidios anuais por turma e por curso a atribuir aos cursos pro-
fissionais, regulados pela Portaria n.° 74-A/2013, de 15 de fevereiro,
alterada pelas Portarias n.” 59-C/2014, de 7 de margo e 165-B/2015,
de 3 de junho, ministrados nas escolas profissionais privadas enqua-
dradas pelo Decreto-Lei n.° 92/2014, de 20 de junho, com as alteragdes
introduzidas pela Lei n.° 69/2015, de 16 de julho, nas areas geograficas
das NUT III, Area Metropolitana de Lisboa e Comunidade Intermu-
nicipal do Algarve.

Considerada a experiéncia adquirida e a criagdo de novos cursos
profissionais, importa, agora, introduzir ajustamentos nos valores dos
subsidios anuais por turma/curso profissional a atribuir as entidades
proprietarias das escolas profissionais privadas.

Nos termos e ao abrigo do disposto nos n.”* 3,4 ¢ 9 do artigo 12.° da Por-
tarian.® 49/2007, de 8 de janeiro, alterada pela Portaria n.® 1009-A/2010,
de 1 de outubro, bem como pela Portarian.® 216-A/2012, de 18 de julho,
e no uso dos poderes delegados pelo Despacho n.° 1009-B/2016, de 13
de janeiro, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, de 20 de janeiro,
determino o seguinte:

1 — Os valores anuais do subsidio por turma e por curso a atribuir
aos cursos profissionais ministrados nas escolas profissionais priva-
das, enquadradas pelo Decreto-Lei n.° 92/2014, de 20 de junho, na sua



