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PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS

Resolugao do Conselho de Ministros n.° 114-A/2018

O XXI Governo Constitucional assumiu, no seu Pro-
grama e no Plano Nacional de Reformas, uma perspe-
tiva transversal das politicas publicas de juventude, ao
apresentar medidas setoriais que tém como destinataria a
populagdo jovem do pais.

O Governo estabeleceu o compromisso de investir
na juventude, apostando na articulacdo interministerial
com as tutelas e programas que tém impacto na vida das
pessoas jovens, nomeadamente no que respeita a edu-
cacdo, ao emprego e ao empreendedorismo, ao ensino
superior, a habitagdo, a natalidade, a saude, a qualidade
de vida, ao desporto, a cultura, ao ambiente, a agricul-
tura, aos transportes, a sustentabilidade da seguranga
social, ao combate a pobreza, a igualdade, a inclusdo e
as migracodes.

Assim, o Plano Nacional para a Juventude (PNJ) pre-
tende ser um instrumento politico com a missdo de con-
cretizar a transversalidade das politicas de juventude e
com vista ao refor¢o da protecao especial dos direitos das
pessoas jovens, no ambito do preconizado no artigo 70.°
da Constitui¢do da Republica Portuguesa.

Pretende-se ainda garantir a articulagdo entre o PNJ e
os planos e programas nacionais existentes no ambito de
politicas setoriais ou transversais que tenham impacto na
juventude, bem como assegurar que a dimensdo da ju-
ventude se encontra integrada nesses outros instrumentos
de politica.

O PNJ assume-se, por isso, como um instrumento de
coordenacdo intersetorial da politica de juventude em
Portugal, tendo, também, em consideragdo os referen-
ciais internacionais da Organizagdo das Nagdes Unidas
(ONU), do Conselho da Europa, da Unido Europeia (UE),
da Comunidade dos Paises de Lingua Portuguesa (CPLP)
e do Organismo Internacional da Juventude para a Ibero-
-América, designadamente:

Agenda 2030 da ONU;

Resolugdo do Conselho Europeu, de 27 de novembro
de 2009, sobre um quadro renovado para a cooperagdao
europeia no dominio da juventude (2010-2018);

Resolugdo do Conselho Europeu, de 15 de dezembro de
2015, sobre um Plano de Trabalho da UE para a Juventude
(2016-2018);

Resolugdo do Conselho da Europa CM/Res (2008)23,
de 28 de novembro de 2008, sobre a Politica de Juventude
no Conselho da Europa;

Pacto Ibero-Americano da Juventude; e

Carta da Juventude da CPLP.

A elaboracao do PNJ teve ainda em consideragao:

O trabalho de auscultagdo desenvolvido no ambito
da elaboracdo do Livro Branco da Juventude e respeti-
vas orientacdes estratégicas, publicadas na Resolugdo
do Conselho de Ministros n.° 11/2013, de 5 de margo,
enquadrando-as no presente momento politico nacional
e internacional; e

O relatdrio de auscultacdo do PNJ, que compreendeu
diversas fontes de informacao, tais como entrevistas por
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questionario a jovens € a responsaveis municipais por
politicas de juventude, entrevistas de grupo a jovens, a
dirigentes associativos, a técnicos de juventude das admi-
nistracdes central e local e a investigadores, € as conclusdes
do forum do PNJ.

O PNJ foi submetido a consulta publica.

A coordenagdo do PNJ serd da competéncia do Instituto
Portugués do Desporto e Juventude, 1. P. (IPDJ, 1. P.), po-
dendo este ser coadjuvado por um grupo de trabalho com
representantes ministeriais/setoriais.

Assim:

Nos termos da alinea g) do artigo 199.° da Constituigao,
o Conselho de Ministros resolve:

1 — Aprovar o Plano Nacional para a Juventude (PNJ),
que consta do anexo a presente resolucdo e que dela faz
parte integrante, para vigorar até ao final de 2021.

2 — Desenvolver politicas de juventude, no ambito dos
dominios e temas-chave estabelecidos pelo PNJ.

3 — Designar o Instituto Portugués do Desporto e
Juventude, 1. P. (IPDJ, I. P.), como entidade coordena-
dora do PNJ.

4 — Determinar que compete ao IPDJ, 1. P., enquanto
entidade coordenadora:

a) Compilar e divulgar, anualmente, as medidas para
execucdo do PNJ apresentadas por cada area governativa,
que lhe sdo remetidas em tempo;

b) Acompanhar as areas governativas e entidades da
Administracdo Publica na execugdo das medidas que se
proponham desenvolver no &mbito do PNJ, solicitando,
sempre que necessario, informacdes sobre o respetivo
processo de implementagao, execugdo e avaliacao;

¢) Elaborar, anualmente, um relatorio intercalar sobre
a execu¢do das medidas que integram o PNJ, a enviar ao
membro do Governo responsavel pela area da juventude,
até 31 de janeiro de cada ano civil;

d) Elaborar um relatério final de execucao das medidas
do PNJ, até ao final do primeiro trimestre seguinte ao
termo da respetiva vigéncia, dele dando conhecimento
ao membro do Governo responsavel pela area da ju-
ventude.

5 — Estabelecer que as entidades responsaveis pelas
medidas do PNJ devem desencadear, por sua iniciativa,
as diligéncias necessarias a concretizacdo das medidas
pelas quais sdo responsaveis, nos termos do planeamento
anualmente definido.

6 — Determinar que a assun¢do de compromissos para
a execucdo das medidas do PNJ depende da existéncia
de fundos disponiveis por parte das entidades publicas
competentes.

7 — Criar a comissdo de acompanhamento do PNJ,
a qual compete analisar os relatorios de execucdo, me-
diante parecer ndo vinculativo, com a seguinte com-
posicao:

a) Um representante do IPDJ, I. P., que preside e tem
voto de qualidade;

b) Um representante do Conselho Nacional de Juventude;

¢) Um representante da Federagcdo Nacional de Asso-
ciag¢des Juvenis;
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d) Uma personalidade de reconhecido mérito, tendo em
conta a sua experiéncia no setor, a designar pelo membro
do Governo responsavel pela area da juventude.

8 — Determinar que os membros da comissao de acom-
panhamento prevista no niumero anterior exercem as suas
fungdes a titulo ndo remunerado, ndo tendo direito a abono,
compensacao, subsidio ou senha de presenca.

Presidéncia do Conselho de Ministros, 9 de agosto
de 2018. — O Primeiro-Ministro, Antonio Luis Santos
da Costa.

ANEXO
(a que se refereon.® 1)
Plano Nacional para a Juventude

A idade importa

Estima-se que a populacdo portuguesa compreen-
dida entre os 15 e 0s 29 anos de idade represente 16 %
do total. A juventude é um conceito dificil de precisar,
tratando-se da fase do ciclo de vida que marca a transi-
¢do da infancia para a vida adulta, em que um processo
de emancipacdo bem-sucedido ¢ essencial para efetivar
a independéncia e autonomia das pessoas jovens. Este
periodo de transigdo para a vida adulta tem vindo a aten-
der a diversas transformagdes sociais — demograficas,
econodmicas, culturais, entre outras —, pelo que, por esta
razdo, é possivel encontrar no quadro legal e politico uma
pluralidade de tetos de idade (idade maxima de acesso)
em medidas politicas de juventude ou na definigdo de
intervalos para tratamento de dados estatisticos, tais
como, a titulo de exemplo:

30 anos no caso do Cartdo Jovem;

24 anos para estatisticas de «desemprego de jovensy;

35 anos no ambito do programa de arrendamento
Porta 65 Jovem; ¢

40 anos na defini¢do de jovem agricultor/a.

As politicas de juventude partem do principio de que
esta ¢ mais do que uma fase da vida, sendo também um
segmento da sociedade, no seu reconhecimento enquanto
categoria social com necessidades e interesses comuns,
em que os seus membros sdo afetados ou beneficiados de
forma idéntica por medidas e institui¢des, provocando a
necessidade destas politicas.

Reconhecer que as pessoas jovens, pela sua condigéo,
enfrentam desafios extraordinarios no acesso e efeti-
vagdo dos seus direitos — por exemplo, no acesso ao
emprego e a habitagdo — promove a necessidade de
existirem politicas publicas de juventude, valorizando a
diferenca — neste caso, o fator etdrio — para assegurar
a igualdade no desenho, implementagdo e avaliacdo das
politicas publicas, designadamente das politicas setoriais
(educagdo, saude, ambiente, desporto, agricultura, entre
outras).

A atuac@o da area governativa da juventude e, em par-
ticular, do trabalho desenvolvido, ao longo de mais de trés
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décadas, pelo IPDJ, 1. P., e seus organismos ou mecanismos
antecessores, t€ém procurado fazer o devido acompanha-
mento a esta diversidade de areas.

Enfatize-se que o pais reconhece a especial vulnerabi-
lidade das pessoas jovens na efetivacdo dos seus direitos,
pela consagracdo, non.° 1 do artigo 70.° da Constitui¢do da
Republica Portuguesa, da protecdo especial na efetivacdo
dos direitos econdémicos, sociais e culturais.

Missio
O PNJ ¢ o instrumento politico de coordenacao interse-
torial da politica de juventude em Portugal, com a missdo
de concretizar a sua transversalidade e tendo em vista o
reforco da protegdo especial dos direitos das pessoas jo-
vens, conforme preconizado no artigo 70.° da Constituicao
da Reptiblica Portuguesa.

Visao

O PNJ assume um equilibrio entre politicas abrangen-
tes para a juventude e as politicas dirigidas a grupos em
situacdo mais vulneravel ou com necessidades especificas.
Assentaram-se prioridades em determinados grupos, perfis
ou questdes sociais, mas de uma forma flexivel a todas as
situacdes de fronteira. A juventude ndo é um grupo social
homogéneo, englobando raparigas e rapazes e/ou jovens
mulheres e homens, nacionais ou imigrantes, afrodescen-
dentes, ciganas/os, em diferentes condigdes socioecond-
micas, com deficiéncia, que habitam em contexto rural ou
urbano, entre diversas outras caracteristicas, situagdes ou
condigdes que sdo parte da sua identidade e influenciam
ou, muitas vezes, determinam o acesso bem-sucedido ou
a efetivagdo dos seus direitos.

Perante os desafios que nos sdo colocados, enquanto
pais, pelo declinio demografico, o despovoamento do
interior e o envelhecimento da populacdo, as politicas
publicas de juventude assumem uma importancia cada
vez maior no planeamento estratégico das diversas poli-
ticas setoriais a longo prazo, uma vez que a preparagao
do pais de futuro implica, no presente, a prossecu¢ao
de robustas politicas publicas de juventude. A sua se-
dimentagdo dependerd, desde logo, da qualidade das
politicas e da capacidade prospetiva de decisores e
instituigdes.

Sendo um periodo extremamente complexo na vida
das pessoas jovens — num curto espago de tempo ter-
minam, interrompem ou abandonam a escola, tentam
ou conseguem inserir-se no mercado de trabalho, ten-
tam ou conseguem sair de casa, poderdo formar uma
familia —, é, também, um periodo potencialmente rico
para o pais na medida em que as pessoas jovens podem,
devem e, de facto, contribuem para a inclusdo e coesdao
social, democracia, sustentabilidade e desenvolvimento
econdmico e social do mesmo. Assim sendo, todo o pais
beneficia direta e indiretamente de um Plano Nacional
para a Juventude, mesmo que, aparentemente, seja apenas
dele destinataria a populagdo jovem.

Enquadramento

Portugal ndo tinha, até & presente data, um Plano Nacio-
nal para a Juventude. Tal ndo quer dizer que: ndo existissem
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politicas, a decorrer, programas, iniciativas e projetos de
juventude, para a juventude e pela juventude; que o setor
ndo fosse dinamico e ndo envolvesse associacdes de jovens,
técnicas/os de juventude, vereadoras/es com o pelouro da
juventude nas camaras municipais; que nao se tratasse de
um diligente e atento campo de estudos, espalhado por
diferentes centros de investigagdo e areas disciplinares;
e que ndo houvesse a tradigdo de praticas de colaboragao
entre as diversas areas governativas e o setor da juventude.
No entanto, apesar de tudo isto, ndo existia um fio condutor
sistematizado e visivel a unir estas dispersas iniciativas e
interesses.

Este momento €, por isso, determinante para a juven-
tude em Portugal, especialmente quando, comparando
com o resto do mundo, se verifica a posi¢ao periférica
em que o pais se encontrava neste particular: entre a
minoria de paises, sobretudo europeus, que ndo tem um
Plano Nacional para a Juventude. Minoria esta que nao
estaria a utilizar todo o potencial desta faixa etaria da
populacgao.

Para a elaboragdo deste plano, utilizaram-se duas fontes
de dados empiricos, conhecimento e evidéncias, a saber:

a) A sua recolha, diretamente, junto das pessoas jo-
vens e seus interlocutores privilegiados, recorrendo-se
a fontes, sobretudo primarias, de informagao, tendo sido
levado a cabo um processo multifacetado de auscultagdo
do setor. O processo de auscultagdo recorreu a diferentes
metodologias e fontes para poder obter-se, enquanto
produto final, um mapeamento o mais completo possi-
vel das vivéncias, dificuldades, desafios e condi¢des da
juventude em Portugal, da juventude enquanto setor e
enquanto parte significativa e importante da populagdo
e da sociedade.

b) Utilizagao de fontes secundarias de informagao, no-
meadamente, estatisticas e investigacao qualitativa atuali-
zada sobre as condi¢des de vida e de transi¢ao das pessoas
jovens em Portugal.

Estrutura e conteido do PNJ

Sendo o 1.° Plano Nacional para a Juventude em Portu-
gal e ndo sendo resultado de uma avaliagdo de um anterior
plano, o PNJ procurou promover um equilibrio entre o que
foi retirado dos processos de ausculta¢do e o que se mapeou
ou se conhece dos desafios e potencialidades particulares
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a populacdo jovem. Alguns dos objetivos estratégicos e
operacionais s3o sobremaneira regulatorios, outros es-
pecialmente emancipatdrios; uns sdo mais centrados na
prevengdo, outros na intervengo; uns seguem uma abor-
dagem mais proativa, outros mais reativa, e por fim, uns
mais baseados em problemas e outros particularmente em
oportunidades.
O PNJ adota a seguinte estrutura:

Dominios-chave: Educag¢do Formal e Nao Formal, Em-
prego, Saude e Habitacao

O destaque dado aos dominios-chave da Educagdo For-
mal e Nao Formal, Emprego, Satide e Habitagdo nao deve
ser considerado um retrocesso aos campos tradicionais
de transi¢do para a vida adulta, mas sim um regresso as
esferas onde as desigualdades sociais mais operam ¢ se
reificam,;

Temas-chave: Governanca e Participacdo, Igualdade
e Inclusdo Social, Ambiente e Desenvolvimento Sus-
tentavel.

Aos dominios-chave correspondem, de forma mais evi-
dente, algumas areas governativas, distinguindo-se dos
temas-chave por estes serem mais abrangentes e represen-
tarem areas de intervengao mais transversais.

Outras areas relevantes — correspondentes a planos
de agdo setoriais desenhados pelas areas governativas da
administracdo interna; da agricultura, florestas e desen-
volvimento rural; da cultura; da defesa; do desporto; do
mar e da justica.

Apesar desta separacdo entre dominios e temas, foi in-
corporado um esforgo de conjugacéo e de ndo duplicacdo
de esforcos entre os objetivos levados a cabo em cada area.
Tal podera concretizar-se na disseminagdo ou na avaliagio
conjunta dos programas, bem como na partilha das res-
ponsabilidades politica e or¢gamental por um determinado
programa ou objetivo.

Planos de acio

Para cada dominio ou tema-chave foi tragada uma prio-
ridade e objetivos estratégicos, aos quais corresponde um
plano de agdo assente na contribuigdo das diferentes areas
governativas, que se transcrevem, de seguida.



Prioridade: Garantir a efetivagdo do direito ao ensino e a educagdo numa perspetiva holistica e inclusiva, designadamente aproximando os dominios das aprendizagens ndo formal e informal ao sistema edu-
cativo formal, centrando-se no desenvolvimento e reconhecimento de competéncias, com vista a integragao das pessoas jovens na vida ativa e ao exercicio da cidadania e da participagao civica, considerando as

suas condigdes especificas.

Dominios-chave

Educagéo formal e ndo formal

Metas Orgamento
Objetivo Operacional Ne Medida/Atividade Indicador Areas Governativas | Entidades envolvidas Referéncias
2018 2019 2020 2021 Montante Fonte
0.E. 1 — Promover a valorizagdo e o reconhecimento de aprendizagens ndo formais e informais na certificagdo das/os estudantes.
Reconhecer e valorizar a participagdo | 1 | Publicagdo da portaria que define | Data de publicagdo da por- 31/01/2019 n/a n/a MEDU/MTSSS | DGE/ANQEP, 1. P.| ODS 4
das/os estudantes em atividades os modelos de diplomas e cer- | taria.
formais e informais realizadas em tificados do ensino basico e se-
contexto educativo (dentro ou fora cundario, bem como as normas
da escola), designadamente as rea- para o registo de representagio
lizadas no ambito da implementagdo dos pares e participagdo em
da Estratégia Nacional de Educagéo atividades e projetos. Integra
para a Cidadania (ENEC). hiperligagdo ao Passe Jovem
(sempre que exista), de acordo
com a Portaria n.° 336/2017, de
7 de novembro.
Reconhecer e valorizar a participagdo | 2 | Implementacdo e desenvolvimento | N.° de jovens com Passe 250 500 750 800 5000,00 € OE MEDU IPDJ, 1. P. 0ODS 4
das/os estudantes em atividades de do certificado Passe Jovem. Jovem (2018);
educagdo ndo-formal realizadas fora A definir (2019)
do contexto educativo.
3 | Promogéo da integragdo do Passe Jo- | Percentagem de estudantes 500% | 7,50 % | 10,00 % n/a n/a MEDU IPDJ, 1. P. 0ODS 4
vem no certificado de conclusdo | que, tendo Passe Jovem,
do ensino secundario. solicitam a sua integragdo
no certificado de conclusio
do ensino secundario.
0.E. 2 — Valorizar todas as ofertas educativas e formativas, na perspetiva da aprendizagem ao longo da vida.
Ajustar as condigdes de prosseguimento | 4 | Inclusdo no despacho normativo | Publicagdo do Despacho n/a n/a MEDU MEDU 0ODS 4
de estudos pelas/os estudantes dos relativo aos procedimentos da |  Normativo n.° 6/2018, de
cursos profissionais e dos cursos matricula e respetiva renovagdo | 12 de abril.
artisticos especializados. de normas especificas que visam
clarificar o procedimento de ma-
tricula de estudantes em ofertas
de dupla certificagdo, no ambito
do ensino secundario.
Aumentar a oferta formativaeascom- | 5 | Execugdo do «Programa For- | N.° de jovens formadas/os. 240 480 500 600 34000,00 € OE MEDU IPDJ, L. P. ODS 4
peténcias das pessoas jovens, desig- marty. (em2018) e
nadamente através de atividades do 34000,00 €
dominio de educagio ndo-formal. (2019)
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Metas Orgamento
Objetivo Operacional N° Medida/Atividade Indicador Areas Governativas | Entidades envolvidas Referéncias
2018 2019 2020 2021 Montante Fonte

Mobilizar jovens que ndo tenham con- | 6 | Realizagdo de sessdes de informagdo | N.° de sessdes realizadas. 2 5 5 5 NA. NA. MEDU/MTSSS | ANQEP, L. P/ ODS 4
cluido a escolaridade obrigatoria sobre as diversas possibilidades IPDJ,I.P.
para a importancia da melhoria das de melhoria das qualificagdes
suas qualificagdes no ambito do dirigidas a jovens que ndo te-

Programa Qualifica. nham concluido a escolaridade
obrigatoria e que ndo se encon-
trem a frequentar modalidades de
educagdo ou de formagdo e que
ndo estejam inseridos no mer-
cado de trabalho, asseguradas
em conjunto pela ANQEP, I. P,
e IPDJ, I. P, em articulagdo com
os Centros Qualifica e com re-
curso a meios de informagao e
divulgagdo diversificados.

0O.E. 3 — Garantir iguais oportunidades e resultados de aprendizagem ao longo da vida junto de publicos especificos.

Assegurar a conclusdo da escolaridade | 7 | Certificagdo da escolaridade obri- | Percentagem de estudantes MEDU DGE; DGEStE ODS 4
obrigatoria de jovens estudantes, gatoria das/os estudantes, entre | certificados.
entre os 15 e os 18 anos de idade o0s 15 e os 18 anos de idade, que
que frequentam a escolaridade com frequentam a escolaridade com
medidas seletivas e/ou adicionais de- medidas universais e/ou seleti-
finidas no Decreto-Lei n.° 54/2018, vas e/ou adicionais definidas no
de 6 de julho. Decreto-Lei n.° 54/2018, de 6 de

julho.

Promover a integracdo de jovens da| 8 | Implementagio do OPRE — Pro- | N.° de Bolsas atribuidas. 32 30 30 A definir. Orgamento Pro- MPMA ACM, LP. ODS 4
comunidade cigana no ensino su- grama Operacional de Promogo grama Escolhas
perior. da Educagdo. (Financiamento

comunitario).

Implementar medidas de agdo positiva| 9 | Desenvolvimento de projetos de | Percentagem de discentes do 50 n/a OE — jogossociais MPMA [ES/CInv; ONG: ODS 4;
para a promogdo da igualdade entre intervengdo e de capacitacio de |  sexo feminino abrangidas area cidadania e CIG ODS 5;
mulheres e homens (IMH) na apren- profissionais visando praticas | das turmas dos Cursos igualdade. ENIND
dizagem ao longo da vida. educativas que envolvam rapa- |  Cientifico-Tecnologicos

rigas e rapazes nas areas pro- | do 10.° e/ou 11.° anos de
fissionais segregadas por sexo, | cada escola participante no
designadamente as TIC. projeto «Engenheiras por
um Dian.
Percentagem de disciplinas 10 n/a ODS 4;
abrangidas, total e por ODS 5;
escola no projeto «Enge- ENIND

nheiras por um Dian.
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Metas Orgamento
Objetivo Operacional N° Medida/Atividade Indicador Areas Governativas | Entidades envolvidas Referéncias
2018 2019 2020 2021 Montante Fonte

N.° de iniciativas com a comu- 3 n/a 0DS 4;
nidade educativa no «En- 0DS 5;
genheiras por um Diay. ENIND

Relatériodeavaliagdodo1.°ano | 31/out. n/a ODS 4;
do projeto «Engenheiras ODS 5;
por um Diay» publicado. ENIND

Protocolo entre a CIG e a 31/dez. n/a MPMA CIG; ANESPO 0DS 4;
ANESPO celebrado para ODS 5;
elaboragdo de campanha ENIND
nacional.

Concurso  «Ungendering 31/dez. 350 000,00 € | EEAGrants (15 % MPMA MEDU; [ES/CINv;| ODS 4;
choices and behaviours» (2018) CPN) CIG; ONG ODS 5;
langado para projetos de ENIND
incentivo a praticas educati-
vas que envolvam raparigas
¢ rapazes nas dreas profis-
sionais segregadas por sexo.

Criagdo de um referencial | 31/dez. n/a n/a MPMA CIG ODS 4;
técnico no dmbito do pro- 0ODS 5;
tocolo a celebrar entre a ENIND
CIG e a DGAEP.

N.° de agdes desenvolvidas 285 328 385 460 MCTES Ciéncia Viva—| ODS4,
pela Ciéncia Viva— Agén- Agéncia Nacio- | ODS 5;
cia Nacional para a Cultura nal para a Cul-| ENIND
Cientifica e Tecnoldgica. tura Cientifica e

Tecnologica.

10 | Desenvolvimento de agdes de promo- | Prémio criado para jovens | 31/12/2018 MCTES; MPMA CIG 0ODS 4;
¢do de competéncias digitais das |  mulheres nas TIC. ODS 5;
mulheres e raparigas no ambito ENIND
da Iniciativa Nacional Competén- | N o de acges desenvolvidas. 1 1 1 1
cias Digitais €.2030 — Portugal
INCoDe.2030.

11 | Criagdo de um grupo de trabalho | Data de criagdo do grupo de 31/mai. n/a n/a MEDU; MPMA CIG ODS 4;
dedicado a redugdo das taxas| trabalho. ENIND
de abandono e insucesso esco-
lar dos rapazes (superiores as
das raparigas), com o objetivo
de apresentar um diagnostico e
propor medidas.
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Metas Orgamento
Objetivo Operacional N° Medida/Atividade Indicador Areas Governativas | Entidades envolvidas Referéncias
2018 2019 2020 2021 Montante Fonte
0O.E. 4 — Promover a oferta de iniciativas que concorram para o desenvolvimento pessoal e social das/os estudantes, em articulagdo com os estabelecimentos de ensino e comunidade.
Criar redes de partilha de conhecimento | 12 | Disponibilizagdo de informagao para | N.° de comunicagdes, por ano, 1 3 3 3 n/a n/a MEDU DGE; IPDJ, 1. P; 0ODS 4
¢ informagdo sobre iniciativas e/ou as escolas sobre iniciativas e/ou |  remetidas as escolas com a DGEStE
servios desenvolvidos pelas esco- servigos, no ambito das politicas | divulgagéo de iniciativas e
las e entidades locais do ambito da de juventude. projetos.
juventude.
13 | Relangamento do «Portal das Expe- | Data de relangamento do| 15/dez. MEDU; MC DGE; GEPAC; 0DS 4
riéncias Culturaisy. portal. DGARTES
¢ DGEEC
14 | Criagdo da Plataforma de Educagdo | Data de langamento da pla- |  31/dez. MEDU; MPMA | DGE; DGEEC 0ODS 4
para a Cidadania. taforma.
Valorizar a integragdo dos estudantes | 15 | Exponenciagio do «Programa | N.° de atividades. 100 125 150 200 70 000,00 € MCTES IES ODS 4
1o ensino superior. Exarp». (2018);
A definir (2019)
Promover o conhecimento em areas | 16 | Dinamizagio da componente «Soft | N.° de atividades. 5 10 20 30 MCTES IES, Associagdes | ODS4
ndo classicas de aprendizagem no Skillsy — Programa Exarp —, de Estudantes
sistema educativo formal, junto de conjunto de workshops e ferra-
estudantes do ensino superior. mentas dirigidos a todos os anos
de frequéncia universitaria, em
simultaneo, gerando conheci-
mento em dreas ndo classicas de
aprendizagem, designadamente:
gestdo do stress, criatividade, co-
municagdo em publico, costura
criativa, sexualidade ou bases
da cozinha.
0.E. 5 — Promover o desenvolvimento de literacias diversas junto das pessoas jovens.
Incentivar a frequéncia de formagdono | 17 | Inclusdo no Plano Nacional para a | Data de apresentagdo do Plano n/a n/a MEDU FCT/DGE/PNL/ 0ODS 4
ambito do programa Qualifica e do Literacia de medidas dirigidas a|  Nacional para a Literacia. RBE
Plano Nacional de Literacia por parte jovens que ndo tenham concluido
de jovens que ndo tenham concluido a escolaridade obrigatoria, tendo
a escolaridade obrigatoria. em vista o desenvolvimento de
competéncias inscritas no PA.
Capacitar, qualificar e requalificar| 18 |Exponenciagdo da Iniciativa | N.° de pessoas jovens capa- 20000 MCTES/MTSSS/|  FCT/DGE/ ODS 4
jovens na area das competéncias Nacional Competéncias Di-| citadas em competéncias MEDU/ME/ AMA, L. P/
digitais. gitais €.2030 — Portugal IN-| digitais. MPMA [APMEL 1. P/
CoDe.2030. INA, L P/
IEFP, . P/
DGAEP/CIG
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Metas Orgamento
Objetivo Operacional N° Medida/Atividade Indicador Areas Governativas | Entidades envolvidas Referéncias
2018 2019 2020 2021 Montante Fonte
19 | Dinamizagdo de atividades especifi- | N.° de atividades desenvol- 300 400 400 n/a 15000,00 € | Financiamento co- MEDU IPDJ, L. P. 0ODS 4

cas de formagdo e sensibilizagdo | vidas. (2018) munitario.

para jovens, no ambito da cida-

dania digital, nomeadamente no

ambito da participagdo do IPDJ

no consorcio Internet Segura.

Criar oportunidades de estagios pro- | 20 | Execucdo do Programa «Inov Con- | N.° de estagios por jovens até 250 250 n/d n/d | 5000 000,00 € POISE + OE MNE AICEP,E. P. E.
fissionais no estrangeiro, entre 6 a tacton a0s 30 anos de idade.
9 meses numa empresa ou organi-
zagdo de mérito.

Promover a «Literacia do Oceano» | 21 | Dinamizagdo da iniciativa «Escola | N.° de escolas azuis. 70 125 250 325 80 000,00 € Mar, MCTES; | DGPM, Rede de| ODS4;
junto das pessoas jovens, através de Azuly. ME; MEDU Parceiros Es-| ODS 14
projetos estruturados, interdiscipli- cola Azul, Es-
nares e verticais. colas Azuis

Promover o contacto com a area da| 22 | Execugdo do Programa «Ocupa- | N.° de jovens participantes. MCTES Ciéncia Viva 0ODS 4
Ciéncia e Tecnologia. ¢do Cientifica de Jovens nas

Fériasy.

0O.E. 6 — Garantir condigdes para a igualdade no acesso e frequéncia do Ensino Superior, valorizando o sucesso académico.

Promover o prosseguimento de estudos | 23 | Campanha «Estudar mais ¢ pre- | Execugdo da campanha. X X X MCTES DGES ODS 4;
¢ 0 sucesso académico de jovens no ciso» — Disponibilizagao junto ODS 10
Ensino Superior. das escolas, familias e alunos de

informagao simplificada sobre o
ensino superior (funcionamento,
cursos, instituigdes, acesso e
apoios), garantindo as condi¢des
adequadas para que as escolhas
possam ser feitas de forma infor-
mada e consciente.

24 | Langamento da iniciativa Comboio | N.° de estudantes participan- | 10 000 A definir. OE MCTES; MPI; | CP; DGES; IES;| ODS4;
do Conhecimento, que visa es- | tes. ME; MEDU Movimento 0oDS 10
timular a aquisicdo de compe- Associativo Es-
téncias ¢ de formagdo superior, tudantil; Ciéncia
aliada ao sucesso académico, e Viva— Agéncia
promover experiéncias de co- Nacional para a
nhecimento do territorio para os Cultura Cienti-
estudantes que transitem do 1.° fica e Tecnolo-
para 0 2.° ano do ensino superior gica; Turismo
com aproveitamento escolar. de Portugal;

Movijovem,
Globestamp.
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Metas Orgamento
Objetivo Operacional N° Medida/Atividade Indicador Areas Governativas | Entidades envolvidas Referéncias
2018 2019 2020 2021 Montante Fonte

Captar estudantes com perfis educativos | 25 | Criagdo e desenvolvimento dos|N.° de diplomadas/os em| 3000 3500 4000 [ 5000 MCTES DGES ODS 4;
ndo tradicionais para Instituices de TeSP, cursos de ensino superior | TeSP. ODS 10
Ensino Superior. ndo conferentes de grau.

Assegurar um sistema de agdo social | 26 | Atribuigdo de bolsas de A¢do So- | N.° de jovens beneficiarias/os | 74 000 74000 | 74000 | 74000 | 144000 000,00 €/ OE + FSE MCTES DGES ODS 4;
direta e indireta, promovendo a cial. ano ODS 10
igualdade de oportunidades na fre-
quéncia do Ensino Superior.

Incentivar e apoiar a frequéncia do| 27 | Atribuigdo de bolsas de mobi- | N.° dejovens beneficiarias/os 1500 2000 3000 | 3500 MCTES DGES 0ODS 4;
Ensino Superior em regides do pais lidade no ambito do Progra- ODS 10
COM MEnor Procura e menor pressao ma +Superior.
demografica por estudantes econo-
micamente carenciados que residem
habitualmente noutras regides.

Aumentar a base social de apoio no| 28 | Atribuigdo de bolsas de frequéncia | N.° de jovens beneficiarias/os 300 400 500 500 MCTES DGES ODS 4;
Ensino Superior. do Ensino Superior destinadas ODS 10

aos estudantes com incapacidade
igual ou superior a 60 %.

Difundir contetdos sobre apoio as/faos | 29 | Dinamizagéo do sitio Balcdo In- 100 % n/a n/a MCTES DGES ODS 4;
estudantes com deficiéncia no ensino cluiES. ODS 10
superior.

Promover a inclusdo de estudantes com | 30 | Alteragdo das condigdes de acesso 100 % n/a n/a MCTES MCTES ODS 4;
necessidades especificas no ensino para estudantes com necessida- ODS 10
superior. des especificas a partir do ano

letivo 2018/19, através da dupli-
cagdo de vagas na primeira fase
do Concurso Nacional de Acesso
¢ a abertura de um contingente es-
pecial na segunda fase do mesmo
concurso, assim como criagdo de
condigdes preferenciais de acesso
para estudantes com necessidades
educativas especiais no acesso
aos TeSP.

Promover a habitagdo em residénciasde | 31 | Criagdo de um portal agregador | Elaboragdo do Portal. 1 A definir. A definir. MCTES DGES 0ODS 4;
estudantes do ensino superior. das informagdes relativas a resi- ODS 10

déncias de estudantes do ensino
superior

32 | Criagdio de um Plano Nacional de | Elaboragdo do Plano. 1 A definir. A definir. MCTES; MA DGES; IHRU ODS 4;
Alojamento para o Ensino Su- ODS 10
perior.

(10524444
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Prioridade: Promover a efetivacdo do direito ao emprego digno e inclusivo, generalizando um mais rapido e melhor acesso ao primeiro emprego e combatendo a precariedade, com vista a sustentabilidade do

processo emancipatorio e criagdo de autonomia das pessoas jovens.

Emprego

Metas Orgamento
Objetivo Operacional N° Medida/Atividade Indicador Areas Governativas Entidades envolvidas Referéncias
2018 2019 2020 2021 Montante Fonte
O.E. 1. Remover barreiras no acesso ao emprego e formagéo profissional, por jovens.

Apoiar as pessoas jovens inativas e/ou | 33 | Dinamizagdo da rede de sinalizagdo | N.° de pessoas jovens inativas | 3 000 3000 3000 | 3000 n/a n/a MTSSS/MEDU | IEFP, . P, ¢ todos | ODS 8
desencorajadas no processo de acesso no dmbito do programa «Garantia | sinalizadas na plataforma os parceiros lo-
ao emprego e formagdo profissional. Jovemy. (GJ). GJ até aos 30 anos. cais GJ.

Criarum programa deapoioaodesenvol- | 34 | Apoio a projetos-piloto desenvol- | N.° de projetos apoiados. 5 A definir. A definir. MTSSS/ME | IEFP,L.P;IPDLLP. | ODSS8;
vimento de projetos de intervengdo vidos por entidades sem fins ODS 1
social que visem a remogdo de bar- lucrativos e/ou consorcios que
reiras ao acesso ao emprego e forma- envolvam parceiros publicos.
¢do profissional, por jovens em con-
textos particularmente vulneraveis.

O.E. 2. Promover a ativagao e a integragdo sustentavel no mercado de trabalho das pessoas jovens em situagdo de desemprego, incluindo através da criagdo do proprio emprego.

Apoiar a contratacio de pessoas jovens | 35 | Execucdo da medida «Contrato | N.° de aprovagdes para postos 4520 12 186 685,00 € MTSSS [EFP, I. P. ODS 8
em situagdo de desemprego. empregon. de trabalho ocupados por (2018)

jovens até aos 30 anos.

Apoiar a integragdo de jovens por via| 36 | Execugdo da medida «Investe Jo- | N.° de jovens, até aos 30 anos, 349 5272735,00 € MTSSS [EFP, 1. P. ODS 8;
de apoios técnicos e financeiros a vemy. que criam o seu proprio (2018) 0DS 9
criagdo do seu proprio emprego. emprego.

Apoiar a constitui¢ao de entidades de | 37 | Execug@o do Programa «Empreende | N.° de jovens que concluiram 330 1663 139,20 € | Financiamento co- MEDU IPDJ, L. P. ODS 8;
economia social ou empresas com Jay. aagdo | (formacéo). (2018) munitdrio — 85 % 0ODS9
vista a0 autoemprego da/o jovem em PO ISE; 15%
sifuagio NEEF (que ndo se encon- N de entidades criadas| 180 1800000,00€ | O
tram a estudar, empregadas/os ou a por jovens ao abrigo da (2018)
frequentar formagdo profissional). acio 2.

0O.E. 3 — Facilitar o acesso ao primeiro emprego, por jovens, estimulando o contacto com o mundo do trabalho, experiéncias profissionais e o empreendedorismo com vista ao autoemprego da/o jovem.

Apoiar a integragdo de jovens no| 38 |Execugdo damedida «Estagios Pro- | N.° de estagios por jovensaté | 17245 33.250.720,00 € MTSSS IEFP, 1. P. ODS 8
mercado do trabalho por via de fissionaisy. 0s 30 anos de idade. (2018)
experiéncias praticas junto de en-
tidades empregadoras, publicas ou| 39 | Execugdo do Programa de Estégios | N.° de estagidrias/os admi- 85 85 MNE;MF | MNE+INA,LP. | ODS8

privadas.

Profissionais na Administragdo
Central do Estado especifico para
os servicos periféricos externos
do Ministério dos Negocios Es-
trangeiros (PEPAC — MNE),
proporcionando, assim, uma
experiéncia de trabalho em am-
biente internacional.

tidos.
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Objetivo Operacional

Medida/Atividade

Indicador

Metas

Orgamento

2018

2019

2020

2021

Montante Fonte

Areas Governativas

Entidades envolvidas

Referéncias

Estimular a oferta de estagios profis-
sionais para jovens em associagdes
inscritas no Registo Nacional do
Associativismo Jovem.

40

Execugdo do programa de Incentivo
a0 Desenvolvimento Associati-
vo— IDA.

N.° de estagiarias/os jovens.

40

42

45

48

150 000,00 € OE
(2018 ¢ 2019)

MEDU

IPDJ, 1. P.

ODS 8

Promover a integragdo dos jovens em
empregos na industria.

41

Campanha de aproximagao das pes-
soas jovens a Industria.

A definir.

n/d

ME

IAPMEL 1. P.

ODS 8

Divulgar oportunidades de experiéncias
profissionais, de emprego e de apoio
a0 autoemprego junto das pessoas
jovens.

42

Divulgagdo de concursos para carrei-
ras internacionais (ou estagios) nas
instituiges da Unido Europeia e em
organizagdes internacionais (atra-
vés do sitio www.carreirasinterna-
cionais.eu), a par da realizagdo de
sessdes de informacdo para jovens.

N.° de estagios frequentados

por ano.

IES

ODS 8

43

Divulgagio das oportunidades de esta-
gios e emprego no dmbito do novo
programa «Corpo Europeu de So-
lidariedade» no sistema de infor-
magdoajovensdo[PDJ, 1. P, eda
Agéncia Nacional Erasmus + para
0 Programa Juventude em Agdo.

N.° de publicagdes no Portal

da Juventude.

12

n/a n/a

MEDU

IPDJ, I. P.; Agéncia
Nacional
Erasmus + Juventude

ODS 8

4

Divulgagdo de oportunidades na-
cionais no ambito do emprego,
experiéncias profissionais ¢ em-
preendedorismo no sistema de in-
formacéo a jovens do [PDJ, L. P.

N.° de publicagdes no Portal

da Juventude.

24

24

24

n/a n/a

MEDU

IPDJ, 1. P.

ODS 8

45

Divulgagdo de oportunidades de
negdcio, no ambito de concursos
publicos das instituigdes da UE
e apoios financeiros europeus e
nacionais (através do sitio www.
oportunidadesdenegocionaue.eu),
a par da realizagdo de sessdes de
informagdo para jovens.

N.° de concursos/projetos
ganhos por jovens empre-

sarias/os, por ano.

Jovens empresarios;
Start-ups e spin-
offs;  Centros
de investigagao;
IES; Associagdes
Empresariais.

ODS 8

O.E. 4 — Sensibilizar a opinido piblica, particul

armente empregadores, para a importancia do talento jovem na vida das organizagdes.

Disseminar perce¢do da importancia
da educagdo ndo formal junto de
instituigdes publicas, organizagdes
privadas, comunidades educativas
e sociedade civil.

46

Desenvolvimento de campanha,
ao nivel nacional, visando o
(re)conhecimento da educagdo
ndo formal como mecanismo de
desenvolvimento de aprendiza-
gens multifacetadas e fator de
empregabilidade.

N.° de agdes.

A definir. A definir.

MEDU

IPDJ, 1. P.

ODS 4;
0DS 8

@Dy
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Metas Orgamento
Objetivo Operacional N° Medida/Atividade Indicador Areas Governativas Entidades envolvidas Referéncias
2018 2019 2020 2021 Montante Fonte

O.E. 5. Estimular o empreendedorismo jovem em setores estratégicos para a criagdo de emprego de futuro para jovens.

Apoiar o desenvolvimento de projetos | 47 | Criagdo de medidas de agdo positiva | N.° de Incubadoras e acele- 4 A definir. A definir. MEDU; ME | A definir. ODS 8;
empreendedores e criadores de ri- para jovens, incluindo linhas de |  radoras ativas em areas 0ODS9
queza e emprego jovem. apoio especificas, no ambito da|  emergentes de emprego

Estratégia Nacional para 0 Em- |  de futuro.
preendedorismo (StartUp Vou-
cher, Vale Incubagio, }gm” tUp | Conclusdo do processo de de- | Novembro n/a n/a ME IAPMEL I.P; Rede | ODS §;
Momentum e StartUp Visa). finigdo das medidas. Nacional deIncu- |  ODS9
badoras, StartUp
Portugal
Habitagao

Prioridade: Promover a efetivagdo do direito a habitago, garantido o acesso das pessoas jovens a uma habitagdo adequada, entendida no sentido amplo de habitat e orientada para as pessoas, contribuindo para

a sustentabilidade do processo emancipatdrio e criagdo de autonomia das pessoas jovens ¢ para um maior grau de liberdade na mobilidade estudantil, profissional e familiar.

Metas Orgamento
Objetivo Operacional N° Medida/Atividade Indicador Areas Governativas Entidades envolvidas Referéncias
2018 2019 2020 2021 Montante Fonte

O.E. 1 — Garantir o acesso a habitagdo a todas as pessoas jovens que ndo tém resposta por via do mercado.

Promover uma oferta alargada de habita- | 48 | Priorizagdo de agregados familiares | Percentagem de contratoscom | 40 % 40 % 40% | 40% n/a n/a MA [HRU, . P. ODS 10;
¢do para arrendamento a pregos redu- jovens no processo de atribuicdo | titulares jovens (< 35 anos) ODS 11
zidos e compativeis com os rendimen- de alojamentos do dmbito do| no dmbito do PAA.
tos dos agregados familiares jovens Programa de Arrendamento
em termos da sua taxa de esforgo. Acessivel (PAA).

Facilitar o acesso das pessoas jovens | 49 | Darcontinuidadeao ProgramaPorta 65 | N.° de agregados jovens| 9000 9000 9000 | 9000 | 18000 000,00 € OE MA IHRU, L. P. ODS 10;
a habitago no regime de arrenda- Jovem: apoio ao arrendamento de | apoiados. (2018) ODS 11
mento. habitagdes para residéncia, atri- Restantes anos a

buindo uma percentagem do valor definir.
darenda como subvengdo mensal.

0.E. 2 — Promover a inclusdo social ¢ territorial e as oportunidades de escolha habitacionais.

Promover a coesdo ¢ integragdo socio- | 50 | Execugdo de medidas na area da Ju- | N.° de projetos piloto. 4 1000 000,00 € OE MA,MPMA; |[IHRU, L. P, CIG;| ODS 10;
territorial dos bairros publicos de ventude e Desporto no dmbito do (500 000,00 € MAIL MC; ACM;IPDJ,L.P;| ODS 11
arrendamento e das pessoas jovens Programa Da Habitagao ao Habi- 2018+ 500 000,00 € MEDU; MTSSS;|  Autarquias lo-
que neles residem. tat: implementagdo de solugdes 2019) MS; cais, Condomi-

de governanga integradas, partici- nios, comissdes
padas e inovadoras em bairros de ou associagdes
arrendamento publicos, com vista de moradores, e
a melhoria global das condigdes outras entidades
de vida dos moradores (designa- com atuagdo
damente, grupos vulneraveis) e significativa nos
a uma maior coesao e integragao bairros.
socioterritorial destes bairros.
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Metas Orgamento
Objetivo Operacional N° Medida/Atividade Indicador Areas Governativas Entidades envolvidas Referéncias
2018 2019 2020 | 2021 Montante Fonte

0O.E. 3 — Promover o acesso das pessoas jovens a informago sobre medidas de apoio & habitagdo.

Capacitar a Administragdo Publicapara | 51 | Realizagdo de uma agdo de formacéo | N.° de agdes de formagdo. 1 n/a n/a MA e MEDU [HRU, L. P; ODS 10,
a informacdo as/aos jovens na area para técnicas/os do [PDJ (Lojas e IPDJ, L. P. ODS 11
da habitacéo. Balcdes Ponto Ja) sobre a Nova

Geragdo de Politicas para a Ha-
bitagdo.

Dar a conhecer, ao movimento associa- | 52 | Realizagdo de encontros regionais | N.° dos encontros. A definir. n/a n/a MA e MEDU IHRU, 1. P; 0ODS 10;
tivo juvenil e estudantil, as politicas de informagdo e esclarecimento IPDJ, I P. ODS 11
de juventude da Nova Geragéo de sobre as politicas de habitagdo
Politicas para a Habitagdo. para jovens.

Promover a escolha informada por jo- | 53 | Identificagdo e divulgacdo da oferta | Apresentagdo publica do re- 1 A definir. A definir. MA e MEDU IHRU, 1. P; ODS 10;
vens em matéria de decisdo sobre de apoio a habitagdo para jovens |  sultado. IPDJ, 1. P; RAM; | ODS 11
habitacéo, tendo por base, particu- por parte dos municipios. RAA; ANMP
larmente, a mobilidade por motivos
de emprego.

Salde

Prioridade: Garantir a efetivagdo do direito a satide, tendo em consideragao as dimensdes bio-psico-sociais particulares desta fase da vida na promogao de politicas e programas de satide e de um estilo de vida
saudavel, com vista ao bem-estar das pessoas jovens e a aquisi¢do de competéncias que potenciem a qualidade de vida adulta.

Metas Orgamento
Objetivo Operacional N° Medida/Atividade Indicador Areas Governativas Entidades envolvidas Referéncias
2018 2019 2020 2021 Montante Fonte
0.E. 1 — Promover a saide e o bem-estar das pessoas jovens no sentido do desenvolvimento de geragdes saudaveis.
Realizar o levantamento dos servigos | 54 | Realizagdo de um inquérito sobre | Prazo de apresentagdo dos X MS DGS/ARSeRegides | ODS 3
especificos para jovens existentes no 0s servigos existentes, a enviar | resultados do inquérito. auténomas.
Servigo Nacional de Saude. a todas as ARS e as regides
autonomas e proceder a dispo-
nibilizagdo de um guia para a
juventude com os servigos (hora-
rios respetivos, modo de acesso)
do SNS com atendimento para
jovens.
Melhorar a acessibilidade aos cuidados | 55 | Adequagdo das instalagdes de saude | Proporgao de jovens entre os X MS DGS/ARS/ 0DS 3
do Servigo Nacional de Saude para acondigdes mais amigdveispara | 15 e os 18 anos que rea- Regides autonomas/
as pessoas jovens. as pessoas jovens. lizaram uma consulta de Autarquias/ONG.

vigilancia de satde.

POy
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Metas Orgamento
Objetivo Operacional N° Medida/Atividade Indicador Areas Governativas Entidades envolvidas Referéncias
2018 2019 2020 2021 Montante Fonte
Detetar precocemente jovens que en- | 56 | Estabelecimento de mecanismos de | | — Namero de sinalizagoes X MS DGS/ARS/SICAD | ODS3
frentem riscos para a sua saude. detecdo precoce e sinalizagio de | de criancas e jovens em
jovens que enfrentem riscos para | risco na rede nacional
a satide. de Nicleos de Apoio &
Crianga e jovem em Risco,
ao abrigo do disposto na
Agdo de Saude para Crian-
cas e Jovens em Risco Des-
pachon.® 31292/2018.de 5
de dezembro; 2 — Numero
de jovens em acompanha-
mento nas Unidades de
intervengdo Local da
DICAD das ARS,I.P;
3 — Numero de jovens
indiciados presentes as
CDT.
Potenciar a acessibilidade e operaciona- | 57 | Renovagdo do Programa de Saude | Data de publicagdo (2018). | Novembro n/a n/a MS; MEDU IPDJ, L. P; DGE; 0ODS 3
lidade aos mecanismos de promogéo Juvenil, criando o programa DGS; 5 ARS, L. P;
da saude, prevencdo e aconselha- «Cuida-te 2.0». SICAD
mento no ambito da saide juvenil.
58 | Implementagdo das medidas do | N.°de jovens abrangidos. 17500 18000 | 18500 | 19000 | 160 600,00 € OE
Programa de Satide Juvenil do
IPDJ, L. P.
59 | Financiamento e/ou suporte técnico | N.° de estudos. 1 1 1 A definir. A definir. MS; MEDU | IPDJ, L. P;; SICAD; | ODS3
a estudos que permitam caracteri- ARS; DGS
zar os estilos de vida saudavel e a
identificagdo de boas préticas.
60 | Elaboracdo de relatorio de monitori- | Data de conclusdo do rela- 28/fev. n/a n/a MS; MPMA; CIG 0DS 3
zagdo da implementagdo da edu- | torio. MEDU
cagdo para a saiide de adolescen-
tes, designadamente a educagio
sexual ¢ a area da prevencio dos
consumos nocivos, com dados
desagregados por sexo.
O.E. 2. — Promover a literacia em saude e a participagdo das pessoas jovens enquanto agentes de tomada de decisdo na promogéo da sua satde.
Sensibilizar as pessoas jovens paraa| 61 | Desenvolvimento de atividades de | N.° de jovens que frequentem 100 150 200 250 | 5000,00 €/ano OE MEDU IPDJ, 1. P;; DGE 0ODS 3
importancia da adogdo de estilos de acesso livre e gratuito parajovens | o dia aberto no CDNJ. (IPDJ,1.P)
vida saudaveis no dia Mundial da Atividade Fisi-
ca — «Dia Aberto no Jamor».
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Metas Orgamento
Objetivo Operacional N° Medida/Atividade Indicador Areas Governativas Entidades envolvidas Referéncias
2018 2019 2020 2021 Montante Fonte
62 | Desenvolvimento de iniciativas | N.° de Agrupamentos de 100 150 200 | 4000,00 €/ano OE MEDU IPDJ, I. P.; DGE 0ODS3
para a promogdo da prtica de| Escolas que aderem a (IPDJ,1.P)
atividade fisica nas escolas de | iniciativa.
todo o pais, no dia mundial de
atividade fisica.
Promover a literacia fisica das pessoas | 63 | Produgdo de alguns contetdos para | Data de produgdo. Junho 25 000,00 €/ano OE MEDU IPDJ, I P. ODS3
jovens. disseminagdo televisiva com con- (2019)
tetdos e linguagem direcionada
para o publico jovem.
Dotar as pessoas jovens de conhecimen- | 64 | Alimentagéo da Plataforma FITEs- | N.° de recursos desenvolvi- 5 5 5 n/a n/a MEDU DGE 0ODS 3
tos que lhes permitam ter autonomia cola — area de recursos. dos.
na escolha e na gestdo da sua ativi-
dade fisica.
Dar a conhecer projetos a nivel nacional | 65 | Monitorizagdo das iniciativas do | N.° de iniciativas direcionadas 5 20 25 25 n/a n/a MS; MEDU | Comisséo Interseto- |  ODS 3
que promovem a atividade fisica de Programa Nacional para a Pro- |  para jovens. rial da Promogéo
pessoas jovens. mogdo da Atividade Fisica que da Atividade Fi-
sdo direcionadas para jovens. sica.
Prevenir os comportamentos aditivos | 66 | Realizagdo de agdes de sensibilizagdo | N.° de jovens sensibiliza- | 25000 25000 | 25000 | 25000 MAI; ME; MS PSP; GNR; 0DS 3
¢ dependéncias junto das pessoas no ambito do programa «Escola |  das/os. Escolas; SICAD
jovens. Segura» a estudantes do 7.° ao
12.°ano de escolaridade, com o
objetivo de sensibilizar o piblico-
alvo para a necessidade de prevenir
os comportamentos de risco ineren-
tes ao consumo de droga e alcool.

Ambiente e desenvolvimento sustentavel

Temas-chave

Prioridade: Garantir o envolvimento e a participagdo das pessoas jovens no cumprimento dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel e da Agenda 2030, assegurando, da mesma forma, que estes encontram
acOes, medidas e objetivos inclusivos desenvolvidos para e com pessoas jovens, monitorizando e avaliando o seu impacto na juventude.

Metas Orgamento
Objetivo Operacional Ne Medida/Atividade Indicador Areas Governativas Entidades envolvidas Referéncias
2018 2019 2020 2021 Montante Fonte

O.E. 1 — Promover praticas de voluntariado jovem no ambito da preservagdo da natureza, floresta e respetivos ecossistemas.
Aumentar a educagdo e a sensibilizagdo | 67 | Execugio do Programa «Volunta- | N.° de jovens que participa- 3000 4000 4000 | 4000 | 1500000,00€ OE MEDU; MAI, | IPDJ, 1. P;ANPC; | ODS 15

das pessoas jovens para a valorizagdo riado Jovem para a Natureza ¢ |  ram nas agdes desenvolvi- (ano 2018) MA; MAFDR ICNF

do ambiente, de resiliéncia da flo- Florestasy. das por ano. Restantes anos a

resta e de protegdo contra catastrofes. definir.
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Metas Orgamento §:

Objetivo Operacional N° Medida/Atividade Indicador Areas Governativas Entidades envolvidas Referéncias i
2018 2019 2020 2021 Montante Fonte S

=

<

O.E. 2 — Incentivar formas de mobilidade sustentavel e ativa, por jovens. St

IS

Reforgar os apoios sociais a todas | 68 | Promogdo do «Passe escolar» ou | N.° de passes 4_18 vendidos | 450 000 950 000 | 950000 | 950 000 | 12 000 000,00 € OE MA IML,L.P. ODS 11; ~
as criangas e jovens, dos 4 aos «Passe 4 18y. por ano. ODS 12 N
18 anos, na utilizagdo de transporte §j
coletivo. T

Reforcar os apoios sociais a todos os | 69 | Promogdo do «Passe sub_23». N.° de passes sub_23 vendi- | 535000 535000 | 535000 | 535000 | 10000 000,00 € OE MA IMT, L. P. ODS 11; ZQ
estudantes do Ensino Superior, até dos por ano. ODS 12 33
a0s 23 anos de idade, na utilizagdo <
de transporte coletivo. ‘

N

Sensibilizar as pessoas jovens paraa| 70 | Desenvolvimento de campanhas de | N.° de visualizagdes. 60 000 80000 | 90000 | 110000 | 74 000,00 € OE MEDU; MA IPDJ, L. P. ODS 11; &
utilizagdo de formas de mobilidade promogdo do uso de transportes OoDS 12 S
ativa. ativos e sustentaveis para ser )

disseminada em redes sociais, §'
em linha com o definido na Es- 3
tratégia Nacional de Educagio &
Ambiental 2020.
S
~

O.E. 3 — Estimular a literacia ambiental e a participagdo de jovens na intervencao criativa na area do Ambiente. el

Promover o empreendedorismodebase | 71 | Execugdo do «Projeto 80», em | N.° de jovens envolvidos. 4500 4550 4600 | 4650 | 3600,00 €/ano OE MEDU; MA | IPDJ,1.P;APA,L.P; | ODS 12,
social ¢ ambiental, junto de jovens linha com o definido na Estra- (IPDJ,L.P) ANQEP, 1. P; DGE; | ODS 13;
em idade escolar. tégia Nacional de Educagdo Am- DGEStE; ODS 14;

biental 2020 e com a Estratégia Quercus; GCI ODS 15
Nacional da Educacgdo para a
Cidadania.

Promover os ODS e a Agenda2030 | 72 | Criagdo de um concurso nacional de | N.° de participantes. 0 100 150 200 | A definir. A definir. MEDU; MA | IPDJ, L. P;outrasen- | Todos
junto das pessoas jovens, a nivel criatividade para jovens, alusivo tidades publicas.
nacional. aos ODS e a Agenda 2030, em

linha com o definido na Estraté-
gia Nacional de Educagio Am-
biental 2020.

0.E. 4 — Promover a capacitagdo profissional de jovens no setor do Ambiente.

Proporcionar oportunidades de forma- | 73 | Dar continuidade ao programa | N.° de jovens integrados no 20 20 20 20 1600 000,00 € | Aguas de Portugal MA AdP ODS 6; .t
cdo e desenvolvimento pessoal e «WAVEp. Programa «WAVE» por ODS 8 _t
profissional a jovens com licencia- ano. A
tura, no setor da dgua. 5




Governanga e participagao

Prioridade: Promover praticas de governanga multinivel, inclusivas, participadas e participativas, com vista ao refor¢o institucional das politicas de juventude.

Metas Orgamento
Objetivo Operacional Ne Medida/Atividade Indicador Areas Governativas Entidades envolvidas Referéncias
2018 2019 2020 2021 Montante Fonte

0O.E. 1 — Melhorar os sistemas de gestdo da informagdo financeira da despesa publica e da situagdo das pessoas jovens relacionada com as politicas piblicas de juventude.

Criar uma metodologia e indicadores | 74 | Delineagdo de um sistema de indi- | Prazo de apresentagdo publica Junho n/a n/a MEDU; MPMA; | INA,I.P;INE, 1.P; | ODS 10;
estatisticos que reflitam a execugéo cadores de juventude. do sistema de indicadores MF IPDJ,1.P; DGEEC | ODS 17
das politicas piblicas ¢ a situagdo de juventude.
das pessoas jovens.

Implementar um sistema de contabili- | 75 | Criago de uma medida no OE para | Prazo de conclusdo. Julho n/a n/a MF; MEDU DGO; IPDJ,1.P; | ODS 17
zagdo da despesa piblica da admi- quantificar a despesa piiblica re- DGEEC
nistragdo direta e indireta do Estado lacionada com politicas publicas
em politicas destinadas a populagdo de juventude, através da articula-
jovem. ¢do entre entidade coordenadora

do PO Educagio ¢ DGO.

0O.E. 2 — Incrementar a participagdo civica e politica das pessoas jovens, designadamente através do apoio ao associativismo, incentivo ao voluntariado e promogéo da literacia politica.

Estimular a participagdo das/os jovens | 76 | Execug@io dos Programas de Apoio | N.° de candidaturas apoiadas. 1100 1110 1120 | 1150 | 6200000,00€ OE MEDU IPDJ, L. P. ODS 17
no movimento associativo jovem, a0 Associativismo Jovem. (2018)
apoiando as associagdes ao nivel de
planos de atividades, das infraestru-| 77 | Execugio do Programa For- | N.° de associagdes apoiadas. 30 35 40 45 110 000,00 € OE MEDU IPDJ, L. P. oDS 17
turas, equipamentos e dos recursos mar+ — Medida 3. (2018)
humanos e formativos e contribuindo
para a sua visibilidade. 78 | Atribuigdo de declaragdo para o Es- | N. de jovens beneficiadas/os. 300 325 350 375 n/a n/a MEDU IPDJ, I P. ODS 17

tatuto de Dirigente Associativo.

79 | Celebragdo do Dia do Associati- | N.° de associagdes de jovens 50 100 125 150 7000,00 € OE MEDU IPDJ, L. P. ODS 17
vismo Jovem. envolvidas. (2018)

80 | Atribuicdo de Prémios de Boas Pra- | N.° de associagdes aprecia- 10 10 10 10 29 000,00 € OE MEDU IPDJ, L P. 0oDS 17
ticas Associativas ¢ de Volunta- |  das. (2018)
riado Jovem.

81 | Atualizagdo do Registo Nacional do | N.° de novas associagdes. 20 25 30 35 n/a n/a MEDU IPDJ, 1. P. ODS 17
Associativismo Jovem.

Promover a capacitagio de jovens para | 82 | Desenvolvimento da Academia Li- | Numero de jovens partici- 10 10 10 MPMA ACM, L. P. (PE) 0oDS 17
a lideranca. deres Ubuntu. pantes.

Encorajar a participagdo civica e poli-| 83 | Promogéo de projetos para integra- | Data de langamento de con- 30/jun. 600 000,00 € | EEAGrants (15 % MPMA CIG; MAL; ANMP; |  ODS 5;
tica de jovens mulheres. cao da perspetivada IMHanivel | curso para projetos a nivel CPN) Autarquias locais | ODS 17,

local e regional. local e regional que visem ENIND

aumentar a lideranca ¢
a participagdo civica e
politica de mulheres e
raparigas.

SD-vHHv
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Metas Orgamento
Objetivo Operacional Ne Medida/Atividade Indicador Areas Governativas Entidades envolvidas Referéncias
2018 2019 2020 2021 Montante Fonte

N.° de projetos apoiados, a 1 1 MPMA CIG; IES/Clnv ODS 5;
nivel local e regional, que 0ODS 17,
visem aumentar a partici- ENIND
pacdo civica e politica de
mulheres e raparigas.

N.° de entidades com projetos 1 1 MPMA CIG; ONG 0ODS 5;
apoiados, a nivel local e re- 0ODS 17;
gional, que visem aumen- ENIND
tar a participagdo civica
e politica de mulheres e
raparigas apoiadas.

Desenvolver o conhecimento das pes-| 84 | Dinamizagdo da campanha sobre a | N.° de agdes realizadas. 15 95 000,00 € OE MEDU IPDJ, 1. P. 0oDS 10;
soas jovens sobre principios consti- protegdo especial sobre os direi- (2018) 0DS 17
tucionais e instituicdes do Estado de tos das pessoas jovens «70JA!».

Direito democratico.

85 | Criagdo do programa de volunta- | N.° de jovens participantes. 100 100 100 100 15 000,00 € OE MEDU IPDJ, 1. P. ODS 10;
riado «70JAl». (2018) 0oDS 17

86 | Dinamizagdo de iniciativas de Edu- | N.° de agrupamentos de esco- 250 MEDU Agrupamentos
cagdo para os Direitos Humanos | las envolvidos. de escolas; ONG
nas escolas, destinadas a pessoas
jovens, no &mbito do Programa
de Comemoragdes para os Direi-
tos Humanos.

87 | Dinamizagdo de agdes de sensibili- | N.° de agdes realizadas. 1 2 2 2 n/a n/a MEDU IPDJ, 1. P. ODS 10;
zagdo e educagdo para os Direitos 0ODS 17
Humanos online ¢ offline, da lite-
racia digital e do combate ao dis-
curso de odio online, reforgando
as competéncias dos técnicos de
juventude e jovens ativistas nas
4reas da responsabilidade digital
e combate ao discurso de ddio e
discriminagéo.

88 | Realizagdo de agdes de sensibili- | N.° Jovens sensibilizadas/os. 10 000 10000 | 10000 | 10000 MAI; MEDU GNR; Escolas ODS 10;
zagdo no ambito do Programa 0ODS 17
«Escola Segura» destinadas a
jovens, para conhecerem os seus
direitos.

89 | Execucdo do Programa «Parlamento | N.° de escolas participantes. 430 440 450 460 30 000,00 € OE MEDU IPDJ, I. P, MEDU, | ODS 17
dos Jovens — Ensino Secunda- (2018); AR
rion. 36 000,00 €

(2019)
(IPDJ,1.P)
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Metas Orgamento
Objetivo Operacional Ne Medida/Atividade Indicador Areas Governativas Entidades envolvidas Referéncias
2018 2019 2020 2021 Montante Fonte
90 | Promogdo de projetos de educagdo | Concretizagdo do protocolo. 1 n/a MJ Gabinete M] | ODS 16; 17
civica para a Justica e para o Di- (Coordenagao);
reito dirigido a Jovens. N.° de jovens abrangidas/os. 1000 1000 | 1000 DGPJ; DGRSP
Encorajar a promogdo e a participagdo | 91 | Dinamizagdo do Programa «Campos | N.° de jovens participantes 275 275 275 275 70 000,00 € OE MEDU IPDJ, 1. P. ODS 17
em projetos de voluntariado, por de Trabalho Internacionais» nos CTL (2018)
jovens.
92 | Execugdo do Programa “Agora | N.° de jovens voluntarias/os. 1600 1600 1600 | 1600 [ 160000,00€ OE IPDJ, L. P. ODS 17
Nos” — Geragdo Z e Curta (2018)
Duragdo. N.° de Projetos realizados. 80 80 80 80
Envolver ativamente as pessoas jo- | 93 | Dinamizagdo do Orcamento Partici- | N.° de propostas apresenta- 400 450 500 550 500 000,00 € OE MEDU IPDJ, 1. P. 0oDS 17
vens nos processos de tomada de pativo Jovem Portugal. das. (2018)
decisdo.
N.° de jovens votantes. 7500 8500 9500 | 10000
94 | Dinamizagdo do Or¢amento Partici- | N.° de jovens participantes. 300 000 800 000,00 € OE MEDU DGE ODS 17
pativo das Escolas. (2019)
95 | Realizagdo de Assembleias de Jo- | N.° de jovens que participaram 1500 1500 Orgamento do Pro- MPMA ACM,LP.(PE) | ODS 10;
vens Escolhas. em Assembleias no ambito grama Escolhas 0ODS 17
do Programa Escolhas. (Financiamento
comunitario).
96 | Dinamizagio dos Conselhos Muni- | N.° de Conselhos Municipais 120 125 130 140 n/a n/a MEDU IPDJ, L. P; 0oDS 17
cipais de Juventude, porpartedas | de Juventude em funcio- Autarquias;
autarquias locais. namento. Associagdes
de jovens
Promover a coesdo territorial e 0 sen-| 97 | Criagdo de um programa de mo- | Lancamento do programa. 1 A definir A definir MEDU A definir 0DS 17
tido de pertenca das pessoas jovens bilidade nacional entre o terri-
ao Pais. torio continental e insular, para
jovens.
Incentivar a participagdo do eleitorado | 98 | Desenvolvimento de campanhas | N.° de campanhas desenvolvi- 3 1 2 A definir A definir MEDU; MAI | IPDJ, L. P,; MAI 0ODS 17
jovem nos atos eleitorais. informativas e de sensibilizacdo |  das por ato eleitoral nacio-
especificamente dirigidas parao |  nal, regional ou local.
eleitorado jovem.
O.E. 3 — Robustecer o setor da juventude, capacitando agentes que trabalham com jovens e reforgando a informagéo e aconselhamento a beneficidrias/os.
Potenciar a empregabilidade de Técni- | 99 | Realizagdo de sesses de informagio | N.° de sessdes. Adefinir. | A definir. n/a n/a MEDU e MTSSS IPDJ, 1. P; 0ODS 8;
cas/os de Juventude. e orientacdo especificas sobre as IEFP, 1. P,; DGE oDS 17
medidas ativas do mercado de
trabalho dirigidas s potenciais
entidades interessadas em receber
Técnicas/os de Juventude.
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Objetivo Operacional

Medida/Atividade

Indicador

Metas

Orgamento

2018

2019

2020

2021

Montante Fonte

Areas Governativas

Entidades envolvidas

Referéncias

Capacitar agentes que desenvolvem tra-
balho com jovens, nomeadamente no
ambito da informagdo e aconselha-
mento a jovens.

100

Programa  Formar+ (medi-
da 4) — formagdo continua a
Técnicas/os de Juventude.

N.° de agdes de formagdo de-
senvolvidas.

10 000,00 € OE
(2018)

MEDU

IPDJ, I P.

ODS 4;
ODS 8;
ODS 17

101

Incentivo a participagdo e presenca
de Técnicas/os de Juventude e de
informagdo a jovens em agdes de
formagdo e projetos internacio-
nais, nomeadamente no dmbito
da ERYICA, da Eurodesk e
Programa Erasmus+ juventude
em Acdo.

N.° de Agoes.

5000,00 €/ano | Erasmus + Juven-

tude em Acéo.

MEDU

IPDJ, 1. P.

ODS 4,
ODS 17

102

Dinamizagdo das parcerias nacio-
nais e internacionais ao nivel da
informacéo a jovens, nomeada-
mente no dmbito da cooperagdo
com a ERYICA, tendo em conta
a Carta Europeia de informagao
para Jovens; a Eurodesk; com os
pontos de informagdo nacionais
da Comissao Europeia, entre
outros.

N.° de Agdes.

n/a Erasmus + Juven-
tude em Agao/
ERYICA.

MEDU

IPDJ, 1. P.

ODS 4,
ODS 17

Otimizar o sistema multicanal de infor-
magdo e aconselhamento para jovens
(presencial, digital e telefonico) e de
disponibilizagdo de servigos destina-
dos as pessoas jovens, associagdes
jovens, técnicas/os de juventude e
outros agentes do setor.

103

Desenho e manutengdo da plata-
forma de gestdo de programas
e de informacéo na area da Ju-
ventude.

Percentagem de programas
abrangidos.

50

60

70

80

104

Langamento de uma nova versio
do Portal da Juventude e sua
newsletter.

Data de entrada em produ-

¢do0.

Dezembro

794 308,00 €
(2018)
782 805,86 €
(2019)

MEDU

IPDJ, I P.

ODS 17

MEDU

IPDJ, 1. P.

ODS 17

105

Dinamizagéo de perfis IPDJ, L. P/
Portal da Juventude nas redes
sociais mais usadas pelas pes-
soas jovens.

N.° de seguidores.

40000

40 500

41 000

41 500

MEDU

IPDJ, L. P.

ODS 17

106

Implementagdo de campanhas digi-
tais direcionadas para piblicos
especificos, tendo em conta os
programas e iniciativas IPDJ ou
em parceria.

N.° de campanhas.

5 000,00 €/ano OE

MEDU

IPDJ, 1. P.

ODS 17

107

Estudo de necessidades de adapta-
¢30 da rede de lojas ponto JA as
novas necessidades das pessoas
jovens.

Data de conclusdo do estudo.

Maio

2500,00 € OE

MEDU

IPDJ, L. P.

ODS 17
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Objetivo Operacional

Medida/Atividade

Indicador

Metas

Orgamento

2018

2019

2020

2021

Montante

Fonte

Areas Governativas

Entidades envolvidas

Referéncias

108

Divulgagdo de programas, servigos
¢ iniciativas da Administragdo
Publica portuguesa direcionados
para jovens, no ambito da cidada-
nia ativa, nomeadamente ao nivel
dos direitos e deveres, da defesa
nacional, da objegdo de consci-
éncia, da participago eleitoral,
e do associativismo.

N.° de publicagdes

100

200

150

170

n/a

n/a

MEDU

IPDJ, L. P.

ODS 17

109

Divulgagdo de oportunidades na
area da mobilidade juvenil:
nomeadamente, no dmbito do
Programa Erasmus+, do CES,
das Pousadas de Juventude e do
Cartéo Jovem.

N.* de publicagdes.

200

220

230

n/a

n/a

MEDU

IPDJ, 1. P; Agéncia
Nacional Erasmus +
Juventude

ODS 17

O.E. 4. Estimular a cidadania global, particularmente no exercicio da cidadania europeia e através da educagio para o

s direitos humanos.

Aproximar as pessoas jovens da UE
dando a conhecer, nomeadamente o
funcionamento das instituigdes euro-
peias e o processo decisorio.

110

Dinamizagéo do «Concurso Euros-
colay em Portugal.

N. de escolas participantes.

85

85

90

90

n/a

n/a

MEDU

IPDJ, I. P; MEDU,
AR, Gabinete do
Parlamento Europeu
em Portugal

ODS 16;
ODS 17

111

Acgdes de informagdo e sensibiliza-
¢d0, no quadro da preparagdo da
Presidéncia Europeia.

N.° de agdes.

MNE

MNE e outros
Ministérios

ODS 16;
ODS 17

112

Realizagdo de aulas tematicas, me-
diante solicitagdo das escolas,
para estudantes dos ensinos
pré-escolar, basico, secundario
e profissional.

N.° de aulas realizadas por

ano.

CIEJID, Escolas

ODS 16;
ODS 17

113

Promogdo do Ponto de acesso a
informacéo da Unido Europeia
www.eurocid.pt que versa temas
da agenda europeia, nomeada-
mente sobre apoios financeiros,
cidadania e cultura europeia, no
Portal da Juventude.

N.° de partilhas por ano, nos
sitios de redes sociais.

12

n/a

n/a

MNE e MEDU

CIEID, IPDJ, I P.

ODS 16;
ODS 17

114

Produgdo de conteudos digitais (pe-
dagdgicos e informativos) desti-
nados a jovens e constituigdo de
dossiés digitais no Portal Euro-
Cid, sobre educagdo; emprego;
governanga e participagdo; de-
senvolvimento sustentavel na UE.

N.° de contetidos e dossiés

produzidos.

MNE

CIEID

ODS 4;
DS 16;
ODS 17
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Metas Orgamento
Objetivo Operacional Ne Medida/Atividade Indicador Areas Governativas Entidades envolvidas Referéncias
2018 2019 2020 2021 Montante Fonte
115 | Divulgagio de boas praticas, no Por- | N.° de boas praticas divul- MNE CIEID ODS 16;
tal EuroCid, na area da promogdo | gadas. 0ODS 17
da cidadania europeia junto da ju-
ventude e facilitar contactos com
outras redes europeias ligadas a
estas tematicas.

O.E. 5. Promover a aproximagéo, a Portugal, das pessoas jovens portuguesas e lusodescendentes residentes no estrangeiro.

Promover agdes, dirigidas a juventude, | 116 | Agdes realizadas para promover a | N.° de agdes Realizadas. MNE MNE ODS 16;
em prol da cidadania entre eleitos cidadania entre as pessoas jovens 0oDS 17
e atores da vida portuguesa na dids- na diaspora.
pora.

Criar um programa de intercdmbio jo- | 117 | Criacdo de um programa de inter- | N.° de intercimbios realiza- MNE MNE ODS 16;
vem entre Portugal e as comunida- cambio internacional. dos. 0ODS 17
des, dirigido a jovens portuguesas/es
residentes no estrangeiro.

Criar formas especificas de prestar | 118 | Medidas e agdes que visem a presta- | N.° de medidas tomadas e MNE MNE ODS 16,
apoio a/ao emigrante jovem nos ¢do de apoio a jovens portugue- | de agdes realizadas para 0ODS 17

consulados portugueses.

sas/es nos consulados.

apoiar jovens nos consu-
lados.

Igualdade e incluséo social

Prioridade: Promover a efetivagdo do direito a igualdade e inclusdo social de todas as pessoas jovens, combatendo a exclusdo social e todas as formas de desigualdade e discriminagao.

Metas Orgamento
Objetivo Operacional N.° Medida/Atividade Indicador Areas Governativas Entidades envolvidas Referéncias
2018 2019 2020 2021 Montante Fonte
O.E. 1 — Assegurar a protegdo especial dos direitos das pessoas jovens em contextos especificos de vulnerabilidade.
Combater a pobreza das pessoas jo- | 119 | Promogao de uma cobertura ade- | N.° médio de jovens abran- | 280 000 jovens/ - - - 156 000 000,00 € OE MTSSS ISS,L.P. ODS 1; 10
vens. quada da protecdo social na po- |  gidos pelo Abono de més (2018)
pulagio jovem (15-29 anos). Familia.
N.° médio de jovens abran- | 31500 jovens/ - - - OE MTSSS ISS,I.P. ODS 1; 10
gidos pelo Rendimento més
Social de Insercéo.
Proporcionar o acesso inclusivo, por | 120 | Execugdo do programa Sem Fron- | N.° de jovens abrangidas/os. 540 540 540 540 1200 000,00 €/ano OE MEDU; MTSSS | IPDJ, 1. P;ISS,L.P; | ODS 1; 10
jovens, a férias e ocupagdo de tem- teiras. Movijovem,
pos livres. Associagdes
de Jovens
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Objetivo Operacional

Medida/Atividade

Indicador

Metas

Orgamento

2018

2019

2020

2021

Montante

Fonte

Areas Governativas

Entidades envolvidas

Referéncias

Consolidar o Programa SEF em Movi-
mento e seus subprogramas e alargar
0 programa as questdes de reinser-
¢do social e protecdo de menores
em risco.

121

Facilitagdo do relacionamento
com jovens em situagdo vul-
nerdvel, propiciando um aten-
dimento e acompanhamento
individualizado, salvaguar-
dando os direitos fundamentais
e oportunidades de inclusdo na
sociedade.

Protocolos entre entidades
envolvidas.

122

Divulgagéo programas SEF em Mo-
vimento e SEF vai & Escola.

N.° de parcerias locais.

600 000,00 €

Fundo Asilo, Mi-
gragdo ¢ Inte-
gragdo (FAMI—
Financiamento
Comunitario).

MAI, MJ; MEDU

SEF; DGRSP;
CNPDPCJ e CPCJ;
Autarquias locais.

ODS 10

MAI/SEF; MJ-
DGRSP; MEDU

CNPCJR; CPCJ;

ODS 10

Promover a mobilidade de criangas e
jovens de diferentes contextos.

123

Dinamizagdo de um Centro de Ativi-
dades do Programa Escolhas.

N.° de jovens que usufruem
do Centro de Atividades.

250

500

500

Orgamento do Pro-
grama Escolhas
(Financiamento
comunitario).

MPMA

ACM, LP. (PE)

ODS 10

Contribuir para a ressocializagdo de
jovens que praticaram crimes.

124

Avaliagdo de impacto sucessivo
do regime legal aplicavel a jo-
vens penalmente imputaveis,
entre os 16 ¢ os 21 anos, a luz
das alteragdes introduzidas
pela Lei n.° 94/2017, de 23 de
agosto, em sede de execugdo
de penas e das sangdes alter-
nativas as medidas privativas
de liberdade.

Elaboragdo de recomenda-
¢oes decorrentes da ava-
liagdo do regime.

n/a

n/a

MJ

DGPJ (Entidade
Coordenadora);
DGRSP

ODS 16

125

Reforgo do tratamento e divul-
gacdo dos dados estatisticos
sobre jovens que pratiquem
factos criminalmente rele-
vantes.

Estudo anual das estatisticas
sobre jovens que prati-
quem factos criminal-
mente relevantes.

n/a

n/a

MJ

DGPI

ODS 16

Promover a integragdo de jovens mi-
grantes e refugiadas/os.

126

Desenvolvimento de agdes de
sensibilizagdo especificamente
subordinadas ao segmento de
jovens migrantes e refugia-
das/os.

N.° de agdes desenvolvidas.

10

A definir.

A definir.

MEDU; MPMA;
MAI

ACM, 1. P,, SEF

ODS 10

127

Financiamento de projetos de-
senvolvidos por ONG e as-
sociagdes juvenis, através do
Fundo de Asilo, Migragdo e
Integragdo.

N.° de projetos apoiados.

20

20

20

A definir.

A definir.

MPMA; MAI

ACM, L P,
SGMAI

ODS 10

(O-vhry
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Objetivo Operacional

Medida/Atividade

Indicador

Metas

Orgamento

2018

2019

2020

2021

Montante

Fonte

Areas Governativas

Entidades envolvidas

Referéncias

0.E. 2 — Promover a inclusdo social e

a igualdade de jovens em contextos especificos, através do Desporto.

Valorizar projetos que especifiquem
medidas concretas que visem a pro-
mogio da igualdade na integragio e
participagdo desportiva de pessoas
jovens (igualdade de género, pessoas
jovens em risco de pobreza, pessoas
jovens com deficiéncia, jovens mi-
grantes, jovens refugiados, jovens
privados de liberdade, jovens de
comunidades LGBTI).

128

Clube Escolhas — Parceria do
Programa Nacional de Desporto
para Todos com o programa Es-
colhas

N.° de jovens envolvidos.

300

300

30 000,00 €

Orgamento do Pro-
grama Escolhas
(Financiamento
comunitario).

MPMA; MEDU

ACM, 1. P. (PE);
IPDJ, L. P.

ODS 3;
ODS 10

129

Revisdo dos critérios de avaliagdo de
projetos no Programa Nacional
de Desporto para Todos e criagdo
de quotas de investimento para
medidas que visem a promogao
da igualdade na integragdo e par-
ticipagdo desportiva, incluindo a
promogdo da pratica desportiva
de rapazes em modalidades onde
estes estejam sub-representados
e a de raparigas em modalidades
onde estas estejam sub-repre-
sentadas.

N.° de projetos apoiados.

20

20

100 000,00 €/ano

OE

MEDU; MTSSS

IPDJ, 1. P;
INR,I.P.

0DS 3;
0DS 5;
ODS 10

Promover a igualdade e inclusdo na
pratica desportiva em contexto
escolar.

130

Desporto Escolar +: Premiar as me-
lhores escolas e estudantes en-
volvidas/os (com majoracdo de
projetos que visem a promogio
da pratica desportiva de rapazes
em modalidades onde estes es-
tejam sub-representados ¢ a de
raparigas em modalidades onde
estas estejam sub-representadas;
promogao da inclusdo social das
pessoas com deficiéncia, assim
como interioridade geografica,
entre outros).

N.° escolas apoiadas.

20

25

25

220 000,00 €/ano

OE

MEDU

DGE

0DS 3;
0DS 5;
ODS 10

Contribuir para a reabilitagdo de jovens
em situagdo de privagdo de liberdade,
através do desporto.

131

Criar uma competi¢do semestral
para que jovens selecionados
possam competir com jovens de
outros estabelecimentos prisio-
nais em 2 modalidades despor-
tivas (andebol e outra individual
que devera ir ao encontro das
preferéncias do publico-alvo
e/ou parcerias com federagdes
desportivas).

N.° de competi¢des anuais.

15 000,00 €/ano
(2019)

A definir.

MEDU; MJ

IPDJ, 1. P;

Federagoes

desportivas;
DGRSP

0DS 3; 10

8107 p 04quialds ap p— (L[ ,'N — 21495,,"[ ‘Datqnday vp oLpiq

SOy



Metas Orgamento
Objetivo Operacional N° Medida/Atividade Indicador Areas Governativas Entidades envolvidas Referéncias
2018 2019 2020 2021 Montante Fonte

132 | Implementagdo de projetos despor- | N.° de grupos/equipas imple- - 5 10 15 |15000,00 €/ano | A definir. MEDU; MJ IPDJ, L. P; ODS 3;
tivos, tecnicamente enquadrados, | mentados pelos projetos. (2019) Federagdes 0ODS10
envolvendo jovens nos diversos desportivas;
papéis de agentes desportivos DGRSP
(atletas, treinadores, dirigentes,
arbitros).

O.E. 3. Consciencializar jovens para a Igualdade e Diversidade, em contextos de educagdo formal e ndo formal.

Encorajar a integragdo da perspetivade | 133 | Alteragéo da periodicidade do Pré- | N.° de associagdes premia- 1 1 1 1 500,00 €/ano OE MEDU IPDJ,I.P;ONG; | ODSS5
género no associativismo jovem e no mio «Jovens pela Igualdade» a|  das. Membros do Juri
trabalho com e para jovens. associagdes juvenis que promo-

vem a IMH, de modo a torna-lo
anual.

134 | Formaco de técnicos/as de juven- | N.° de agdes de formacao. 1 1 200,00 €/ano OE MEDU IPDJ, L. P. ODS 5
tude e profissionais da area da
juventude em IMH, designa- | N ° de téenicos formadas/os. 20 20
damente no dmbito do «For-
mar+y.

135 | Desenvolvimento de agdes com as- | N.° de iniciativas desenvol- 1 1 1 1 A definir. A definir. MPMA; MCTES; IPDJ, I. P. 0DS 5;
sociagOes de estudantes do ensino | vidas. MEDU ENIND
superior e associagdes de jovens
para a promogdo da IMH.

Encorajar a integragdo da perspetivada | 136 | Implementagdo da Estratégia Na- | N.° de docentes formadas/os 800 1750 1750 | 2000 | 64000,00€ MPMA; MEDU | CIG;ACM,L.P; | ODSS;
igualdade, ndo discriminagdo, pre- cional de Educagdo paraa Cida- |  (correspondente a 1 do- (em 2018) ONG;CFAE; IES/ | ENIND
vencdo da violéncia e interculturali- dania (ENEC) no que se refere |  cente por agrupamen- Clnv; Associagdes
dade na Educagdo para a Cidadania ao0s dominios da «Igualdade de |  to — Coordenador/a da de Professoras/es
junto das/os jovens nas escolas. Género» e da «Interculturali-|  ECE).

dade» e promogdo das tematicas

da violé_ncia contra as mulhe':r.es ¢ | Instrumentos e metodologias 1 n/a n/a MPMA; MEDU | CIG;ACM,LP; | ODS4;
VIOI_e“'Cla domesﬂca, das praticas | de promogio da IMH para DGE; AMA; ODS 5;
trgdlclonals nefastas, e da d1scr%- criangas e jovens criados IPDJ,I.P,ONG | ODS 10;
minagdo em razdo do sexo, ori- | 0 ambito da ENEC. OoDS 16 ¢
gem racial e étnica, da orientagdo oDS 17
sexual, identidade e expressao de ENIND
género, e caracteristicas sexuais,

na ENEC.

Mobilizar jovens para a prevengdo da | 137 | Execugdo da agdo de voluntariado, | N.° de jovens voluntarias/os. 50 50 50 50 40 000,00 € OE MEDU IPDJ, I. P, ONG ODS 5
violéncia no namoro através da edu- ao abrigo do programa Agora
Cagao Interpares. Nos, Namorar com Fair Play. | N ge jovens participantes. | 5000 5000 | 5000 | 5000

(Ol 7444
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Metas Orgamento
Objetivo Operacional N° Medida/Atividade Indicador Areas Governativas Entidades envolvidas Referéncias
2018 2019 2020 2021 Montante Fonte

Sensibilizar jovens para as questdes | 138 | Agdes de sensibilizagido através | N.° de jovens sensibiliza- 5000 5000 5000 | 5000 MAI; MEDU | PSP; GNR; Escolas | ODS 5;
de cidadania e ndo discriminagdo, do programa «Escola Segura», |  das/os. ODS 10;
prevenindo comportamentos vio- destinadas a estudantes do 7.° a0 ODS 16;
lentos. 12.° ano de escolaridade. ENIND

Sensibilizar a opinido piblica juvenil | 139 | Dinamizagdo de agdes de informa- | Numero de horas de forma- 90 270 270 270 | A definir. A definir. MPMA; MEDU ACM, L P; ODS 16
para a importancia da diversidade ¢do/sensibilizagdo no dmbito da |  ¢do ministrada a jovens IPDJ, L. P.
cultural. diversidade cultural junto das| formandas/os.

associagdes juvenis, através da
celebragéo de protocolo entre o
ACM, L P,eoIPDJ,I.P.

Promover o conhecimento das comu- | 140 | Execugdo do Programa «Juntos por MAIL; MPMA | PSP;ACM,LP. | ODS 10,
nidades minoritarias e a sua inte- Todos». ODS 16
gragdo.

O.E. 4. Capacitar pessoal docente ¢ ndo docente para a Igualdade entre Mulheres ¢ Homens em contextos de educagéo formal ¢ ndo formal, no trabalho com jovens.

141 | Distribui¢do dos Guides de Educa- | N.° de agdes de formagdo 10 10 10 10 n/a n/a MPMA, MEDU | CFAE; CIG,IES/ | ODSS5;
¢do, Género e Cidadania aprova- | continua acreditadas so- Clnv ENIND
dos para os varios niveis e ciclos | bre Igualdade, Género ¢
de ensino, em todos os estabele- Educacéo, para docentes
cimentos de ensino, e formacdo | e outros grupos profissio-
sobre os mesmos para docentes |  nais de educagéo.
de todos os grupos disciplinares
¢ de todos os ciclos de CnSINo, | N'° de turmas de formagdo. 10 10 10 10 Associagdes
no quadro do Regime Juridico de Professoras/es
da Formagao Continua de Pro- ¢ ONG
fessores.

142 | Desenvolvimento de projetos de | N.° de projetos identifica- 2 3 4 4 MNE Instituto Camdes | ODS 5;
Educagio para o Desenvolvi- |  dos no relatdrio anual de ODS 16;
mento que integram a perspetiva | acompanhamento. ENIND
da Igualdade entre Mulheres e
Homens. N.° de pessoas envolvidas. 200 300 400 400

143 | Realizagdo de agdes de formagdo | Protocolo entre a CIG e a 31/dez. MPMA; MEDU DGAE, CIG ODS 4;
sobre integracdo da perspetiva| DGAEP para formagdo 0ODS 5
da Igualdade entre Mulheres ¢ |  de pessoal ndo docente
Homens no trabalho desenvol- |  (assistentes operacionais,
vido nas escolas. assistentes técnicos/as e

psiclogos/as) em IMH.

144 | Integragao da IMH na formagdo de | Protocolos entre a CIG e 2 2 2 n/a n/a MPMA CIG; IES/Clnv 0ODS 5;

docentes e outros/as profissionais |~ escolas superiores de ENIND

de educacéo.

educagdo celebrados.
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Metas Orgamento
Objetivo Operacional N° Medida/Atividade Indicador Areas Governativas Entidades envolvidas Referéncias
2018 2019 2020 2021 Montante Fonte

Promover medidas de prevengdo e| 145 | Elaboragdo deum guia deimplemen- | Data de apresentagdo do 31/dez. n/a n/a MEDU; MPMA | CIG; ONG; DGE | ODS 10;
combate a homofobia, bifobia, tagdo de sistemas de prevengdoe | Guia. ENIND
transfobia e interfobia no sistema combate a homofobia, bifobia,
de educacdo. transfobia e interfobia no ensino

basico, secundario e profissional
produzido.

O.E. 5. Promover a integracdo de uma perspetiva de género na promogao da saide e bem-estar das pessoas jovens.

Promover a Igualdade entre Mulherese | 146 | Producdo de documentos de apoio | N.° de documentos produ- 1 1 1 n/a n/a MS; MPMA; CIG; IPDJ, I. P. 0DS 5;
Homens no dmbito das intervengdes sobre Igualdade entre Mulheres | zidos. MEDU ENIND
do Programa Nacional de Satide In- ¢ Homens nas duas primeiras
fantil e Juvenil. décadas de vida.

Promover programas e mecanismos de | 147 | Concurso para a promogdo de progra- | Data de langamento do con- 31/dez. 300 000,00 € |EEAGrants (15 % MPMA MEDU; MTSSS; | ODSS;
prevengdo e estratégias de apoio a mas e mecanismos de prevengdo | curso. CPN) CPCJ ENIND
criangas e jovens, ao nivel da pre- e estratégias de apoio a criancas ONG; CIG
vengdo primaria ¢ secundaria. ¢ jovens, a0 mvel,d.a Prevencao | o jo ontidades apoiadas. 50 50 50

priméria e secundaria.
N.° de criangas e jovens in- 5000 5000 | 5000
tervencionados/as.

148 | Desenvolvimento de projeto para a | Data de lancamento do pro- 31/dez. A definir. A definir. MPMA; MJ DGRSP; CIG; 0ODS 5;
promogéo de masculinidadesndo | jeto. Comissdo ENIND
violentas em Centros Educativos de Acompanhamento
(CE) e escolas. o 1. ¢ Fiscalizagio

N.? de jovens em CE envol- 30-34 dos CE: ONG
vidas/os.

N.° de jovens em escolas 100
envolvidas/os.

149 | Criagdo de uma plataforma para a | Data de inicio da plata- 31/dez. n/a n/a MPMA CIG; ONG 0ODS 5;
promogao de parcerias, partilha | forma. ENIND
¢ harmonizagdo de metodolo-
gias no ambito de projetos para
a prevengdo da violéncia no
namoro.

Especializar a intervengdo para outros | 150 | Producdo de orientagdo técnica | Data de conclusdo. 31/dez. n/a n/a MPMA; MTSSS | CIG; ISS, L. P; 0ODS 5;
tipos de violéncia na CI e junto de para a intervengdo com criangas CNPDPCJ; ONG | ODS 10;
grupos vulneraveis. e jovens acompanhados/as e/ou Autarquias ENIND

acolhidos/as na RNAVVD con-
cebida e divulgada.

SD-vHHv
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>
Metas Orgamento S:‘
Objetivo Operacional N° Medida/Atividade Indicador Areas Governativas Entidades envolvidas Referéncias i
2018 2019 2020 2021 Montante Fonte IS
=
3
Combater as praticas tradicionais ne- | 151 | Realizagdo de encontros e iniciativas | N.° de encontros/iniciativas 1 1 A definir. A definir. MPMA CIG; ACM; ONG; | ODS3; :
fastas para a satde e bem-estar das de informagdo e de encontros | realizadas. Comissdo ODS 5; g
raparigas e jovens mulheres. de/com liderangas religiosas das da Liberdade ENIND &8
comunidades de risco sobre MGF, Religiosa ~
casamentos infantis e direitos das o
raparigas e mulheres, e envolvendo )
a rede de estudantes da CPLP. T
152 | Realizagdo de uma campanha sobre | Data de langamento da cam- 31/dez. A definir. A definir. MPMA CIG;ACM; ONG | ODS3; =
casamentos infantis, precoces e |  panha. 0DS 5 —_
forgados. X
Produzir, atualizar, difundir ¢ moni- | 153 | Desenho de um modelo de sinali- | Data de conclusdo. 31/dez. n/a n/a MPMA; MAI | CIG; ACM; MTSSS/| ODS 3; _L
torizar orientagdes técnicas e de 7acdo e protecdo de vitimas em CNPDPCJ; MNE; 0ODS 5; N
normas/modelo de sinalizagdo e Portugal ¢ em viagem para paises MJ ENIND ©
monitorizagdo de casos ou potenciais com pratica de MGF ¢ casamentos S
casos de MGF e casamentos infantis, infantis, precoces e forgados. S
precoces e forgados. §.
154 | Atualizagdo da orientagdo sobre | Data de conclusdo. 31/dez. n/a n/a MS; MPMA DGS; CIG; ODS 3; 3
MGF destinada a profissionais ACM, L. P. ODS 5; .
de saude. ENIND ®
S
155 | Publicagdo do relatorio de reformu- | Data de publicago. 31/dez. n/a n/a MS; MTSSS DGS; CNPDPCJ 0DS 3; =
lagéo da Plataforma de Dados em Ordem dos 0ODS 5;
Saiide, integrando as recomenda- Enfermeiros; Ordem | ENIND
¢des produzidas no estudo de pre- dos Médicos
valéncia da MGF em Portugal.
156 | Atualizagdo das orientagdes desti- | Data de conclusdo das orien- 31/dez. n/a n/a MTSSS; MAI | CNPDPCJ; OPC 0DS 3;
nadas a profissionais de OPC e |  tagdes. ODS 5
CPCl. ENIND
Outras Areas Relevantes
Administragdo Interna
Prioridade: Promover a transversalidade das politicas de juventude em todas as areas governativas.
Metas Orgamento
Objetivo Operacional N° Medida/Atividade Indicador Areas Governativas | ~ Entidades envolvidas | Referéncias
2018 2019 2020 2021 Montante Fonte
O.E. 1 — Assegurar a protecdo das/os jovens em contextos de particular relevancia na juventude.
N
Promover a seguranga e educagdo rodo- | 157 | Criagdo de uma escola movel de | N.° de iniciativas junto de 5 23 23 23 200.000 € Orgamento ANSR MAI ANSR, Escolas | ODS 16 .t
vidrias junto de jovens nas escolas. transito, como forma de promo- | escolas. ¢ Comunidades '
ver o Jinior Seguro. Intermunicipais, ~
PSP, GNR 3




Metas Orgamento
Objetivo Operacional Ne Medida/Atividade Indicador Areas Governativas |  Entidades envolvidas | Referéncias
2018 2019 2020 2021 Montante Fonte

158 | Dinamizagdo de agdes de sensibi- | N.° de acdes realizadas. 2 5 5 5 75.000,00 € | Orgamento ANSR MAI ANSR, Escolas | ODS 16
lizagdo no ambito da prevengio ¢ Comunidades
rodovidria junto de jovens, na Intermunicipais,
qualidade de pedes e conduto- PSP, GNR
res, focando as principais causa
de atropelamento e na utilizagdo
correta e apropriada das infraes-
truturas de atravessamento das
vias rodovidrias.

Promover programas de prevengdo da| 159 |Dinamizagdo de agdes de sensi- | N.° de agdes realizadas. 2 5 5 5 75.000,00 € | Orgamento ANSR MAI ANSR, Escolas | ODS 16
sinistralidade rodoviaria junto de bilizagdo sobre sinistralidade ¢ Comunidades
jovens. com veiculos de duas rodas Intermunicipais,
motorizados, junto de jovens PSP, GNR
com idade igual e superior a
14 anos.

160 | Dinamizagdo de agdes de sen- | N.° de agdes realizadas. 2 5 5 5 75.000,00 € | Orcamento ANSR MAI ANSR, Escolas | ODS 16
sibilizagdo de combate a ¢ Comunidades
condugdo sob a influéncia Intermunicipais,
de substancias psicoativas, PSP, GNR
nomeadamente de alcool,
de substancias psicotropicas
junto de jovens com 14 ou
mais anos de idade.

Garantir a seguranga de jovens estudan- | 161 | Garantir a continuidade no desen- MAI PSP ODS 16
tes nos estabelecimentos de educagdo volvimento do Programa Escola
¢ ensino. Segura.

162 | Elaboragdo de diagnostico das | Produgio de relatorio anual. 1 1 1 n/a n/a MEDU; MAI | DGE, PSP, GNR | ODS 16
areas de maior incidéncia de
atos violentos.

163 | Concegdo de modelo de interven- | Existéncia do modelo. 1 n/a n/a MEDU; MAI | DGE, PSP, GNR, | ODS 16
¢do recorrendo, entre outras, a SEF, Associagdes
metodologias de educagio ndo de Jovens/ONG
formal.

Desenvolver a implementagdo da nova| 164 | Alargar a implementagdo da nova | N.° de Contratos Locais de 26 30 35 40 500.000€/ano RPeFundos | MAL, MPMA, | Autarquias locais, | ODS 16
geragdo de Contratos Locais de Se- geragdo dos contratos locais de |  Seguranca. Europeus MJ, MEDU, | PSP, GNR, SEF,
guranga, designadamente enquanto seguranga em articulagdo com MTSSS, MS IPSS, ONG
politica publica de prevengdo da 0s municipios.
delinquéncia juvenil.
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Metas Orgamento
Objetivo Operacional Ne Medida/Atividade Indicador Areas Governativas |  Entidades envolvidas | Referéncias
2018 2019 2020 2021 Montante Fonte
Desenvolver campanhas de sensibili- | 165 |[Incrementar as acdes sobre os | N.° de agdes realizadas. 3 6 6 6 50.000/ano RP MAI, MEDU, | Autarquias locais, | ODS 16
zagdo sobre os efeitos nocivos do efeitos nocivos do alcool e MS PSP, GNR, SEF,
consumo de alcool em adolescentes suas implicagdes na vertente IPDJ, L. P,
e jovens, no ambito do Programa securitaria. SICAD, IPSS,
Noite + Segura. ONG
0.E. 2 — Incrementar a cultura de prevengdo e seguranca entre as/os mais jovens.
Capacitar as pessoas jovens para saber | 166 | Participagdo dos jovens no exer- | N.° de concorrentes. Crescimento |Crescimento|Crescimento| Manter n.”*| 2.500,00 €/ano | Orgamento ANPC MAI ANPC e outros | ODS 16
como agir em caso de sismo. cicio anual realizado a 13 de de 10 % de10% | del0% | de2020 parceiros (DGE,
outubro. DGEStE, LBP)

167 | Concurso anual em que as escolas | N.° de concorrentes. Crescimento |Crescimento|Crescimento| Manter n.”*| 5.000,00 €/ano | Orgamento ANPC MAI ANPC ODS 16
se candidatam com trabalhos de 10 % de10% | del0% | de2020
no ambito da protecdo civil,
incentivando a originalidade
¢ a criatividade na exploragdo
dos temas relacionados com a
tematica da protegéo civil.

Aumentar o ativismo da populagdojovem | 168 | Criagdo dos Clubes de Protecdo | N.° de Clubes de Protecdo | +5%que | +5%que | +5% que | +5 % que n/a n/a MAI ANPC e Escolas | ODS 16
em matéria de protegéo e seguranga. Civil nas escolas. Civil constituidos e com | ano anterior |ano anterior | ano anterior | ano anterior
atividade regular.

169 | Produgdo de recursos didatico-pe- | N.° de recursos didatico-pe- 3 n/a n/a MAL MEDU | ANPC, DGE, ODS 16;
dagdgicos sobre riscos e habi- |  dagogicos produzidos. DGEstE ENPCP
tos de seguranca, com vista a
interiorizagdo, por jovens, de
comportamentos adequados em
situagdes de emergéncia.

170 | Execugdo de agdes de informagdo | N.° de agdes realizadas. 10 50 50 50 n/a n/a MAI,MEDU | ANPC, DGE, ODS 16;
¢ sensibilizagdo sobre riscos e DGEStE, ENPCP
comportamentos de autopro- Autarquias locais
tecdo junto da comunidade
escolar.

Sensibilizar as/os jovens para uma vida | 171 | Dinamizagdo de agdes de sensibi- MAI PSP/DO ODS 16
mais segura. lizagdo sobre a importancia da
seguranca subjetiva e objetiva.

172 | Criagdo de um jogo virtual/apli- MAI PSP/DO ODS 16
cagdo com temas relacionados
com a seguranga.
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Metas Orgamento
Objetivo Operacional Ne Medida/Atividade Indicador Areas Governativas |  Entidades envolvidas | Referéncias
2018 2019 2020 2021 Montante Fonte
Prevenir e combater a radicalizagdo | 173 | Realizagdo de agdes de formagdo e | N.° de agdes desenvolvidas. 10 15 20 6.000,00 € (2019) OE MEDU IPDJ, L. P, PSP, | ODS 16
violenta e o recrudescimento de mo- sensibilizagdo em ambiente es- (IPDJ) GNR, ONG
vimentos extremistas. colar, envolvendo metodologias e Associages
de educaco nio formal. Juvenis
Agricultura, Florestas e Desenvolvimento Rural
Prioridade: Promover a transversalidade das politicas de juventude em todas as areas governativas.
Metas Orgamento
Objetivo Operacional Ne Medida/Atividade Indicador Area Governativa Entidades envolvidas Referéncias
2018 2019 2020 2021 Montante Fonte
0.E. 1 — Criar novas oportunidades de emprego para as pessoas jovens, através da diversificagdo das atividades e promogdo da competitividade e coesdo dos territorios rurais, renovando e rejuvenescendo o setor agricola e o mundo rural.
Aumentar a atratividade do setor para | 174 | Atribuigdo de um prémio de insta- | N.° de Jovens Agricultoras/es 390 500 440 - 36.620.000,00 € | Financiamento co- MAFDR AG PDR2020 ODS 8
jovens empreendedores, através do lagdo a Jovens Agricultoras/es |  apoiadas/os. munitario.
apoio a primeira instalagdo na ativi- (Operagdo 3.1.1 — Jovens Agri-
dade agricola. cultores, no ambito do PDR2020).
Promover e incentivar o investimento | 175 | Apoio ao investimento na explo- | N.° de Jovens Agricultoras/es 380 460 390 - [107.190.000,00 €| Financiamento co- MAFDR AG PDR2020 ODS 8
no setor agricola por parte de jovens ragdo agricola, promovido por |  apoiadas/os. munitario.
agricultores (JA). JA, no ambito do PDR2020:
3.1.2. — Investimento de Jo-
vens Agricultores na Exploragio
Agricola (criada em abril 2018);
¢ 3.2.1 — Investimento na Ex-
ploragdo Agricola (avisos espe-
cificos para JA).
176 | Monitorizar a presenga de medidas | N.° de concursos com medi- 2 2 2 - 61.420.000,00 € | Financiamento co- MAFDR AG PDR2020 ODS 8
de acio positiva nos critérios de | das de ago positiva para munitario.
selecdo dos projetos de investi- | jovens.
mento submetidos por JA.
Manter a atividade agricola nas zonas | 177 | Pagamento anual a Jovens Agri- | N.° de Jovens Agricultoras/es 1600 1600 1600 - 1.400.000,00 € | Financiamento co- MAFDR IFAP, L. P. ODS 8
rurais e fomentar praticas agricolas cultoras/es — complementar apoiadas/os. munitario.
benéficas para o ambiente, junto de a jovens detentores de direitos
Jovens Agricultoras/es. de pagamento base ativados no
pedido.
178 | Priorizagdo de Jovens Agricultoras/ | N.° de Jovens Agricultoras/es 430 480 480 - 2.200.000,00 € | Financiamento co- MAFDR IFAP, L. P. ODS 12
es, no acesso a reserva de direi-|  com direitos atribuidos. munitario.
tos ao pagamento, no caso de se
tratar de uma 1.* instalagdo numa
exploragdo agricola.
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Metas Orgamento
Objetivo Operacional N° Medida/Atividade Indicador Area Governativa Entidades envolvidas Referéncias
2018 2019 2020 2021 Montante Fonte

Facilitar o acesso a terra por parte das | 179 | Concessdo de preferéncia a jovens no | Percentagem de terras a con- - 30% 0% | 50% n/a n/a MAFDR DGADR ODS 10;
pessoas jovens. acesso as terras disponibilizadas | curso cedidas a Jovens ODS 12

na Bolsa Nacional de Terras. Agricultoras/es.

Diversificar a base econdmica do| 180 |Definigdo de um conjunto de in- | N.° de Jovens Agricultoras/es | Adefinir | Adefinir |A definir| A definir n/a n/a MAFDR MAFDR ODS 8;
mundo rural, através da iniciativa centivos orientados para atrair ¢ | beneficiadas/os. ODS 15
empreendedora de jovens. fixar jovens nas regides rurais,

no ambito do Estatuto do Jovem
Empresario Rural (JER).
Fomentar a dignificagdo da vida nos | 181 | Atribuigdo do Estatuto da Agricul- | Percentagem de reconheci- 5% 5% 5% 5% n/a n/a MAFDR MAFDR ODS 12;
territorios rurais. tura Familiar, o qual permitird o |  mentos atribuidos a Jovens ODS 15
reconhecimento como «agricultor | Agricultoras/es.
familiar» aos jovens que reinam
as condigdes para tal, benefi-
ciando dos respetivos apoios.

0.E. 2 — Qualificar o setor agricola conferindo-lhe condigdes de sustentabilidade e de incorporagéo da inovagdo e conhecimento, atraindo jovens para o desenvolvimento de competéncias e inovagio.

Qualificar e diversificar as competén- | 182 | Atribuigdo de apoio as entidades | N.° de entidades apoiadas. - 10 10 - 360.000,00 € | Financiamento co- MAFDR AG PDR2020; ODS 8
cias de Jovens Agricultoras/es. formadoras, piiblicas ou priva- munitario. DGADR

das, para dinamizagdo de agdes | N © de Jovens Agricultoras/es - 750 750 -
de formagdo base destinadas a|  formadas/os.

Jovens Agricultoras/es (Opera-

¢d02.1.1 Agdes de Formagéo do

PDR2020).

Incorporar inovagao e conhecimentono | 183 | Criagéo do Portal da Inovagéo na | Percentagem de visitas ao 20 % 30 % 40 % 505 n/a n/a MAFDR INIAV, L. P; ODS 8
setor agricola, produzida por jovens Agricultura, facilitador do con- |  portal da inovagdo por DGADR
¢ divulgada junto de jovens. tacto do setor com o conheci- |  jovens.

mento produzido no Sistema
Cientifico ¢ Tecnologico Na-
cional.
184 | Dinamizagdo da Agenda de Inovagéo | Percentagem de atividades de 205 30% 40% | 50% n/a MAFDR INIAV, 1. P; ODS 8
do MAFDR através daimplemen- | divulgagdo desenvolvidas DAGDR
tagdo dos Grupos Operacionaisda | pelos Grupos Operacio-
parceria europeia paraa inovagdo | nais com o envolvimento
e sustentabilidade agricola. de jovens.
0.E. 3 — Contribuir para a decisdo informada das pessoas jovens sobre o consumo de bebidas alcoolicas, no ambito da agéo do setor vitivinicola.
Alertar para o consumo moderado de | 185 | Dinamizagdo de agdes de informa- | N.° de programas financiados 3 3 3 3 360.000,00 €/ano | Orgamento [VV MAFDR IVV,L.P. 0ODS 3

bebidas alcodlicas, mais especifica-
mente do setor vitivinicola.

¢do, sensibilizagdo e educagdo
junto das pessoas jovens, sobre
0 consumo de alcool.

que incluem estas agoes.
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Cultura

Prioridade: Promover a transversalidade das politicas de juventude em todas as areas governativas.

Metas Orgamento
Objetivo Operacional N° Medida/Atividade Indicador Areas Governativas Entidades envolvidas Referéncias
2018 2019 2020 2021 Montante Fonte
O.E. 1 — Facilitar o acesso a criagdo por pessoas jovens.
Promover a produgéo artistica e cultural | 186 | Execugéo do programa «Jovens | N.° de Candidaturas. 115 120 125 130 80.000,00 € OE MEDU IPDJ, . ., GEPAC-| ODS 10
das pessoas jovens. Criadores. (2018) MC; Entidades
privadas sem fins
lucrativos.
187 | Promogdo de residéncias artisticas | N.° de residéncias artisticas 7 7 7 7 A definir. A definir. MC O ME através do Pro- | ODS 10
para jovens. (Também em ar- |  dirigidas a jovens que fo- grama de Educagdo
ticulagdo com o programa das |  ram desenvolvidas. Estética e Artistica
Residéncias Artisticas no am- no dambito do
bito do protocolo ME/OPART, N de jovens que participa- 2100 2100 2100 2100 protocolo com a
para 2019.) L OPART para resi-
ram em atividades desen- . L.
volvidas em residéncias déncias artisticas.
A O GEPAC como
artisticas. .
interlocutor para
o PNJ e restantes
188 | Promogao de oficinas criativas para | N.° de participantes em ofi- 2540 2540 2540 2540 | A definir. A definir. MC servicos tutelados | ODS 4
jovens. (Também em articulagdo | cinas criativas dirigidas a pelo MC (nome-
com o programa das Residéncias | jovens, realizadas nas ins- adamente DGAR-
Artisticas no ambito do protocolo | talagdes da entidade. TES, DGPC,
ME/OPART, para 2019.) TNSC, TNDMII,
TNSJ, DGLAB,
CINEMATECA,
ICAce Diregoes Re-
gionais de Cultura).
Potenciar a rede de contactos de jovens | 189 | Incentivo a circulagéo de autores e | N.° de agdes desenvolvidas 24 24 24 24 | A definir. A definir. MC 0oDS 10
criadoras/es através da promogao da de criagdes artisticas nos espagos | pelos criadores artisticos
relagdo dos criadores e das obras de que as/os jovens mais frequen- |  nos espagos que as/os jo-
arte com o publico jovem. tam. vens mais frequentam.
N.° de jovens que assistiram 500 500 500 500
as agdes desenvolvidas
durante o ano pelos cria-
dores artisticos nos espa-
¢0s que as/o0s jovens mais
frequentam.
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Objetivo Operacional

Medida/Atividade

Indicador

Metas

Orgamento

2018

2019

2020

2021

Montante

Fonte

Areas Governativas

Entidades envolvidas

Referéncias

N.° de jovens que participa-
ram/dinamizaram agdes
pelos/com criadores artis-
ticos nos espagos que as/os
jovens mais frequentam.

200

200

200

200

N.° de encontros com autores
de literatura juvenil nas
bibliotecas publicas mu-
nicipais.

300

300

300

300

N.° de agdes de «relagao» com
criadores/visitas orientadas
dirigidas a jovens, reali-
zadas nas instalagdes da
entidade.

50

50

50

50

N.° de participantes nas agdes
de «relagdon com criado-
res/visitas orientadas e/ou
dirigidas a jovens, reali-
zadas nas instalagdes da
entidade.

1400

1400

1400

1400

0O.E. 2 — Facilitar o acesso ao emprego e qualificagdo na Cultura, particularmente nas industrias criativas.

Desenvolver, dentro dos Planos Na-
cionais, medidas que tenham como
enfoque o emprego, a qualificagdo e
o empreendedorismo.

190

Realizagdo de concursos para a
atribuicdo de bolsas, prémios ou
acesso a oficinas criativas ou pro-
mogdo de residéncias/estagios,
com especial atengdo a criado-
res com necessidades especiais,
em entidades do setor quer sejam
publicas ou privadas.

Aumento do n.° de jovens em
estagio ou integradas/os
profissionalmente em en-
tidades beneficidrias dos
apoios as artes ou indus-
trias criativas.

Aumento do n.° de jovens com
necessidades especiais em
estagio ou integrados
profissionalmente em en-
tidades beneficidrias dos
apoios as artes ou inds-
trias criativas.

mais 2 %

mais 2 %

mais 2 %

mais 2 %

mais 2 %

mais 2 %

A definir.

A definir.

MC

GEPAC como inter-
locutor para PNJ e
restantes servigos
tutelados pelo MC
(nomeadamente
DGARTES, TND-
MIL TNSJ, TNSC,
ICA, Diregdes
Regionais de Cul-
tura).

ODS 8
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Metas Orgamento
Objetivo Operacional N° Medida/Atividade Indicador Areas Governativas Entidades envolvidas Referéncias
2018 2019 2020 2021 Montante Fonte
Aumento do n. de concursos mais 2 % |mais 2 % | mais 2 %
para atribuigdo de bolsas
ou prémios para jovens.
Promover a internacionalizagdo de jo- | 191 | Desenvolvimento de iniciativas de | N.° de iniciativas no estran- 12 12 12 12 | Adefinir. A definir. MC GEPAC como interlo- | ODS 8
vens criadoras/es portuguesas/es. apoio a internacionalizagdo de|  geiro que contaram com cutor para 0 PNJ e
jovens criadoras/es portugue- |  a participagdo de jovens restantes Servigos
sas/es. criadoras/es  portugue- tutelados pelo MC
sas/es. (nomeadamente
DGARTES, ICA,
N.° de iniciativas desenvol- 10 10 10 10 DGLAB, CINE-
vidas durante o ano para MATECA).
promover a internaciona-
lizagdo de jovens criado-
ras/es portuguesas/es.
N.° de jovens artistas estran- | baseline a 2% 2% 2%
geiras/os acolhidos durante aferir
0 ano para formagéo ou
criagio.

192 | Apoio as industrias criativas com | N.° de agdes de formagdo 8 8 8 8 A definir. A definir. MC GEPAC como interlo- | ODS 8
formagdo e capacitagdo em| (capacitagdo e valoriza- cutor para 0 PNJ e
gestdo de carreiras e projetos |  ¢d0) para jovens artistas restantes servicos
(competéncias de gestdo ¢ de| em nome individual. tutelados pelo MC
comunicagao). (nomeadamente

TNDMII, TNSC,
TNSJ, DGARTES,
N.° de jovens que frequenta- 55 55 55 55 DGPC ¢ Diregdes
ram as agdes de formacio Regionais de Cul-
(capacitagdo e valorizagao) tura).
para artistas em nome in-
dividual.
193 | Fomento da presenga do setor da | N.° de jovens que procura- | Universo desconhecido, a definir apds o inicio da | A definir. A definir. GEPAC como interlo- | ODS 8
cultura nas feiras de emprego. ram informacdo sobre sa- | participagdo em feiras. cutor para 0 PNJ e
idas profissionais no setor restantes Servicos
cultural. Tutelados pelo MC.
N.° de participagdes (presen- 0 1 1 1
¢as) de entidades do Setor
da Cultura em feiras de
emprego.
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Metas Orgamento
Objetivo Operacional N° Medida/Atividade Indicador Areas Governativas Entidades envolvidas Referéncias
2018 2019 2020 2021 Montante Fonte

194 | Identificagdo de areas formativas li- | N.° de jovens que durante 0 ano 2265 2265 2265 2265 n/a n/a GEPAC como in-| ODS8
gadas as fungdes de «bastidoresy, | realizaram visitas técnicas terlocutor para o
promovendo o acesso aos dife- | a equipamentos culturais. PNJ e restantes
rentes espagos de criagdo, com servigos tutelados
visitas técnicas aos equipamet- | N o e visitas técnicas ou ou- | 103 103 103 | 103 pelo MC (nome-
tos culturais, e a participaglo em | yraq visitas a equipamentos adamente TNSJ,

«dias abertos» nas Instituigdes de | ¢y lurais. TNSC, TNDMI,
Ensino Superior. CINEMATECA,
ICA, DGARTES,
N.° de participagdes em «dias 0 1 2 3 DGPC, DGLAB ¢
abertos» promovidos por Diregdes Regionais
instituigdes de Ensino de Cultura).
Superior.
0.E. 3 — Estimular a fruicéo cultural por jovens.
Criar oportunidades e vivéncias parao | 195 | Organizagdo de agdes de visiona- | N.° de agdes de visionamento 23 23 23 23 | Adefinir. A definir. MC GEPAC como inter- | ODS 4
desenvolvimento de competéncias mento e projetos de apoio a pro- | de filmes e documentarios locutor e restantes
e sensibilizagdo para as diferentes dugdo de filmes e documentarios | sobre o Patrimonio, a Lei- servigos Tutelados
expressdes artisticas e culturais. sobre o Patrimonio, a Leituraeas | tura e as Artes. pelo MC (nome-
Artes, designadamente Festivais adamente DGPC,
de cinema dogumental, destina- | N de festivais de cinema 0 1 1 1 DGLAB? Diregdes
das a pessoas jovens. documental sobre patri- Regionais de Cul-
monio, leitura e artes. tura, ICA, Cinema-
teca).

196 | Realizagdo de leituras — drama- | N.° de jovens que assistiram 600 650 650 650 | A definir. A definir. MC GEPAC como inter- | ODS 4
tizadas ou ndo — nos espagos |  a sessdes de leituras que locutor e restantes
patrimoniais e culturais. decorreram em espacos servicos Tutelados

patrimoniais e culturais. pelo MC (nome-
adamente DGPC,
TNSJ. TNDMII,
TNSC, DGLAB,
Diregdes Regionais
de Cultura, ICA,
Cinemateca).

197 | Promogdo de espetaculos, mostras | N.° de acdes (iniciativas/ 290 290 290 290 | A definir. A definir. MC GEPAC como interlo- | ODS 4
ou outras iniciativas direcionadas | sessdes) de promogdo cutor para 0 PNJ e
ao publico jovem, nos diversos | de atividades culturais restantes servicos
espagos culturais. (Espetaculos, mostras ou tutelados pelo MC

outras iniciativas culturais) (nomeadamente
desenvolvidas para publico DGARTES,DGPC,
jovem. TNDMII, TNSC,
TNSJ, DGLAB,
N.°de jovens que assistiramas | 7700 7700 7700 | 7700 CINEMATECA,
iniciativas de promogo de ICA e Diregdes
atividades culturais. Regionais).

8107 p 04quialds ap p— (L[ ,'N — 21495,,"[ ‘Datqnday vp oLpiq

(L) vy



Metas Orgamento
Objetivo Operacional N° Medida/Atividade Indicador Areas Governativas Entidades envolvidas Referéncias
2018 2019 2020 2021 Montante Fonte

N.° de iniciativas/sessoes para 1154 1154 1154 1154
a comunidade escolar (va-
rios niveis).

Aumento do n.° de jovens | mais2% | mais2% |mais2 % | mais2 %
inscritas/os nas bibliotecas
publicas municipais/leito-
res ativos.

Aumento do n.° de documen- 200 200 200 200
tos classificados para o
publico juvenil emprestado
pelas bibliotecas publicas e
municipais.

Defesa
Prioridade: Promover a transversalidade das politicas de juventude em todas as areas governativas.
Metas Orgamento
Objetivo Operacional Ne Medida/Atividade Indicador Areas Governativas Entidades envolvidas Referéncias
2018 2019 2020 2021 Montante Fonte

0.E. 1 — Elaborar um Plano de Educagéo para a Cidadania ao nivel da Defesa Nacional, para as/os jovens militares.

Conceber um conjunto de orientagdes | 198 | Desenvolvimento dos seguintes re- | Versdo preliminar do Plano X 75.000,00 € OE MDN e Ramos | MDN e Ramos ODS 4;
relativas a Educagdo para a Cidada- ferenciais: de Educagéo para a Cida- das Forgas das FA; ODS 5;
nia que promova as aprendizagens T dania ao nivel da Defesa Armadas (FA); FCT; CIG ODS 10;
formais, nio formais e informais ao %’%gilsr?d;odge(}ggzo’o rtamentos Nacional. MS; MEDU; ODS 12;
nivel das areas-chave definidas. ind portan . MA; MAI; ODS 13;

Aditivos e Dependéncias; .
A . MPMA ODS 14;
Seguranca Aquéatica/Cidadania oDS 15:
Maritima; Apresentacdo ¢ validagdo in- X oDS 16-
Referencial de Ciberseguranga; | terna do esbogo de Plano DS 16
Referencial de Educagdo Am- de Educagdo para a Cida-
biental; dania.
Disponibilizagdo do Plano X

de Educagdo para a Cida-
dania ao nivel da Defesa
Nacional.
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Metas Orgamento
Objetivo Operacional N° Medida/Atividade Indicador Areas Governativas Entidades envolvidas Referéncias
2018 2019 2020 2021 Montante Fonte
Disponibilizagdo do crono- X
grama de atividades no
ambito das sessdes for-
mativas relativas as tema-
ticas de Educacdo para a
Cidadania.
199 | Realizagdo das sessoes de sensibi- | N.° de sessdes. X
lizagdo/esclarecimento relativas
as tematicas da Educagdo para a
Cidadania no ambito da Defesa
Nacional.
Desenhar um modulo formativonaarea | 200 | Concegdo curricular do modulo for- | Elaboragéo do esbogo inerente | 60,00 % | 100,00 % n/a n/a MDN ¢ Ramos | MDN ¢ Ramos ODS 16
do ambiente ¢ defesa no ambito da mativo de acordo com os requisi- | aos conteudos formativos das FA; das FA;
Politica Europeia de Seguranga e tos definidos pelo CESD. do mddulo de ambiente e
Defesa (PESD). defesa.
Integragdo do modulo de n/a n/a Colégio Europeu ODS 16
ambiente e defesa no Ca- de Seguranga
talogo do CESD. ¢ Defesa (CESD).

0.E. 2 — Construir um instrumento orientador (Guia Militar para a Qualificagdo), que permita a sustentagdo dos processos de tomada de decisdo, por parte dos ramos e dos militares em Regime de Voluntariado (RV) e em Regime de Contrato (RC), com vista
ao desenvolvimento de um percurso qualificante para jovens militares.

Definir um conjunto de orientagdes | 201 | Identificacdo dos militares em RV e | Apresentagdo do protétipo | 35,00 % 70,00 % 100,00 % 50.000,00 € OE MDN e Ramos | MDN e Ramos ODS 4;
facilitadoras da organizagdo das em RC existentes em cada area |  de instrumento do Guia das FA; MEDU, das FA 0DS 8;
atividades e competéncias requeri- funcional/especialidade. Militar para a Qualifi- ME; MTSSS ODS 16
das para cada especialidade militar, cacdo (GMQ) a Defesa
permitindo a orientagdo e decisdo | 202 | Caraterizagdo dos cursos de forma- |  Nacional; Apresentagio
sobre 0 percurso formativo e pro- ¢do inicial desenvolvidos pelos do GMQ a Defesa Nacio-
fissional dos militares. Ramos. nal; Divulgagéo do GMQ

a Defesa Nacional.

203 | Analise dos referenciais de forma-

¢do, de carater transversal, que

apresentam um maior grau de

aproximagdo com 0s correspon-

dentes referenciais integrados no

mercado de trabalho civil.
204 | Construgdo de uma solugdo digital

que permita aos militares e entida-
des empregadoras o apoio na de-
finigao de percursos qualificantes
e de mecanismos complementares
de formagéo, qualificagdo e de re-
conversao profissional.
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Metas Orgamento
Objetivo Operacional N° Medida/Atividade Indicador Areas Governativas Entidades envolvidas Referéncias
2018 2019 2020 2021 Montante Fonte

0.E. 3 — Promover uma cultura de formacdo continua junto de jovens militares e ex-militares do RC

Obter ou completar o nivel secundario | 205 | Execugdo do Programa «Defesa | N.° de candidatas/os compar- 50 50 100 100 | 30.000,00 €/ano OE MDN FA; Entidades ODS 4;
de escolaridade e a respetiva certifi- Qualifica» que visa apoios fi- | ticipadas/os. Formadoras ODS 16
cagdo escolar e profissional de nivel nanceiros para facilitar o acesso
4, ou obter um Titulo Profissional a formagéo.
tendo em vista o desempenho de uma
determinada profissdo. 206 | Execugdo do Programa «Defesa [ N.° de protocolos estabele- 10 10 10 10 n/a n/a MDN Entidades

Qualifican que visa o estabeleci- | cidos. Formadoras
mento de protocolos para facilitar
0 acesso & formagdo.

0.E. 4 — Promover a obtenco de Qualificagdes de nivel superior por parte de jovens militares e ex-militares do RC.

Apoiar a obtencdo de qualificagdes de | 207 | Execugéo do Programa «Defesa | N.° de candidatas/os compar- 100 200 200 200 1500.000,00 €/ano OE MDN IES ODS 4;
nivel superior. Qualificat» que permite a can- | ticipados. ODS 16

didatura a um subsidio para pa-
gamento de propinas, nas condi-
¢Oes previstas no Regulamento
de Incentivos.
208 |Execucdo do Programa «Defesa | N.° de protocolos estabele- 10 10 10 10 n/a n/a MDN IES
Qualificat» que prevé condi- |  cidos.
coes especiais de acesso previs-
tas nos protocolos estabelecidos
com Estabelecimentos de Ensino
Superior.

O.E. 5 — Promover a atratividade da profissdo militar em RC e RV junto das pessoas jovens, fomentar a sua permanéncia nas fileiras apds o ingresso e preparar a posterior transi¢ao para a vida civil.

Refletir sobre os Incentivos a Prestagdo | 209 | Elaboragdo de novo Regulamento de | Publicagdo de novo diploma | 2.° semestre n/a n/a MDN MDN; Ramos 0ODS 8;
do Servigo Militar numa perspetiva Incentivos a Prestado do Servico | legal. de 2018 das FA; MTSSS; ODS 16
de juventude, tendo em consideragéo Militar. MEDU; MF; MAT;
os desafios especificos desta fase do MJ
ciclo de vida.

0O.E. 6 — Promover a reflexdo sobre o papel das pessoas jovens na Defesa Nacional, na promogao da paz e da seguranga.

Reforcar a integragdo da perspetiva | 210 | Estabelecimento de protocolo no | Assinatura do protocolo. 1 n/a n/a MEDU; MDN IPDJ, 1. P, ODS 16,
das politicas de juventude no Dia sentido de assegurar a participa- DGRDN 0ODS 17

da Defesa Nacional.

¢do do IPDJ, 1. P, nas atividades
do Dia da Defesa Nacional.
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Metas Orgamento
Objetivo Operacional N° Medida/Atividade Indicador Areas Governativas Entidades envolvidas Referéncias
2018 2019 2020 2021 Montante Fonte
211 | Partilha dos dados resultantes dos | N.° de relatorios partilhados. 1 1 1 1 n/a n/a MEDU; MDN IPDJ, 1. P, 0ODS 16;
questionarios aplicados no Dia DGRDN 0ODS 17
da Defesa Nacional, com vista
a contribuir para a produgdo de
politicas de juventude baseadas
em evidéncias.
Estimular a reflexdo sobre arelagdo po- | 212 | Disseminagdo da Resolugdo 2250 | N.° de acdes de divulgacdo 1 3 3 3 n/a n/a MEDU IPDJ, L. P; ODS 16
litica entre a juventude e a promogéo (2015) do Conselho de Seguranga | concretizadas. DGEstE
da paz e seguranga. das Nagoes Unidas junto de jo-
vens, organizagdes de juventude
e escolas.
Desporto
Prioridade: Promover a transversalidade das politicas de juventude em todas as areas governativas.
Metas Orgamento
Objetivo Operacional N° Medida/Atividade Indicador Areas Governativas | Entidades envolvidas Referéncias
2018 2019 2020 2021 Montante Fonte
0O.E. 1 — Promover o acesso de pessoas jovens a pratica desportiva.
Facilitar o acesso de jovens a instala- | 213 | Titulares do Cartdo de Utente Jovem | N.° de utilizadores com cartdo 100 150 200 250 n/a n/a MEDU IPDJ, L. P. 0ODS 3
¢des desportivas. (até 18 anos) do Centro Despor- |  de utente jovem.
tivo Nacional do Jamor tém um
desconto de 50 % sobre as taxas
em vigor relativas a servigos de
natureza desportiva, aos fins de
semana.
Promover atividades fisicas e/ou des- | 214 | Organizagdo da Semana Europeia | N.° de pessoas alcangadas pela | 500.000 600.000 | 700.000 | 800.000 | 10.000,00 €/ano | Financiamento co- MEDU IPDJ, 1. P; DGE 0ODS 3
portivas, de carater livre e gratuito, do Desporto. mensagem #BeActive. (2018) munitario.
para jovens. 10.000,00 €/ano
(2019)
215 | Organizagdo do «Dia Europeu do | N.° de escolas participantes. 100 150 200 250 | 10.000,00 €/ano | IPDJ — Fundos MEDU IPDJ, 1. P;; DGE 0ODS3
Desporto Escolar». comunitarios.
N.° de estudantes participan- [ 10.000 15.000 20.000 | 25.000 MEDU IPDJ, 1. P;; DGE 0DS 3
tes.
Aumentar o nimero de praticantes fe- | 216 | Desenvolvimento de indicadores | N.° de jovens federados. Aumento | Aumento | Aumento | Aumento n/a n/a MEDU IPDJ, L. P. 0ODS 3
deradas/os jovens. de majoragdo de candidatura de 1% de 1% del% | del%
a0 nivel do Financiamento das
federagdes desportivas.
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Metas Orgamento
Objetivo Operacional N° Medida/Atividade Indicador Areas Governativas | Entidades envolvidas Referéncias
2018 2019 2020 2021 Montante Fonte
Promover o contacto de jovens com | 217 | Promogdo dos centros de formagao | N.° de CFD. 67 70 73 75 475.000,00 OE MEDU DGE; IPDJ,I.P; | ODS3
novas modalidades desportivas. desportiva (CFD). €(2018) Federagdes
(200.000,00 € Desportivas
IPDJ
e 175.000,00 €
DGE)

Proporcionar as condigdes paraa pratica | 218 | Programa de Desporto Escolar | N.° de grupos-equipa cons- 4500 6985 7000 7050 | 13.000.000,00 € OE MEDU DGE; DGEstE 0DS3;
desportiva regular em meio escolar 2017-2021. tituidos nos escaldes de (2018) 0ODS 4
(3.° ciclo e ensino secundario). juvenis, juniores e varios-

misto.
219 | Dinamizagao das Unidades de Apoio | N.® de atletas jovens abrangi- 120 185 230 240 280.000,00 OE MEDU DGE; IPDJ, 1. P. 0ODS 4
a0 Alto Rendimento nas Escolas | dos pelas UAARE. €(2018)
(UAARE). 280.000,00
€(2019)

Facilitar a participagdo desportiva de | 220 | Apoio a Federagdo Académica de | N.° de atletas no desporto 8100 8500 8750 9000 6.000,00 € OE MCTES; FADU; IPDJ,L.P. | ODS3
jovens em atividades do desporto Desporto Universitario na pros- |  universitario. (2018) MEDU
universitario. secucdo de atividades regulares 20.000,00 €

e eventos desportivos. (2019)
221 | Criagdo de estatuto de estudante- | Data de publicagdo do di- | 2.° semestre n/a n/a MCTES; FADU;IPDJ,I.P. | ODS3
atleta (publicagdo de diploma). ploma. MEDU

Avaliar e promover a aptiddo fisicade | 222 | Avaliagdo da aptidao fisica de jo- [ N.° de recursos. 20 25 30 35 75.000,00 €/ano | IPDJ e DGE (OE) MEDU DGE; DGEStE; 0DS 3
jovens. vens, através da plataforma online (25.000,00 € COP; FMH;

FITEscola, existindo ainda uma DGE DGEEC; SPEF;
area de recursos com o objetivo ¢ 50.000,00 €) CNAPEF
de promover a literacia fisica.

0.E. 2 — Valorizar os estabelecimentos e sistemas de ensino basico e secundario e institui¢des de ensino superior com boas praticas na promogao de atividade fisica e desportiva.

Reconhecer projetos que promovam | 223 | Implementagdo de prémio anual para | N.° de candidaturas. 8 10 12 |5.000,00 € (2018) OE MCTES; IPDJ, L. P. 0ODS 3;
a atividade fisica e o desporto no a institui¢do de ensino superior 5.000,00 € (2019) MEDU ODS 5;
Ensino Superior. que apresente o melhor programa ODS 10

de promogao de atividade fisica
e desportiva (com indicadores
de promogdo do desporto femi-
nino, inclusdo social, das pessoas
com deficiéncia, estudantes em
situagdo socioeconomica desfa-
vorecida, estudantes com neces-
sidades especificas).
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Metas Orgamento
Objetivo Operacional Ne Medida/Atividade Indicador Areas Governativas | Entidades envolvidas Referéncias
2018 2019 2020 2021 Montante Fonte
224 | U-Active Award: troféu com a | N.°de grupos inscritos. 43 50 55 60 46.000,00 € OE MCTES; IPDJ, I. . 0DS 3
finalidade de reconhecer pro- (2018) MEDU
jetos académicos de jovens que 35.000,00 €
visem a promogao da atividade (2019)
fisica e desporto no ensino su-
perior.
0.E. 3 — Contribuir para a educagdo para os direitos humanos e promogao dos valores éticos do Desporto.
Promover e divulgar os valores éticos | 225 | Dinamizagdo de agdes, campanhas | N.° de agdes PNED para jo- 70 70 70 70 |3.400,00 €(2018) OE MEDU IPDJ, 1. P. ODS 3
na pratica desportiva. € projetos que visem a promogdo | vens. 4.000,00 € (2019) (PNED)
da ética no desporto, para pes-
soas jovens, no dmbito do Plano
Nacional de Etica no Desporto
(PNED).
226 | Dinamizagao de agdes de formagdo | N.° de agdes PNED para jo- 40 40 40 40 920,00 € (2018) OE MEDU IPDJ, L. P. 0DS 3
e campanhas especificamente |  vens. 1.500,00 € (2019) (PNED)
direcionadas, em contetido ¢
forma de comunicagdo, para
pessoas jovens, no ambito do
PNED.
Sensibilizar as/os jovens para o seu| 227 |Campanha nas redes sociais para a | N.° de visualizagdes. 15000 5.000,00 € (2019) OE MEDU IPDJ, L. P. 0DS 3
direito a participagdo, também sensibilizagdo de jovens para o
no sistema desportivo, nomea- desempenho de fungdes de diri-
damente enquanto dirigentes gentes desportivos.
desportivos.
0.E. 4 — Contribuir para a capacitagdo profissional de jovens no Desporto.
Facilitar o acesso de jovens a cursos de | 228 | Criagdo, de acordo com os pré-re- | N.° de jovens que ingressam A definir | A definir | A definir n/a n/a MEDU IPDJ, 1. P; ODS 8
formagdo de profissdes e atividades quisitos, de quotas para a par-|  1noS Cursos. Federagdes
na area do desporto. ticipagdo de jovens nos cursos Desportivas

de formagdo de treinadores,
juizes, arbitros e dirigentes des-
portivos.
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Justica

Prioridade: Promover a transversalidade das politicas de juventude em todas as areas governativas.

Metas Orgamento

Objetivo Operacional N° Medida/Atividade Indicador Areas Governativas Entidades envolvidas Referéncias
2018 2019 2020 2021 Montante Fonte

FY)-vhvy

O.E. 1 — Melhorar a eficiéncia do Estado, particularmente na area da Justica, relativamente a governanga e informago do sistema de proteco dos direitos de criangas e jovens e mediagdo tutelar educativa.

Avaliagdo ¢ implementagdo de uma| 229 |Desenvolvimento de plataforma | Diagnostico de situagdo atual 1 A definir. A definir. MJ PGR (Entidade ODS 16
nova plataforma informatica de informatica de registo inico e |  dos sistemas existentes. Coordenadora);
registo de processos e articulagdo integrado, de ambito nacional, CNPDPCI;
entre as CPCJ, o Ministério Publico de processos de qualquer natu- IGFEJ, L P.
¢ os Tribunais. reza, relativos a criancas e jovens,

abrangendo as CPCJ, o Ministé-

tio Piiblico e os Tribunais. Des,er!volvimepto do registo 1 A definir. A definir. MJ CSM (Copselho ODS 16
unico e integrado de Superior
processos de promogdo da Magistratura)

e protecdo nas CPCJ, no
Ministério Publico e nos
Tribunais.

Desenvolvimento do registo 1 A definir. A definir. MJ ODS 16
unico e integrado de pro-
cessos tutelares civeis nos
Tribunais (projeto-piloto).

Desenvolvimento do registo 1 A definir. A definir. MJ ODS 16
tnico integrado de proces-
sos tutelares educativos,
em fase de inquérito € em

fase judicial.
Avaliagdo dos sistemas publicos de| 230 | Consideragdo do enquadramento do | Elaboragdo de recomendagdes - | - - n/a n/a MJ DGPJ (Entidade ODS 16
mediago. sistema de mediag@o tutelar edu- | decorrentes da analise rea- Coordenadora);

cativa (SMTE) no contexto dos | lizada. DGRSP

sistemas publicos de mediagdo

geridos pela Diregdo-Geral da

Politica de Justiga.

231 | Regulamentagdo do Sistema de | Relatorio de diagnostico e 1 n/a n/a MJ ODS 16

Mediagdo Tutelar Educativa,| recomendagdes, conside-
definindo quem pode realizar a |  rando a anélise do trabalho
mediagdo, seja da responsabili- |  realizado em 2010 ¢ estra-
dade de entidades privadas, seja |  tégia a desenvolver.

através do sistema de mediagdo

publica. Conclusdo da proposta de 1 n/a n/a MJ ODS 16

Regulamento.
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Metas Orgamento
Objetivo Operacional N° Medida/Atividade Indicador Areas Governativas Entidades envolvidas Referéncias
2018 2019 2020 2021 Montante Fonte
0.E. 2 — Contribuir, na area da Justica, para a cooperagdo com os paises de lingua oficial portuguesa.
Participagdo na ressocializagdo de jo- | 232 | Reforco da capacitagdo dos recur- | N.° de Estados Lingua Oficial 1 1 1 1 n/a n/a MJ] DGPJ (Entidade ODS 16
vens no espaco CPLP. sos humanos da rede social de |  Portuguesa abrangidos. Coordenadora);
apoio & implementagdo de me- DGRSP
didas alternativas as privativas
de liberdade. N.° de agdes. 1 1 1 1 n/a n/a MJ 0DS 16
N.° de formandos. 30 30 30 30 n/a n/a MJ ODS 16
0.E. 3 — Consolidar o conhecimento do fenomeno social da radicalizagdo violenta de jovens junto de profissionais da Justica.
Prevenir a radicalizagdo violenta de pes- | 233 | Realizagéo de um estudo por enti- | Publicagdo do estudo. 1 A definir. Financiamento MJ DGRSP (Entidade | ODS 16
soas jovens em contexto de execucao dade universitaria sobre o «Es- comunitario — Coordenadora)
de medidas de internamento em Cen- tado da Artey relativamente ao Fundo de Seguranga
tro Educativo e em cumprimento de fenomeno em centro educativo e Interna (FSI)
penas e medidas em Estabelecimento em estabelecimento prisional.
Prisional em Portugal.
234 | Desenvolvimento de instrumentos e | Um instrumento de avalia- 1 A definir. Financiamento MJ DGRSP (Entidade | ODS 16
manuais técnicos/procedimentos | ¢ao/detecdo precoce de comunitario — FSI Coordenadora)
de atuacdo preventiva e reativaa | situago de risco de recru-
situagdes consideradas de risco. tamento.
235 | Realizagdo de agdes de formacdo/ | Capacitagdo de 800 profis- 1 203.300,00 € | FSI (152.475,00 €) MJ DGRSP (Entidade | ODS 16
capacitagdo de profissionais |  sionais da DGRSP com OE (50.825,00 €) Coordenadora)
da DGRSP. conhecimentos especificos
na matéria em causa.
Mar
Prioridade: Promover a transversalidade das politicas de juventude em todas as areas governativas.
Metas Orgamento
Objetivo Operacional N° Medida/Atividade Indicador Area Governativa Entidades envolvidas Referéncias
2018 2019 2020 2021 Montante Fonte
0.E. 1 — Aumentar a literacia cientifica sobre 0 Mar e a plataforma continental de Portugal.
Partilhar a Ciéncia através de expe- | 236 | Promogdo do programa «Mar dos | N.° de estudantes. 500 500 500 500 8.000,00 € MM; MCTES; IPMA, L. P. OoDS 14
riéncias. pequeninosy. MEDU
Dar a conhecer o trabalho cientifico | 237 | Realizagéo de visitas de estudo para | N.° de estudantes. 700 700 700 700 1.000,00 € MM; MCTES; IPMA, L. P. 0oDS 14
e tecnologico desenvolvido no escolas. MEDU
IPMA.
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Metas Orgamento
Objetivo Operacional N° Medida/Atividade Indicador Area Governativa Entidades envolvidas Referéncias
2018 2019 2020 2021 Montante Fonte
Divulgar a importancia do projeto de | 238 | Realizagéo de palestras e visitas de | N.° de estudantes. 600 600 n/a n/a 800,00 € MM; MCTES; EMEPC ODS 14
extensdo da plataforma continental estudo para escolas. MEDU
de Portugal.
Promover concursos de video sobre a| 239 | Atribuigao do Prémio Mario Ruivo: | N.° de candidaturas. 20 50 50 50 20.000,00 € MM, MCTES; DGPM 0oDS 14
importancia do Oceano para a vida Geragdes Oceanicas. MEDU
humana, em qualquer das suas com-
ponentes: fisica, social ou cultural.
Promover nas escolas a criagdo de pro- | 240 | Implementagdo do projeto «Ler | N.° de candidaturas aprova- 10 10 10 10 3.000,00 € MM, MCTES; DGPM; PNL; ODS 14
jetos escolares que articulem o mar Mary. das. MEDU Aporvela; Piblico
com a leitura.
0.E. 2 — Contribuir para o conhecimento sobre o setor das Pescas, junto das pessoas jovens.
Dar a conhecer o setor da pesca e a| 241 | Realizagdo de visitas de estudo a | N.° de visitas. 150 150 150 150 39.000,00 € MM; MEDU DOCAPESCA 0ODS 12
primeira venda em lota, junto de lotas.
jovens.
Dar a conhecer o circuito do pescadoa | 242 | Organizagdo de palestras sobre o | N.° de palestras. 12 15 15 15 3.420,00 € MM; MEDU DOCAPESCA ODS 12
grupos de jovens. circuito do pescado.
0O.E. 3 — Promover a capacitagio profissional de jovens no setor do Mar.
Proporcionar oportunidades de for-| 243 | Dinamizagéo do programa «Ocu- | N.° de estagios. 5 5 5 5 2.400,00 € MEDU; IPMA, I. P, Ciéncia| ODS §;
magdo ¢ desenvolvimento pessoal pagdo Cientifica de Jovens nas MCTES; Mar Viva ODS 14
e profissional a jovens, no setor do Fériasy.
mar.
244 | Dinamizagdo da iniciativa «A minha | N.° de estagios. 8 8 8 8 1.600,00 € MEDU; [PMA, L P, Colégio | ODS 8;
primeira experiéncia no mundo MCTES; Mar Valsassina ODS 14
do trabalhow.
245 | Realizagdo de jornadas de orienta- | N.° de estudantes. 70 400 400 400 10.160,00 € MM; MTSS; FOR-MAR ODS 8;
¢ao profissional para promogao MEDU ODS 14
da cultura do mar.
246 | Integracdo das qualificagdes da nau- | N.° de estudantes. 45 90 90 90 31.500,00 € MM; MTSS; FOR-MAR 0DS §;
tica de recreio e profissionais nos MEDU ODS 14
cursos de formagdo profissional
destinados a jovens nos diferentes
dominios da economia do mar.
247 | Promogdo de cursos de qualificagio | N.° de estudantes. 0 40 60 60 480.000,00 € MM; MTSS; FOR-MAR ODS 8;
profissional de nivel pos-secun- MEDU ODS 14
dario, que integrem competéncias
maritimas e as dreas de ambiente
marinho ¢ turismo nautico.
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Didario da Republica, 1."série— N.° 170 — 4 de setembro de 2018

Glossario da Estrutura do Plano Nacional
para a Juventude

A matriz de suporte ao Plano Nacional para a Juventude
pressupOs a existéncia de informagao relativa a dimensdes
prospetivas, de médio e de curto prazo, tal como outras re-
lacionadas com o processo de monitorizagdo de resultados
e do impacto das agoes levadas a efeito.

Assim, no contexto do Plano Nacional para a Juventude,
entendeu-se por:

Areas governativas — areas governativas envolvidas
na concretizagdo do objetivo ou medida.

Entidades envolvidas — organizagdes do setor publico,
de ambito nacional, regional ou local, tal como da so-
ciedade civil, que contribuem para a concretizacdo do
objetivo, da medida/atividade.

Indicador — expressdao mensuravel que permite deter-
minar o nivel de desempenho de cada um dos objetivos de
forma qualitativa ou quantitativa, quanto a sua qualidade,
eficiéncia ou eficécia.

Medida/Atividade — decisdo, materializadaemagao con-
creta, que visa a concretizacao de um objetivo operacional.

Meta — valor previsto e desejado para cada um dos
indicadores.

Objetivo estratégico — traduz uma prioridade do Estado
e de cada area de governacdo no horizonte plurianual defi-
nido, devendo estar alinhado com a respetiva politica pu-
blica, traduzir-se na cria¢do de valor social e corresponder
aos impactos dos programas ou politicas pretendidas.

Objetivo operacional — concorre para o objetivo estra-
tégico, concretizando-o num horizonte temporal de curto
prazo, ao definir o caminho a seguir para o atingir e a forma
de o medir e monitorizar através de indicadores.

Referéncias: permite dar visibilidade a outras agendas,
estratégias ou planos para os quais as medidas também
concorrem, tal como a Agenda 2030, através da indica-
¢do dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel a que
corresponde cada uma das medidas do PNJ.

Lista de Abreviaturas

ACM, L. P. — Alto Comissariado para as Migragdes, L. P.

AdP — Aguas de Portugal

AG PDR 2020 — Autoridade de Gestdo do PDR 2020

AICEP, E. P. E. — Agéncia para o Investimento e Co-
mércio Externo de Portugal, E. P. E.

AMA — Agéncia para a Modernizagdo Administra-
tiva, I. P.

ANESPO — Associacdo Nacional de Escolas Profis-
sionais

ANMP — Associagdo Nacional de Municipios Portu-
gueses

ANPC — Autoridade Nacional de Prote¢do Civil

ANQEDP, I. P. — Agéncia Nacional para a Qualificagido
e o Ensino Profissional, I. P.

ANSR — Autoridade Nacional de Seguranca Rodo-
viaria

APA, 1. P. — Agéncia Portuguesa do Ambiente, I. P.

Aporvela — Associagdo Portuguesa de Treino de Vela

ARS — Administra¢des Regionais de Saude

CDNJ — Centro Desportivo Nacional do Jamor

CE — Centros Educativos

CES — Corpo Europeu de Solidariedade

CESD — Colégio Europeu de Seguranca e Defesa

CFAE — Centros de Formagdo de Associagao de Escolas

CFD — Centros de Formagdo Desportiva
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CIEJD — Centro de Informagao Europeia Jacques Delors

CIG — Comissdo para a Cidadania e a Igualdade de
Género

CInv — Centros de Investigagdo

CNAPEF — Conselho Nacional das Associagdes de
Professores e Profissionais de Educagao Fisica

CNPDPCJ — Comissido Nacional de Promogao dos
Direitos e Protecdo das Criangas e Jovens

COP — Comité Olimpico de Portugal

CPCJ — Comissoes de Protegdo de Criangas e Jovens

CPLP — Comunidade dos Paises de Lingua Portuguesa

CPN — Comparticipagdo Publica Nacional

CSM — Conselho Superior da Magistratura

DGADR — Diregdo-Geral de Agricultura e Desenvol-
vimento Rural

DGAE — Dire¢ao-Geral da Administragdo Escolar

DGARTES — Direcao-Geral das Artes

DGE — Diregao-Geral da Educacao

DGEEC — Direc¢ao-Geral de Estatisticas da Educacao
e Ciéncia

DGES — Dire¢ao-Geral de Ensino Superior

DGestE — Dire¢do-Geral dos Estabelecimentos Es-
colares

DGLAB — Diregao-Geral do Livro, dos Arquivos e
das Bibliotecas

DGO — Diregdo-Geral do Or¢camento

DGPC — Direg@o-Geral do Patrimonio Cultural

DGPJ — Dire¢do-Geral da Politica de Justiga

DGPM — Diregdo-Geral de Politica do Mar

DGRDN — Dire¢do-Geral de Recursos da Defesa Na-
cional

DGRSP — Direcdo-Geral de Reinsercido e Servigos
Prisionais

DGS — Diregao-Geral de Saude

DL — decreto-lei

Docapesca — Docapesca — Portos e Lotas, S. A.

EMEPC — Estrutura de Missdo para a Extensdo da
Plataforma Continental

ENEC — Estratégia Nacional de Educagdo para a
Cidadania

ENIND — Estratégia Nacional para a Igualdade e a
Nao Discriminagao 2018-2030

ENPCP — Estratégia Nacional para uma Protecao Civil
Preventiva

ERYICA — The European Youth Information and
Counselling Agency — Agéncia Europeia de Informagao
e Aconselhamento para Jovens

FA — Forgas Armadas

FADU — Federagdo Académica do Desporto Univer-
sitario

FCT — Fundacao para a Ciéncia e a Tecnologia, I. P.

FMH — Faculdade de Motricidade Humana

FOR-MAR — Centro de Formacdo Profissional das
Pescas e do Mar

FSI — Fundo de Seguranca Interna

GEPAC — Gabinete de Estratégia, Planeamento e Ava-
liagao Culturais

GJ — Garantia Jovem

GMQ — Guia Militar para a Qualificagdo

GNR — Guarda Nacional Republicana

IAPMEI, I. P. — Agéncia para a Competitividade e
Inovacao, I. P.

ICA — Instituto do Cinema e do Audiovisual, 1. P.

IEFP, I. P. — Instituto do Emprego e da Formagao Pro-
fissional, I. P.
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IES — Instituigoes de Ensino Superior

IGFE], I. P. — Instituto de Gestdo Financeira e Equi-
pamentos da Justica, I. P.

IMH — Igualdade entre Mulheres e Homens

INA, I. P. — Dire¢ao-Geral da Qualificagdo dos Traba-
lhadores em Fungdes Publicas

INE, I. P. — Instituto Nacional de Estatistica, INE, I. P.

INIAYV, I. P. — Instituto Nacional de Investigacdo Agra-
ria e Veterinaria, I. P.

INR, I. P. — Instituto Nacional para a Reabilitagdo, I. P.

IPDJ, I. P. — Instituto Portugués do Desporto e Juven-
tude, I. P.

IPMA, 1. P. — Instituto Portugués do Mar e da Atmos-
fera, 1. P.

IPSS — Institui¢des Particulares de Solidariedade Social

IRHU, I. P. — Instituto da Habitacdo e da Reabilitacdo
Urbana, I. P.

ISS, 1. P. — Instituto da Seguranca Social, I. P.

IVV, 1. P. — Instituto da Vinha ¢ do Vinho, I. P.

LBP — Liga dos Bombeiros Portugueses

LGBTI — Lésbica, Gay, Bissexual, Trans e Intersexo

MA — Ministério do Ambiente

MAFDR — Ministério da Agricultura, Florestas e Desen-
volvimento Rural

MAI — Ministério da Administragdo Interna

MC — Ministério da Cultura

MCTES — Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Ensino
Superior

MDN — Ministério da Defesa Nacional

ME — Ministério da Economia

MEDU — Ministério da Educacao

MF — Ministério das Finan¢as

MGF — Mutilagdo Genital Feminina

MJ — Ministério da Justica

MM — Ministério do Mar

MNE — Ministério dos Negocios Estrangeiros

Movijovem — Movijovem — Mobilidade Juvenil, Coo-
perativa de Interesse Publico e Responsabilidade Limitada

MPMA — Ministério da Presidéncia e da Modernizagao
Administrativa

MS — Ministério da Satde

MTSSS — Ministério do Trabalho, Solidariedade e
Seguranga Social

ODS — Objetivo de Desenvolvimento Sustentavel

OE — Orc¢amento do Estado

ONG — Organizagdes Nao-Governamentais

ONU — Organizacao das Nag¢des Unidas

OPART — OPART — Organismo de Produgdo Artis-
tica, E. P. E.,

OPC — Orgdos de Policia Criminal

PA — Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obri-
gatoria

PAA — Programa de Arrendamento Acessivel

PDR2020 — Programa de Desenvolvimento Rural
2014-2020

PE — Programa Escolhas
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PGR — Procuradoria-Geral da Republica

PNED — Plano Nacional de Etica no Desporto

PNJ — Plano Nacional para a Juventude

PNL — Plano Nacional de Leitura

PO — Programa Operacional

PSP — Policia de Seguranga Publica

RAA — Regido Auténoma dos Agores

RAM — Regido Autonoma da Madeira

RBE — Rede de Bibliotecas Escolares

RC — Regime de Contrato

RNAVVD — Rede Nacional de Apoio as Vitimas de
Violéncia Doméstica

RV — Regime Voluntario

SEF — Servigo de Estrangeiros e Fronteiras

SGMAI — Secretaria-Geral do Ministério da Admi-
nistragdo Interna

SICAD — Servico de Interveng@o nos Comportamentos
Aditivos e nas Dependéncias

SPEF — Sociedade Portuguesa de Educagdo Fisica

TeSP — Cursos Técnicos Superiores Profissionais

TIC — Tecnologias de Informacdo e Comunicagao

TNDMII — Teatro Nacional D. Maria Il, E. P. E.

TNSC — Teatro Nacional Sao Carlos

TNSJ — Teatro Nacional Sao Jodo, E. P. E.

UE — Unido Europeia
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Secretaria-Geral

Declaragdo de Retificagcdo n.° 29-A/2018

Nos termos das disposi¢des da alinea /) don.° 1 do ar-
tigo 4.° e do artigo 11.° do Decreto-Lein.® 4/2012, de 16 de
janeiro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 41/2013, de 21 de
margo, declara-se que o Decreto-Lei n.° 55/2018, publicado
no Diario da Republica, 1.* série, n.° 129, de 6 de julho
de 2018, saiu com a seguinte inexatiddo que, mediante
declaragdo da entidade emitente, assim se retifica:

Na alinea (g) do anexo viii (a que se referem o n.° 1 do
artigo 11.° e o n.° 1 do artigo 14.°), Cursos profissionais
do Ensino secundario, onde se 1é:

«(g) Disciplina de oferta obrigatodria e de frequéncia
facultativa, com uma carga horaria anual nunca inferior
a 54 horas nos trés anos do ciclo de formacéo.»

deve ler-se:

«(g) Disciplina de oferta obrigatdria e de frequéncia
facultativa, com uma carga horaria nunca inferior a
81 horas, a distribuir pelos trés anos do ciclo de for-
macao.»

Secretaria-Geral, 4 de setembro de 2018. — A Secretaria-
-Geral Adjunta, Catarina Romdo Gongalves.
111630996



