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servigo no Estado-Maior da Armada, incluindo o Gabinete de Coorde-
nagdo Interna e a estrutura de apoio:

i) Conceder licenga parental inicial em qualquer das modalidades;

if) Conceder licenga por risco clinico durante a gravidez;

iii) Conceder licenga por interrupcao de gravidez;

iv) Conceder licenga por adogao;

v) Autorizar dispensas para consulta pré-natal, amamentagao e alei-
tagdo e para avaliagdo para adogdo;

vi) Autorizar assisténcia inadidvel e imprescindivel a filho;

vii) Autorizar assisténcia a neto;

viii) Autorizar dispensa de trabalho noturno e para protecdo da se-
guranga e saude;

ix) Autorizar reducdo do tempo de trabalho para assisténcia a filho
menor com deficiéncia ou doenga cronica;

x) Autorizar assisténcia a membro do agregado familiar.

2 — O presente despacho produz efeitos a partir de 29 de maio de
2018, ficando por este meio ratificados todos os atos entretanto praticados
pelo Subchefe do Estado-Maior da Armada que se incluam no ambito
desta subdelegacio de competéncias.

3 — E revogado o Despacho n.® 2691/2017, de 10 de margo, publicado
no Diario da Republica, 2.* série, n.° 65, de 31 de margo.

6 de junho de 2018. — O Vice-Chefe do Estado-Maior da Armada,
Jorge Manuel Novo Palma, Vice-Almirante.
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Superintendéncia do Pessoal

Despacho n.° 5936/2018

1 — Ao abrigo do disposto no n.° 1 do Despacho n.° 3565/2018, de 23
de mar¢o, do Almirante Chefe do Estado-Maior da Armada, publicado no
Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 70, de 10 de abril de 2018, subdelego
no Diretor de Pessoal, Capitao-de-mar-e-guerra Miguel Nuno Pereira de
Matos Machado da Silva, a competéncia para autorizar despesas com
a locagdo e aquisigdo de bens e servigos até ao limite de 100.000,00 €,
com faculdade de subdelegar.

2 — Ao abrigo do n.° 2 do Despacho n.° 3565/2018, de 23 de margo,
do Almirante Chefe do Estado-Maior da Armada, subdelego no Diretor
de Pessoal, Capitdo-de-mar-e-guerra Miguel Nuno Pereira de Matos
Machado da Silva, relativamente a todo o pessoal, com excec¢do dos
oficiais generais, quando ndo sejam especificadas outras restri¢cdes, a
competéncia para a pratica dos seguintes atos:

a) No ambito da justiga e disciplina, conceder medalhas comemora-
tivas das campanhas e das comissdes de servigo especiais;

b) No ambito das juntas de saide, homologar os pareceres formulados
pela Junta de Satide Naval (JSN) sobre a apreciacao da aptiddo psiquica e
fisica dos militares, dos quadros permanentes (QP) e em regime de con-
trato (RC) ou voluntariado (RV), na efetividade de servico, dos militares
alunos dos cursos de formacgao para ingresso nos QP, do pessoal do qua-
dro do pessoal militarizado da Marinha (QPMM) e do pessoal do mapa
de pessoal civil da Marinha (MPCM), com faculdade de subdelegar;

¢) No ambito da carreira naval e admissdes de pessoal militar, mi-
litarizado e civil:

i) Decidir sobre a contagem de tempo de navegacdo para tirocinios
de oficiais e sargentos, com faculdade de subdelegar;

ii) Decidir sobre a contagem do tempo de servigo, com faculdade
de subdelegar;

iii) Decidir sobre requerimentos relativos a contagem de tempo de
servigo, com faculdade de subdelegar;

iv) Decidir a prorrogagdo da prestagdo de servigo de militares em RC
e RV, com faculdade de subdelegar;

v) Decidir sobre a rescisdo dos contratos para prestagdo de servigo em
RC e RV, nos termos do n.° 3 e da alinea ») do n.° 4 do artigo 264.° do
Estatuto dos Militares das Forcas Armadas (EMFAR), com faculdade
de subdelegar;

vi) Autorizar o adiamento ou antecipagdo de incorporagao, com fa-
culdade de subdelegar;

vii) Autorizar a inspe¢do de recrutas afetos & Marinha, no caso de
alteragdo psicofisica devidamente comprovada, com faculdade de sub-
delegar;

viii) Autorizar a transferéncia para incorporagao noutro ramo de
recrutas afetos a Marinha, nos termos do artigo 22.° da Lei do Servigo
Militar, com faculdade de subdelegar;

ix) Homologar as listas de candidatos a admitir aos QP, RC e RV nas
categorias de sargentos e pragas;

x) Decidir sobre a candidatura aos RC e RV nas diversas categorias
de militares, com faculdade de subdelegar;
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xi) Autorizar a celebracdo de contratos para a prestacdo de servigo
militar em RC e para o exercicio de fungdes militares em RV, de acordo
com os modelos aprovados pela Portaria n.® 418/2002, de 19 de abril,
com faculdade de subdelegar;

xii) Autorizar os militares em RC, RV e na reserva de disponibilidade
(RD) e os sargentos e pragas dos QP a concorrerem ao Exército, Forga
Aérea, Guarda Nacional Republicana, Policia de Seguranca Publica,
Policia Judiciaria, Policia Maritima, QPMM, MPCM e restantes mapas
de pessoal civil da Marinha, com faculdade de subdelegar;

xiii) Autorizar o abate aos QP, com passagem ao Exército, Forca
Aérea, Guarda Nacional Republicana, Policia de Seguranga Publica,
Policia Judiciaria, Policia Maritima, QPMM, MPCM, restantes mapas de
pessoal civil da Marinha e outros quadros de pessoal da Administragdo
Publica, com faculdade de subdelegar;

xiv) Autorizar o abate aos QP ¢ ao QPMM de militares e militari-
zados, respetivamente, antes de cumprido o tempo minimo de servigo
efetivo estabelecido pelo EMFAR e fixar a respetiva indemnizagdo, com
faculdade de subdelegar;

xv) Conceder abate aos QP e a0 QPMM, a militares e militarizados,
respetivamente, apos terem cumprido o tempo minimo de servigo efetivo
estabelecido pelo EMFAR, com faculdade de subdelegar;

xvi) Autorizar ou deferir, conforme aplicavel, a passagem a situacdo
de reserva ou reforma de sargentos e pracas dos QP, nos termos dos
artigos 153.° ¢ 161.° do EMFAR, com faculdade de subdelegar;

xvii) Autorizar a apresentacdo de candidaturas a lugares vagos e a
concurso, com faculdade de subdelegar;

xviii) Decidir sobre requerimentos relativos a concessao de licenga
registada a militares e pessoal do QPMM, com faculdade de subdelegar;

xix) Conceder licenga ilimitada a sargentos, pragas e pessoal milita-
rizado do QPMM,;

xx) Conceder licenca para estudos a sargentos, pragas, pessoal mili-
tarizado e equiparado;

xxi) Conceder licengas especiais para eleigdes a militares em qualquer
forma de prestagdo de servigo efetivo e a pessoal do QPMM;

xxii) Autorizar a prestacdo de servico efetivo a militares, na reserva
fora da efetividade do servico, dentro dos condicionalismos previstos
na lei, bem como a sua permanéncia na efetividade de servigo apds
passagem a reserva, com faculdade de subdelegar;

xxiii) Decidir sobre requerimentos para a antecipag@o de licenciamento
aos militares da reserva na efetividade do servigo, com faculdade de
subdelegar;

xxiv) Autorizar a consulta de processos individuais, nos termos do
disposto nos artigos 10.°e¢ 71.° do EMFAR, com faculdade de subdelegar;

xxv) Autorizar a concessdo de licengas sem remuneragdo ao pessoal
do MPCM, bem como autorizagdo para o seu regresso a atividade, com
faculdade de subdelegar;

xxvi) Autorizar a passagem de segundas vias das cartas patentes dos
oficiais, diplomas de encarte dos sargentos e certificados de encarte das
pragas, com faculdade de subdelegar;

xxvii) Autorizar a abertura de procedimentos concursais e concursos de
ingresso e de acesso ao MPCM e concursos de ingresso e de promogao
ao QPMM, bem como a constituigdo dos juris respetivos e a pratica de
todos os atos subsequentes, com faculdade de subdelegar;

xxviii) Selecionar sargentos, pragas, pessoal do QPMM e do MPCM
para missdes no ambito da cooperagdo técnico-militar, com faculdade
de subdelegar para o pessoal dos QPMM e MPCM.

xxix) Nomear o pessoal e prover o QPMM, com faculdade de sub-
delegar;

xxx) Celebrar, prorrogar e rescindir contratos de prestacdo de servi-
¢os e contratos de trabalho em fungdes publicas de pessoal civil, com
faculdade de subdelegar;

xxxi) Decidir sobre a conclusdo do periodo experimental do pessoal
do MPCM, com faculdade de subdelegar;

xxxii) Decidir sobre a prorrogacao do prazo de posse do pessoal do
QPMM, com faculdade de subdelegar;

xxxiif) Autorizar a submissdo a exame médico para efeitos de aposen-
tacdo ao pessoal do MPCM, com faculdade de subdelegar;

xxxiv) Autorizar a passagem a aposentagdo do pessoal do QPMM e
do MPCM, com faculdade de subdelegar;

xxxv) Autorizar a acumulagado de férias ao pessoal do MPCM, com
faculdade de subdelegar;

xxxvi) Conceder o regime de trabalhador-estudante aos militares da
Marinha, ao pessoal do QPMM e ao pessoal do MPCM, com faculdade
de subdelegar;

xxxvii) Prorrogar o prazo maximo de auséncia por motivo de doenga
prolongada do pessoal do MPCM, com faculdade de subdelegar;

xxxviii) Promover e graduar, mediante despacho, sargentos até ao posto
de sargento-ajudante, inclusive, e pragas, com faculdade de subdelegar
quanto as pragas;
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xxxix) Autorizar a prorrogagdo das comissdes de nomeagao por escolha
aos sargentos e pragas, até ao limite estabelecido na regulamentacéo
aplicavel, com faculdade de subdelegar;

xl) Efetuar a nomeagéo e indigitacdo por escolha de sargentos e pragas,
com faculdade de subdelegar;

xli) Autorizar os militares em RC e RV e os sargentos e pragas dos
QP a concorrerem a Escola Naval (EN) e aos demais estabelecimentos
militares de ensino superior, com faculdade de subdelegar;

xlii) Atribuir graduagdes aos militares Deficientes das Forgas Armadas,
com faculdade de subdelegar;

xliii) Decidir sobre requerimentos de condicionamento temporario
do embarque, com faculdade de subdelegar;

d) No ambito da formagdo:

i) Nomear militares para cursos de pos-graduacao, de especializagdo
e de promocgio, exceto para o curso de promogao a oficial general, com
faculdade de subdelegar;

i) Autorizar a inscrigdo e participacdo em estagios, congressos, se-
minarios, coloquios, cursos de formacao ou outras iniciativas similares,
sem prejuizo para o servigo, com faculdade de subdelegar;

iif) Nomear oficiais em RV e RC para a frequéncia de a¢des de forma-
¢a0, incluindo os cursos de especializagdo, com faculdade de subdelegar;

iv) Nomear militares e militares-alunos para cursos de formagao que
habilitam ao ingresso nos QP, com faculdade de subdelegar;

v) Nomear militares para cursos que habilitam ao ingresso no RV e
no RC, com faculdade de subdelegar;

vi) Nomear militares para cursos integrados nas agoes de evolugéo e
ajustamento, com faculdade de subdelegar;

vii) Decidir sobre requerimentos para a repeticdo da frequéncia de
cursos de promogao e dos cursos de formagao que habilitam ao ingresso
nos QP, RC e RV, com faculdade de subdelegar nos QP, nas categorias
de sargentos e de pragas, e ao ingresso nos RC e RV;

e) Relativamente a prote¢ao na parentalidade e assisténcia a familia:

Quanto aos militares em qualquer forma de prestagdo de servigo
efetivo, a pessoal do QPMM e a trabalhadores do MPCM a prestar
servico na Direcdo de Pessoal, com faculdade de subdelegar, decidir
sobre requerimentos relativos a:

i) Concessdo de licenga parental em qualquer das modalidades;

i7) Concessao de licenga por risco clinico durante a gravidez;

iii) Concessao de licenga por interrupgao de gravidez;

iv) Concessao de licenga por adogao;

v) Concessao de dispensas para consulta pré-natal, amamentagao,
aleitacdo e para avaliagdo para adocao;

vi) Autorizagdo para assisténcia inadiavel e imprescindivel a filho;

vii) Autorizagao para assisténcia a neto;,

viii) Concessdo de dispensa de trabalho noturno e para protecdo da
seguranga e saude;

ix) Redugdo do tempo de trabalho para assisténcia a filho menor com
deficiéncia ou doenga cronica;

x) Autorizacao para assisténcia a membro do agregado familiar;

/) Relativamente a assuntos diversos:

i) Autorizar pedidos de transporte sempre que a natureza e urgéncia
da deslocag@o aconselhem a adog@o de transporte que nao seja o mais
econdmico, nos termos do n.° 3 do Despacho n.° 53/87, de 3 de setem-
bro, do CEMA;

i) Autorizar pedidos de transporte de familiares, de bagagem e de
mobilia, nos termos do n.° 9 do Despacho n.° 53/87, de 3 de setembro,
do CEMA;

iii) Autorizar dispensas de servigo para participagdo em provas des-
portivas em territorio nacional ou no estrangeiro, no ambito do desporto
federado, com faculdade de subdelegar;

iv) Autorizar o pessoal militar, do MPCM e do QPMM, a exercer
ou a participar em atividades de caracter civico, humanitario, cultural,
cientifico, técnico, recreativo ou desportivo, sem prejuizo para o servigo,
com faculdade de subdelegar;

v) Autorizar o pessoal do MPCM a exercer atividades profissionais por
conta propria, sem prejuizo para o servigo, com faculdade de subdelegar;

vi) Autorizar a concessdo do subsidio de aposentagdo as costureiras
externas da extinta Fabrica Nacional de Cordoaria, com faculdade de
subdelegar;

vii) Decidir sobre qualificagdo de amparo;

viii) Autorizar a utilizagdo de automdvel proprio nas deslocagdes
de servigo;

ix) Autorizar deslocagdes normais em territorio nacional por periodos
inferiores a 30 dias, bem como o adiantamento das respetivas ajudas
de custo e a inerente autorizagdo para o processamento da despesa até
ao valor de 10.000,00 €;
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x) Autorizar a condugdo de viaturas ligeiras da Marinha por pessoal
militar, com faculdade de subdelegar;

xi) Autorizar a condug@o de viaturas ligeiras da Marinha por pes-
soal pertencente a0 QPMM dos grupos 2, 4, 5 e 6, com faculdade de
subdelegar;

xii) Autorizar a condugao de viaturas da Marinha ao pessoal militar
e do MPCM néo pertencente a carreira de assistente operacional da
atividade de motorista, com faculdade de subdelegar;

xiif) Dispensar do cumprimento dos deveres militares os cidaddos e os
militares pertencentes aos corpos de bombeiros colocados nas reservas
de recrutamento e de disponibilidade, com faculdade de subdelegar;

xiv) Autorizar a transferéncia, o abate e a aliena¢do do patrimonio
afeto, incluindo a venda de material considerado intitil ou desnecessario,
nos termos do regime juridico dos bens moveis do dominio privado do
Estado e demais normativo em vigor.

3 — Ao abrigo do disposto na alinea a) do artigo 78.° do Decreto
Regulamentar n.° 10/2015, de 31 de julho, publicado no Didrio da Re-
publica, 1.* série, n.° 148, de 31 de julho de 2015, delego no Diretor do
Pessoal a competéncia para proferir decisdes sobre os pareceres emitidos
pela Junta de Recrutamento e Classificagdo quando se trate de oficiais
ou candidatos a categoria de oficial.

4 — O presente despacho produz efeitos a partir de 29 de maio de
2018, ficando por este meio ratificados todos os atos entretanto praticados
pelo Diretor de Pessoal, que se incluam no ambito desta subdelegagdo
de competéncias.

5 — Erevogado o Despacho n.° 4120/2018, de 11 de abril de 2018, pu-
blicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 79, de 23 de abril de 2018.

5 de junho de 2018. — O Superintendente do Pessoal, Jorge Manuel
Novo Palma, Vice-Almirante.
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Exército

Comando do Pessoal
Despacho n.° 5937/2018

Artigo Unico

1 — Ao abrigo dos poderes que me foram subdelegados pelo Exmo.
Major-General DARH, apds subdelegacdo do Ex.™ Tenente-General
Ajudante-General do Exército, neste delegados por S. Ex.* o General
Chefe do Estado-Maior do Exército, ¢ graduado ao posto de Soldado
(SOLD), nos termos n.° 1 do artigo 73.°do EMFAR e da alinea ¢) don.® 2
do Artigo 257.°, ambos do Estatuto dos militares das For¢as Armadas
(EMFAR), aprovado pelo Decreto-Lei n.° 90/2015, de 29 de maio e no
cumprimento do Despacho do Ex.™ Tenente-General Ajudante-General
do Exército em exercicio de fungdes, de 5 de janeiro de 2018, que
aprova o “Plano de Formacao Inicial e Progressao na Carreira para Ofi-
ciais/Sargentos/Pragas — RV/RC” para o ano 2018, o Soldado Recruta
(SOLDREC) a seguir indicado:

NIM Nome Nota final IB
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2 — O supracitado militar concluiu com aproveitamento a Instrugéo
Basica (IB) do 1.° Curso de Formagdo Geral Comum de Pragas do
Exército 2018 (1.°CFGCPE/2018);

3 — A referida praga conta a antiguidade de graduacdo desde 27 de
marco de 2018 e os efeitos remuneratdrios desde a data de assinatura
do presente despacho (27 de margo de 2018), nos termos do n.° 3 do
artigo 72.° do EMFAR;

4 — Tem direito a remuneragdo correspondente a primeira posi¢ao
remuneratoria do posto em que ¢ graduado, mas mantém a posicao re-
muneratéria em que se encontra, nos termos don.° 2 e n.° 3 do artigo 8.°
do Decreto-Lei n.° 296/2009, de 14 de outubro.

27 de margo de 2018. — O Chefe da Reparti¢do, Antonio Alcino da
Silva Regadas, COR INF.
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