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Cddigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 4/2015, de 7 de janeiro;

Lein.° 17/2012, de 26 de janeiro, Lei Organica do SICAD;

Portaria n.° 27/2013, de 24 de janeiro, aprova o Regulamento que
estabelece as condic¢des de financiamento publico dos projetos que
constituem os programas de respostas integradas;

Decreto-Lei n.° 183/2001, de 21 de junho, aprova o regime geral das
politicas de prevengdo e redugdo de riscos e minimizagdo de danos.

10.4 — Avaliagdo Curricular (AC) — aplicavel aos candidatos
que se encontrem a cumprir ou a executar a atribui¢cdo, competéncia
ou atividade caracterizadoras do posto de trabalho em causa, bem
como a candidatos em situagdo de requalificagdo que, imediatamente
antes, tenham desempenhado aquela atribuig¢do, competéncia ou
atividade.

10.5 — Na Avaliagao Curricular serdo analisados os seguintes fatores:

a) Habilitacdo Académica — sera ponderado o nivel habilitacional
detido;

b) Formagdo Profissional — apenas se considerara a formagao profis-
sional respeitante as areas de formagao e aperfeigoamento profissional
relacionadas com as exigéncias e as competéncias necessarias aos postos
de trabalho a preencher;

¢) Experiéncia Profissional — com incidéncia sobre a execugdo de
atividades inerentes aos postos de trabalho em causa;

d) Avaliagdo de Desempenho — sera ponderada a avaliagdo re-
lativa ao ultimo periodo, ndo superior a trés anos, em que o can-
didato cumpriu ou executou atribui¢do, competéncia ou atividade
idénticas as do posto de trabalho a ocupar e Sob a aplicagcdo da
seguinte formula:

AC = (HA x 0,1) + (FP x 0,3) + (EP x 0,4) + (AD x 0,2)

em que:

AC — Avalia¢do curricular;

HA — Habilitagdo Académica;
FP — Formagéo Profissional,

EP — Experiéncia Profissional;
AD — Avaliacdo de Desempenho.

11 — Entrevista Profissional de Selecao (EPS):

11.1 — A Entrevista profissional de selecao (EPS) visa avaliar, de
forma objetiva e sistematica, a experiéncia profissional e aspetos com-
portamentais evidenciados, durante a interagdo estabelecida entre o
entrevistador e entrevistado, nomeadamente os relacionados com a
capacidade de comunicagdo e de relacionamento interpessoal.

11.2 — A entrevista profissional de sele¢@o ¢ avaliada segundo os
niveis classificativos de Elevado, Bom, Suficiente, Reduzido e Insufi-
ciente, aos quais correspondem, respetivamente, as classificagdes de
20, 16, 12, 8 e 4 valores.

12 — A valoragéo dos métodos anteriormente referidos, sera conver-
tida numa escala de 0 a 20 valores considerando-se a valoragdo até as
centésimas, de acordo com a especificidade de cada método, através da
aplicagdo das seguintes formulas finais:

CF = (55 %) PC + (45 %) EPS
CF = (55 %) AC + (45 %) EPS

em que:

CF = Classificaggo Final;

PC = Prova de conhecimentos;

EPS = Entrevista profissional de sele¢o;
AC = Avaliagdo Curricular.

13 — Os parametros de avaliagdo e respetiva ponderagao de cada
um dos métodos de selegdo a utilizar sdo facultados aos candidatos
sempre que solicitados.

14 — Os métodos de selegdo sdo aplicados pela ordem enunciada e
tém carater eliminatorio, sendo excluidos os candidatos que nao com-
parecerem a sua realizagao ou que obtenham uma valoragao inferior a
9,5 valores em qualquer deles.

15 — Os candidatos sdo convocados para os métodos de selegao por
uma das formas previstas no n.° 3 do artigo 30.° da Portaria.

16 — Em situag@o de igualdade de valoragdo aplica-se o disposto no
artigo 35.° da Portaria.

17 — Resultados obtidos na aplicagdo dos métodos de selegdo: Os
resultados obtidos em cada método de sele¢do sdo publicitados através
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de lista, ordenada alfabeticamente, a disponibilizar na pagina eletronica
do SICAD.

18 — Candidatos aprovados e excluidos:

18.1 — Constituem motivos de exclusdo dos candidatos, o incum-
primento dos requisitos gerais e especiais mencionados no presente
Aviso, sem prejuizo dos demais requisitos, legal ou regulamentarmente
previstos. Constituem ainda motivos de exclusdo a ndo comparéncia
dos candidatos a qualquer um dos métodos de selecdo e a obtencdo
de uma valorag@o inferior a 9,5 valores em qualquer método de se-
legdo aplicado, ndo sendo, neste caso, aplicado o método de selegdo
seguinte.

18.2 — Os candidatos excluidos so notificados para a realiza¢do de
audiéncia de interessados, conforme previsto no n.° 1 do artigo 30.° da
Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, na redagdo dada pela Portaria
n.° 145-A/2011, de 6 de abril, por uma das formas previstas no n.° 3
do mesmo artigo, para a realizagdo da audiéncia dos interessados nos
termos do Codigo do Procedimento Administrativo.

19 — A lista unitaria de ordenag@o final dos candidatos aprovados,
apos homologagdo, ¢ publicitada na 2.* série do Didrio da Republica,
afixada em local visivel e publico das instalagdes do SICAD, e disponi-
bilizada na respetiva pagina eletronica, nos termos do n.° 6 do artigo 36.°
da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro.

20 — Nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 19.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, o presente aviso sera publicitado na
Bolsa de Emprego Publico (www.bep.gov.pt), na pagina eletronica do
SICAD e em jornal de expansdo nacional, por extrato.

21 — Juri do procedimento concursal:

21.1 — Competéncias — Compete, designadamente, ao Juri:

a) Dirigir todas as fases do procedimento concursal;

b) Fixar os pardmetros de avaliagdo e a ponderagdo de cada um dos
métodos de selecao a utilizar;

¢) Fixar a grelha classificativa e os sistemas de valoragdo dos métodos
de selegdo;

d) Exigir aos candidatos, em caso de divida, a apresentagdo de do-
cumentos comprovativos das suas declaragdes.

Das deliberagdes do Juri sdo lavradas atas, a facultar aos candidatos
sempre que o solicitem.
21.2 — Composigao do Juri:

Presidente: Mestre Maria da Graga Figueiredo Vilar, Diretora de
Servigos da Dire¢ao de Servigos Planeamento e Intervenc¢do no SICAD.
Vogais efetivos:

Mestre Carla Patricia Marques Andrade, Chefe de Divisdo na Divisao
de Prevencao e Interven¢do Comunitaria no SICAD, que substituird a
Presidente nas suas faltas e impedimentos.

Lic. Domingos Paulo Duran Marques Correia, Chefe de Divisdo na
Divisdo de Intervengao Terapéutica no SICAD.

Vogais suplentes:

Lic. Ratl Antonio Soares de Melo, Técnico Superior de Satude da car-
reira Técnica Superior de Satide na Divisao de Prevencao e Intervengdo
Comunitaria no SICAD.

Prof. Doutor Marco Alberto Vicente Barreto Torrado, Técnico Superior
de Satide da carreira Técnica Superior de Satide Divisao de Intervencao
Terapéutica no SICAD.

29/05/2018. — O Diretor-Geral, Jodo Castel-Branco Gouldo.
311386838

PLANEAMENTO E DAS INFRAESTRUTURAS

Comissao de Coordenacéao e Desenvolvimento
Regional de Lisboa e Vale do Tejo

Aviso n.° 7622/2018

Por despacho de 24 de abril de 2018 do Presidente da Comissdo de
Coordenagdo e Desenvolvimento Regional de Lisboa e Vale do Tejo,
face a desatualizagdo da Comissdo Mista de Coordenacdo, constituida
pelo Despacho n.° 3844/2005 (2. série) do Ministro do Ambiente e do
Ordenamento do Territorio, publicado no Didrio da Republica a 22 de
fevereiro de 2005, é constituida a Comissdo Consultiva da Revisdo do
Plano Diretor Municipal do Bombarral, nos termos do disposto no n.° 1
do artigo 5.° da Portaria n.° 277/2015, de 10 de setembro, sendo presidida
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pelo representante da Comissdo de Coordenagdo e Desenvolvimento
Regional de Lisboa e Vale do Tejo e integrando um representante das
seguintes entidades e servigos:

Céamara Municipal do Bombarral;

Assembleia Municipal do Bombarral;

Céamara Municipal do Cadaval;

Céamara Municipal das Caldas da Rainha;

Céamara Municipal da Lourinha;

Camara Municipal de Obidos;

Autoridade Nacional de Protecdo Civil;

Comissao de Coordenacdo e Desenvolvimento Regional de Lisboa
e Vale do Tejo;

Instituto da Conservagao da Natureza e das Florestas, IP;

Agéncia Portuguesa do Ambiente, IP;

Agéncia para a Competitividade e Inovagao, IP;

Turismo de Portugal, IP;

Direcdo Regional de Agricultura e Pescas de Lisboa e Vale do Tejo;

Infraestruturas de Portugal, SA;

Administragdo Regional de Satude de Lisboa e Vale do Tejo;

Dire¢ao-Geral do Patrimoénio Cultural.

28 de maio de 2018. — O Presidente da Comissdo de Coordenagio

e Desenvolvimento Regional de Lisboa e Vale do Tejo, Jodo Pereira
Teixeira.

311385477

Despacho n.° 5663/2018

O Regulamento (UE) n.° 2016/679, do Parlamento Europeu e do Con-
selho, de 27 de abril de 2016, relativo a protecao das pessoas singulares
no que diz respeito ao tratamento de dados pessoais e a livre circulagido
desses dados (Regulamento Geral sobre a Prote¢do de Dados — RGPD)
preveé, no seu artigo 37.°, que a entidade responsavel pelo tratamento de
dados pessoais designe um encarregado da protecdo de dados, sempre
que, designadamente, o tratamento seja efetuado por uma autoridade
ou organismo publico.

Assim, nos termos da alinea @) do n.° I e do n.° 6 do artigo 37.°
do RGPD, designo como Encarregado da Protecdo de Dados da Co-
missdo de Coordenagdo e Desenvolvimento Regional de Lisboa e Vale
do Tejo, o Dr. Nuno Filipe Lopes Casas Novas, Chefe de Divisdo de
Documentagdo e Recursos Informaticos, por reconhecidamente deter
as qualidades profissionais e as aptiddes necessarias ao desempenho
das inerentes fungdes.

24 de maio de 2018. — O Presidente da Comissao de Coordenagio
¢ Desenvolvimento Regional de Lisboa e Vale do Tejo, Jodo Pereira
Teixeira.

311385509

Despacho n.° 5664/2018

O Decreto-Lei n.° 23/2015, de 6 de fevereiro, aprovou o novo Regime
de Incentivos do Estado a Comunicagéo Social.

Este decreto-lei prevé a criagdo, junto de cada Comissao de Coorde-
nagdo e Desenvolvimento Regional, de uma Comissdo de Acompanha-
mento dos Regimes de Incentivo a Leitura de Publicagdes Periodicas e
dos Incentivos do Estado a Comunicagio Social.

A referida Comissao de Acompanhamento tem as competéncias des-
critas no n.° 3 do artigo 16.° do mesmo diploma legal.

O Decreto-Lei n.° 27/2017, de 10 de margo transfere as atribuigdes e
competéncias da Agéncia, 1. P., no que respeita aos regimes de incentivos
do Estado a comunicag@o social, para o Gabinete de Estratégia, Planca-
mento ¢ Avaliagdo Culturais, 6rgao sob a dependéncia do Ministério
da Cultura.

Nesta sequéncia, importa atualizar os membros designados para re-
presentar a Comissdo de Acompanhamento dos Regimes de Incentivo
a leitura de Publicagdes Periddicas e dos Incentivos do Estado a Comu-
nicagdo Social, cuja composi¢ao passa a ser a seguinte:

a) O Vice-Presidente da Comissdo de Coordenagao e Desenvolvimento
Regional de Lisboa e Vale do Tejo, licenciado José Pedro Barroso Dias
Neto, que preside;

b) Em representacdo do membro do Governo responsavel pela
area das finangas, a dirigente intermédia de 2.° grau da Diregao-
-Geral do Orgamento, licenciada Susana Melo, na qualidade de
vogal efetivo;
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¢) Em representacdo do membro do Governo responsavel pela area
do desenvolvimento regional, a dirigente intermédia de 2.° grau da
Agéncia, 1. P,, licenciada Paula Margarida Santos Ferreira Vicente, na
qualidade de vogal efetivo;

d) Em representacdo da area da comunicacdo social do Ministério
da Cultura, o técnico superior da Secretaria Geral da Presidéncia do
Conselho de Ministros, licenciado José Lino Craveiro, na qualidade
de vogal efetivo;

e) Em representagdo do Gabinete de Estratégia, Planeamento e Ava-
liagao Culturais, o dirigente intermédio de 1.° grau, mestre Nuno Es-
tanqueiro Dias, na qualidade de vogal efetivo, ou o técnico superior do
mesmo Gabinete, licenciado Sérgio Saraiva Rodrigues;

f) Em representagdo da Associagdo Nacional de Municipios Portu-
gueses, o Presidente da Assembleia Municipal do Seixal, licenciado
Alfredo Monteiro, na qualidade de vogal efetivo;

2) Em representac@o de associagdo representativa das empresas jor-
nalisticas de ambito regional ou local:

Associagdo Portuguesa de Imprensa (API) — licenciada Joana Emi-
dio, na qualidade de vogal efetiva;

Associagdo Nacional de Imprensa Regional (ANIR) — licenciado
Eduardo Costa, na qualidade de vogal efetivo, ou Maria do Carmo Bica,
na qualidade de vogal suplente.

h) Em representagdo de associagdo representativa das empresas de
radiodifusdo de &mbito local — Associacdo Portuguesa de Radiodifusao
(APR) — Pedro Tojal, na qualidade de vogal efetivo, ou Pedro Lopes,
na qualidade de vogal suplente;

i) Em representacdo de associagdo representativa de orgaos de comu-
nicagdo social que operam em suportes nao mencionados nas alineas g)
e h) do presente Despacho:

Associagdo de Imprensa de Inspiragdo Cristd (AIIC) — licenciado
Paulo Alexandre Ribeiro da Silva, na qualidade de vogal efetivo, ou
o licenciado Fernando Miguel Pereira da Silva, na qualidade de vogal
suplente;

Associagdo de Radios de Inspiracdo Cristd (ARIC) — Nuno Cruz
Inacio, na qualidade de vogal efetivo, ou Paulo Costa Ferreira, na qua-
lidade de vogal suplente.

Os membros da Comissdo de acompanhamento ndo sdo remunerados.
O presente despacho produz efeitos desde a data da sua publicag@o.

25 de maio de 2018. — O Vice-Presidente da Comissao de Coordena-
¢do e Desenvolvimento Regional de Lisboa e Vale do Tejo, José Pedro
Fernandes Barroso Dias Neto.

311384391

ECONOMIA

Dire¢do-Geral de Energia e Geologia

Aviso n.° 7623/2018

Faz-se publico, nos termos do n.° 2 do artigo 32.° do Decreto-Lei
n.° 88/90 de 16 de margo, a extingdo por caducidade do contrato de
prospegdo e pesquisa de depositos minerais de Sn, Au, Ag, Cu, Zn, Pb,
As, Sb, W numa area situada nos concelhos de Gondomar, Trofa, Pagos
de Ferreira, Paredes, Santo Tirso, Valongo e Vila Nova de Famalicéo,
com o niimero de cadastro MN/PP/015/13 denominada por “Valongo”,
celebrado a 22/07/2013 com a Klondike Gold Corp Portugal, cujo extrato
n.° 591/2013 através de Aviso foi publicado no Didrio da Republica,
2.2 série, n.° 189 de 1 de outubro de 2013.

O presente aviso esta também disponivel na pagina eletronica desta
Direcao-Geral.

5 de janeiro de 2018. — O Diretor-Geral, Mdrio Guedes.

311042676

Aviso n.° 7624/2018

Faz-se publico, nos termos e para efeitos do n.° 1 do artigo 6.° do
Decreto-Lei n.° 88/90, de 16 de margo, que Calculbenefit Consultado-
ria, L.%, requereu a celebragio de contrato de prospegio e pesquisa de
depdsitos minerais de caulino, para uma area denominada “Barregdo”,
localizada nas freguesias de Sepins e Bolho, do concelho de Cantanhede
e freguesias de Mealhada, Ventosa do Bairro e Antes, do concelho da
Mealhada, ficando a corresponder-lhe uma 4rea de 2,721 km?, delimitada



