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Municipal de Ponta Delgada, publicados por aviso n.° 10260/2016, na
2. série do Diario da Republican.® 158, de 18 de agosto de 2016 foram
homologadas por Despacho da senhora Vereadora Alexandra Vitoria
Falc@o Pereira de Viveiros de 27 de fevereiro de 2018, esta disponivel
na pagina eletronica do Municipio (cm-pontadelgada.pt) e afixada em
local proprio na Subunidade Organica de Recursos Humanos, sita na
Rua de Santa Luzia, n.° 18, 9504-523 Ponta Delgada.

12 de margo de 2018. — O Presidente, José Manuel Cabral Dias
Bolieiro.
311257812

MUNICIPIO DE PONTE DA BARCA

Aviso n.° 5673/2018

Nos termos e para efeitos do disposto no n.° 6 do artigo 36.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada pela Portaria
n.° 145-A/2011, de 6 de abril, torna-se publico que a lista unitaria de
ordenacdo final dos candidatos aprovados referente ao procedimento
concursal comum para constitui¢do da relagdo juridica de emprego pu-
blico por tempo indeterminado para ocupagdo de um posto de trabalho
da carreira e categoria de Técnico Superior, com licenciatura em gestao,
cujo edital foi publicitado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 96, de
18 de maio de 2016, na Bolsa de Emprego Publico com o codigo de
oferta n.® OE201605/0190, foi homologada por despacho do signatario
datado de 6 de abril de 2018.

A lista unitaria de ordenagao final homologada encontra-se afixada
no Edificio dos Pagos do Concelho e publicitada na pagina eletronica
desta autarquia em www.cmpb.pt.

10 de abril de 2018. — O Presidente da Camara, Dr: Augusto Manuel
dos Reis Marinho.
311276775

MUNICIPIO DE PROENGA-A-NOVA

Aviso n.° 5674/2018

Nos termos do disposto do artigo 46.° da Lei Geral do Trabalho
em Fungdes Piblicas aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de
junho, na sequéncia do procedimento concursal comum, publicitado
no Diario da Republica, 2.* série, n.° 99, de 23 de maio de 2017, Aviso
n.° 5760/2017, referéncia G), torna-se publico que homologuei, em
13/04/2018 os relatorios do juri que comprovam a conclusdo com sucesso
do periodo experimental, de acordo com os requisitos previstos no n.° 3
do artigo 46.° da citada Lei, das seguintes trabalhadoras:

Cristina Isabel Cardoso Alves, Maria Rosario Tomas Manso Caetano ¢
Marta da Concei¢do Cardoso Catarino na carreira/categoria de Assistente
Operacional, na area de atividade de Auxiliar de Servigos Gerais.

13 de abril de 2018. — O Presidente da Camara, Jodo Manuel Ventura
Grilo de Melo Lobo.
311281359

Declaragao de Retificagao n.° 316/2018

Por se ter verificado um lapso na redagéo do Aviso n.° 3740/2018,
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 57, de 21 de margo,
torna-se publico que no referido Aviso onde se 1€ «[...] Carlos Miguel
Cardoso Carvalho Dias [...] com inicio a 15 de dezembro de 2017 [...]»
deve ler-se «[...] Carlos Miguel Cardoso Carvalho Dias [...] com inicio
a 12 de dezembro de 2017 [...]».

12 de abril de 2018. — O Presidente da Camara, Jodo Manuel Ventura
Grilo de Melo Lobo.
311281553

MUNICIPIO DE SANTAREM

Aviso n.° 5675/2018

Contratos de Trabalho por Tempo Indeterminado

Para os efeitos do disposto no n.° 1 do artigo 4.° da Lein.® 35/2014, de
20 de junho, que aprova a Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas
e no uso das competéncias que me foram delegadas e subdelegadas,
nos termos do n.° 2 do artigo 36.°, conjugado com a alinea @) do n.° 2
do artigo 35.°, da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, torna-se publico
que por meus despachos, datados de 15 de fevereiro de 2018, e na se-
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quéncia dos resultados obtidos no ambito do procedimento concursal
de recrutamento para preenchimento de dez postos de trabalho de As-
sistente Operacional (agdo educativa), aberto pelo aviso n.® 6248/2017,
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 107, de 02 de junho de
2017, foi celebrado contrato de trabalho por tempo indeterminado, nos
termos da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada pela Lei
n.° 35/2014 de 20 de junho, na categoria de Assistente Operacional da
carreira de Assistente Operacional, com a remuneragéo correspondente
a Posi¢do Remuneratoria 1, Nivel Remuneratério 1 — 580,00 €, com os
candidatos ordenados da seguinte forma: 1.° Edite Maria Coelho vieira,
2.° Carla Cristina Porta Nova de Freitas Murteira, 3.° Lilia Isabel Batista
Durio do Carmo, 4.° Vitor Manuel Martins Costa, 5.° Tania Cristina
Rodrigues Pratas, 6.° Ana Isabel Santos Figueiras Domingos, 7.° Ana
Filipa Corado Perndo, 8.° Judite Isabel Nogueira Confraria, 9.° Maria
Helena Rodrigues Pereira, 10.° Natacha Ribeiro Lourengo Prudéncio
Cipriano, com efeitos a data de 15 de fevereiro de 2018.
(Isento de Fiscalizacao do Tribunal de Contas)

19 de fevereiro de 2018. — A Vereadora dos Recursos Humanos,
Inés Barroso.
311282769

MUNICIPIO DE SILVES

Aviso n.° 5676/2018

Para cumprimento da alinea ») don.° 1 do artigo 4 da Lein.® 35/2014
de 20 de junho, torna-se ptiblico que apos conclusdo dos respetivos proce-
dimentos concursais, foram celebrados contratos de trabalho em fungdes
publicas, por tempo indeterminado, com inicio a dezasseis de margo e
trés de abril de dois mil e dezoito, com os seguintes trabalhadores:

Inicio a 16 de margo de 2018:

Jodo Carlos Saido Rodrigues Garcia, para o exercicio de fungdes de
Técnico Superior (area de atividade — Engenharia Agronomica), com
a remuneragdo correspondente a 1.* posi¢do remuneratoria e nivel 15.°
da tabela remuneratoria tnica.

Inicio a 03 de abril de 2018:

Emanuel dos Santos Perpétuo, para o exercicio de fun¢des de Técnico
Superior (area de atividade — Sociologia), com a remuneragao correspon-
dente a 1. posi¢@o remuneratoria e nivel 15.° da tabela remuneratoria tnica.

Antonio José Maria Gongalves, para o exercicio de funcgdes de
Assistente Operacional (drea de atividade — Cantoneiro — utilizagdo
da reserva de recrutamento), com a remunerag@o correspondente ao
nivel 2.° da tabela remuneratoria tinica.

6 de abril de 2018. — A Presidente da Camara, Rosa Cristina Gon-
calves da Palma.
311279383

Aviso n.° 5677/2018

Para os devidos efeitos se torna publico, que nos termos do n.° 6 do
artigo 36.° da Portaria 83-A/2009, de 22 de janeiro de 2009, alterada e
republicada pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril, a lista unitaria de
ordenag@o final do procedimento concursal para contratagdo por tempo
indeterminado, no regime de contrato de trabalho em fungdes publicas,
para preenchimento de dois postos de trabalho na carreira/categoria de as-
sistente operacional — area de atividade Auxiliar de Servigos Gerais, aberto
por aviso publicado no Didrio da Republica, 2.2 série, n.° 152 de oito de
agosto de dois mil e dezassete, foi homologada pela Presidente da Camara
Municipal de Silves em onze de abril de dois mil e dezoito, encontrando-se
afixada no placard da Divisdo de Recursos Humanos da Camara Munici-
pal de Silves e disponibilizada no site do Municipio (www.cm-silves.pt).

12 de abril de 2018. — A Presidente da Camara, Rosa Cristina Gon-
calves da Palma.
311280192

MUNICIPIO DE TAVIRA

Aviso n.° 5678/2018

Para os devidos efeitos se faz publico que foi nomeada, por meu des-
pacho de 2018/04/12, para o cargo de Chefe de Divisdo de Planeamento,
Turismo, Inovagdo e Empreendedorismo, Ana Cristina Soares Massena
Gago, cujo contetdo se transcreve:

Considerando que:

Terminou o procedimento concursal, para o cargo de Chefe de Divisdo
de Planeamento, Turismo, Inovagdo e Empreendedorismo, aberto por
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aviso publicado no Didrio da Republica, 2.% série, n.° 3, de 04 de janeiro
de 2018 e publicado na Bolsa de Emprego Publico, conforme previsto
no n.° 1 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004 de 15 de janeiro, alterada pela
Lei n.° 51/2005, de 30 de agosto.

No uso da competéncia que me ¢é conferida pela alinea a) do n.° 2 do
artigo 35.° do anexo I a Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro:

1 — Nomeio, em regime de comissdo de servico a candidata Ana
Cristina Soares Massena Gago para o lugar de Chefe de Divisdo de
Planeamento, Turismo, Inovag@o e Empreendedorismo.

2 — Nos termos dos n.*9 e 10 do artigo 21.° da Lei n.® 2/2004 de 15
de janeiro, da supra citada Lei o provimento produz efeitos a 12 de abril.
A aceitacdo da nomeagdo s6 tera lugar ap6s a publicag@o no Didrio da
Repuiblica do aviso de nomeagao.

Sinopse Curricular

Licenciada em Arquitetura de Planeamento Urbano e Territorial com
a classificagdo final 15 valores.

Mestrado em Historia Regional e Local, com a classificagao final de
Bom com distingdo.

Tempo de servigo em fungdes publicas: 19 anos, 02 meses e 26 dias;
na carreira/categoria: 17 anos, 04 meses e 25 dias.

Curriculo profissional:

De 1 de outubro de 1998 a 27 de julho de 2000, exerceu fungdes de
técnico superior (arquitetura) nesta Camara Municipal em regime de
contrato de trabalho a termo certo.

Ingressou na Fungdo Publica em 28 de julho de 2000 e na carreira
Técnica Superior de Arquiteto na mesma data.

De 10 de setembro de 2004 a 9 de setembro de 2007 exerceu fungdes
como Chefe da Divisdo Planeamento Urbanistico. Em 10 de setembro
de 2007, foi-lhe renovada a comissdo de servigo cargo que exerceu até
30 de abril de 2010. Em 01 de maio de 2010 foi nomeada Diretora do
Departamento de Urbanismo, Projetos e Obras Municipais em regime
de substituigao, cargo que exerceu até 5 de abril de 2011. Em 6 de abril
de 2011 e apos procedimento concursal foi nomeada Diretora do Depar-
tamento de Urbanismo, Projetos e Obras Municipais, cargo que exerceu
até 31 de janeiro de 2013, data em que na sequéncia do processo de res-
truturag@o dos servigos, lhe foi cessada a comissdo de servigo. De 01 de
fevereiro de 2013 e até 31 de margo de 2017, exerceu o cargo de Chefe
da Divisdo de Planeamento, Turismo, Rela¢des Publicas e Fiscalizagdo;
De 1 de abril de 2017 e até a presente data exerceu o cargo de Chefe da
Divisao de Planeamento, Turismo, Inovagao e Empreendedorismo em
regime de substituigdo.

Enquanto técnico superior da carreira de arquiteto, desenvolveu varias
atividades designadamente: apreciacao de processos de licenciamento de
obras particulares e municipais; acompanhamento e fiscalizagéo de obras
municipais; elaboragdo de projetos de arquitetura municipais; instrugdo
e acompanhamento de processos RECRIA e SOLARH; apoio, analise
e licenciamento de projetos de urbanismo PROCOM,; licenciamento de
ocupacao de via publica e publicidade na area do Centro Historico; mem-
bro permanente da comissdo de vistorias; membro da comissdo de analise
de varios concursos; elaboragéo de informagdes técnicas no dmbito das
suas competéncias e habilitagdes; criacdo de fichas para o levantamento
socio habitacional e patrimonial (patriménio mével e imével); elaboragao
de textos para a agenda municipal; analise e acompanhamento de planos
municipais de ordenamento do territorio e atendimentos sobre assuntos
relativos as responsabilidades inerentes a funcéo.

Enquanto Chefe da Divisdo de Planeamento Urbanistico assumiu a
coordenagao e gestdo da Divisdo, tendo desenvolvido vérias atividades,
designadamente: acompanhamento e gestdo dos projetos de arquitetura
e arquitetura paisagistica em curso na Camara Municipal, bem como
elaboragdo de informagdes técnicas sobre projetos, planos municipais
de ordenamento do territorio e assuntos variados inerentes as fungdes
desempenhadas; coordenagdo da elaborag@o e gestdo dos planos mu-
nicipais de ordenamento do territério, nomeadamente apoio, analise e
acompanhamento dos planos de urbanizagéo, planos de pormenor, areas
de aptiddo turistica, nucleos de desenvolvimento turistico e estudos
diversos; acompanhamento da elaboragdo e estruturacdo da alteracdo
pontual do plano diretor municipal de Tavira; apoio a Divisao de Ges-
tao Urbanistica relativamente a apreciacao de projetos de arquitetura
paisagista de ambito particular e operagdes de loteamento; elaboracdo
de processos de concurso de projetos e planos a decorrer pela Divisdo;
membro de comissdes mistas de acompanhamento no ambito de pro-
cessos de planeamento da camara municipal; membro de comissdes de
abertura e analise de processos de concurso e processos de aquisi¢do de
servigos no ambito de estudos e projetos; atendimento aos municipes e
publico em geral no ambito dos assuntos da Divisao.

Na qualidade de Diretora de Departamento de Urbanismo, Projetos
e Obras Municipais, em regime de substitui¢@o, coordenou as Divisdes
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de Planeamento e Gestdo Urbanistica, Obras e Instalagdes Municipais
e Projetos Municipais.

Enquanto Diretora de Departamento de Urbanismo, Projetos e Obras
Municipais, assumiu a gestdo, coordenacdo e planificagdo de forma
integrada das atividades nos dominios do planeamento estratégico e
urbanistico, gestdo urbanistica e projetos municipais, bem como a pro-
mogcao da construg¢do, conservacao e reabilitacdo das edificacdes e
infraestruturas municipais. Nesse periodo de tempo desempenhou entre
outras as seguintes funcdes: a pratica dos atos e fungdes que permitiram
aos 0rgaos municipais exercer os seus poderes no ambito das operagdes
de loteamento e licenciamento de obras particulares; coordenagdo dos
procedimentos administrativos relacionados com a reabilitagdo urbana;
colaborac@o na gestao, elaboracdo e promogéo de diferentes instrumentos
de ordenamento do territorio; colaboragdo na programagéo, regulamenta-
¢ao e gestdo da atividade da Camara Municipal; realizagdo de tarefas de
concegdo e execugdo de projetos de indole municipal; representante da
comissdo municipal de toponimia por Despacho n.° 130/2010; prepara-
¢do de concursos de aquisigdo de bens e servigos, de planos, de projetos
e empreitadas de obras publicas; colaboragao na elaborago de cadernos
de encargos para efeitos de concursos; apreciagdo de processos de obras
particulares, obras municipais, loteamentos e empreitadas; elaboragdo
de informagdes e pareceres técnicos no ambito das suas competéncias e
habilitagdes; coordenagdo e colaboragdo na implementacao do sistema de
certificacdo de qualidade nas trés Divisdes do Departamento, Interlocu-
tora do municipio em comissdes mistas de acompanhamento de planos
e projetos e Interlocutora do municipio com as entidades de publicas e
privadas no ambito das varias areas do Departamento.

Enquanto Chefe da Divisdo de Planeamento, Turismo, Relagdes Pu-
blicas e Fiscalizagdo assumiu a gestdo e coordenagdo dos servicos de
Planeamento, Turismo, Relagdes Publicas e Fiscalizagdo, tendo a seu
cargo a gesto e coordenacdo do planeamento estratégico e urbanistico,
apromogao e divulgacdo turistica do concelho e divulgacao da atividade
da Camara Municipal através de meios internos e externos, bem como
assegurar todas as agdes de fiscalizagdo no concelho; a elaboragéo e
gestdo dos planos municipais de ordenamento do territorio; Interlocutora
do municipio em comissdes mistas de acompanhamento de planos e
projetos; colaboracdo na elaboragdo da programacao, regulamentag@o,
orcamentacdo e gestdo da atividade da Camara Municipal; recolha e
compilagdo de toda a informagdo do Presidente, relativa a atividade mu-
nicipal desenvolvida para remeter a Assembleia Municipal; coordenagdo
do plano de desenvolvimento turistico € promogdo dos programas de
apoio; gestao do sistema de qualidade dos servigos da Camara Municipal;
agilizagdo dos processos de resposta, informagao e acesso a documentos,
bem como incentivar a melhoria de qualidade dos servigos prestados;
implementagao do balcéo inico; gestdo e coordenagao de eventos, bem
como a preparagdo e acompanhamento das cerimonias protocolares e
de entidades oficiais; gestdo das agdes de publicidade institucional e
promocional; analise da atividade da comunicagdo social; coordena-
¢do do servigo de fiscalizagdo de modo a garantir o cumprimento dos
regulamentos municipais e legislagdo em vigor; gestdo da atividade
desenvolvida nos mercados e feiras municipais; formulac@o de pareceres
nas varias matérias no ambito dos varios servigos da Divisdo.

Enquanto Chefe da Divisdo de Planeamento, Turismo, Inovagéo e
Empreendedorismo assumiu a gestdo e coordenagdo dos varios servigos,
tendo a seu cargo a gestdo e coordenagdo do planeamento estratégico
e urbanistico, a promogao e divulgacdo turistica do concelho, coorde-
nacao dos processos de inovagdo e promogdo do empreendedorismo e
do desenvolvimento economico do concelho. Neste periodo de tempo
desempenhou entre outras as seguintes fungdes: a elaboragio e gestio
dos planos municipais de ordenamento do territorio, plano municipal
de defesa da floresta contra incéndio e plano operacional municipal;
Interlocutora do municipio em comissdes mistas de acompanhamento
de planos; colaboracdo na elaboragdo dos diferentes instrumentos de
planeamento, programagao, regulamentagio, orgamentacgao e de gestao
da atividade da Camara Municipal; assegurou em articulagdo com os
varios servigos municipais o cumprimento do Plano Diretor Municipal,
no que concerne a todas as condicionantes e areas protegidas; defini-
¢do do plano de desenvolvimento turistico para o concelho; promogao
e divulgacdo de programas de apoio ao desenvolvimento turistico;
colaboracdo com os empresarios do setor turistico na promogdo de
investimento, programas de valorizagdo, visitas guiadas; colaboragdo
em parceria, com outras entidades, em projetos no ambito do turismo,
de modo a promover o concelho, a nivel nacional e internacional, a fim
de complementar a oferta turistica; coordenagéo e desenvolvimento
de projetos de inovagdo, bem como apoio ao executivo na conce¢iao
e implementagdo de politicas e estratégias para as areas da inovagao;
promogao da mobilizagdo de agentes nacionais e internacionais para
estabelecimento de parcerias no ambito da inovagao e setores estratégi-
cos, bem como desenvolvimento de parcerias com entidades nacionais
e internacionais com vista a dinamizagao; coordenagao e gestdo dos
processos de ocupagdo da via publica e publicidade de cariz comercial,
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bem como tdo dos processos relacionados com os horarios dos esta-
belecimentos comerciais ¢ de prestacdo de servicos; analise e gestdo
da emissdo das licengas de ruido em estabelecimentos comerciais, em
articulagdo com os servicos de ambiente; licenciamento das atividades
de comércio a retalho ndo sedentario, exercido pelos feirantes e vende-
dores ambulantes; apoio ao executivo na concegdo e implementagdo de
estratégias e politicas para a promogao e desenvolvimento econémico
do Municipio; desenvolvimento de parcerias com entidades nacionais
e internacionais, com vista a dinamizagdo e captagdo de investimento,
bem como promogao e apoio das iniciativas de empreendedorismo e de
criagdo de emprego; gestdo, promogao, apoio logistico e dinamizacdo
do centro de negocios e incubadoras, parque empresarial de Tavira e
parque de feiras e exposi¢des; defini¢do de politicas e desenvolvimento
de agdes de dinamizagdo do comércio e economia locais, através de
parcerias com associagdes empresariais ou outras entidades.

13 de abril 2018. — O Presidente da Camara Municipal, Jorge Botelho.
311275519

MUNICIPIO DE TORRES NOVAS

Aviso n.° 5679/2018

Para os efeitos do disposto na alinea b)do n.° 1 do artigo 4.° da Lei
n.° 35/2014, de 20 de junho, torna-se publico que, por meu despacho de
5 de abril de 2018, na sequéncia dos resultados obtidos no procedimento
concursal para preenchimento de dois postos de trabalho na carreira
de Assistente Operacional — Auxiliar de A¢ao Educativa, conforme
aviso publicitado no Didrio da Republica, 2. série, n.° 6089/2017, foi
celebrado contrato de trabalho em fungdes publicas, na modalidade de
contrato por tempo indeterminado, em 9 de abril do corrente ano, com
as candidatas, Idalina Maria Borralho Antunes Oliveira, José Manuel
Martins Silva, Elisabete Rodrigues Madeira, Margarida Isabel Ferreira
Caetano Magrinho, Ana Catarina Travanca de Oliveira, Tatiana Nunes
Filipe, Maria da Concei¢do dos Santos Correia, Claudia Goreti Nar-
ciso de Oliveira, Juliana Sofia Hilario Carita, Mariana Isabel Mendes
de Almeida, com a remuneragdo correspondente a posi¢ao 1, nivel 1
correspondente a 580,00€.

Nos termos do n.° 1 do artigo 46.° da Lei n.° 35/2014 de 20 de junho,
nomeio para juri do periodo experimental os seguintes elementos:

Presidente — Jorge Manuel Salgado Simdes, Chefe Divisdo de Edu-
cagdo Cultura e Desporto;

Vogais Efetivos: Luisa Maria Vieira Grais Martins, Dirigente Inter-
média de 3.° Grau (Educagdo) e Micaela Moita Mota, Técnica Superior.

Vogais Suplentes: Patricia Alexandra Faria Lobo Ramos, Técnica
Superior e Sandra Sofia Neves Cadima, Técnica Superior.

11 de abril de 2018. — O Presidente da Camara, Pedro Paulo Ramos
Ferreira.

311281342

Deliberagao n.° 539/2018

Pedro Paulo Ramos Ferreira, Presidente da Camara Municipal de
Torres Novas:

Faz publico que por deliberagdo do 6rgdo executivo datada de
20 de margo do corrente ano a composi¢ao da Equipa Multidisciplinar
¢ formada pelos seguintes trabalhadores: Nuno Eduardo Ferreira Valente,
Chefe de Equipa Multidisciplinar; Ana Raquel Oliveira Fernandes,
Helena Maria Louro Caetano, Jos¢ Manuel Blazer Rodrigues, Nuno
Frederico Labescat Sant’Ana, Paula Alexandra Henriques Fanha, Rui
Tiago da Silva Rodrigues, Técnicos Superiores e Pedro Manuel da Costa
Luis, Pedro Miguel de Oliveira da Silva, Assistentes Operacionais.

16 de abril de 2018. — O Presidente da Camara, Pedro Paulo Ramos
Ferreira.
311283846

MUNICIPIO DE VILA POUCA DE AGUIAR

Aviso n.° 5680/2018

Abertura do Periodo de Discussdo Publica da Proposta de Plano
de Intervencio no Espaco Riistico da Area
de Exploracio Consolidada de Recursos Geolégicos de Teloes

Antonio Alberto Pires de Aguiar Machado, Presidente da Camara
Municipal de Vila Pouca de Aguiar, torna publico, nos termos don.° 1 e
2 do artigo 89.° do Decreto-Lei n.° 80/2015 de 14 de maio, que a Camara
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Municipal de Vila Pouca de Aguiar, em reunido de Camara de 22 de
marco de 2018, deliberou proceder a abertura do periodo de discussido
publica da proposta de Plano de Intervengio no Espaco Riistico da Area
de Exploragao Consolidada de Recursos Geologicos de Teldes, que ira
decorrer durante 30 dias uteis.

Torna ainda ptiblico que o mencionado periodo de discussao publica
se inicia no 5.° dia util apos a publicagdo do presente Aviso no Didrio
da Republica, 2.* série, como o determina o n.°2 do artigo 89.° do
citado diploma.

Durante este periodo, os interessados poderdo consultar a proposta
de Plano, o respetivo relatorio ambiental, a ata de conferéncia procedi-
mental, os demais pareceres emitidos e os resultados da concertagao,
na Divisdo de Ambiente e Urbanismo, sito na Rua Comendador Silva,
5450-020 Vila Pouca de Aguiar, no horario normal de expediente, bem
como na pagina da internet da Camara Municipal (www.cm-vpaguiar.pt).

A formulagdo de reclamagdes, observagdes ou sugestdes deverdo
ser feitas por escrito, até ao termo do referido periodo, utilizando
para o efeito o impresso proprio que pode ser obtido na pagina da
internet da Camara Municipal (www.cm-vpaguiar.pt) ou em suporte
papel no setor de Atendimento ao Publico da Camara Municipal ou
na Divisdo de Ambiente e Urbanismo, remetido por correio dirigido
ao Presidente da Camara Municipal de Vila Pouca de Aguiar — Rua
Henrique Botelho, 5450-027 Vila Pouca de Aguiar, ou por correio
eletronico (uopg@cm-vpaguiar.pt).

16 de abril de 2018. — O Presidente da Camara Municipal de Vila
Pouca de Aguiar, Antonio Alberto Pires de Aguiar Machado.

Deliberagao

Antoénio Alberto Pires de Aguiar Machado, presidente da Camara
Municipal de Vila Pouca de Aguiar declara que a Camara Municipal de
Vila Pouca de Aguiar, em reunido ordinaria realizada no dia 22 de margo
de 2018, deliberou, por unanimidade, proceder a abertura do periodo
de discussdo plblica da proposta de Plano de Intervengdo no Espago
Rustico da Area de Exploragdo Consolidada de Recursos Geoldgicos
de Teldes, nos termos ¢ para os efeitos do disposto non.° 1 e n.°2 do
artigo 89.° do Decreto-Lei n.° 80/2015, de 14 de maio.

16 de abril de 2018. — O Presidente da Camara Municipal de Vila
Pouca de Aguiar, Antonio Alberto Pires de Aguiar Machado.
611278776

MUNICIPIO DE VINHAIS

Aviso n.° 5681/2018

A Camara Municipal de Vinhais, na sua reunido ordinaria de deza-
nove de marco de dois mil e dezoito, deliberou submeter a discussao
publica, o projeto de regulamento do «Cartdo Municipal Sénior», em
cumprimento dos artigos 100.° ¢ 101.° do Cddigo do Procedimento
Administrativo, o qual se encontra disponivel no sitio da Internet
www.cm-vinhais.pt.

As sugestdes podem ser apresentadas, durante o prazo de 30 dias,
contados da publicagdo deste aviso/edital no Didrio da Repuiblica, pre-
sencialmente, ou por correio, na Unidade de Administragdo Geral e
Finangas, Pacos do Municipio, Rua das Freiras, n.° 13, 5320-326 Vinhais,
todos os dias uteis das 9 as 17 horas, através do numero de fax 273771108
ou pelo endereco eletronico geral@cm.vinhais.pt.

11 de abril de 2018. — O Presidente da Camara Municipal, Luis dos
Santos Fernandes.
311268553

UNIAO DAS FREGUESIAS DE ALENQUER
(SANTO ESTEVAO E TRIANA)

Aviso n.° 5682/2018

Procedimento concursal comum para constituiciio de relacdo juri-
dica de emprego publico, em regime de contrato de trabalho em
funcdes publicas por tempo indeterminado para preenchimento
de um posto de trabalho.

Torna-se publico que, por deliberagdo favoravel do 6rgdo executivo de
19 de fevereiro de 2018 e ao abrigo do artigo 33.° do anexo da Lei Geral
do Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada pela Lei n.° 35/2014, de



