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mente professor do quadro do Agrupamento de Escolas Afonso de Paiva.
Presidente da Assembleia, Presidente do Conselho Geral Transitorio e
Presidente do Conselho Geral do Agrupamento de Escolas Afonso de Paiva
de 2007 a fevereiro de 2016. Avaliador Externo no ambito dos Centros
Novas Oportunidades — Agéncia Nacional para a Qualificagdo (ANQ),
desde 2006 a 2013. No ambito da sua atividade docente desempenhou ainda
diversos cargos de dire¢do e coordenac@o nas varias escolas onde lecionou.

2018-02-01. — A Diretora do Departamento de Recursos Humanos,
Ana Paula Gongalves Antunes.
311107613

Deliberagao (extrato) n.° 182/2018

Nos termos e ao abrigo do previsto no n.° 3 do artigo 5.° dos Estatutos do
IEFP, L. P., aprovados pela Portarian.® 319/2012, de 12 de outubro, alterada
pela Portaria n.° 191/2015, de 29 de junho, e no n.° 11 do artigo 21.° do
Estatuto do Pessoal Dirigente da Administragéo Central, Local e Regional
do Estado (EPD), aprovado pela Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, na sua
redagdo atual, o Conselho Diretivo, na sua reunido de 3 de janeiro de
2018, deliberou nomear, em regime de comissao de servico, pelo periodo
de 3 anos, sem prejuizo do direito de opgdo pelo respetivo vencimento
ou retribuigdo base da fungdo, cargo ou categoria de origem conforme
previsto no artigo 31.° do EPD, a licenciada Gloria Maria Rodrigues Li-
beral Ferreira Pinto como Diretora de Servigos da Dire¢do de Servigos
de Emprego e Formagéo Profissional da Delegac¢ao Regional do Centro,
cargo de diregdo intermédia de 1.° grau, com efeitos a 8 de janeiro de 2018.

A presente nomeagdo ¢ fundamentada no facto de, em sede de pro-
cedimento concursal, a licenciada ter revelado comprovada experiéncia
profissional na area de atuagdo do cargo, formacao profissional nas areas
de interesse do lugar a prover, forte motivagao, sentido de organizagdo e
capacidade de lideranga, conforme evidencia a respetiva nota curricular
em anexo:

Nota curricular

Dados pessoais

Gloria Maria Rodrigues Liberal Ferreira Pinto, nascida a 10 de ja-
neiro de 1970.

Habilitagoes académicas

Licenciada em Economia, pela Faculdade de Economia da Universi-
dade de Coimbra, sendo detentora do Programa de Formagao em Gestao
Publica— FORGEP, INA.

Experiéncia profissional

Desde fevereiro de 2016, em regime de substitui¢do, Diretora de
Servigos de Emprego e Formagao Profissional, da Delegagao Regional
do Centro, do IEFP, I. P.

2013 a 2015: Coordenadora do Nucleo de Gestdo Administrativa e
Financeira, do Centro de Emprego e Formagao Profissional do Pinhal
Interior Norte (IEFP, I. P.).

2010 a2012: Diretora do Centro de Emprego e Formagao Profissional
de Arganil ¢ do Centro Novas Oportunidades.

2005 a 2009: Chefe de Servigos do Centro de Emprego e Formagio
Profissional de Arganil e de 2006 a 2009, Coordenadora do Centro
Novas Oportunidades.

2003 a 2004: Técnica Superior no Centro de Emprego de Arganil;
Presidente do Conselho de Fiscalizagdo do CINTERBEI — Centro de
Formagdo Interempresas da Beira Serra.

2000 a 2002: Técnica Superior na Dire¢ao de Servigos Administrativos
e Financeiro, da Delegacdo Regional do Centro do IEFP, I. P.

1999 a 2000: Consultora Especialista no Programa PME INTEGRAL
99, da Associagcdo Empresarial Portuguesa/Associacdo Comercial e
Industrial de Coimbra.

1996 a 1999: Execucdo de projetos de investimento no ambito do
II Quadro Comunitario de Apoio.

2018-02-01. — A Diretora do Departamento de Recursos Humanos,
Ana Paula Gongalves Antunes.
311107679

SAUDE

Gabinete do Secretario de Estado Adjunto
e da Saude

Despacho n.° 1695/2018

Pelo Despacho n.° 728/2014, de 6 de janeiro de 2014, publicado no
Diario da Republica, 2.* série, de 16 de janeiro de 2014, foram for-
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malizadas as estruturas de apoio a coordenag@o do Plano Nacional de
Saude no ambito da Diregdo-Geral da Satude, de modo a assegurar um
desenvolvimento eficaz das politicas de satde.

A experiéncia que, entretanto, tem vindo a ser adquirida durante a
implementacdo deste instrumento de gestdo, designadamente quanto
ao apoio na coordenacdo do Plano, justifica alguns ajustamentos na
defini¢do das estruturas de apoio.

Nestes termos, determino:

1 — O Despacho n.° 728/2014, de 6 de janeiro de 2014, publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, de 16 de janeiro de 2014, passa a ter
a seguinte redacao:

«1 — O Plano Nacional de Saude, adiante designado por Plano, é
coordenado pelo Diretor-Geral da Satde.

2—1...]

21—1.]

2.2 — Coordenacao Técnica da Estratégia e do Plano Nacional de
Saude a quem compete coadjuvar o Diretor Executivo e cujos mem-
bros sdo nomeados por despacho do membro do Governo responsavel
pela area da satide, sob proposta do Diretor-Geral da Saude.

2.3 — (Anterior 2.2).

2.4 — (Anterior 2.3).

2.5 — (Anterior 2.4).

2.5.1 — (Anterior 2.4.1);

2.5.2 — (Anterior 2.4.2);

2.5.3 — (Anterior 2.4.3).
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2 — O presente despacho produz efeitos no dia seguinte a sua pu-
blicagao.
7 de fevereiro de 2018. — O Secretario de Estado Adjunto e da Saude,

Fernando Manuel Ferreira Araujo.
311121489

Despacho n.° 1696/2018

O XXI Governo Constitucional, no seu programa para a saude, es-
tabelece como prioridade expandir e melhorar a capacidade da rede
dos Cuidados de Satde Primarios (CSP), através da ampliagdo da co-
bertura do Servigo Nacional de Saude (SNS) na area da saiude visual.

O Despacho n.° 5868-B/2016, de 27 de abril, publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 84, de 2 de maio, determinou a revisdo do
Programa Nacional para a Saude da Visdo (PNSV) e a implementagio
de experiéncias-piloto na Administragdo Regional de Satide do Norte.

Face aos resultados positivos obtidos, determinou-se o alargamento de
experiéncias-piloto a nivel nacional para o rastreio da ambliopia em crian-
¢as, bem como a continuidade das multiplas iniciativas que ja decorrem no
ambito da satide visual, nomeadamente o rastreio e tratamento da retinopatia
diabética e o Programa Nacional para a Satde da Visao, justificando desta
forma, a elaboragdio de uma Estratégia Nacional para a Satide da Visgo.

Impde-se o desenvolvimento de uma metodologia estruturada que
permita implementar o plano a nivel nacional, com equidade, ¢ que
atinja ganhos efetivos em saude.

Assim, determino:

1 — A criacdo de uma Comissdo com o objetivo de elaborar uma
Estratégia Nacional para a Saude da Visdo.
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2 — A Comissao ¢ constituida pelos seguintes elementos:

a) Antonio Augusto Magalhaes, Centro Hospitalar Sdo Jodo, E. P. E.,
que preside;

b) Andreia Silva da Costa, Direcdo-Geral da Saude;

¢) Antonio Alexandre, Servigos Partilhados do Ministério da Saude,
E.P.E;

d) Fernando Tavares, Administragdo Regional de Saude do Norte, I. P.;

e)GongaloCordeiroFerreira, CentroHospitalarde LisboaCentral,E. P. E.;

/) Helena Lopes, Administracdo Central do Sistema de Saude, 1. P.;

2) Joaquim Neto Murta, Centro Hospitalar e Universitario de Coim-
bra, E.P.E.;

h) Joao de Deus, Centro Hospitalar Lisboa Ocidental, E. P. E.;

i)Jodo Rodrigues, Agrupamento de Centros de Satide do Porto Ocidental;

J) Jorge Breda, Centro Hospitalar Sao Jodo, E. P. E.;

k) Maria Jodo Quadrado, Centro Hospitalar e Universitario de Coim-
bra, E.P.E.;

/) Manuel Falcdo, Centro Hospitalar Sdo Jodo, E. P. E.;

m) Pedro Meneres, Centro Hospitalar do Porto, E. P. E.;

n) Representante do Programa Nacional para a Diabetes, a nomear
pela Diregao-Geral da Saude.

3 — Aatividade dos representantes que integram a Comisséo, ou que
nela sejam convidados a participar, ndo confere direito a remuneragdo
ou qualquer outra compensagao.

4 — O apoio logistico e técnico necessario ao funcionamento dos
trabalhos da Comissao sao providenciados pela Dire¢do-Geral da Saude,
podendo a Comissdo solicitar as instituigdes do Ministério da Satde o
apoio que for necessario para a eficaz prossecucdo da sua atividade.

5 — A Comissao tem 60 dias apos a data da publicag@o do presente
despacho para apresentar uma proposta de Estratégia Nacional para a
Saude da Visao a Direg¢ao-Geral da Saude, que a submete a aprovagao
ao membro do Governo responsavel pela area da saude.

6 — O presente despacho produz efeitos a partir do dia seguinte a
sua publicagao.

9 de fevereiro de 2018. — O Secretario de Estado Adjunto e da Saude,
Fernando Manuel Ferreira Araujo.
311127289

Administracdo Regional de Saude de Lisboa e Vale
do Tejo, I. P.

Aviso (extrato) n.° 2213/2018

Por despacho do Vogal do Conselho Diretivo e nos termos do disposto
na alinea b) do n.° 1, do artigo 4.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho,
torna-se publico que, foi homologado o processo do periodo experimen-
tal dos profissionais abaixo indicados, que concluiram o mesmo com
sucesso, na sequéncia da celebragdo do contrato de trabalho em fungdes
publicas por tempo indeterminado com a Administracdo Regional de
Saude de Lisboa e Vale do Tejo, I. P., para desempenho de fungdes na
categoria/carreira de enfermagem, sendo que o tempo de duragéo do
periodo experimental ¢ contado para efeitos da atual carreira e categoria.

Data do despacho
Nome ACES do Vogal
do Conselho Diretivo
Aida Luis Balsinha Pinto. . .........
Ana Cristina Claudino Sobral Candeias
Anabela Lopes Quinteiro do Carmo . . .
Elsa Maria Balseiro SilvaRoga. . .. ..
Mafalda Jesus Correia Rosado Mata . . . 13-01-2017
Macria Graga Ferreira Gamito Damido Arrabida
orreia.
Maria José Parreira Conim Rodrigues
Ténia Isabel Rodrigues Martins. . . . ..
Ana Isabel Pinto Trindade . ......... 01-02-2017
Susana Maria Neves Gomes Chainho. . .

17 de novembro de 2017. — O Vogal do Conselho Diretivo, Nuno
Venade.
311104908
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Aviso (extrato) n.° 2214/2018

Por despacho do Vogal do Conselho Diretivo e nos termos do dis-
posto na alinea b) do n.° 1, do artigo 4.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de
junho, torna-se publico que, foi homologado o processo do periodo
experimental dos profissionais abaixo indicados, que concluiram o
mesmo com sucesso, na sequéncia da celebragéo do contrato de trabalho
em fungdes publicas por tempo indeterminado com a Administragdo
Regional de Satde de Lisboa e Vale do Tejo, I. P., para desempenho
de fungdes na categoria/carreira de enfermagem, sendo que o tempo
de duragdo do periodo experimental ¢ contado para efeitos da atual
carreira e categoria.

Data do despacho
Nome ACES do Vogal do Conselho
Diretivo
Debora Carina Pereira Camacho 06-02-2017
OesteSul ...
Lina Maria Reis Silva Zeferino . . . 01-02-2017
Maria Jesus Estefania Fernandes | Oeste Norte. . . 13-01-2017

17 de novembro de 2017. — O Vogal do Conselho Diretivo, Nuno
Venade.
311104754

Aviso (extrato) n.° 2215/2018

Por despacho do Vogal do Conselho Diretivo e nos termos do disposto
na alinea b) do n.° 1, do artigo 4.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho,
torna-se publico que Sara Rute Castro Andrade, concluiu com sucesso o
periodo experimental, na sequéncia da celebragdo do contrato de trabalho
em fungdes publicas por tempo indeterminado com a Administragdo
Regional de Satide de Lisboa e Vale do Tejo, I. P./ACES Almada Seixal,
para desempenho de fungdes na categoria de Técnico Superior de Saude,
sendo que o tempo de duragdo do periodo experimental é contado para
efeitos da atual carreira e categoria.

4 de janeiro de 2018. — O Vogal do Conselho Diretivo, Nuno Ve-
nade.
311105045

Aviso (extrato) n.° 2216/2018

Procedimento concursal comum para preenchimento de 152 postos
de trabalho na carreira geral de assistente técnico

1 — Nos termos don.® 6 do artigo 36.°, e don.° 3 do artigo 30.° da Porta-
rian.® 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada pela Portarian.® 145-A/2011,
de 6 de abril, informa-se os interessados que a lista de ordenagao final foi
homologada por despacho do Vogal do Conselho Diretivo de 07/02/2018,
que se encontra divulgada na pagina eletronica da Administragao Regio-
nal de Saude de Lisboa e Vale do Tejo, I. P. em http://www.arslvt.min-
-saude.pt/frontoffice/pages/8427news_id=1425 e afixada nos servigos
centrais das instalagdes da ARSLVT, L. P. na Av. dos Estados Unidos da
América n.° 75 em Lisboa.

2 — Da homologacao da lista de ordenagéo final pode ser interposto
recurso hierarquico ou tutelar, conforme disposto no n.° 3, do artigo 39.°
do ja referido diploma.

9 de fevereiro de 2018. — O Vogal do Conselho Diretivo, Nuno
Ribeiro de Matos Venade.
311128925

Instituto Nacional de Saude Doutor
Ricardo Jorge, I. P.

Aviso n.° 2217/2018

Procedimento concursal para o preenchimento de um posto de
trabalho com vinculo juridico de emprego publico, por tempo
indeterminado, na categoria de assistente operacional para o
exercicio de fungoes no Centro de Satde Publica Doutor Gon-
calves Ferreira.

1 — Para efeitos do disposto nos n.” 1 e 3 do artigo 30.° e no artigo 33.°
da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas (LTFP), aprovada pela
Lein.® 35/2014, de 20 de junho, conjugados com o artigo 19.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada pela Portaria



