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experimental de cinco anos e com efeitos retroativos, a transição para a 
categoria de Professor Adjunto, com o Doutor Armando Jorge Ribeiro 
da Cruz, para a Escola Superior de Tecnologia e Gestão de Lamego, 
deste Instituto, em regime de tempo integral e exclusividade com a 
remuneração mensal ilíquida correspondente ao escalão 1, índice 185, 
do vencimento de Professor Adjunto em tempo integral, com efeitos a 
18 -08 -2016.

21 de dezembro de 2017. — O Administrador, Mário Luís Guerra 
de Sequeira e Cunha.

311029927 

 Despacho (extrato) n.º 935/2018
Por despachos do Senhor Presidente do Instituto Politécnico de Viseu, 

proferidos na data abaixo indicada:
De 13 -10 -2017
Foi autorizada, a celebração do contrato de trabalho em funções 

públicas a termo resolutivo certo, com a Mestre Paula Cristina Vaz 
Marques Martins, como Assistente Convidada, para a Escola Superior 
de Saúde de Viseu deste Instituto, em regime de tempo parcial 29,2 %, 
com a remuneração mensal ilíquida correspondente ao escalão 1, ín-
dice 100, do vencimento de assistente em tempo integral, pelo período 
de 16 -10 -2017 a 09 -02 -218.

De 10 -11 -2017
Foi autorizada, a celebração do contrato de trabalho em funções 

públicas a termo resolutivo certo, com o Licenciado Eurico Manuel 
Lemos de Oliveira, como assistente convidado, para a Escola Superior 
de Saúde de Viseu deste Instituto, em regime de tempo parcial 33,3 %, 
com a remuneração mensal ilíquida correspondente ao escalão 1, ín-
dice 100, do vencimento de assistente em tempo integral, pelo período 
de 13 -11 -2017 a 12 -01 -2018.

De 30 -11 -2017
Foi autorizada, com efeitos retroativos, a celebração do contrato de 

trabalho em funções públicas por tempo indeterminado sem período ex-
perimental, com o Mestre Jorge Paulo Jesus dos Santos, como Professor 
Adjunto, ao abrigo do artigo 6.º do Decreto -Lei n.º 207/2009 de 31 de 
agosto, na redação dada pela Lei n.º 7/2010 de 13 de maio e artigo 6.º 
n.º 2 do Decreto -Lei n.º 45/2016 de 17 de agosto, para o exercício de 
funções na Escola Superior de Tecnologia e Gestão de Viseu, com efeitos 
à data de 01 -07 -2017, posicionado no escalão 3 índice 210 da tabela 
remuneratória do pessoal docente do ensino superior politécnico, em 
regime de tempo integral e exclusividade.

Foi autorizada, com efeitos retroativos, a manutenção do contrato de 
trabalho em funções públicas por tempo indeterminado sem período 
experimental, com a Doutora Maria Manuela Jorge Martins Ferreira, 
como Professora Adjunta, nos termos do artigo 6.º da Lei n.º 45/2016 
de 17 de agosto, para o exercício de funções na Escola Superior de 
Tecnologia e Gestão de Viseu, com efeitos à data de 30 -06 -2017, po-
sicionado no escalão 1 índice 185 da tabela remuneratória do pessoal 
docente do ensino superior politécnico, em regime de tempo integral 
e exclusividade.

Foi autorizada, mediante celebração de adenda e com efeitos re-
troativos, alteração ao contrato de trabalho em funções públicas a 
termo resolutivo certo, com a Mestre Cristina Maria Coelho Campos, 
como Assistente Convidada, para a Escola Superior de Tecnologia 
e Gestão de Viseu deste Instituto, em regime de tempo parcial, pas-
sando para 37,5 %, no período de 25 -10 -2017 a 18 -02 -2018 e 50 % 
de 19 -02 -2018 a 21 -07 -2018, com a remuneração mensal ilíquida 
correspondente ao escalão 1, índice 100, do vencimento de assistente 
em tempo integral.

21 de dezembro de 2017. — O Administrador, Mário Luís Guerra 
de Sequeira e Cunha.

311030039 

PARTE G

 CENTRO HOSPITALAR TONDELA-VISEU, E. P. E.
Deliberação (extrato) n.º 90/2018

Por deliberação do Conselho de Administração do Centro Hospitalar 
Tondela -Viseu E. P. E. de 21 de dezembro 2017:

Carlos Fernando Ermida Rebelo, Assistente Graduado de Ortopedia 
do Centro Hospitalar Tondela -Viseu E. P. E., autorizada a redução de 
uma hora do seu horário semanal (de 41 para 40 hora semanal), ao 
abrigo do n.º 10 do artigo 31.º do Decreto -Lei n.º 73/90, de 06 de março, 
alterado pelo Decreto -Lei n.º 177/2009, de 04 de agosto e alínea b) da 
Circular Informativa n.º 6/2010, de 06 de junho da ACSS, com efeitos 
a 9 de fevereiro de 2018.

10 de janeiro de 2018. — O Diretor dos Recursos Humanos, Dr. Fer-
nando José Andrade Ferreira de Almeida.

311052841 

 Despacho (extrato) n.º 936/2018

Por Despacho de Sua Excelência a Secretária de Estado da Admi-
nistração e do Emprego Público, datado de 20 -12 -2017 e Despacho 
de Sua Excelência a Senhora Secretária de Estado da Saúde, datado de 
02 -01 -2018, foi autorizada a consolidação na carreira e categoria, da 
cedência de interesse público da Técnica de Diagnóstico e Terapêutica, 
área de Cardiopneumologia, Sandra Marina Campos Olival, em lugar do 
mapa de pessoal público do Centro Hospitalar Tondela -Viseu, E. P. E., a 
extinguir quando vagar, nos termos do n.º 10, do artigo 99.º da Lei Geral 
do Trabalho em Funções Públicas, aprovado em anexo à Lei n.º 35/2014, 
de 20 de junho, conjugado com o artigo 35.º da Lei n.º 42/2016, de 28 
de dezembro.

10 de janeiro de 2018. — O Diretor dos Recursos Humanos, Dr. Fer-
nando José Andrade Ferreira de Almeida.

311053027 

 UNIDADE LOCAL DE SAÚDE DE CASTELO BRANCO, E. P. E.

Deliberação (extrato) n.º 91/2018
Por deliberação de 1 de setembro de 2017, do Conselho de Adminis-

tração da ULS -Castelo Branco, E. P. E.:
Mariana Teresa Cheira Martins, Assistente Graduada de Patologia 

Clínica, da Unidade Local de Saúde de Castelo Branco, EPE, autorizada 
a redução de seis horas do seu horário semanal, (de 42 horas para 36 
horas semanais), a partir de 1 de setembro de 2017, ao abrigo do n.º 10 
do artigo 31.º do Decreto -Lei n.º 73/90, de 6 de março, sucessivamente 
alterado e aplicável por força do disposto na alínea a) do artigo 36.º 
do Decreto -Lei n.º 177/2009, de 4 de agosto, sucessivamente alterado. 
(Isento de fiscalização prévia do Tribunal de Contas)

10 de janeiro de 2018. — O Presidente do Conselho de Administração 
da Unidade Local de Saúde de Castelo Branco, E. P. E., Dr. António 
Vieira Pires.

311058528 

 Deliberação (extrato) n.º 92/2018
Por deliberação de 4 de janeiro de 2018, do Conselho de Administra-

ção da ULS -Castelo Branco, E. P. E.:
Autorizada a dispensa de prestação de serviço de urgência à Dra. Ma-

riana Teresa Cheira Martins, Assistente Graduada de Patologia Clínica, da 
Unidade Local de Saúde de Castelo Branco, EPE, a partir de 1 de fevereiro 
de 2018, de acordo com o n.º 8, do artigo 31.º do Decreto -Lei n.º 73/90, de 
6 de março, sucessivamente alterado e Circular Informativa n.º 6/2010, da 
ACSS, de 6 de junho. (Isento de fiscalização prévia do Tribunal de Contas)

10 de janeiro de 2018. — O Presidente do Conselho de Administração 
da Unidade Local de Saúde de Castelo Branco, E. P. E., Dr. António 
Vieira Pires.

311058511 


