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termos estabelecidos na Clausula 15.% e na Clausula 79.* do
Acordo.

Findo o periodo inicial de trés anos, o Acordo foi auto-
maticamente renovado, até 25 de novembro de 2017, nos
termos e ao abrigo do disposto no n.® 1 da Clausula 65.* do
Acordo, tendo os encargos com a respetiva producgdo de
efeitos nesse periodo sido suportados através da dotagdo do
or¢amento da ARS Norte, I. P., com verbas do Or¢amento
do Estado para 2017.

O Acordo de Gestdo prevé, ainda, no n.°2 da Clau-
sula 65.%, a possibilidade de prorrogacao da produgdo dos
seus efeitos por mais um ano, permitindo um total de cinco
anos de vigéncia, nos termos admitidos no n.° 1 do ar-
tigo 8.° do Decreto-Lei n.° 138/2013, de 9 de outubro.

Nesse quadro e atento o imperativo de salvaguarda da
continuidade da prestagdo de cuidados de saude de me-
dicina fisica e de reabilitagdo aos Utentes do CNR pelo
periodo necessario a conclusdo da analise da solugdo que
melhor prossiga o interesse publico quanto ao modelo de
gestdo do CRN, constitui entendimento da tutela setorial
que a prorrogagdo da produgdo de efeitos do Acordo de
Gestdo até 25 de novembro de 2018, data correspondente
ao termo do prazo maximo de producdo de efeitos do
mesmo, se afigura como a melhor solug¢do a adotar no
imediato.

O valor méximo estimado como encargo decorrente
da renovacdo do Acordo de Gestdo até 25 de novembro
de 2018, ¢ de € 8 576 400, a suportar, na sua globalidade,
durante o ano de 2018.

Considerando que o periodo de produgéo de efeitos da
renovagdo do Acordo de Gestdo do CRN compreende o
periodo até 25 de novembro de 2018, o Governo autoriza
também a reparticdo de encargos com a referida renova-
¢do, nos termos do n.° 1 do artigo 22.° do Decreto-Lei
n.° 197/99, de 8 de junho, da alinea a) don.° 1 do artigo 6.°
daLein.® 8/2012, de 21 de fevereiro, na sua redagdo atual,
edosn.”1 e 3 doartigo 11.° do Decreto-Lein.® 127/2012,
de 21 de junho, na sua redagdo atual, que da lugar a en-
cargo or¢amental em ano economico que néo seja o da sua
realizacdo, como sucede no presente caso, em que, para
salvaguarda da continuidade dos cuidados, se visa que a
renovacgdo do Acordo de Gestdo seja celebrada ainda no
ano de 2017, para produzir efeitos até 25 de novembro
de 2018.

Atenta a imprescindivel continuidade da prestacdo de
cuidados, entende o Governo aprovar a minuta de Adenda
ao Acordo de Gestao do CRN, para efeitos de renovagao até
25 de novembro de 2018, e autorizar a realizagdo de des-
pesa e a reparticao dos encargos com a respetiva celebragao
ao abrigo do disposto na alinea e¢) do n.° 1 do artigo 17.°
e do n.° 1 do artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8
de junho, alterado pelos Decretos-Leis n.°245/2003, de
7 de outubro, 1/2005, de 4 de janeiro, 43/2005, de 22 de
fevereiro, 13/2008, de 29 de janeiro, e 40/2011, de 22 de
margo, da alinea @) don.° 1 do artigo 6.° da Lein.° 8/2012,
de 21 de fevereiro, na sua redagao atual, e dosn.” 1 ¢ 3 do
artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 127/2012, de 21 de junho,
na sua redacdo atual.

Assim:

Nos termos da alinea ¢) don.® 1 do artigo 17.°e don.® 1
do artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de junho,
do artigo 44.° do Cédigo do Procedimento Administrativo,
da alinea @) do n.° 1 do artigo 6.° da Lei n.° 8/2012, de 21
de fevereiro, dos n.” 1 e 3 do artigo 11.° do Decreto-Lei
n.° 127/2012, de 21 de junho, do n.° 1 do artigo 3.° e do
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n.° 1 do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 138/2013, de 9 de
outubro, e da alinea g) do artigo 199.° da Constitui¢do, o
Conselho de Ministros resolve:

1 — Autorizar a realizagdo de despesa relativa a renova-
¢a0 do Acordo de Gestao, até ao montante global maximo
estimado de € 8 576 400.

2 — Determinar que os encargos com a despesa relativa
arenovagao referida no nimero anterior nao podem exce-
der, em cada ano econémico, os seguintes montantes:

@) 2017 — € 0;
b) 2018 — € 8 576 400.

3 — Autorizar a renovagao e aprovar a respetiva minuta
de Adenda ao Acordo de Gestdo do Centro de Reabilita-
¢do do Norte (CRN) celebrado entre o Estado Portugués,
representado pela Administragdo Regional de Satde do
Norte, I. P. (ARS Norte, I. P.), e a Santa Casa da Misericor-
dia do Porto, em 25 de novembro de 2013, para instalagdo
e a exploracdo do CRN, com realizacdo das prestagdes de
saude de medicina fisica e de reabilitagdo, para efeitos da
respetiva renovacgao até 25 de novembro de 2018.

4 — Determinar que os encargos decorrentes da pre-
sente resolucdo sdo suportados por verbas adequadas a
inscrever no or¢amento da ARS Norte, 1. P.

5 — Delegar no conselho diretivo da ARS Norte, 1. P.,
a competéncia para a pratica de todos os atos a realizar no
ambito do processo de renovagao do Acordo de Gestao e
ratificar os atos anteriormente praticados em vista da ga-
rantia da continuidade da realizac@o de prestagdes de saude
de medicina fisica e de reabilitagdo aos utentes do CRN.

6 — Determinar que a presente resolucdo produz efeitos
desde a data da sua aprovacao.

Presidéncia do Conselho de Ministros, 21 de dezembro
de 2017. — O Primeiro-Ministro, Antonio Luis Santos da
Costa.

111022158

Resolugao do Conselho de Ministros n.° 203/2017

Nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 5.° e no ar-
tigo 9.° do Decreto-Lei n.° 35/2012, de 15 de fevereiro,
conjugados com o n.° 2 do artigo 13.° e com o artigo 15.°
do Decreto-Lei n.° 71/2007, de 27 de marco, na sua re-
dacdo atual, resulta que os membros do conselho dire-
tivo da Administracdo Central do Sistema de Saude, I. P.
(ACSS, I. P.), sdo nomeados por resolugdo do Conselho
de Ministros, sob proposta dos membros do Governo res-
ponsaveis pelas areas das finangas e da saude, para um
mandato de trés anos, renovavel at¢ ao maximo de trés
renovagdes consecutivas.

Atendendo a que os atuais membros do conselho dire-
tivo da ACSS, 1. P., cessaram o respetivo mandato a 11 de
setembro de 2017, torna-se necessario proceder a nomea-
¢do dos membros deste 6rgdo diretivo, para um mandato
de trés anos, assegurando-se a continuidade de fungdes de
trés elementos deste orgao.

A remuneragdo dos membros do conselho diretivo deste
instituto publico de regime especial obedece ao disposto
na Resolu¢do do Conselho de Ministros n.° 34/2012, de
15 de margo.

Foi ouvida, nos termos do n.° 3 do artigo 13.° do Decreto-
-Lei n.° 71/2007, de 27 de margo, na sua redagdo atual, a
Comissao de Recrutamento e Sele¢do para a Administra-
¢do Publica, que se pronunciou favoravelmente sobre as
nomeagdes constantes da presente resolugio.
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Assim:

Nos termos do n.° 1 do artigo 5.° e do artigo 9.° do
Decreto-Lei n.° 35/2012, de 15 de fevereiro, dos n.*2 e
3 do artigo 13.°, do artigo 15.° e da alinea ¢) do n.° 3 do
artigo 20.° do Decreto-Lei n.° 71/2007, de 27 de margo,
alterado e republicado pelo Decreto-Lei n.® 8/2012, de 18
de janeiro, e alterado pelo Decreto-Lei n.° 39/2016, de 28
de julho, e da alinea d) do artigo 199.° da Constituicao, o
Conselho de Ministros resolve:

1 — Nomear, sob proposta dos Ministros das Finangas
e da Saude, José Carlos Ferreira Caiado, Carla Alexandra
de Menezes Moutinho Henriques Gongalo Catarino, Pe-
dro Emanuel Ventura Alexandre e Ricardo Jorge Almeida
Perdigdo Seleiro Mestre, respetivamente, para os cargos
de presidente, vice-presidente e vogais executivos do con-
selho diretivo da Administracdo Central do Sistema de
Saude, I. P., cuja idoneidade, experiéncia e competéncias
profissionais para o desempenho dos cargos sdo eviden-
ciadas nas respetivas sinopses curriculares, que constam
do anexo a presente resolucdo e da qual fazem parte in-
tegrante.

2 — Autorizar os nomeados José Carlos Ferreira Caiado,
Carla Alexandra de Menezes Moutinho Henriques Gongalo
Catarino, Pedro Emanuel Ventura Alexandre e Ricardo
Jorge Almeida Perdigdo Seleiro Mestre a exercer a ativi-
dade de docéncia em estabelecimentos de ensino superior
publico ou de interesse publico.

3 — Determinar que a presente resolucdo produz efeitos
a 1 de janeiro de 2018.

Presidéncia do Conselho de Ministros, 21 de dezembro
de 2017. — O Primeiro-Ministro, Antonio Luis Santos da
Costa.

ANEXO

Notas curriculares

José Carlos Ferreira Caiado, natural de Satdo, Viseu,
licenciado em Gestdo de empresas pelo Instituto Supe-
rior de Gestdo e doutorando em Gestao de Informacao
na NOVA IMS, Universidade Nova de Lisboa. Realizou
0 PADIS — Programa de Alta Dire¢do de Institui¢des de
Satde na AESE — Business School.

Foi Diretor financeiro na Fernave, S. A., adjunto da
Unidade de Missdao dos Hospitais, S. A., vogal executivo
do IGIF, vogal executivo da ACSS, vogal do Conselho
de Administracdo do Hospital Professor Fernando Fon-
seca, E. P. E., vogal do Conselho de Administracdo do Centro
Hospitalar de Lisboa Norte, E. P. E., integrou o grupo de
trabalho para a Reforma Hospitalar e, atualmente, ¢ vogal
da Comissdao Executiva do SAMS — SBSI. E Professor
Auxiliar convidado na NOVA IMS, Universidade Nova
de Lisboa.

Carla Alexandra de Menezes Moutinho Henriques Gon-
calo Catarino, nascida a 23 de fevereiro de 1971.

Habilitagdes académicas e Formagao Profissional: Li-
cenciada em Gestao de Empresas pela Universidade Lu-
siada de Lisboa (1995). P6s-Graduada em Gest@o.com
pelo INDEG, Business School ISCTE, Lisboa (2001).
Programa Leadership in Healthcare Delivery, Nova School
of Business and Economics (NOVA, SBE), Lisboa (2015).
Formacao no VIII Programa de Alta Dire¢do de Institui-
¢oes de Saude — PADIS pela AESE, Escola de Diregao e
Negocios, Lisboa (2008). Formagao no Curso Avangado
de Gestdo Publica — CAGEP pelo Instituto Nacional de
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Administracao, IP, Lisboa (2008). Formagao no «Mastering
Health Care Finance» pelo Institute of Health Economics
and Management, Université de Lausanne and Harvard
Medical International (2007). Formagao no Statistics on
Health Accounts, pelo Training of European Statisticians
Institute, EUROSTAT (1999).

Experiéncia Profissional: Vice-Presidente da Adminis-
tragdo Central do Sistema de Saude IP (ACSS, IP), desde
setembro de 2014 até a presente data. Diretora do Depar-
tamento de Gestdo e Administragdo Geral da ACSS, IP,
de novembro de 2002 a setembro de 2014. Coordenadora
do Gabinete de Auditoria Interna da ACSS, IP, de maio a
novembro de 2012. Assessora do Conselho Diretivo da
ACSS, IP, de marco a maio de 2012. Vogal Executiva do
Hospital Curry Cabral, E. P. E., de abril de 2010 a fevereiro
de 2012. Vogal Executiva do Hospital Curry Cabral, SPA,
de abril de 2007 a abril de 2010. Diretora Financeira do
Hospital Pulido Valente, E. P. E., de setembro de 2006 a
abril de 2007. Técnica Superior Principal do Instituto de
Gestdo Informatica e Financeira, IP, do Ministério da Saude
(IGIF, IP), onde exerceu fun¢des no Departamento de
Desenvolvimento de Sistemas de Financiamento ¢ Gestdo
de fevereiro de 2003 a setembro de 2006. Presidente do
Instituto de Gestdo Financeira da Saude, IP, da Secretaria
Regional dos Assuntos Sociais da Regido Auténoma dos
Acores de setembro de 2002 a fevereiro de 2003. Adjunta
da Secretaria Regional dos Assuntos Sociais do Governo
Regional dos Agores de margo de 2001 a setembro de 2002.
Técnica Superior de 1.% classe do IGIF, IP, onde exerceu
funcdes no Departamento de Gestao Financeira de agosto
de 1995 a marco de 2001.

Outras atividades: Participacdo como representante da
ACSS, IP, no grupo de trabalho sobre o exercicio da revisdo
despesa publica. Membro do Conselho Fiscal do Servico
de Utilizagdo Comum dos Hospitais (SUCH). Represen-
tante da ACSS, IP, na Comissao de Acompanhamento do
Compromisso para a Sustentabilidade e o Desenvolvimento
do SNS 2016-2018.

Pedro Emanuel Ventura Alexandre, nascido a 22 de
maio de 1964.

Formac¢do Académica e Profissional: Licenciatura em
Direito pela Faculdade de Direito da Universidade de Lis-
boa. Curso de Pds-graduacdo em Especializagdo em Admi-
nistracdo Hospitalar pela Escola Nacional de Satide Publica
da Universidade Nova de Lisboa. Cédula profissional de
Advogado Ordem dos Advogados Portugueses (inscrigdo
atualmente suspensa). Curso de Pos-graduacao em Direito
da Medicina da Faculdade de Direito da Universidade de
Coimbra (parte letiva);

Atividade Profissional: Vogal do Conselho Diretivo da
Administragdo Central do Sistema se Saude (2014-2017),
responsavel pelos pelouros de Recursos Humanos, Juridico
e Cuidados Continuados Integrados. Vogal do Conselho
Diretivo da Administracdo Regional de Satde de Lisboa e
Vale do Tejo, IP (2010-2014), responsavel pelos pelouros
de gestdo de recursos humanos, instalagdes e equipamentos,
cuidados continuados integrados, comportamentos aditivos
e dependéncias e juridico. Diretor do Servigo de Gestao de
Recursos Humanos do Instituto Portugués de Oncologia de
Lisboa, Francisco Gentil E. P. E. (2009-2010). Diretor dos
Servigos de Gestao Estratégica de Recursos Humanos e de
Administrag@o de Pessoal do Centro Hospitalar de Lisboa
Ocidental, E. P. E. (2008-2009). Diretor do Servigo de
Gestao Estratégica de Recursos Humanos do Centro Hospi-
talar de Lisboa Ocidental, E. P. E., em acumulacdo com as
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fungdes de Administrador do Departamento de Anestesia e
Blocos (2006-2008). Diretor do Servico de Recursos Hu-
manos do Hospital de Santa Cruz, em acumulagdo com as
fungdes de Administrador de Areas Clinicas (Nefrologia e
Cardiologia) e de Areas de Apoio (1996-2005). Servigo de
Contencioso do Departamento de Relagdes Internacionais
e Convengdes de Seguranga Social (1991-1993). Servigos
de Aprovisionamento e de Pessoal do Hospital Distrital de
Faro (1982-1989; 1993-1994).

Outras Atividades: Membro da Comissdo de Coorde-
nacdo da RNCCI. Representante do Ministério da Saude
em diversos processos de negociacdo e contratacdo cole-
tiva. Perito, pela area da saude, na CRESAP. Membro da
comissdo negociadora do Acordo Coletivo de Trabalho
da Carreira Especial Médica (2012). Membro substituto
da Comissdo Tripartida de monitorizagdo da execugdo
do acordo celebrado entre os Ministérios das Financas e
da Saude e os Sindicatos Médicos (2013). Representante
dos Hospitais E. P. E., na Comissdo Negociadora Patronal
no ambito do Acordo Coletivo de Trabalho da Carreira
Médica relativo aos servicos minimos em caso de greve
(2010). Docente na Escola Superior de Enfermagem de
Faro (1995-1996).

Ricardo Jorge Almeida Perdigdo Seleiro Mestre, nascido
a 30 janeiro 1978 e natural de Serpa.
Habilitagdes Académicas e formagdo profissional:

Especialista em Administragdo Hospitalar (XXXV
CEAH da ENSP — 2005-2007), Pés-Graduado em Ad-
ministragdo de Servigos de Satude (Universidade Moder-
na — 2003-2004) e Licenciado em Economia (Instituto
Superior de Economia e Gestdo — 1996-2001);

Concluiu o Programa de Alta Direg¢do de Servigos de
Satde (PADIS) — AESE (2011), o Observatory Venice
Summer School on «Integrated care: moving beyond the
rhetoricy (EOHSP 2015) e o «Barcelona Course in He-
alth Financing — Special Theme: Universal Coverage»
(WHO 2013).

Experiéncia profissional:

Vogal Executivo do Conselho Diretivo da Adminis-
tracdo Central do Sistema de Saude, IP — ACSS (desde
margo 2016)

Diretor do Departamento de Gestdo e Financiamento
de Prestacoes de Satide da ACSS (maio 2012 a margo
2016);

Diretor do Departamento de Contratualizagdo da ARS
Alentejo (maio 2008 a maio 2012);

Assessor do Conselho Diretivo da ARS Alentejo (maio
2006 a maio 2008);

Formador na area da Economia e Gestao (abril 2005 a
abril 2006);

Técnico Superior nos Servigos Financeiros do Hospital
S. Paulo — Serpa (jul. 2002 a fev. 2005);

Outras atividades na area da Saude

Coordenador do «Grupo de Trabalho para Analise dos
Cuidados de Satde Fisica e de Reabilitagdio m Ambulato-
rio», do «Grupo de Acompanhamento para a implemen-
tagdo da atividade do enfermeiro de familiay», do «Grupo
de Trabalho para desenvolvimento da contratualizacao na
Rede Nacional de Cuidados Continuados Integrados» e da
«Equipa responsavel pela implementagdo em Portugal, do
sistema de codificagdo clinica ICD-10-CM/PCSx»;
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Elemento do Grupo de Trabalho para «proposta de in-
tegragdo dos niveis de cuidados de satude para Portugaly,
para a «implementacdo da Telemedicina» e para o «de-
senvolvimento da Contratualizagdo com os Cuidados de
Satde Primarios em Portugaly;

Preletor convidado nos modulos de Financiamento e
Contratualizagdo em Saude, integrados nos Programas de
Doutoramento em Saude Publica, no CEAH e nos Mes-
trados em Sauide Publica e Gestdo de Satde da ENSP-
-UNL;

Investigador na area da saude e coautor de varios traba-
lhos publicados, orientador de campo e arguente convidado
da discussdo do Trabalho de varios alunos do CEAH, da
ENSP — UNL;

Coautor de diversos trabalhos publicados na area da
administrag@o e gestdo em saude.

111021291

Resolugdo do Conselho de Ministros n.° 204/2017

A Resolugdo do Conselho de Ministros n.° 55/2013, de
21 de agosto, autorizou, no ambito da alienagao pelo Estado
Portugués de 12 aeronaves F-16 a Roménia, a realizacdo
da despesa destinada a suportar os encargos decorrentes
do contrato a celebrar, nomeadamente com a preparagio
e a atualizacdo da configuragdo das aeronaves F-16 MLU,
a revisdo geral dos motores, a formacdo, treino e apoio
logistico inicial, a sustentagdo de uma equipa de apoio
técnico na Roménia, bem como a atualizagdo dos trés
avides F-16 cedidos a Portugal na condigio Excess Defense
Articles (EDA).

Neste seguimento, foi celebrado o contrato n.° 0017-1/
DGAIED/2013, relativo a alienacdo de aeronaves, bens e
servigcos da Forca Aérea Portuguesa a Roménia.

Em 2016, a Roménia manifestou interesse em apro-
fundar a cooperagdo com Portugal para a consolidagio
da capacidade operacional F-16 romena, pelo que foi ce-
lebrado um aditamento ao referido contrato, cuja despesa
foi autorizada pela Resolucdo do Conselho de Ministros
n.° 84-S/2016, de 30 de dezembro.

Mais recentemente, € em resposta aos crescentes desa-
fios operacionais, a Roménia apresentou a Portugal uma
proposta de aquisi¢do adicional de produtos e servicos de
apoio logistico, a fornecer pela Forca Aérea Portuguesa,
nos quais se incluem um simulador de manutengao, a for-
macdo adicional de pessoal de manutengdo, extensdao do
apoio técnico na Roménia por mais um ano até 2019,
apoio em sobressalentes, consumiveis € equipamentos, e
estabelecimento de uma linha de apoio de emergéncia para
atender a necessidades ndo planeadas relacionadas com as
inspecdes de fase.

Para permitir o fornecimento destes bens e servicos adi-
cionais a Roménia, sem afetar a capacidade operacional da
Forga Aérea Portuguesa, é necessario assegurar o refor¢o
da capacidade logistica do Sistema de Armas F-16, nas
vertentes de aprovisionamento de pegas e componentes,
regeneracdo do potencial mediante as correspondentes
acdes de manutencdo e a aquisicdo de um simulador de
manutencdo. Este refor¢o da capacidade logistica tem um
custo para a Forga Aérea de € 9 900 000,00, existindo
adicionalmente um custo para a Dire¢do-Geral de Recur-
sos da Defesa Nacional, relativo a gestdo do contrato, de
€ 50 000,00.

Estes custos serdo integralmente suportados pelas recei-
tas que resultam do novo aditamento ao contrato n.® 0017-1/
DGAIED/2013 a celebrar com a Roménia. Acresce que



