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Clausula 40.%
Participacao dos trabalhadores

1 — O EP compromete-se a reunir periodicamente com a associagao
sindical subscritora para analise e discussdo de aspetos que digam res-
peito aos trabalhadores.

2 — As associagdes sindicais tém direito, no ambito do artigo 340.° da
LTFP, a afixar no interior do 6rgéo ou servico, em local e area apropriada,
para o efeito reservado pelo EP, textos, convocatorias, comunicagdes ou
informagdes relativos a vida sindical e aos interesses socioprofissionais
dos trabalhadores, bem como proceder a sua distribui¢do, mas sem
prejuizo, em qualquer dos casos do funcionamento normal do 6rgdo
ou Servigos.

Clausula 41.%
Procedimento Culposo

A violacdo das normas previstas neste ACEP ¢ passivel de procedi-
mento disciplinar, nos termos da legislagao aplicavel.

Clausula 422
Comissao Paritaria

1 — As partes outorgantes constituem uma Comissao Paritaria com
competéncia para interpretar ¢ integrar as disposi¢des deste acordo,
composta por dois membros de cada parte.

2 — Cada parte representada na comissao pode ser assistida por dois
assessores, sem direito a voto.

3 — Para efeitos da respetiva constituicdo, cada uma das partes indica
a outra, no prazo de 30 dias apds a publicago deste Acordo, a identifi-
cacdo dos seus representantes.

4 — As partes podem proceder a substitui¢do dos seus repre-
sentantes mediante comunicacdo a outra parte ¢ a DGAEP, com
antecedéncia minima de 15 dias sobre a data em que a substitui¢do
produz efeitos.

5 — As deliberagdes da Comissdo Paritaria quando tomadas por
unanimidade passam a constituir parte deste acordo.

6 — As reunides da Comiss@o Paritaria podem ser convocadas por
qualquer das partes, mediante notificagdo formal, com antecedéncia ndo
inferior a 15 dias, com indicagao do dia, hora e agenda pormenorizada
dos assuntos a serem tratados.

7 — Das reunides da Comissio Paritaria sdo lavradas atas, assinadas
pelos representantes no final de cada reunido.

8 — As despesas emergentes do funcionamento da Comissao Paritaria
sdo suportadas pelas partes que lhe deram origem.

9 — As comunicagdes e convocatdrias previstas nesta clausula sao
efetuadas por carta registada

Atrraiolos, 5 de setembro de 2017.
Pelo Empregador Publico:
Pelo Municipio de Arraiolos:

Silvia Cristina Tirapicos Pinto, na qualidade de Presidente da Ca-
mara.

Pela Associacdo Sindical:

Pelo STAL — Sindicato Nacional dos Trabalhadores da Administragdo
Local e Regional, Empresas Publicas, Concessiondrias e Afins:

Vitor Manuel Carrasco, na qualidade de Membro da Dire¢do Nacio-
nal e Mandatario, nos termos conjugados dos artigos 48.° ¢ 45.° n.° 2
alinea e) dos Estatutos do STAL.

Valter Ricardo Borralho Loios, na qualidade de Membro da Diregao
Nacional e Mandatario, nos termos conjugados dos artigos 48.° e 45.°
n.° 2 alinea e) dos Estatutos do STAL.

Depositado em 12 de setembro de 2017, ao abrigo do artigo 368.° da
Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, sob o n.° 101/2017, a fl. 59 do Livro
n.°2.

Mandado publicar ao abrigo do artigo 356.° da Lein.® 35/2014, de 20
de junho, no uso da competéncia delegada pelo Despacho n.° 13824/2013,
de 16 de outubro, publicado no DR 2.* série, de 30 de outubro.

12 de setembro de 2017. — A Subdiretora-Geral, Silvia Gong¢alves.
310951843

Didario da Republica, 2. série— N.° 241 — 18 de dezembro de 2017

Aviso n.° 15210/2017
Acordo Coletivo de Trabalho n.° 269/2015 — Alteracio

Alteragao ao Acordo Coletivo de Entidade Empregadora Publica
n.° 269/2015 Diario da Republica, 2.2 série, n.° 242, de 11 de
dezembro de 2015, entre a Junta de Freguesia de Carvalhal e
o STAL — Sindicato Nacional dos Trabalhadores da Adminis-
tracédo Local e Regional, Empresas Publicas, Concessionarias
e Afins.

Artigo 1.°

Séo aditadas as seguintes clausulas:

Clausulan.° 12 a)
Direito a férias

1 — O trabalhador tem direito a um periodo minimo de férias de
22 dias uteis remunerados em cada ano civil, nos termos previstos
non.° 1 do artigo 126.° da LTFP e no presente Acordo, com as espe-
cificidades dos niumeros seguintes.

2 — Ao periodo normal de férias constante do nimero anterior
acrescem 3 dias tteis, por obten¢do de mengdo positiva na ava-
liagdo do desempenho, ou sistema equiparado, referente ao ano
anterior, relevando-se, para esse efeito, as avaliagdes atribuidas
a partir de 2015.

3 — Os acréscimos ao periodo de férias previstos na presente
clausula, bem como os previstos nos niimeros 4 e 5 do artigo 126.°
da LTFP néo dao direito a qualquer acréscimo remuneratdrio no sub-
sidio de férias.

4 — A falta de avalia¢@o por motivo imputavel ao EP, determina a
aplicag@o automatica do disposto no n.° 2 do presente artigo.

Clausula n.° 12 b)
Dispensas e tolerancias de ponto

1 — O trabalhador tem direito a dispensa do servi¢o no seu dia de
aniversdrio, sem perda de remuneragdo. Os trabalhadores em regime
de horario por turnos, poderdo optar pelo gozo do dia de aniversario
no dia seguinte.

2 — Aos trabalhadores que nasceram a 29 de fevereiro, e em
ano comum, devera ser concedida dispensa ao servigo no dia 1
de Margo.

3 — Para além dos feriados obrigatorios e municipal os trabalha-
dores tém direito a gozar como tolerancia de ponto na Terga-Feira
de Carnaval.

Carvalhal, 21 de setembro de 2017.
Pelo Empregador Publico:
Pela Junta de Freguesia de Carvalhal:

Ricardo Miguel da Costa, na qualidade de Presidente da Junta de
Freguesia de Carvalhal.

Pela Associagdo Sindical:

Pelo STAL — Sindicato Nacional dos Trabalhadores da Administragido
Local e Regional, Empresas Publicas, Concessionarias e Afins:

Ricardo Jorge Oliveira Balona, na qualidade de Membro da Direcéo
Nacional e Mandatario por efeito do disposto do Artigo 48.° dos Estatutos
do STAL, publicados no Boletim do Trabalho e Emprego, 1.* série, n.° 3,
de 22 de Janeiro de 2014.

José Agostinho Rodrigues Santana, na qualidade de Membro da
Direcéo Nacional e Mandatario, nos termos conjugados dos artigos 48.°
¢ 45.°n.° 2 alinea ¢) dos Estatutos do STAL.

Depositado em 3 de outubro de 2017, ao abrigo do artigo 368.° da Lei
n.° 35/2014, de 20 de junho, sob o n.° 119/2017, a fls. 62 do Livron.® 2.

Mandado publicar ao abrigo do artigo 356.° da Lein.® 35/2014, de 20
de junho, no uso da competéncia delegada pelo Despacho n.° 13824/2013,
de 16 de outubro, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, de 30
de outubro.

24 de novembro de 2017. — A Subdiretora-Geral, Silvia Gongalves.
310954857



