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PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS

Gabinete da Secretaria de Estado para a Cidadania
e a lgualdade

Despacho n.° 10497/2017

1 — Ao abrigo do disposto na alinea b) do n.° 1 do artigo 3.°, nos
n.” 1 e 2 do artigo 11.° e no artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 11/2012, de
20 de janeiro, designo como Adjunto do meu gabinete, o Licenciado
José Manuel Almeida Teixeira Palaio, da carreira e categoria de Técnico
Superior, do mapa de pessoal do Instituto da Seguranga Social, I. P.

2 — Para efeitos do disposto na alinea @) do artigo 12.° do Decreto-Lei
n.° 11/2012, de 20 de janeiro, a nota curricular do designado ¢ publicada
em anexo ao presente despacho.

3 — Nos termos do n.° 3 do artigo 11.° do mencionado decreto-lei, o
presente despacho produz efeitos a partir de 21 de outubro de 2017.

4 — Conforme o disposto nos artigos 12.° e 18.° do supracitado
decreto-lei, publique-se na 2. série do Didrio da Republica e publicite-
-se na pagina eletronica do Governo.

2 de novembro de 2017. — A Secretaria de Estado para a Cidadania
e a Igualdade, Rosa Filomena Bras Lopes Monteiro.

Nota curricular
I — Dados pessoais:

Nome: José Manuel Almeida Teixeira Palaio.
Data de nascimento: 5 de maio de 1970.

II — Habilitagdes académicas:

Pos-graduagdo em Ciéncias Juridicas e Assessoria de Empresa pela
Faculdade de Direito da Universidade Catolica Portuguesa, 2001.

Pos-graduagdo em Estudos Europeus pela Faculdade de Direito da
Universidade de Coimbra, 1999.

Licenciatura em Direito pela Faculdade de Direito da Universidade
de Coimbra, 1997.

III — Experiéncia profissional:

Membro da Comiss@o de Politicas de Voluntariado do Conselho
Nacional para as Politicas de Solidariedade e Seguranga Social, como
representante efetivo do membro do Governo responsavel pela area da
cidadania e da igualdade.

Membro do Grupo de Trabalho para as Necessidades Especiais na
Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior, em representacdo do membro do
Governo responsavel pela area da cidadania e da igualdade.

Membro permanente da Equipa de Analise Retrospetiva de Homicidio
em Violéncia Doméstica, em representagdo do organismo da Admi-
nistragdo Publica responsavel pela area da cidadania e da igualdade
de género

Adjunto do Gabinete da Secretaria de Estado para a Cidadania e
a Igualdade do departamento governamental do Ministro Adjunto no
XXI Governo Constitucional, com responsabilidades, entre outras, pela
concegdo, preparacdo e redacdo dos diplomas da iniciativa daquele
gabinete, assim como de acompanhamento e anotagdo das agendas de
Secretarios de Estado e de Conselho de Ministros e, ainda, nas areas da
igualdade de género e LGBTI.

Consultor do Grupo de Acompanhamento da A¢do da Saude sobre
Género, Violéncia e Ciclo de Vida da Diregao-Geral da Satde, em
representacdo da Comissdo para a Cidadania e a Igualdade de Género,
desde fevereiro de 2014.

Vogal, em representagdo da Administragao, na Comissao Paritaria dos
Trabalhadores da Comisséo para a Cidadania e a Igualdade de Género,
desde dezembro de 2013.

Membro do Working Group Equality Law in Practice da European
Network of Equality Bodies — EQUINET, desde fevereiro de 2013.

Membro do Conselho Coordenador da Avaliagdo da Comissao para a
Cidadania e a Igualdade de Género, desde fevereiro de 2012.

Membro da Comisséo para a Igualdade no Trabalho e no Emprego,
em representagdo do membro do Governo responsavel pela area da
igualdade, desde julho de 2011.

Chefe de Divisdo da Divisdo de Assuntos Juridicos da Comissao para
a Cidadania e a Igualdade de Género, desde margo de 2009.

Conselheiro para a Igualdade do Ministério do Trabalho e da Solida-
riedade Social durante o XVIII Governo Constitucional.

Membro do Grupo de Trabalho de Apoio a Entidade Coordenadora
do IV Plano Nacional contra a Violéncia Doméstica, durante o XVIII
Governo Constitucional.

Membro da Sec¢édo Interministerial do Conselho Consultivo da Co-
missdo para a Cidadania e a Igualdade de Género, durante o XVIII
Governo Constitucional.

Coordenador da Equipa Interdepartamental para a Igualdade do Mi-
nistério do Trabalho e da Solidariedade Social, durante o XVIII Governo
Constitucional. Coordenador da Equipa de Projeto de concecéo e imple-
mentacdo do Plano de Agéo para a Igualdade do Ministério do Trabalho
e da Solidariedade Social, durante 0 XVIII Governo Constitucional.

Adjunto do Gabinete da Secretéaria de Estado Adjunta e da Reabilitagdo
no XVIII Governo Constitucional, com responsabilidades, entre outras,
pela concecdo, preparagdo e redacdo dos diplomas da iniciativa daquele
gabinete, assim como de outros diplomas estruturantes das reformas
introduzidas nas areas das pessoas com deficiéncias e das criancas e
jovens em risco, para além do acompanhamento e anotagdo das agendas e
reunides de Secretarios de Estado e do Conselho de Ministros, bem como
do apoio juridico ao trabalho desenvolvido, nas areas de intervengao do
Ministério do Trabalho e da Solidariedade Social, para a Comissdo de
Acompanhamento do PO Tematico Potencial Humano, no ambito do
Quadro de Referéncia Estratégico Nacional — QREN.

Conselheiro Geral do INATEL — Instituto Nacional para Aproveita-
mento dos Tempos Livres dos Trabalhadores, I. P., como representante
do Ministério do Trabalho e da Solidariedade Social, durante o XVII
Governo Constitucional.

Assessor do Gabinete da Secretaria de Estado Adjunta e da Reabili-
tagdo no XVII Governo Constitucional, com fungdes na area juridica,
nomeadamente como responsavel pelas iniciativas legislativas das politi-
cas para a deficiéncia, para as criangas e jovens em risco, para a familia,
para o voluntariado e, ainda, na area da cidadania e igualdade de género
em matérias que envolviam a atuagdo do Ministério do Trabalho e da
Solidariedade Social.

Iniciou a sua atividade profissional na administragéo piiblica em 2001,
como Técnico Superior de 2.* classe na Unidade de Apoio Juridico e
de Contencioso do Departamento de Recursos Humanos do Instituto da
Seguranca Social, I. P., passando para a categoria de Técnico Superior
de Apoio Especializado — Juridico e Contencioso, onde ascendeu a
categoria de Assessor.

Apos a conclusdo do estagio profissional na Ordem dos Advogados
do Conselho Distrital de Coimbra, desempenhou o cargo de Diretor dos
Servigos Juridicos da Locadora Santander Central Hispano, S. A., tendo
exercido advocacia, a tempo parcial, até¢ 2003.

IV — Formagao complementar:

Frequentou diversos cursos, seminarios, congressos e agdes de for-
magao, de onde se destaca:

Legistica: Preparacdo Técnica e Redagdo de Leis e Regulamentos
(Diregao-Geral da Qualificagdo dos Trabalhadores em Fungdes Publi-
cas — INA, 2014).

Técnico de Apoio a Vitima — Formagao de agentes qualificados/as
que atuam no dominio da Violéncia Doméstica e/ou prevengdo e revi-
timagdo desta (Unido de Mulheres Alternativa e Resposta— UMAR,
2013).

FORGEP — Programa de Formacao em Gestdo Publica (Direcao-
-Geral da Qualificagdo dos Trabalhadores em Fungdes Publicas — INA,
2013).

Formacao Teodrico-Pratica — Plataforma Eletrénica de Contrata¢do
Publica (anoGov, 2013).

Acdo Formativa — Direitos Humanos e Envelhecimento (Gabinete
de Estratégia e Planeamento do Ministério da Solidariedade e da Se-
guranga Social, 2012).

Ciclo de Conferéncias — Situag¢oes Familiares de Rutura: a Violéncia
Doméstica (Faculdade de Direito da Universidade de Lisboa, 2012).

(Des)lIgualdade Salarial entre Mulheres e Homens — Uma experiéncia
aplicada (Comissdo para a Igualdade no Trabalho e no Emprego, 2012).

Curso de Formagao Profissional — Formagdo Avangada — A revisdo
do Codigo dos Contratos Publicos pelo Decreto-Lein.® 149/2012, de 12
de julho (Gatewit Training Center, 2012).

Curso de Formagéao Profissional — Formagéo Pratica — FC1 — Com-
pras Publicas PRO (Gatewit Training Center, 2012).
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DASH (2009) — Domestic Abuse, Stalking, Harassment and Honour
Based Violence — Masterclass Risk Training (Comissao para a Cida-
dania € a Igualdade de Género, 2012).

DEGENERO — Diploma de Especializagdo em Mainstreaming do
Género nas Politicas Publicas (Dire¢do-Geral da Qualificagdo dos Tra-
balhadores em Fungdes Ptblicas — INA, 2011).

Meios de Resolugao Alternativa de Litigios: identificar a discrimina-
¢do, promover a igualdade (ILGA, Portugal, 2011).

Legal Seminar — Approaches to Equality and Non Discrimination
Legislation Inside and Outside the EU (European Commission — Justice
DG, 2011).

The Anti-Discrimination Directives 2000/43 and 2000/78 in practice
(Academy of European Law — ERA, 2011).

Curso Novas Tendéncias em Gestdo de Saude (Formagao de Executi-
vos da Faculdade de Ciéncias e Empresariais da Universidade Catélica
Portuguesa, 2010). Conferéncia Internacional — A Convengao sobre os
Direitos das Pessoas com Deficiéncia: um desafio para a igualdade e
autonomia (Instituto Nacional para a Reabilitacdo, 1. P., 2009).

1.° Seminario Legal da EQUINET sobre Néo Discriminagao (Euro-
pean Network of Equality Bodies — EQUINET, 2009).

A avaliagdo dos servigos no SIADAP: constru¢do dos QUAR através
do BSC (Diregao-Geral da Qualificagdo dos Trabalhadores em Fungdes
Pablicas — INA, 2008).

Curso de Formagao Profissional de Técnicas de Inquirigio (Instituto
da Seguranca Social, 1. P., 2007).

Tem o Curso de Formagdo Profissional Pedagégica Inicial de Forma-
dores, tendo desempenhado tais competéncias como formador interno
eventual do Instituto da Seguranga Social, I. P., na area do direito ad-
ministrativo, como formador interno da Comissao para a Cidadania e a
Igualdade de Género na area da violéncia doméstica e de género, e como
formador externo da Dire¢ao-Geral da Qualificagdo dos Trabalhadores
em Fungdes Piblicas — INA, na area da cidadania, igualdade de género
e ndo discriminagdo.

310925186

Secretaria-Geral

Aviso n.° 14478/2017

Nos termos do estatuido nos n.” 5 e 6 artigo 46.° da Lei Geral do Tra-
balho em Fungdes Publicas (LTFP) aprovada em anexo a Lein.° 35/2014,
de 20 de junho, torna-se piblico que, por meu despacho de 15 de setem-
bro de 2017, foi homologada a avaliagdo final do periodo experimen-
tal da trabalhadora Liliana Sofia Fernandes Pereira, na carreira geral
unicategorial de técnico superior. O referido periodo experimental foi
concluido com sucesso, tendo-lhe sido atribuida a classificagao final de
19,25 valores de acordo com o processo de avaliagdo previsto no n.° 3
do artigo 46.° da LTFP.

14 de novembro de 2017. — O Secretario-Geral da Presidéncia do
Conselho de Ministros, David Xavier.
310926344

Aviso n.° 14479/2017

Nos termos do estatuido nos n.”* 5 e 6 artigo 46.° da Lei Geral do Tra-
balho em Fungdes Publicas (LTFP) aprovada em anexo a Lein.® 35/2014
de 20 de junho, na sua redacdo atual, torna-se publico que, por meu
despacho de 12 de setembro de 2017, foi homologada a avaliago final do
periodo experimental do trabalhador Pedro Alexandre Bismark Ferreira,
na carreira/categoria de técnico superior. O referido periodo experimental
foi concluido com sucesso, tendo-lhe sido atribuida a classificagao de
dezanove valores, de acordo com o processo de avaliagdo previsto no
n.° 3 do artigo 46.° da LTFP.

14 de novembro de 2017. — O Secretario-Geral da Presidéncia do
Conselho de Ministros, David Xavier.
310926377

NEGOCIOS ESTRANGEIROS

Gabinete do Secretario de Estado
da Internacionalizacéo

Louvor n.° 476/2017

Expresso publico louvor a licenciada Elisabete da Conceigdo dos
Santos Velez pela forma exemplar como desempenhou as suas fungdes
de técnica especialista ao servigo do meu Gabinete.

Didario da Republica, 2. série— N.° 232 — 4 de dezembro de 2017

Alicenciada Elisabete da Conceigado dos Santos Velez alia uma solida
formacdo a uma permanente disponibilidade, dedicac@o e sentido de
servigo publico.

Considero ser de destacar o seu trabalho de assessoria juridica, pla-
neamento e estratégia e, em especial, 0 acompanhamento das matérias
de custos de contexto.

Assim, muito me apraz reconhecer o desempenho da licenciada Eli-
sabete da Concei¢do dos Santos Velez e torna-lo publico através do
presente louvor.

14 de novembro de 2017. — O Secretéario de Estado da Internacio-
nalizagdo, Eurico Jorge Nogueira Leite Brilhante Dias.
310924262

NEGOCIOS ESTRANGEIROS
E ADMINISTRAGAO INTERNA

Gabinetes do Ministro da Administragao Interna
e da Secretaria de Estado dos Assuntos Europeus

Despacho n.° 10498/2017

Nos termos da alinea b), do n.° 1, do artigo 283.° da Lei Geral de
Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de
junho, com as alteragdes introduzidas pelas Leis n.° 82-B/2014, de 31
de dezembro, n.° 84/2015, de 7 de agosto, e n.° 18/2016, de 20 de junho,
ponderados que se encontram o interesse publico e a conveniéncia de
servico, ¢ prorrogada, até 20 de maio de 2018, a licenga sem remuneragéo
para o exercicio de fungdes em organismo internacional concedida a
Maria do Guadalupe Abreu Matos Megre Pires, Inspetora Coordena-
dora Superior da Carreira de Investigagao e Fiscalizagdo do Servigo de
Estrangeiros e Fronteiras, para o exercicio de fun¢des na Organizagao das
Nagdes Unidas — UNODC (United Nations Office on Drugs and Crime),
nos termos do Despacho n.° 2426/2014, de 4 de fevereiro, publicado no
Didario da Republica, 2.* série, n.° 32, de 14 de fevereiro, do Despacho
n.° 1467/2014, de 1 de dezembro, publicado no Didrio da Republica,
2. série, n.° 235, de 4 de dezembro, do Despacho n.° 14207/2015, de 17
de novembro, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 236, de 2
de dezembro, do Despacho n.® 9552/2016, de 8 de julho, publicado no
Diario da Republica, 2.* série, n.° 142, de 26 de julho e no Despacho
n.° 541/2017, de 28 de dezembro, publicado no Didrio da Republica,
2.2 série, n.° 7, de 10 de janeiro.

O presente despacho produz efeitos a 1 de setembro de 2017.

17 de novembro de 2017. — O Ministro da Administrag¢do Interna,
Eduardo Arménio do Nascimento Cabrita. — 23 de novembro de
2017. — A Secretaria de Estado dos Assuntos Europeus, Ana Paula
Baptista Grade Zacarias.

310953796

FINANCAS

Secretaria-Geral

Aviso n.° 14480/2017

Nos termos e para os efeitos previstos no n.° 6 do artigo 36.° da
Portarian.® 83-A/2009, de 22 de janeiro, conjugado com o disposto nos
n.”4 a 6 do artigo 46.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas,
aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, torna-se publico que a
trabalhadora Liliana Sabrina Fonseca Branco concluiu com sucesso o pe-
riodo experimental, na carreira e categoria de técnico superior, realizado
na sequéncia da aprovagao no procedimento concursal aberto pelo Aviso
n.° 11831/2015, publicado no Didrio da Republica, 2. série, n.° 203,
de 16 de outubro de 2015, tendo-lhe sido atribuida a avaliagdo final de
14,81 valores, a qual foi homologada pelo despacho do Secretario-Geral
do Ministério das Finangas, de 17 de maio de 2017.

14 de novembro de 2017. — O Secretario-Geral-Adjunto do Minis-
tério das Finangas, Adérito Duarte Simédes Tostdo.
310926077

Autoridade Tributaria e Aduaneira

Aviso n.° 14481/2017

1 — Em aditamento ao Aviso publicado na 2.? série do Didrio da
Republica n.° 215/2017, de 08/11/2017, notificam-se os candidatos ao



