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 Deliberação (extrato) n.º 930/2017
Por deliberação do Conselho de Administração do Centro Hospitalar 

Tondela -Viseu E. P. E. de 14 de setembro de 2017:
Manuel da Silva e Sousa, assistente graduado ortopedia, do Centro 

Hospitalar Tondela -Viseu E. P. E., autorizada a dispensa de prestação de 
serviço de urgência, conforme Acordo Coletivo de Trabalho n.º 2/2009, 
13 -10 e reforçado pela Circular Informativa n.º 6/2010, de 06 de ju-
nho — ACSS, com efeitos a 11 de outubro de 2017.

27 de setembro de 2017. — O Diretor dos Recursos Humanos, Fer-
nando José Andrade Ferreira de Almeida.

310812311 

 Deliberação (extrato) n.º 931/2017
Por deliberação do Conselho de Administração do Centro Hospitalar 

Tondela -Viseu E. P. E. de 14 de setembro de 2017:
Dr. Serafim dos Santos Pinho, Assistente Graduado de Ortopedia, 

autorizada a redução de uma hora do seu horário semanal (de 38 para 
37 horas semanais), ao abrigo do n.º 10 do artigo 31.º do Decreto -Lei 
n.º 73/90, de 06 de março, alterado pelo Decreto -Lei n.º 177/2009, de 
04 de agosto e alínea b) da Circular Informativa n.º 6/2010, de 06 de 
junho da ACSS, com efeitos a 06 -10 -2017. (Isento de fiscalização do 
Tribunal de Contas).

27 de setembro de 2017. — O Diretor dos Recursos Humanos, 
Dr. Fernando José Andrade Ferreira de Almeida.

310813179 

 Deliberação (extrato) n.º 932/2017
Por deliberação do Conselho de Administração do Centro Hospitalar 

Tondela -Viseu E. P. E. de 20 de setembro de 2017:
Dr. Cilio Pereira Correia, Assistente Graduado de Medicina Interna, 

autorizada a redução de uma hora do seu horário semanal (de 37 para 
36 horas semanais), ao abrigo do n.º 10 do artigo 31.º do Decreto -Lei 
n.º 73/90, de 06 de março, alterado pelo Decreto -Lei n.º 177/2009, de 
04 de agosto e alínea b) da Circular Informativa n.º 6/2010, de 06 de 
junho da ACSS, com efeitos a 01 -01 -2018. (Isento de fiscalização do 
Tribunal de Contas.)

27 de setembro de 2017. — O Diretor dos Recursos Humanos, 
Dr. Fernando José Andrade Ferreira de Almeida.

310813065 

 Deliberação (extrato) n.º 933/2017
Por deliberação do Conselho de Administração do Centro Hospitalar 

Tondela -Viseu E. P. E. de 08 de setembro de 2017:
Dr.ª Maria da Conceição Guedes Marques, Assistente Graduada de 

Cirurgia Geral, autorizada a redução de uma hora do seu horário sema-
nal (de 40 para 39 horas semanais), ao abrigo do n.º 10 do artigo 31.º 
do Decreto -Lei n.º 73/90, de 06 de março, alterado pelo Decreto -Lei 
n.º 177/2009, de 04 de agosto e alínea b) da Circular Informativa 
n.º 6/2010, de 06 de junho da ACSS, com efeitos a 10 -9 -2017. (Isento 
de fiscalização do Tribunal de Contas).

27 de setembro de 2017. — O Diretor dos Recursos Humanos, 
Dr. Fernando José Andrade Ferreira de Almeida.

310811948 

 Deliberação (extrato) n.º 934/2017
Por deliberação do Conselho de Administração do Centro Hospitalar 

Tondela -Viseu E. P. E. de 20 de setembro de 2017:
Luciano José Nogueira Guerra, assistente graduado ortopedia, do 

Centro Hospitalar Tondela -Viseu E. P. E., autorizada a dispensa de pres-
tação de serviço de urgência, conforme Acordo Coletivo de Trabalho 
n.º 2/2009, 13 -10 e reforçado pela Circular Informativa n.º 6/2010, de 
06 de junho — ACSS, com efeitos a 15 de novembro de 2017.

27 de setembro de 2017. — O Diretor dos Recursos Humanos, Fer-
nando José Andrade Ferreira de Almeida.

310812822 

 Deliberação (extrato) n.º 935/2017
Por deliberação do Conselho de Administração do Centro Hospitalar 

Tondela -Viseu E. P. E. de 14 de setembro de 2017:
Isabel Maria Amaral Castanheira Torres de Albuquerque, assistente 

graduada sénior de Ginecologia/Obstetrícia, do Centro Hospitalar 
Tondela -Viseu E. P. E., autorizada a dispensa de prestação de serviço 
de urgência, conforme Acordo Coletivo de Trabalho n.º 2/2009, 13 -10 e 
reforçado pela Circular Informativa n.º 6/2010, de 06 de junho — ACSS, 
com efeitos a 05 de outubro de 2017.

27 de setembro de 2017. — O Diretor dos Recursos Humanos, Fer-
nando José Andrade Ferreira de Almeida.

310812182 

 Despacho (extrato) n.º 9385/2017
Por despacho do Sr. Diretor Clínico e Vogal do Conselho de Adminis-

tração do Centro Hospitalar Tondela-Viseu E. P. E. de 04 de setembro 
de 2017:

António Monteiro, assistente graduado sénior de Medicina Interna, 
do Centro Hospitalar Tondela-Viseu E. P. E., autorizada a dispensa de 
prestação de serviço de urgência, conforme Acordo Coletivo de Trabalho 
n.º 2/2009, 13-10 e reforçado pela Circular Informativa n.º 6/2010, de 
06 de junho — ACSS, com efeitos a 29 de setembro de 2017.

27 de setembro de 2017. — O Diretor dos Recursos Humanos, Fer-
nando José Andrade Ferreira de Almeida.

310811429 

 UNIDADE LOCAL DE SAÚDE DO BAIXO ALENTEJO, E. P. E.

Declaração de Retificação n.º 725/2017

Processo de recrutamento de médico para preenchimento
 de um posto de trabalho correspondente à categoria

 de Assistente Graduado Sénior de Medicina Geral e Familiar
Por ter saído com inexatidão o aviso n.º 12040/2017, publicado no 

Diário da República, 2.ª série, n.º 194, de 9 de outubro de 2017.
Nos termos do artigo 2.º dos Decretos -Leis n.º 176/2009 e n.º 177/2009, 

ambos de 4 de agosto, conjugados com o Despacho n.º 7509/2017 publicado 
no Diário da República, 2.ª série, n.º 164, de 25 de agosto de 2017, do Ministro 
das Finanças Mário José Gomes de Freitas Centeno e do Ministro da Saúde 
Adalberto Campos Fernandes e o Despacho n.º 7541/2017 do Secretário de 
Estado Adjunto e da Saúde, publicado na 2.ª série do Diário da República 
n.º 164, de 25 de agosto de 2017, faz -se público que, por deliberação do Conse-
lho de Administração da Unidade Local de Saúde do Baixo Alentejo, E. P. E., 
de 13 de setembro de 2017, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias úteis 
a contar da data da publicação da presente retificação no Diário da Repú-
blica, procedimento para recrutamento de médico, com a especialidade de 
Medicina Geral e Familiar, tendo em vista a ocupação de 1 (um) posto de 
trabalho da carreira especial médica para a categoria de Assistente Graduado 
Sénior de Medicina Geral e Familiar nesta Entidade Pública Empresarial.

Assim onde se lê:
«15 — Composição do júri: o júri do procedimento tem a seguinte 

composição:
Presidente: Licenciado António Manuel Belchior da Lança, As-

sistente Graduado Sénior da Unidade Local de Saúde do Baixo 
Alentejo E. P. E.

Vogais efetivos:
1.º Vogal efetivo, Licenciado Edmundo José Bragança de Sá 

Assistente Graduado Sénior da Unidade Local de Saúde do Baixo 
Alentejo E. P. E.

2.º Vogal efetivo, Licenciado José Manuel Pimentão Evaristo, 
Assistente Graduado Sénior da Administração Regional de Saúde 
do Alentejo I. P.

3.º Vogal efetivo, Licenciado Mário Paulino Pires Moreira, As-
sistente Graduado Sénior da Unidade Local de Saúde do Litoral 
Alentejano E. P. E.

4.º Vogal efetivo, Licenciada Maria de Fátima Nogueira Breia, 
Assistente Graduada Sénior da Administração Regional de Saúde 
do Alentejo I. P.

Suplentes:
1.º Vogal Suplente, Licenciada Felicidade Olímpia Vaz Ramos 

Camacho, Assistente Graduada Sénior da Unidade Local de Saúde 
do Baixo Alentejo E. P.E
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2.º Vogal suplente, Licenciada Iolanda Maria Noronha Moreira 
Assistente Graduada Sénior da Unidade Local de Saúde do Litoral 
Alentejano E. P. E.

15.1 — O Presidente será substituído, nas suas faltas ou impedi-
mentos, pelo 1.º vogal efetivo.»

deve ler -se:
«15 — Composição do júri: o júri do procedimento tem a seguinte 

composição:
Presidente: Licenciado António Jacinto Belchior da Lança, As-

sistente Graduado Sénior da Unidade Local de Saúde do Baixo 
Alentejo E. P. E.

Vogais efetivos:
1.º Vogal efetivo, Licenciado Edmundo José Bragança de Sá 

Assistente Graduado Sénior da Unidade Local de Saúde do Baixo 
Alentejo E. P. E.

2.º Vogal efetivo, Licenciado José Manuel Pimentão Evaristo, 
Assistente Graduado Sénior da Administração Regional de Saúde 
do Alentejo I. P.

Suplentes:
1.º Vogal suplente, Licenciada Maria de Fátima Nogueira Breia, 

Assistente Graduada Sénior da Administração Regional de Saúde 
do Alentejo I. P.

2.º Vogal suplente, Licenciado Mário Paulino Pires Moreira, As-
sistente Graduado Sénior da Unidade Local de Saúde do Litoral 
Alentejano E. P. E.

15.1 — O Presidente será substituído, nas suas faltas ou impedi-
mentos, pelo 1.º vogal efetivo.»
17 de outubro de 2017. — A Presidente do Conselho de Administra-

ção, Maria da Conceição Margalha.
310852691 

PARTE H

 MUNICÍPIO DE ALCOUTIM

Aviso (extrato) n.º 12710/2017

Cessação de relação jurídica
Em cumprimento do disposto na alínea d) do n.º 1 do artigo 4.º da 

Lei n.º 35/2014, de 20 de junho, torno público que cessou, por motivos 
de aposentação, a relação jurídica de emprego público por tempo inde-
terminado do trabalhador a seguir identificado:

Manuel José Gonçalves Palma — carreira/categoria de Assistente 
Operacional, posição remuneratório 2 -2 e nível remuneratório 2, cor-
respondente a €557,00 (quinhentos e cinquenta e sete euros) da tabela 
remuneratória única, com efeitos a 01 de agosto de 2017.

10 de outubro de 2017. — O Presidente da Câmara, Osvaldo dos 
Santos Gonçalves.

310844275 

 Aviso (extrato) n.º 12711/2017

Consolidação definitiva de mobilidade intercarreiras
Em cumprimento do disposto na alínea a, do n.º 1 do artigo 4.º e do 

artigo 2.º da Lei n.º 35/2014, de 20 de junho, torna -se público que a 
Câmara Municipal de Alcoutim, por deliberação tomada em reunião 
ordinária de 27 de setembro de 2017, sob proposta do Exmo. Sr. Pre-
sidente da Câmara, deliberou consolidar definitivamente a Mobilidade 
Intercarreiras, por reunir todas as condições previstas no artigo 99.º -A da 
Lei Geral do Trabalho em Funções Públicas (LTFP), artigo aditado pelo 
n.º 1, do artigo 270.º da Lei n.º 42/2016, de 28 de dezembro (LOE 2017) 
do seguinte trabalhador: Fernando Inácio Guerreiro cavaco, com contrato 
de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado, do mapa de 
pessoal desta Câmara Municipal, na carreira e categoria de Técnico Supe-
rior. O posicionamento remuneratório é efetuado nos termos do n.º 3 do 
artigo 38.º da Lei 82 -B/2014, de 31 de dezembro, do n.º 1 do artigo 19.º 
da Lei n.º 42/2016, de 28 de dezembro e do n.º 3, do artigo 153.º do anexo 
à Lei n.º 35/2014, de 20 de junho, com a remuneração correspondente à 
3.ª posição remuneratória, nível remuneratório 19, da Tabela Remune-
ratória da Função Pública, correspondente a 1 407,45 €.

10 de outubro de 2017. — O Presidente da Câmara, Osvaldo dos 
Santos Gonçalves.

310844283 

 MUNICÍPIO DE ALENQUER

Edital (extrato) n.º 850/2017

Projeto da “1.ª Alteração ao Regulamento Geral das Zonas
de Estacionamento de Duração Limitada e Utilização

Onerosa, do Regulamento de Trânsito do Município de Alenquer”

(fase de consulta pública e recolha de sugestões)
Pedro Miguel Ferreira Folgado, presidente da Câmara Municipal 

de Alenquer, nos termos e para os efeitos previstos no artigo 101.º do 
Código do Procedimento Administrativo (CPA), aprovado pelo Decreto-
-Lei n.º 4/2015, de 7 de janeiro, torna público que a Câmara Municipal, 
em reunião ordinária realizada em 21 de agosto corrente, deliberou, 
submeter a consulta pública o Projeto de Regulamento “1.ª Alteração ao 
Regulamento Geral das Zonas de Estacionamento de Duração Limitada 
e Utilização Onerosa, do Regulamento de Trânsito do Município de 
Alenquer”, para recolha de sugestões, durante o prazo de 30 dias úteis, 
a contar da data da publicação do presente Edital na 2.ª série do Diário 
da República.

Durante o referido período, os interessados poderão consultar o Projeto 
da “1.ª Alteração ao Regulamento Geral das Zonas de Estacionamento de 
Duração Limitada e Utilização Onerosa, do Regulamento de Trânsito do 
Município de Alenquer”, no Balcão de Atendimento, sito na Praça Luís 
de Camões, em Alenquer, nas sedes das Uniões de Freguesia e Juntas de 
Freguesia, durante o horário de expediente e permanentemente, na página 
eletrónica do Município de Alenquer (www.cm -alenquer.pt).

Assim, nos termos do n.º 2 do artigo 101.º do Código do Procedimento 
Administrativo (CPA), convidam -se todos os interessados a dirigir por 
escrito, as suas sugestões, à Câmara Municipal de Alenquer, entregues 
presencialmente no Balcão de Atendimento, desta edilidade, entre as 
09H00M e as 17H00M, ou a enviar via postal para Câmara Municipal de 
Alenquer, Praça Luís de Camões, 2580 -318 Alenquer, ou ainda, através 
de correio eletrónico para o endereço geral@cm -alenquer.pt.

Para constar e demais efeitos, se publica este e outros de igual teor 
que vão ser afixados nos lugares de estilo.

E eu, Ana Isabel da Cruz Brázia, Diretora do Departamento Admi-
nistrativo e Financeiro, o subscrevi.

11 de outubro de 2017. — O Presidente da Câmara Municipal, Pedro 
Miguel Ferreira Folgado, Dr.

310849298 


