23162

Sofia Helena de Jesus Domingues, Enfermeira, em regime de contrato
de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, no cargo de
Assistente Convidada da Escola Superior de Enfermagem de Coimbra,
nos termos do artigo 21.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Piblicas,
aprovada pela Lei n.° 35/2014 de 20 de junho;

Liliana Margarida Mendes de Jesus, Enfermeira, em regime de con-
trato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, no
cargo de Assistente Convidada da Escola Superior de Enfermagem de
Coimbra, nos termos do artigo 21.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes
Publicas, aprovada pela Lei n.° 35/2014 de 20 de junho;

Sérgio Manuel Rodrigues Batata, Enfermeiro, em regime de contrato
de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, no cargo de
Enfermeiro da Associagdo de Desenvolvimento, Progresso e Vida da
Tocha, nos termos do artigo 22.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes
Publicas, aprovada pela Lei n.° 35/2014 de 20 de junho;

Paulo José¢ Marques Murta da Silva Otdo, Enfermeiro, em regime
de contrato de trabalho em fungdes ptblicas por tempo indeterminado,
no cargo de Enfermeiro da Navigator Company, nos termos do ar-
tigo 22.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada pela
Lein.° 35/2014 de 20 de junho;

Jodo Paulo Neves Branco, Médico, em regime de contrato de trabalho
em fungdes publicas por tempo indeterminado, no cargo de Assistente
Convidado da Faculdade de Medicina da Universidade de Coimbra, nos
termos do artigo 21.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas,
aprovada pela Lei n.° 35/2014 de 20 de junho;

Inés de Barros Oliveira Lucas, Médica, em regime de contrato de
trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, no cargo de
Médica do Instituto Nacional de Medicina Legal e Ciéncias Forenses e
da Santa Casa da Misericordia da Mealhada, nos termos dos artigos 21.°
¢ 22.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada pela Lei
n.° 35/2014 de 20 de junho;

Sandra Maria Carvalha de Oliveira, Médica, em regime de contrato
de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, no cargo
de Médica da Clizone, L., nos termos do artigo 22.° da Lei Geral do
Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada pela Lei n.° 35/2014 de 20
de junho;

Maria Inés Simdes Campos, Médica, em regime de contrato de tra-
balho em fungdes publicas por tempo indeterminado, no cargo de Mé-
dica do Peroneo — Centro Terapéutico, da Cepomel, L.% e Clinica de
Medicina Fisica e Reabilitagio Dr. L. F. Semblano, L.%, nos termos do
artigo 22.° da Lei Geral do Trabalho em FungGes Publicas, aprovada
pela Lei n.° 35/2014 de 20 de junho;

Paulo Filipe dos Santos de Melo Margalho, Médico, em regime de
contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, no
cargo de Médico do Centro de Recuperagio de Cantanhede, L.%, nos
termos do artigo 22.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas,
aprovada pela Lei n.° 35/2014 de 20 de junho;

Anabela Inacio Pereira, Médica, em regime de contrato de trabalho
em fungdes publicas por tempo indeterminado, no cargo de Médica da
Pereira & Faria, Servigos Médicos, L.%, nos termos do artigo 22.° da Lei
Geral do Trabalho em Fungdes Piblicas, aprovada pela Lein.° 35/2014
de 20 de junho;

Filipe José Ferreira Monteiro Félix Morais, Médico, em regime de
contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, no
cargo de Médico da Félix Morais L.*, nos termos do artigo 22.° da Lei
Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada pela Lein.° 35/2014
de 20 de junho;

Filipe Duarte Vieira de Carvalho, Médico, em regime de contrato de
trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, no cargo de
Meédico a exercer fungdes privadas, nos termos do artigo 22.° da Lei
Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada pela Lein.® 35/2014
de 20 de junho;

19 de setembro de 2017. — O Presidente do Conselho de Adminis-
tragdo, Dr. Victor Manuel Romdo Lourengo.
310794825

Aviso (extrato) n.° 12209/2017

Procedimento concursal comum para preenchimento de 4 postos
de trabalho da carreira especial de enfermagem para o Centro
de Medicina de Reabilitacdo da Regido Centro — Rovisco Pais

Em cumprimento do n.° 2 do artigo 22.° da Portaria n.° 250/2014, de
28 de novembro, faz-se publico que a lista de candidatos admitidos e
excluidos ao procedimento concursal para o preenchimento de 4 pos-
tos de trabalho para a categoria de enfermeiro da carreira especial de
enfermagem, com relacdo juridica de emprego, titulada por contrato
de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, lugares
previstos e ndo preenchidos do mapa de pessoal do Centro de Medicina
de Reabilitagdo da Regido Centro — Rovisco Pais, aberto pelo Aviso
n.° 9853/2017, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 164, de

Didrio da Republica, 2. série— N.° 197 — 12 de outubro de 2017

25 de agosto de 2017, se encontra afixada no placard do Servigo de
Recursos Humanos desta institui¢ao, e publicado no site da mesma, no
endere¢o www.roviscopais.min-saude.pt.

No ambito do exercicio do direito de participag@o dos interessados,
os candidatos dispdem de 10 dias uteis a contar da data de publicagdo
do presente aviso no Didrio da Repuiblica, para, caso entendam, apre-
sentar as suas alegagdes, por escrito, enderegadas ao juri do concurso
em questdo, sito em: Centro de Medicina de Reabilitagdo da Regido
Centro — Rovisco Pais, Quinta da Fonte Quente, 3060-908, Tocha.

2 de outubro de 2017. — O Presidente do Conselho de Administragao,
Dr. Victor Manuel Romdo Lourengo.
310822989

INFARMED — Autoridade Nacional do Medicamento
e Produtos de Saude, I. P.

Aviso n.° 12210/2017

Renovacio de Comissao de Servigco

Nos termos e para os efeitos do disposto no artigo 23.° do Estatuto do
Pessoal Dirigente, aprovado pela Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, na sua
versdo atual, e considerando a relevancia do relatério de demonstragido
das atividades prosseguidas e dos resultados obtidos torna-se publico
que, por despacho da Senhora Presidente do Conselho Diretivo do
INFARMED, I. P, de 18 de agosto de 2017, foi renovada a comissdo
de servigo da Licenciada Patricia Isabel Cachola Maldito Lowden, no
cargo de Diretora da Unidade de Recursos Humanos, diregao intermédia
de 2.° grau, por novo periodo de trés anos, com efeitos a partir de 22 de
setembro de 2017.

19 de setembro de 2017. — A Diretora dos Recursos Humanos, Fi-
nanceiros e Patrimoniais, Cldudia Belo Ferreira.
310822161

Instituto Nacional de Saude Doutor Ricardo Jorge, I. P.

Aviso n.° 12211/2017

Nos termos do previsto no n.° 10 do artigo 99.° da Lei Geral do Traba-
lho em Fungdes Publicas, aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho,
torna-se publico que, por despacho de Sua Exceléncia o Secretario de
Estado da Saude, de 8 de maio p.p., com efeitos a data de 1 de janeiro de
2017, foi autorizada a consolidagdo do acordo de cedéncia de interesse
publico, na categoria, da enfermeira Paula Maria dos Santos Braz de
Sousa Marques, pertencente ao mapa de pessoal do Centro Hospitalar
de Lisboa Ocidental, EPE, para o mapa de pessoal deste Instituto.

25 de setembro de 2017. — A Diretora de Gestdo de Recursos
Humanos, Paula Caires da Luz.
310805313

Contrato (extrato) n.° 698/2017

Nos termos e para os efeitos da alinea b) do n.° 1 do artigo 4.° da Lei
n.° 35/2014, de 20 de junho, torna-se publico que, entre o Instituto Na-
cional de Saude Doutor Ricardo Jorge, IP, representado pelo Presidente
do Conselho Diretivo, Dr. Fernando de Almeida e a trabalhadora a seguir
elencadas, foi celebrado um contrato de trabalho em fungdes publicas por
tempo indeterminado, com efeitos a data mencionada, ficando a mesma
integrada na categoria/carreira de assistente técnico:

de IdNelilrtIil?iizqio Nome Nivel - Remuneragao D,at,a.
Fiscal remuneratorio base de micio
225562812 | Ana Margarida Fer- 5 683,13€ |19/6/2017
nandes Lucas Go-
mes Ganchinho.

21 de setembro de 2017. — A Diretora de Gestdo de Recursos Hu-
manos, Paula Caires da Luz.
310805443

Contrato (extrato) n.° 699/2017

Nos termos e para os efeitos da alinea b) do n.° 1 do artigo 4.° da Lei
n.° 35/2014, de 20 de junho, torna-se publico que, entre o Instituto Nacio-
nal de Saude Doutor Ricardo Jorge, IP, representado pelo Presidente do



