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Artigo 7.°
Utiliza¢ao da caucio

A entidade coordenadora competente para a emissao
do TAA aciona a caugdo sempre que constate que as obras
ou as estruturas moveis inseridas na area ou no volume
afetos ao titulo ndo foram removidas ou que as condigdes
do bom estado ambiental do meio aquatico ndo se encon-
tram asseguradas.

Artigo 8.°
Entrada em vigor

A presente portaria entra em vigor no dia seguinte ao
da sua publicac¢do.

O Ministro das Finangas, Mario José Gomes de Freitas
Centeno, em 6 de setembro de 2017. — O Ministro do Am-
biente, Jodo Pedro Soeiro de Matos Fernandes, em 30 de
agosto de 2017. — O Ministro da Agricultura, Florestas e
Desenvolvimento Rural, Luis Manuel Capoulas Santos, em
24 de agosto de 2017. — A Ministra do Mar, Ana Paula
Mendes Vitorino, 18 de agosto de 2017.
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Portaria n.° 277/2017

de 18 de setembro

Portaria de extensdo das alteragdes dos contratos coletivos
entre a ANIL — Associagao Nacional dos Industriais de La-
nificios e outra e a Federagao dos Sindicatos dos Traba-
Ihadores Téxteis, Lanificios, Vestuario, Calgado e Peles de
Portugal — FESETE e entre a mesma associagao de empre-
gadores e outra e a Federagao de Sindicatos da Industria,
Energia e Transportes — COFESINT e outra.

As alterac¢des dos contratos coletivos entre a ANIL — As-
sociac¢do Nacional dos Industriais de Lanificios e outrae a
Federagao dos Sindicatos dos Trabalhadores Téxteis, Lani-
ficios, Vestuario, Calcado e Peles de Portugal — FESETE
e entre a mesma associa¢do de empregadores e outra ¢ a
Federagao de Sindicatos da Industria, Energia e Transpor-
tes — COFESINT e outra, publicadas, respetivamente,
no Boletim do Trabalho e Emprego, n.° 21, de 8 de junho
de 2017 en.® 23, de 22 de junho de 2017, abrangem, no ter-
ritorio nacional, as relagdes de trabalho entre empregadores
que se dediquem as industrias de lanificios, téxteis-lar,
téxtil algodoeira e fibras, rendas, bordados, passamanarias
e tapecaria, e trabalhadores ao seu servico, uns e outros
representados pelas associagdes outorgantes.

As partes signatarias requereram a extensao das altera-
¢oes das convengdes na mesma area geografica e setor de
atividade aos empregadores néo filiados nas associagdes
de empregadores outorgantes e aos trabalhadores ao seu
servico, das profissdes e categorias nelas previstas, ndo
representados pelas associagdes sindicais outorgantes,
observando o disposto nas alineas a) e ») do n.°1 da
Resolug¢dao do Conselho de Ministros n.° 90/2012, pu-
blicada no Didrio da Republica, 1.% série, n.° 211, de
31 de outubro, alterada pela Resolugao do Conselho de
Ministros n.° 43/2014, publicada no Didrio da Republica,
1.2 série, n.° 122, de 27 de junho de 2014, doravante
designada por RCM.
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De acordo com o apuramento do Relatorio tinico/Quadro
de Pessoal de 2015, a parte empregadora outorgante das
convengdes cumpre o requisito previsto na subalinea i) da
alinea ¢) do n.° 1 da RCM, porquanto tem ao seu servi¢o
52,2 % dos trabalhadores do setor de atividade, no ambito
geografico, pessoal e profissional de aplicagdo pretendido
na extensao.

Considerando que as convengdes atualizam a tabela sa-
larial e que importa ter em conta os seus efeitos no emprego
e na competitividade das empresas do setor, procedeu-se
ao estudo de avaliacdo do impacto da extensao das tabelas
salariais. Segundo os Quadros de Pessoal de 2015, a atuali-
zacao das retribui¢des efetivas dos trabalhadores por conta
de outrem abrangidos pela presente extensdo representa
um acréscimo nominal de 0,6 % na massa salarial do total
dos trabalhadores por conta de outrem abrangidos.

Considerando que os regimes das referidas convengdes
sdo substancialmente idénticos procede-se, conjuntamente,
a extensao.

Atendendo a que as convengdes regulam diversas con-
di¢des de trabalho, procede-se a ressalva genérica de clau-
sulas contrarias a normas legais imperativas.

Embora as convengdes tenham area nacional, a extensio
de convengdes coletivas nas Regides Autdonomas compete
aos respetivos Governos Regionais, pelo que a extensdao
apenas € aplicavel no territorio do continente.

Foi publicado o aviso relativo ao projeto da presente
extensdo no BTE, n.° 29, de 8 de agosto de 2017, na se-
quéncia do qual a Federacdo dos Sindicatos dos Traba-
lhadores Téxteis, Lanificios, Vestuario, Cal¢ado e Peles
de Portugal — FESETE deduziu oposi¢o a exclusdo do
ambito de aplicacao das relagdes de trabalho em que sejam
parte empregadores filiados na ATP.

Como referido no projeto de extensao, na area e no am-
bito de atividade das referidas convengdes existem outros
contratos coletivos celebrados pela ATP — Associagdo
Téxtil e Vestuario de Portugal e pela Associagdo Nacional
das Industrias de Vestuario, Confecgdo ¢ Moda — ANI-
VEC/APIV, com portaria de extensao. O alargamento das
condigdes de trabalho previstas nas referidas convengdes
tem sido feito em funcdo da especificidade do setor de
atividade téxtil representado pelas associagdes de empre-
gadores outorgantes, pelo que as extensdes das convengdes
celebradas pela ANIL e pela ANIT-LAR, Associagdo Na-
cional das Industrias de Téxteis-Lar tém sido aplicadas a
industria de lanificios e de téxteis-lar e as extensdes das
convengoes celebradas pela ATP e pela ANIVEC/APIV
tém sido aplicadas a industria téxtil e de vestuario. No
entanto, as anteriores extensoes das convengodes celebra-
das pela ANIL e ANIT-LAR excluiram do seu &mbito de
aplicacdo os empregadores filiados na ATP, na sequéncia
da oposi¢do desta. Neste contexto, a presente extensao
segue os termos das extensdes anteriores, mantendo a
referida exclus@o.

Ponderadas as circunstancias sociais e econémicas justi-
ficativas da extensao, nos termos do n.° 2 do artigo 514.° do
Cddigo do Trabalho e observados os critérios necessarios
para o alargamento das condi¢des de trabalho previstas em
convencdo coletiva, inscritos no n.° 1 da RCM, promove-
-se a extensdo das alteragdes dos contratos coletivos em
causa.

Assim,

Manda o Governo, pelo Secretario de Estado do Em-
prego, no uso da competéncia delegada pelo Despacho
n.° 1300/2016, de 13 de janeiro de 2016, do Ministro do
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Trabalho, Solidariedade e Seguranca Social, publicado no
Diario da Republica, 2.* série, n.° 18, de 27 de janeiro de
2016, ao abrigo do artigo 514.° ¢ do n.° 1 do artigo 516.°
do Cddigo do Trabalho e da Resolucdo do Conselho de
Ministros n.° 90/2012, de 31 de outubro, alterada pela Re-
solugdo do Conselho de Ministros n.° 43/2014, publicada
no Didario da Republica, 1.* série, n.° 122, de 27 de junho
de 2014, o seguinte:

Artigo 1.°

1 — As alteracdes dos contratos coletivos entre a
ANIL — Associagdo Nacional dos Industriais de Lanifi-
cios e outra ¢ a Federagao dos Sindicatos dos Trabalha-
dores Téxteis, Lanificios, Vestuario, Calgado e Peles de
Portugal — FESETE e entre a mesma associacdo de em-
pregadores e outra e a Federagdo de Sindicatos da Industria,
Energia e Transportes — COFESINT e outra, publicadas,
respetivamente, no Boletim do Trabalho e Emprego, n.° 21,
de 8 de junho de 2017 e n.° 23, de 22 de junho de 2017,
sdo estendidas, no territorio do continente:

a) As relagdes de trabalho entre empregadores nio fi-
liados nas associa¢des de empregadores outorgantes que
se dediquem a industria de lanificios, téxteis-lar, téxtil
algodoeira e fibras, rendas, bordados, passamanarias e
tapecaria e trabalhadores ao seu servigo das profissoes e
categorias profissionais previstas nas convengoes;

b) As relagdes de trabalho entre empregadores filiados
nas associagdes de empregadores outorgantes que exergcam
as atividades abrangidas pelas convengdes e trabalhadores
ao seu servigo das profissdes e categorias profissionais
nelas previstas ndo representados pelas associagdes sin-
dicais outorgantes.

2 — O disposto na alinea @) do nlimero anterior nao
se aplica a empregadores filiados na ATP — Associagdo
Téxtil e Vestuario de Portugal.

3 — Nao sdo objeto de extensao as disposigdes contra-
rias a normas legais imperativas.

Artigo 2.°

1 — A presente portaria entra em vigor no quinto dia
apos a sua publicacdo no Didrio da Republica.

2 — As tabelas salariais e as prestagdes de conteudo
pecuniario produzem efeitos a partir do primeiro dia do
més da publicagdo da presente portaria.

O Secretario de Estado do Emprego, Miguel Filipe Par-
dal Cabrita, em 8 de setembro de 2017.

Portaria n.° 278/2017

de 18 de setembro

Portaria de extenséo das alteragdes dos contratos coletivos entre
a Associagdo Nacional dos Industriais de Laticinios (ANIL) e
outras e o Sindicato dos Profissionais de Laticinios, Alimenta-
¢ao, Agricultura, Escritorios, Comércio, Servigos, Transportes
Rodoviarios, Metalomecanica, Metalurgia, Construgao Civil e
Madeiras e entre a mesma associagao de empregadores e outras
e a FESAHT — Federagéo dos Sindicatos da Agricultura, Alimen-
tacdo, Bebidas, Hotelaria e Turismo de Portugal e outros.

As alteragdes dos contratos coletivos entre a Associagdo
Nacional dos Industriais de Laticinios (ANIL) e outras ¢
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o Sindicato dos Profissionais de Laticinios, Alimentagao,
Agricultura, Escritérios, Comércio, Servigos, Transportes
Rodoviarios, Metalomecanica, Metalurgia, Construgao
Civil e Madeiras e entre a mesma associa¢do de emprega-
dores e outras ¢ a FESAHT — Federacdo dos Sindicatos
da Agricultura, Alimentacao, Bebidas, Hotelaria e Turismo
de Portugal e outros, publicadas no Boletim do Trabalho
e Emprego, n.° 21, de 8 de junho de 2017, abrangem as
relagdes de trabalho entre empregadores que no territorio
nacional se dediquem a industria de laticinios, e traba-
lhadores ao seu servigo, uns e outros representados pelas
associacdes outorgantes.

As partes signatarias requereram a extensao das alte-
racdes das convengdes a todas as empresas ndo filiadas
na associagdo de empregadores outorgante que na area
de aplicacdo destas se dediquem a mesma atividade e
trabalhadores ao seu servico, das profissdes e categorias
nelas previstas, representados pelas associag¢des sindicais
outorgantes, observando o disposto nas alineas a) e b) do
n.° 1 da Resolu¢do do Conselho de Ministros n.° 90/2012,
publicada no Didrio da Republica, 1.* série, n.° 211, de
31 de outubro, alterada pela Resolu¢do do Conselho de
Ministros n.° 43/2014, publicada no Didrio da Republica,
1.2 série, n.° 122, de 27 de junho de 2014, doravante de-
signada por RCM.

De acordo com o apuramento do Relatorio Unico/Qua-
dros de Pessoal de 2015, a parte empregadora subscritora
das convengdes cumpre o requisito previsto na subalinea )
da alinea ¢) don.° 1 da RCM, porquanto tem ao seu servico
67 % dos trabalhadores do setor de atividade, no ambito
geografico, pessoal e profissional de aplicagdo pretendido
na extensao.

Considerando que as convengdes atualizam as tabe-
las salariais e que importa ter em conta os seus efeitos
no emprego e na competitividade das empresas do setor,
procedeu-se ao estudo de avaliagdo do impacto da exten-
s30 das tabelas salariais. Segundo os Quadros de Pessoal
de 2015, a atualizagdo das retribuigdes efetivas dos tra-
balhadores por conta de outrem abrangidos pela presente
extensdo representa um acréscimo nominal de 0,7 % na
massa salarial do total dos trabalhadores por conta de
outrem abrangidos.

As retribuigdes relativas as categorias profissionais
de estagiario, previstas nas tabelas salariais das conven-
¢oes, sdo inferiores a retribui¢do minima mensal garantida
(RMMG) em vigor. Sem prejuizo de a RMMG poder ser
objeto de redugdes relacionadas com o trabalhador, de
acordo com o artigo 275.° do Cédigo do Trabalho, justifica-
-se que as referidas retribuigdes apenas possam ser objeto
de extensdo para abranger situacdes em que a RMMG
resultante da reducdo seja inferior aquelas.

Considerando que os regimes das referidas convencdes
sdo substancialmente idénticos procede-se, conjuntamente,
a extensao.

Embora as convengdes tenham area nacional, a extensdo
de convengdes coletivas nas Regides Autonomas compete
aos respetivos Governos Regionais, pelo que a extensdao
apenas € aplicavel no territorio do continente.

Foi publicado o aviso relativo ao projeto da presente
extensao no Boletim do Trabalho e Emprego, n.° 29, de 8
de agosto de 2017, ao qual ndo foi deduzida oposic¢ao por
parte dos interessados.



