20170

Repuiblica e ou o numero da oferta publicitada na Bolsa de Emprego
Publico (BEP):
Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem relevantes:
Requer a V. Ex.* a mobilidade na categoria de assistente técnico da area
de atividade de ... aberto por aviso publicado no Didrio da Republica,
22série,n’...,de.../[.../...

Pede deferimento.

(data e assinatura).
310726299

Aviso n.° 10547/2017

Concurso de Admissido de Voluntarios para Prestacao de Servigo
em Regime de Contrato na Categoria de Oficiais nas Classes
de Técnico Superior Naval (TSN) e de Técnico Naval (TN)

1 — Nos termos estabelecidos na Lei do Servigo Militar (LSM), apro-
vada pela Lein.° 174/99, de 21 de setembro, alterada pela Lei Orgéanica
n.° 1/2008, de 6 de maio e respetivo Regulamento da Lei do Servigo
Militar (RLSM) aprovado pelo Decreto-Lei n.° 289/2000, de 14 de no-
vembro e alterado pelo Decreto-Lei n.° 52/2009, de 2 de margo, e no
Estatuto dos Militares das For¢as Armadas (EMFAR) aprovado em
anexo ao Decreto-Lei n.® 90/2015, de 29 de maio, torna-se publico que
se encontra aberto, pelo prazo de 15 dias uteis, para preenchimento de
32 (trinta e duas) vagas, o concurso para admissao ao Curso de For-
magao Basica de Oficiais (CFBO), destinado a cidaddos voluntarios
para prestacdo de servigo militar em Regime de Contrato (RC), na
categoria de oficiais ('), nas classes de Técnico Superior Naval (TSN)
e de Técnico Naval (TN).

2 — O presente concurso ¢ aberto condicionalmente, até a emissdo de
parecer favoravel pelo Ministro das Finangas e aprovagao por despacho
do Ministro da Defesa Nacional, em conformidade com o disposto na lei.

3 — As vagas a concurso destinam-se ao preenchimento das areas de
formag@o abaixo indicadas, podendo concorrer candidatos cujo curso
se insere nas seguintes areas e conteidos principais da formagdo, refe-
renciadas a Classificagdo Nacional de Areas de Educagio e Forrnagao
(CNAEF), aprovada pela Portaria n.° 256/2005, de 16 de margo ():

a) 3 (trés) vagas em Ambiente: A(ea 422 do CNAEF — Ciéncias do
ambiente — Ciéncias do ambiente e Area 851 do CNAEF — Tecnologia
da protegdo e do ambiente — Engenharia do ambiente;

b) 1 (uma) vaga em Ciéncias Farmacéuticas: Area 727 do
CNAEF — Ciéncias farmacéuticas — Farmacia (°);

¢) 3 (trés) vagas em Comunicacdo e Relagdes Publicas: Area 321
do CNAEF — Jornalismo e reportagem — Ciéncias da comunicagdo e
Area 342 do CNAEF — Marketing e publicidade — Relagdes piblicas;

d) 3 (trés) vagas em Contabilidade e Gestdo: Area 344 do
CNAEF — Contabilidade e fiscalidade — Contabilidade e Area 345
do CNAEF — Gestdo e administragdio — Administragdo, Gestdo de
empresas ¢ Gestdo financeira;

e) 3 (trés) vagas em Direito: Area 380 do CNAEF — Direito — Direito;

/) 2 (duas) vagas em Engenharia de Maquinas e Mecénica: Area 521
do CNAEF — Metalurgia e metalomecanica — Engenharia mecanica
e Area 525 do CNAEF — Construggo e reparagao de veiculos a mo-
tor — Construgdo naval;

g) 2 (duas) vagas em Engenharia Eletrotécnica, Sistemas Eletronicos,
Computadores e Telecomunicagdes: Area 522 do CNAEF — Eletricidade
e energia— Engenharia eletrotécnica; Area 523 do CNAEF — Eletro-
nica e automagdo — Engenharia eletronlca Sistemas de comunicagao,
Tecnologia de telecomunicagdes;

h) 3 (trés) vagas em Enfermagem: Area 723 do CNAEF — Enferma-
gem — Enfermagem geral;

i) 2 (duas) vagas em Estatistica e Investigacdo operacional: Area 462
do CNAEF — Estatistica — Estatistica aplicada;

j) 1 (uma) vaga em Gestdo de Recursos Humanos: Area 345 do
CNAEF — Gestio e administragio — Gestdo de pessoal;

k) 1 (uma) vaga em Historia: Area 225 do CNAEF — Histéria e
arqueologia — Historia;

[) 2 (duas) vagas em Informatica: Area 481 do CNAEF — Ciéncias
informaticas — Informatica e Area 523 do CNAEF — Eletronica e
automagdo — Engenharia informatica; .

m) 3 (trés) vagas em Linguas (“) — Inglés: Area 145 do
CNAEF — Formagao de professores de 4reas disciplinares especificas
e Area 222 do CNAEF — Linguas e literaturas estrangeiras;

n) 1 (uma) vaga em Relagdes Internacionais: Area 313 do
CNAEF — Ciéncia politica e cidadania — Relagdes Internacionais;

0) 1 (uma) vaga em Tecnologia de Diagnostico e Terapéutica: Area 725
do CNAEF — Tecnologias de diagnoéstico e terapéutica — Técnico de
Radiologia;

~p) 1 (uma) vaga em Tecnologias de Diagnostico e Terapéutica:
Area 725 — Tecnologias de diagnostico e terapéutica — Técnico de
Cardiopneumologia.
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4 — Caso nao sejam preenchidas na totalidade, as vagas a concurso
serdo transferidas de acordo com as seguintes prioridades:

a) 1. prioridade: Enfermagem (Area 723 do CNAEF — Enferma-
gem — Enfermagem geral);

b) 2. prioridade: Historia (Area 225 do CNAEF — Historia e
arqueologia — Historia);

¢) 3. prioridade: Gestdo de Recursos Humanos (Area 345 do
CNAEF — Gestio e administragdo — Gestdo de pessoal);

d) 4. prioridade: Psicologia (Area 311 do CNAEF — Psicolo-
gia — Psicologia);

e) 5.2 prioridade: Quimica (Area 442 do CNAEF — Quimica — Qui-
mica);

6. prioridade: Ciéncias da Educagio (Area 142 do
CNAEF — Ciéncias da Educagio — Ciéncias da Educagio);

g) 7. prioridade: Direito (Area 380 do CNAEF — Direito — Direito);

h) 8. prioridade: Engenharia de Maquinas e Mecanica (Area 521 do
CNAEF — Metalurgia e metalomecénica — Engenharla Mecanica;
e Area 525 do CNAEF — Construcio e reparacdo de veiculos a mo-
tor — Construgdo naval);

i) 9.* prioridade: Informatica (Area 481 do CNAEF — Ciéncias
informaticas — Informatica e Area 523 do CNAEF — Eletrénica e
automagdo — Engenharia informatica);

j) 10.* prioridade: Engenharia Eletrotécnica, Sistemas Eletronicos,
Computadores e TelecomunicagSes (Area 522 do CNAEF — Ele-
tricidade e energia— Engenharia eletrotécnica; e Area 523 do
CNAEF — Eletronica e automagdo — Engenharia eletronica, Sistemas
de comunicagdo, Tecnologia de telecomunicagdes);

5 — S@o condigodes gerais de admissao, cumulativamente:

a) Ter nacionalidade portuguesa;

b) Possuir, no minimo, 18 anos de idade;

¢) Possuir aptiddo psicofisica adequada;

d) Nao ter sido condenado criminalmente em pena de prisao efetiva;

e) Ter a situagdo militar regularizada;

/) Ter idade igual ou inferior a 27 anos, na data limite para a forma-
lizagdo da candidatura.

g) Possuir as habilitagdes literarias obtidas conforme preceituado
Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de margo, republicado no Decreto-Lei
n.° 107/2008, de 25 de junho e de acordo com as areas de formagéo e
condigdes indicadas nos pontos 3 e 4, tendo precedéncia na ocupagio
das vagas os candidatos a classe de TSN:

(1) Para ingresso na classe de TSN:

i) Licenciatura obtida antes da adequagéo ao processo de Bolonha;

ii) Mestrado integrado apds processo de Bolonha;

iii) Mestrado em dois ciclos, devendo o 2.° ciclo ser da mesma area
de formagdo da licenciatura (1.° ciclo) obtida apds processo de Bolonha.

(2) Para ingresso na classe de TN:

i) Licenciatura obtida ap6s adequagdo ao processo de Bolonha.

6 — Séo condig¢des especiais de admissio:

a) Satisfazer os parametros médicos, fisicos e psicoldgicos, cuja aferi-
¢do ¢ feita de acordo com as “Tabelas Gerais de Inaptidao e Incapacidade
para o Servigo nas Forgas Armadas”, conforme Portaria n.® 790/99, de 7
de setembro, na redagao que lhe foi dada pelas Portarias n.° 1157/2000,
de 7 de dezembro e n.° 1195/2001, de 16 de outubro, e com o Despacho
do Almirante Chefe do Estado-Maior da Armada n.° 26/15, de 10 de
agosto, disponiveis em http://recrutamento.marinha.pt;

b) Nio possuir “piercings”, tatuagens ou outras formas de arte cor-
poral que sejam visiveis no uso dos uniformes n.° 3-B e n.° 4-B (manga
comprida com calgas), sem luvas e sem boné (i.e., cabega, pescoco,
maos e pulsos), bem como cumprir com as demais disposig¢des conforme
Despacho do Almirante Chefe do Estado-Maior da Armada n.° 39/17,
de 2 de agosto.

7 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constitui¢do da
Republica Portuguesa, a Marinha, enquanto entidade empregadora,
promove ativamente uma politica de igualdade de oportunidades entre
homens e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional,
providenciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminagao.

8 — Com vista a admissao ao concurso, a candidatura deve ser iniciali-
zada on-line, através do link disponivel em http://recrutamento.marinha.pt,
até a data de encerramento do concurso, e formalizada com a entrega
dos documentos indicados em 9., até cinco dias uteis ap6s a data de
encerramento do concurso, por e-mail para recrutamento@marinha.pt,
presencialmente ou por correio (CTT), para o seguinte enderego:

Diregdo de Pessoal, Reparti¢do de Recrutamento e Selego, Centro de
Recrutamento da Armada, Praga da Armada, 1350-027 Lisboa.
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9 — Documentagao necessaria para admissdo ao concurso:

a) Comprovativo da candidatura online;

b) Fotocopia do cartdo de cidaddo ou do bilhete de identidade e do
cartdo de contribuinte;

¢) Certificado de habilitagdes literarias: original, que sera devolvido,
ou fotocdpia autenticada (°) passado por estabelecimento de ensino oficial
nacional. Caso o documento ndo seja emitido por estabelecimento de
ensino oficial nacional, deve ser acompanhado por um certificado de
equivaléncia do Ministério da Educacao;

d) Curriculum Vitae;

e) Certiddo de Registo Criminal, emitida até 90 dias antes da data
limite de formalizagdo da candidatura, acrescida de cinco dias;

/) Fotocopia da cédula militar ou declaragdo de situagdo militar re-
gularizada;

g) Folha de Matricula ou Nota de Assentos, respetivamente, para os
cidaddos na situagdo de regime de contrato (RC) ou reserva de dispo-
nibilidade (RD) que prestem ou tenham prestado servi¢co no Exército
ou na Forga Aérea;

h) Autorizagdo do Chefe do Estado-Maior do respetivo ramo, para
os candidatos militares a prestarem servigo em regime de voluntariado
(RV) ou regime de contrato (RC).

10 — Sao admitidos a concurso e ordenados, por ordem decrescente
de habilitagdes literarias indicadas em 5. g), e dentro de cada grau
académico por ordem decrescente de classificagdo ¢ ordem crescente
de idade, no ambito de cada area de formagdo, os candidatos cujas
candidaturas foram inicializadas online ¢ formalizadas nos termos dos
numeros 8. e 9.

11 — A lista dos candidatos admitidos e ndo admitidos ¢ publicada
na pagina do recrutamento da Marinha na internet (http://recrutamento.
marinha.pt), sendo os candidatos notificados desse ato por e-mail (°).

12 — Convocagdo dos candidatos para realizagdo das Provas de
Classificagdo e Selegao:

a) Os candidatos admitidos a concurso sdo convocados, pela sequéncia
em que se encontram ordenados, para constituigdo duma lista de clas-
sificagdo e sele¢do, em quantitativo suficiente para o preenchimento
da totalidade das vagas acrescido de pelo menos uma reserva por cada
vaga, para colmatar eventuais desisténcias;

b) As convocatorias, com indicagdo do dia, hora e local onde se devem
apresentar para as provas de classificagdo e selecdo, serdo efetuadas
por e-mail (°);

¢) Apos constituida a lista de classificagdo e selegdo num quantitativo
de candidatos conforme alinea a), dar-se-do por concluidas as provas
de classificagdo ¢ selecdo e serdo notificados todos os candidatos ad-
mitidos.

13 — As Provas de Classificagdo e Selecdo:

a) Tém carater eliminatorio e a duragdo minima prevista de trés dias;

b) Incluem a verificac@o da aptidao médica, a realizagdo de exames de
avaliacdo da capacidade psicotécnica e provas de avaliagdo da destreza
fisica, de acordo com o normativo indicado em 6;

c¢) Para a realizagdo das provas de avaliagdo da destreza fisica ¢ ne-
cessario que os candidatos declarem possuir a necessaria robustez fisica,
através do preenchimento de formulario proprio no 1.° dia de provas;

d) Incluem a realizagdo de analises toxicologicas para dete¢do do
consumo de substancias ilicitas (drogas psicotropicas e estupefacien-
tes), cujo resultado positivo constitui motivo de exclusdo do concurso.

14 — Os encargos financeiros decorrentes das deslocagdes dos can-
didatos, em territorio nacional, sdo assumidos pela Marinha.
15 — No 1.° dia de provas os candidatos devem ser portadores de:

a) Auto Questionario de Satde (AQS) devidamente preenchido, cujo
formulério se encontra disponivel no /ink http://recrutamento.marinha.pt;

b) Eletrocardiograma e Rx ao Térax, com respetivos relatorios;

¢) Cartdo de cidaddo ou bilhete de identidade, cartdo de contribuinte
e nimero da seguranga social;

d) Boletim de vacinas ou equivalente, conforme previsto no plano
nacional de vacinagio.

e) Originais dos documentos indicados em 9.

16 — Ordenamento e divulgag@o dos resultados:

a) Os candidatos sao classificados e ordenados conforme estabelecido
no Despacho do Almirante Chefe do Estado-Maior da Armada n.® 26/15,
de 10 de agosto, disponivel em http://recrutamento.marinha.pt;

b) Os resultados do concurso serdo afixados, para conhecimento pu-
blico, no atrio da Sec¢éo de Concursos da Reparti¢do de Recrutamento
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e Selecdo da Direcgdo de Pessoal e divulgados na pagina do recrutamento
da Marinha na internet (http://recrutamento.marinha.pt);

¢) A convocatéria para a incorporagdo dos candidatos que ficaram
dentro das vagas, com indica¢do do dia, hora e local onde se devem
apresentar, sera efetuada através de e-mail (°).

17 — Prevé-se que a incorporagdo, na Marinha, ocorra em novembro
de 2017.
18 — Para qualquer esclarecimento, contactar:

Centro de Recrutamento da Armada, Praga da Armada, 1350-027 Lisboa
Telefone: 213 945 469/213 429 408

Numero Verde: 800 204 635 (chamada gratis, com origem na rede fixa)
Pagina da internet: http://recrutamento.marinha.pt

Facebook: https://www.facebook.com/RecrutamentoMarinha
e-mail: recrutamento@marinha.pt

(") O servigo efetivo em RC compreende a prestagio de servigo militar
voluntério por um periodo minimo de trés anos, e maximo de seis, apos
concluida a instru¢do militar.

(*) A Diregdo-Geral de Estatisticas da Educagio e Ciéncia (DGEEC),
do Ministério da Educagdo e Ciéncia, disponibiliza a aplicagdo da
CNAEF, na pagina da internet www.dgeec.mec.pt/np4/171/, para pes-
quisa da area de formagao dos cursos lecionados pelos estabelecimentos
de ensino superior.

(*)Os candidatos devem estar habilitados com mestrado integrado em
Ciéncias Farmacéuticas. )

(YYTém precedéncia na ocupagdo das vagas os candidatos da Area 145
do CNAEF.

(%) De acordo com o artigo 47.° da Lei n.° 174/99, de 21 de setembro
(Lei do Servigo Militar), sdo isentos de emolumentos os reconhecimen-
tos notariais e demais atos necessarios para organizagio dos processos
para fins militares. Nos termos do artigo 1.° do Decreto-Lei n.® 28/2000
de 13 de margo, podem certificar a conformidade de fotocopias com
os documentos originais que lhes sejam apresentados para esse fim
as juntas de freguesia e o operador de servigo publico de correios,
CTT — Correios de Portugal, S. A.

(°) Endereco de correio eletronico que indicaram na sua candidatura
online.

28 de agosto de 2017. — O Chefe da Reparti¢do de Recrutamento e
Selecdo, Paulo Manuel Gongalves da Silva, Capitdo-de-Mar-e-Guerra.
310768881

ADMINISTRAGAO INTERNA

Inspecao-Geral da Administragao Interna

Despacho (extrato) n.° 8009/2017

Por Despacho de Sua Exceléncia a Secretaria de Estado Adjunta e
da Administracdo Interna de 8 de agosto de 2017, e obtida a prévia
anuéncia do Senhor Diretor Nacional da Policia de Seguranga Publica
foi renovada a comissdo de servico do Subintendente Lic. Rogério
Mateus Soares, como Inspetor do mapa de pessoal da Inspegdo-Geral
da Administragdo Interna, pelo periodo de trés anos, com efeitos a partir
de 14 de agosto de 2017.

A renovagdo da comiss@o de servigo observa as disposi¢des conju-
gadas dos artigos 1.° ¢ 2.° do Decreto-Lei n.° 58/2012, de 14 de margo,
alterado pelo Decreto-Lei n.° 146/2012, de 12 de julho, do artigo 2.°,
n.° 2, do Decreto-Lei n.° 170/2009, de 3 de agosto, dos artigos 62.°,
n.° 1, 66.°, n.° 2, alinea b), 69.°, n.° 2, 79.°, n.° 3 e Anexo I, Quadro 1,
do Decreto-Lei n.° 243/2015, de 19 de outubro, e do artigo 62.° da Lei
n.° 53/2007, de 31 de agosto.

18.08.2017. — A Inspetora-Geral da Administragdo Interna, Mar-
garida Blasco.
310726858

JUSTICA

Centro de Estudos Judiciarios

Despacho n.° 8010/2017

Tendo sido selecionados no dmbito de procedimento de selegao,
publicitado pelo Aviso n.® 5540/2017, de 18 de maio, e autorizado pelo
Senhor Vice-Presidente do Conselho Superior da Magistratura, em 11 de



