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j) Autorizar pagamentos de despesas cuja realizagao tenha sido legal-
mente autorizada, independentemente do seu valor;

k) Visar e autorizar os documentos de receita, de despesa e de regu-
larizagdo contabilistica de saldos;

/) Autorizar a reposi¢@o de fundos de maneio e autorizar o fundo de
maneio da DCGA;

m) Autorizar restitui¢des e reembolsos;

n) Autorizar o abate, a destrui¢ao e a remogao de bens que se mostrem
insuscetiveis de reutilizagdo ao inventario do servigo;

0) Assinar a correspondéncia ou expediente necessario a instrugdo
e desenvolvimento de todos os processos que correm pela respetiva
direcao central.

IT — O presente despacho produz efeitos desde a data da sua assina-
tura, ficando ratificados, nos termos do n.° 3 do artigo 164.° do CPA,
todos os atos praticados pela Diretora Central de Gestdo e Administragéo,
licenciada Maria de Fatima Antunes Cunha Campos de Almeida, que
se enquadrem nos poderes ora subdelegados, desde o dia 6 de janeiro
de 2016.

26 de maio de 2017. — A Diretora Nacional, Luisa Maia Gong¢alves.
310721543

Despacho (extrato) n.° 7921/2017

Por despacho de 04-09-2017 da Diretora Nacional do Servigo de
Estrangeiros e Fronteiras, foi autorizada a consolidagdo definitiva da
mobilidade na categoria, da Assistente Técnica Vanda Eduarda Matos
de Oliveira, nos termos do n.° 3 do artigo 99.° da Lei n.° 35/2014, de
20 de junho, passando a mesma a integrar o0 mapa de pessoal deste
Servigo, com efeitos a 01-09-2017.

4 de setembro de 2017. — O Coordenador do Gabinete de Recursos
Humanos, Antonio José dos Santos Carvalho.
310757857

JUSTICA

Direcao-Geral da Administragéo da Justica

Aviso (extrato) n.° 10415/2017

Para os devidos efeitos, torna-se ptblico que por ter sido publicado
fora do tempo proprio, inviabilizando assim as candidaturas de mui-
tas dezenas de trabalhadores em fungdes publicas e em injustificada
desigualdade, ¢ anulado o Aviso (extrato) n.° 10316/2017, publicado
no Diario da Republica, 2. série, n.° 173, de 7 de setembro de 2017,
relativo ao movimento extraordinario de oficiais de justica, unica-
mente destinado as categorias de escrivao auxiliar e de técnico de
justica auxiliar.

9 de setembro de 2017. — O Diretor-Geral, Luis Borges Freitas.
310765292

Aviso (extrato) n.° 10416/2017

Nos termos do n.° 4 do artigo 18.° do Estatuto dos Funcionarios de
Justica, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 343/99, de 26 de agosto, faz-se
publico que se vai realizar um movimento extraordinario de oficiais
de justica unicamente destinado as categorias de escrivdo auxiliar e
de técnico de justi¢a auxiliar (transferéncias, transi¢des e primeiras
colocagdes, neste caso até ao limite de 400, tendo em conta o disposto
no artigo 28.° da Lei n.° 42/2016, de 28 de dezembro).

Serdo considerados todos os requerimentos entrados nesta Diregao-
-Geral até ao termo do prazo de 10 dias Uteis, contados a partir do dia
seguinte ao da publica¢do no Didrio da Republica do presente aviso
[alinea b) do n.° 4 do artigo 19.° do citado Estatuto].

1 de setembro de 2017. — O Diretor-Geral, Luis Borges Freitas.
310765357

Despacho n.° 7922/2017

Delegacio de competéncias

Ao abrigo do disposto nos artigos 44.° a 50.° do Codigo do Procedi-
mento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.® 4/2015, de 7 de
janeiro, dos artigos 17.°,20.° e 23.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho,
e artigo 280.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada
pelo mesmo diploma legal, conjugados com o disposto no n.° 3 do ar-

19903

tigo 106.° da Lei da Organizagdo do Sistema Judiciario, aprovada pela
Lein.° 62/2013, de 26 de agosto:

1 — Séo delegadas no Administrador judicidrio da Comarca de Lis-
boa, Bernardino José Gato Milheiras, nomeado por despacho de 13 de
julho de 2017, publicado no Didrio da Republica, 2. série, n.° 139, de
20 de julho de 2017, as seguintes competéncias:

a) Autorizar a escolha do tipo de procedimento, praticar todos os atos
inerentes a abertura e desenvolvimento dos processos de aquisicdo de
bens e servigos, assim como, autorizar as despesas inerentes, até ao
montante maximo de € 75.000,00, ao abrigo do artigo 109.° do Cdodigo
dos Contratos Publicos, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 18/2008, de 29
de janeiro, em conformidade com o previsto na alinea a) do n.° 1 do
artigo 17.° do Decreto-Lein.® 197/99, de 8 de junho, em vigor por forga
da resolug@o da Assembleia da Republica n.° 86/2011, de 11 de abril,
com exce¢do das competéncias para:

i) Aquisi¢do de mobiliario (ndo incluindo méodulos de bancadas);

ii) Aquisicdo de estantes;

iii) Aquisi¢ao de equipamentos fixos de Aquecimento Ventilagdo e Ar
Condicionado (AVAC), salvo nos casos de substituicdo de equipamento
existente e nos de ampliagdo de sistemas previamente instalados, prece-
dendo esta ampliagdo de parecer obrigatorio favoravel da Diregao-Geral
da Administracdo da Justiga;

iv) Aquisicdo de equipamento informatico (ndo incluindo cabos,
adaptadores e transformadores);

v) Aquisi¢do de aparelhos audio e de videoconferéncia;

vi) Aquisi¢do de equipamentos de copia e impressdo (fotocopiadoras
ou multifuncionais);

vii) Aquisi¢do de equipamentos de seguranga, salvo nos casos de
substituicdo de equipamento existente e nos de ampliacdo de sistemas
previamente instalados, precedendo esta ampliagdo de parecer obriga-
torio favoravel da Diregao-Geral da Administragdo da Justiga;

viii) Aquisi¢do de papel, material de arquivo, material de encader-
nacdo, material de escritorio, material de escrita, suportes digitais e
consumiveis de impressdo e produtos de higiene, quando a sua requi-
sicdo seja exclusivamente assegurada através da plataforma eletronica
de compras publicas;

ix) Celebracao de contratos de fornecimento de Eletricidade BTE/MT
(baixa tensdo especial/média tensao);

x) Aquisicao de servigos de vigilancia e seguranca;

xi) Aquisi¢do de servigos de higiene e limpeza;

xii) Aquisi¢@o de servigos de comunicagdes fixas e moveis (voz e
dados);

xiii) Aquisigao de servigos de assisténcia técnica e equipamentos de
copia e impressdo (onde ndo se inclui a reparagdo pontual de impres-
soras);

xiv) Aquisi¢do de servigos de execugdo continuada de manutengdo
de edificios, assisténcia técnica de sistemas integrados AVAC, segu-
ranga passiva, elevadores, equipamentos informaticos, aparelhos dudio
e videoconferéncia.

b) Autorizar a realizagdo de despesa com empreitadas de obras pu-
blicas até ao limite de € 25.000,00 Euros, quando precedida de parecer
obrigatdrio favoravel da Dire¢do-Geral da Administragao da Justiga;

¢) Autorizar a abertura e escolha do tipo de procedimento, nos termos
do disposto nos artigos 36.° ¢ 38.° do Codigo dos Contratos Publicos,
na redacg@o atual, até ao limite referido na alinea b);

d) Autorizar a destruigdo ou a remogao, € o subsequente abate, de
bens insuscetiveis de reutilizagio, precedendo de parecer obrigatorio
favoravel da Dire¢ao-Geral da Administragao da Justiga, sempre que
os bens sejam anteriores a 1980, ou, no caso de equipamento infor-
matico, de audio e de comunicagdes, precedendo avaliagdo técnica
do IGFEJL, 1. P.;

e) Celebrar contratos «emprego inser¢ao» € «emprego inser-
¢do +» ou no ambito de programas ocupacionais, ao abrigo da Por-
taria n.° 20-B/2014, de 30 de janeiro, que altera e republica a Portaria
n.° 128/2009, de 30 de janeiro, alterada pela Portaria n.® 294/2010, de 31
de maio, Portaria n.’ 164/2011, de 18 de abril e Portaria n.® 378-H/2013,
de 31 de dezembro e do Despacho n.° 1573-A/2014, de 30 de janeiro e,
no caso das regides Autonomas, da Portaria n.® 137/2014, de 6 de agosto,
publicada na 1.? série, n.° 118, do Jornal Oficial da Regido Autonoma
da Madeira, do Decreto Regulamentar Regional n.° 9/2008-A, de 7 de
maio, republicado pelo Decreto Regulamentar Regional n.° 13/2012/A,
de 9 de maio, no dominio dos projetos de tratamento e salvaguarda
do patrimoénio arquivistico dos tribunais (os contratos celebrados sdo
comunicados a DGAJ);

f) Autorizar a condugao de veiculo afeto ao respetivo tribunal, pelos
oficiais de justica e demais trabalhadores, nas deslocagdes em servigo
na area de competéncia territorial da comarca. A autorizagdo ¢ confe-
rida caso a caso, precedendo de adequada fundamentagdo, contendo



19904

desde logo, os elementos referidos no n.° 2 do artigo 2.° do Decreto-Lei
n.° 490/99, de 17 de novembro;

g) Autorizar a condugao de veiculo afeto ao respetivo tribunal, pelos
oficiais de justica e de demais trabalhadores, nas desloca¢des em servigo
fora da area de competéncia territorial (a autorizagdo ¢ conferida caso a
caso, precedendo de adequada fundamentagdo, contendo os elementos
referidos no n.° 2 do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 490/99, de 17 de
novembro, sendo o respetivo despacho de autorizagdo comunicado a
DGAJ);

h) Autorizar os pedidos de flexibilidade do horario de trabalho aos
oficiais de justi¢a e demais trabalhadores com filhos com idade até
aos 12 anos, ajustando-os as necessidades familiares, desde que nao
configure uma redugio do horario de trabalho;

i) Autorizar os pedidos de dispensa para a frequéncia de a¢des de
formag@o ou seminarios de curta duragdo, ndo ministrados pela DGAJ,
que ndo se prolonguem por mais dois dias tteis seguidos nem mais de
15 dias interpolados em cada ano;

J) Decidir dos pedidos de justificacdo das faltas previstas no
n.° 2 do artigo 134.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas
(LTFP);

k) Decidir dos pedidos de justificagio das faltas dadas pelos membros
das mesas das assembleias de voto, no dia da realizacao das elei¢des
e no dia seguinte;

/) Autorizar no ambito dos direitos atribuidos na prote¢ao da parenta-
lidade, previstos nos artigos 33.° a 69.° do Cédigo do Trabalho, aprovado
pela Lei n.° 7/2009, de 12 de fevereiro, os infra indicados:

i) Licenga em situagdo de risco clinico durante a gravidez;

i) Licenga por interrupgao de gravidez;

iii) Licenga parental, em qualquer das modalidades;

iv) Licenga por adog@o;

v) Licenga parental complementar em qualquer das modalidades;
vi) Dispensa para consulta pré-natal,

vii) Dispensa para avaliac@o para adogdo;

viii) Dispensa para amamentagdo ou aleitagdo;

ix) Faltas para assisténcia a filho;

x) Faltas para assisténcia a neto;

xi) Licenca para assisténcia a filho;

xii) Licenga para assisténcia a filho com deficiéncia ou doenga cronica;

m) Conceder o estatuto de trabalhador-estudante e autorizar as dis-
pensas, faltas e licengas previstas nos artigos 89.° a 96.° do Codigo do
Trabalho;

n) Autorizar os pedidos de licenga sem remuneragéo até 60 dias.

2 — Autorizo, nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 46.° do Codigo
do Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 4/2015,
de 7 de janeiro, a subdelegagao, nos secretarios de justica da comarca,
das competéncias conferidas pelo presente despacho.

3 — O exercicio de fun¢des em regime de substituigdo previsto no
artigo 49.° do Estatuto dos Funcionarios de Justiga, abrange os poderes
delegados ou subdelegados no substituido, nos termos do n.° 3 do ar-
tigo 42.° do Cddigo do procedimento Administrativo.

4 — O presente despacho produz efeitos a data da sua assinatura.

16 de agosto de 2017. — O Diretor-Geral, Luis Borges Freitas.
310724532

CULTURA

Diregao-Geral do Livro, dos Arquivos
e das Bibliotecas

Despacho (extrato) n.° 7923/2017

Em cumprimento do disposto na alinea b) do n.° 1 do artigo 4.° da
Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, e de acordo com o meu despacho
de 2017-05-08, torna-se publica a conclusido com sucesso do periodo
experimental, na sequéncia do procedimento concursal comum, aberto
pelo Aviso n.° 8508/2016, publicado no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 129, de 7 de julho, da trabalhadora Maria Margarida Baleizdo
Honrado, com a classificagdo de 14,50 valores, para ocupagdo de um
lugar na carreira/categoria de assistente técnico do mapa de pessoal da
Diregdo-Geral do Livro, dos Arquivos e das Bibliotecas — Arquivo
Distrital de Beja, com contrato de trabalho em fung¢des publicas por
tempo indeterminado.

Em consequéncia do referido despacho, foi formalmente assinalada a
conclusdo com sucesso daquele periodo experimental junto do respetivo
contrato, em conformidade com o disposto no n.° 5 do artigo 46.° do
anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho (LTFP).

10 de agosto de 2017. — O Diretor-Geral, Silvestre de Almeida La-
cerda.
310721827
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CIENCIA, TECNOLOGIA E ENSINO SUPERIOR

Fundacgéao para a Ciéncia e a Tecnologia, I. P.
Aviso n.° 10417/2017

Procedimento concursal com vista ao recrutamento em regime de
contrato de trabalho em funcdes publicas por tempo indeter-
minado de dois Técnicos Superiores na area de Contabilidade
e Orcamento.

A Fundagao para a Ciéncia e Tecnologia, 1. P., sita na Av. Dom Car-
los I, n.° 126, 1249-074 Lisboa, faz publico que, por deliberagdo do
Conselho Diretivo, do passado dia 12 de julho, no uso de competéncia
propria, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias tteis, desde a data
de publicagdo do presente aviso, Procedimento Concursal Comum na
modalidade de relagdo juridica de emprego publico por tempo inde-
terminado, para preenchimento de dois (2) postos de trabalho na cate-
goria de Técnico Superior na area de Contabilidade e Orgamento, da
carreira geral de Técnico Superior, ao abrigo do disposto nos artigos 6.°
e 7.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, e do artigo 19.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, com as alteragdes introduzidas pela
Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril.

Em cumprimento do disposto no artigo 24.° da Lei n.° 80/2013, de 28
de novembro, e do artigo 4.° da Portaria n.® 48/2014, de 26 de fevereiro,
foi ouvida a entidade gestora do sistema de requalificagdo (INA) que,
em 10 de julho de 2017, declarou a inexisténcia de trabalhadores em
situacdo de requalificacdo, cujo perfil se adequasse as caracteristicas do
posto de trabalho em causa.

Para efeitos do estipulado no n.°1 do artigo 4.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, com as alteragdes introduzidas pela
Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril, declara-se nio estar constituida
reserva de recrutamento, no proprio organismo, ¢ de acordo com a
DGQTEFP (Diregao-Geral de Qualificagdo dos Trabalhadores em Fungdes
Publicas — INA), ndo se verifica a existéncia reservas de recrutamento
constituidas, por ndo ter decorrido qualquer procedimento concursal.

O procedimento concursal decorrera nos termos e para os efeitos que
a seguir se indicam:

1 — N.° de postos de trabalho a ocupar: 2 (dois).

2 — Local de Trabalho: Fundagdo para a Ciéncia e Tecnologia, 1. P.,
Avenida Dom Carlos I, n.° 126, 1249-074 Lisboa.

3 — Caracterizacao dos postos de trabalho: Exercer com autonomia
e responsabilidade fungdes na area de contabilidade e or¢amento ao
nivel de planeamento e controlo de gestdo, nomeadamente: Controlo
de fundos de origem nacional e comunitaria, no ambito dos varios
programas de financiamento da FCT; preparagdo e elaborag@o do or-
¢amento de atividades (funcionamento) e do orcamento de projetos
(investimento), acompanhamento da execugdo orcamental e assegurar
o controlo orgamental e financeiro; manuten¢do de uma contabilidade
analitica de gestdo, participag@o na elaborag@o da conta de geréncia
anual e documentos de prestagdo de contas; prestacdo de informagao
a DGO e outras entidades coordenadoras; prestagao de informagao ao
Conselho Diretivo e outros departamentos da FCT.

4 — Remuneragao base prevista: de acordo com o disposto no ar-
tigo 19.° da Lei n.° 42/2016, de 28 de dezembro (Lei do Orgamento
do Estado para 2017) que prorroga os efeitos do artigo 42.° da Lei
n.° 82-B/2014, de 31 de dezembro, a remuneragdo base sera a corres-
pondente a 2.* posigdo da carreira/categoria de técnico superior ou, nos
casos em que esta seja superior, a remuneragdo base auferida presen-
temente.

5 — Requisitos obrigatorios de admissdo (eliminatorios):

a) Nacionalidade Portuguesa, quando néo dispensada pela Constitui-
¢do, convencao especial ou lei especial;

b) 18 anos de idade completos;

¢) Nao inibicao do exercicio de fun¢des publicas ou nao interdigao
para o exercicio daquelas que se propde a desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensaveis ao exercicio das
fungoes;

e) Cumprimento das leis de vacinagao obrigatoria;

/) Ser detentor de relagdo juridica de emprego publico por tempo
indeterminado.

Nao podem ser admitidos candidatos cumulativamente integrados na
carreira, titulares da categoria e que executem a atividade caracterizadora
dos postos de trabalho para cuja ocupagao se publicita o procedimento,
e que ndo se encontrando em mobilidade, exercam fungdes no proprio
0rgao ou servico.

6 — Nivel habilitacional exigido: Licenciatura.

7 — Area de formacdo académica: Licenciatura em Gestao, Econo-
mia, Contabilidade ¢ Administragdo, Administragdo Publica, ou outra



