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FINANGAS E SAUDE

Portaria n.° 190/2017
de 9 de junho

A Portaria n.° 207/2011, de 24 de maio, alterada pela
Portarian.® 355/2013, de 10 de dezembro, € mais recente-
mente pela Portaria n.® 229-A/2015, de 3 de agosto, regu-
lamenta a tramitag@o do procedimento concursal de recru-
tamento para os postos de trabalho em fungdes publicas,
no ambito da carreira especial médica.

Sem prejuizo do regime excecional e transitorio fixado
no Decreto-Lei n.° 24/2016, de 8 de junho, nos termos do
Estatuto do Servico Nacional de Satude, sempre que ocor-
ram situagdes de caréncia, podem os membros do Governo
responsaveis pelas areas das finangas, da Administracio
Publica e da satde autorizar a abertura de procedimento
de recrutamento, a nivel nacional ou regional, para pre-
enchimento de postos de trabalho no &mbito das carreiras
especiais aplicaveis aos profissionais de satde.

Com efeito, nos termos previstos no artigo 22.°-C do
Estatuto do Servigo Nacional de Saude, aprovado em anexo
ao Decreto-Lei n.° 11/93, de 15 de janeiro, com a tltima
alteracdo que lhe foi introduzida pela Lei n.° 82-B/2014,
de 31 de dezembro, os membros do Governo responsaveis
pelas areas das financas, da Administragdo Publica e da
saude podem autorizar a abertura de procedimento de
recrutamento, a nivel nacional ou regional, para preen-
chimento de postos de trabalho no dmbito das carreiras
especiais aplicaveis aos profissionais de satide, incluindo,
portanto, o grupo de pessoal médico.

Assim, e porque o regime fixado na atual Portaria
n.°207/2011, de 24 de maio, esta essencialmente dire-
cionado para as situagdes em que o procedimento seja
desenvolvido a nivel institucional, importa acomoda-lo a
esta metodologia de recrutamento.

Concomitantemente, € no ambito do mesmo proce-
dimento, aproveita-se para agilizar o procedimento de
recrutamento e selecdo, nomeadamente em termos de pa-
rametro de avaliagdo a considerar, de forma a encurtar
significativamente o tempo despendido entre a abertura
do procedimento e o recrutamento.

Foram observados os procedimentos de negociagio cole-
tiva e assegurado o direto de participagdo dos trabalhadores,
decorrentes da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas,
aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho.

Assim:

Ao abrigo do disposto no n.° 3 do artigo 5.° do Decreto-
-Lein.® 177/2009, de 4 de agosto, manda o Governo, pelo
Ministro das Finangas e pelo Ministro da Saude, o seguinte:

Artigo 1.°
Aditamento a Portaria n.° 207/2011, de 24 de maio

E aditado a Portaria n.° 207/2011, de 24 de maio, que
regulamenta a tramitacdo do procedimento concursal de
recrutamento para os postos de trabalho no &mbito da car-
reira especial médica, alterada pela Portaria n.® 355/2013,
de 10 de dezembro, ¢ pela Portaria n.® 229-A/2015, de 3 de
agosto, o artigo 26.°-A, com a seguinte redacao:

«Artigo 26.°-A

Especificidades dos procedimentos desenvolvidos
a nivel nacional ou regional

1 — Aos procedimentos concursais de recrutamento
e selecdo para os postos de trabalho da carreira especial
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médica que se realizem a nivel nacional ou regional, nos
termos do artigo 22.°-C do Estatuto do Servigo Nacional
de Saude, aplica-se o disposto na presente portaria com
as especificidades previstas nos niimeros seguintes.

2 — Os procedimentos referidos no niimero ante-
rior sdo desenvolvidos pela Administracdo Central do
Sistema de Satde, 1. P., salvo se respeitarem a espe-
cialidades da area hospitalar, os quais poderao revestir
ambito regional se, por despacho do membro do Go-
verno responsavel pela area da saude, se reconhecer,
fundamentadamente, estarem em causa postos de tra-
balho cuja ocupagdo exija a posse de condig¢des técnico-
-profissionais especificas, cabendo, neste caso, o seu
desenvolvimento a administragdo regional de satde
territorialmente competente.

3 — O juri responsavel pela aplicagdo do correspon-
dente método de selecdo € constituido por um presidente,
dois vogais efetivos e dois vogais suplentes, a designar,
por deliberagdo do conselho diretivo, consoante o caso,
da Administragdo Central do Sistema de Saude, I. P.,
ou da administra¢do regional de saude territorialmente
competente, de entre médicos da respetiva especialidade
que, preferencialmente, ocupem postos de trabalho nos
mapas de pessoal dos servicos e estabelecimentos de
saude cujos postos de trabalho sdo objeto do procedi-
mento concursal a desenvolver.

4 — Sem prejuizo do disposto no niimero anterior, o
juri € assessorado por um técnico superior especialmente
designado para o efeito, a quem compete proceder a
analise dos requisitos gerais e especiais para efeitos de
admissdo ao concurso, bem como para elaboragdo da
correspondente ficha de avaliagdo curricular, de acordo
com os critérios de selecdo por aquele previamente
fixados.

5 — A ordenagdo final dos candidatos ¢ efetuada, por
ordem decrescente, de acordo com a escala classificativa
de 0 a 20 valores, resultante de uma avaliagdo curricular
realizada para o efeito, efetuada e fundamentada pelo
juri, de acordo com os critérios fixados no niimero se-
guinte e respetiva ponderagao.

6 — A avaliagdo curricular a que se refere o numero
anterior e que visa analisar a qualificag@o e experiéncia
profissional dos candidatos deve atender aos seguintes
parametros e respetiva ponderacao:

a) Classificag@o obtida na avaliagdo final do internato
médico da respetiva area de formagao especifica — en-
tre 0 e 4 valores, correspondendo 0 (zero) a quem tenha
obtido 10 valores e 4 valores para quem tenha obtido
20 valores na avaliagdo final do internato médico,
aplicando-se nas restantes situagdes uma regra de pro-
porcionalidade direta, aproximada as décimas [férmula
de calculo: (nota final de internato - 10) x 2/5];

b) Tempo de exercicio de fungdes na respetiva espe-
cialidade — 1 valor por ano completo, até a0 maximo
de 8 valores;

¢) Exercicio de fungdes de orientador de formacao,
nos ultimos 10 anos — 0,5 valores por cada interno até
ao maximo de 3 valores;

d) Participacdo em grupos de trabalho de ambito na-
cional para elaboracdo de protocolos de atuagao clinica
ou organizacional, com publica¢do formal de relatorio
ou normas de atuacdo — 0,5 valores;

e) Participagdo em equipas de trabalho multidis-
ciplinares com publicagdo de protocolos ou relatd-
rios — 0,5 valores;
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/) Atividades de formagdo ministradas nos ultimos
cinco anos, desde que de duragdo igual ou superior a
quatro horas e com interesse para a respetiva area de
exercicio profissional — 0,2 valores por acdo até ao
maximo de 1 valores;

2) Atividades de formacao frequentadas nos tltimos
cinco anos, desde que de duracdo igual ou superior a sete
horas e com interesse para a respetiva area de exercicio
profissional — 0,1 valor por agdo até ao maximo de
0,7 valores;

h) Posse de um curso de pos-graduacdo de dura-
¢d0 ndo inferior a um ano letivo ¢ com avaliagdo —
0,3 valores;

i) Posse de mestrado ou doutoramento — 0,5 ou
1 valor, respetivamente, para mestrado e doutoramento;

) Artigos cientificos publicados em revista indexada
com valorizagdo de 0,25 valores por artigo, bem como
a apresentacdo de trabalhos cientificos ou moderacdo
de mesas em congressos nacionais ou internacionais,
com valorizagdo de 0,1 por intervengdo, até a0 maximo
total de 1 valor.»

Artigo 2.°

Alteragdo da organizacio sistematica da Portaria
n.° 207/2011, de 24 de maio

1 — Asecgdo vii do capitulo 11 da Portarian.® 207/2011,
de 24 de maio, alterada pela Portarian.® 355/2013, de 10 de
dezembro, e pela Portaria n.® 229-A/2015, de 3 de agosto,
passa a ter como epigrafe «Procedimentos concursais a
nivel nacional e regional», e integra o artigo 26.°-A aditado
pela presente portaria.

2 — E aditada a sec¢do v ao capitulo i da Por-
taria n.° 207/2011, de 24 de maio, alterada pela Por-
taria n.° 355/2013, de 10 de dezembro, e pela Portaria
n.°229-A/2015, de 3 de agosto, com a epigrafe da anterior
sec¢do vl do mesmo capitulo, que passa a integrar os
artigos 28.°a 34.°

Artigo 3.°
Aplicac¢iio no tempo
A presente portaria aplica-se aos procedimentos con-

cursais que sejam publicitados ap6s a data da sua entrada
em vigor.

Artigo 4.°
Entrada em vigor

A presente portaria entra em vigor no dia seguinte ao
da sua publicacgao.

O Ministro das Finangas, Mario José Gomes de Freitas
Centeno, em 6 de junho de 2017. — O Ministro da Saude,
Adalberto Campos Fernandes, em 2 de maio de 2017.

DEFESA NACIONAL

Decreto-Lei n.° 56/2017
de 9 de junho

ALein.°37/2011, de 22 de junho, procedeu a simplifi-
cacdo dos procedimentos aplicaveis a transmissao e a cir-
culacao de produtos relacionados com a defesa, transpondo
as Diretivas n.*2009/43/CE, do Parlamento Europeu e
do Conselho, de 6 de maio, e 2010/80/UE, da Comissao,
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de 22 de novembro. A mencionada lei definiu ainda as
regras e os procedimentos para simplificar o controlo do
comércio internacional de produtos relacionados com a
defesa, observando a Posi¢ao Comum n.° 2008/944/PESC,
do Conselho, de 8 de dezembro de 2008, que define regras
comuns aplicaveis ao controlo das exportagdes de tecno-
logia e equipamento militares.

Os produtos relacionados com a defesa abrangidos pela
referida Lei n.° 37/2011, de 22 de junho, incluem bens,
tecnologias e servigos militares, na sua forma tangivel e
intangivel, e constam do seu anexo 1, que foi alterado pelos
Decretos-Leis n.* 153/2012, de 16 de julho, 56/2013, de
19 de abril, 71/2014, de 12 de maio, 52/2015, de 15 de
abril, e 78/2016, de 23 de novembro.

Em 7 de margo de 2017, foi aprovada uma atualizagdo
da Lista Militar Comum da Unido Europeia, atualmente
denominada Lista de Produtos Relacionados com a Defesa,
através da Diretiva (UE) 2017/433, da Comissdo, que altera
e substitui o anexo da referida Diretiva n.° 2009/43/CE,
do Parlamento Europeu e do Conselho, que cumpre agora
transpor.

Assim:

Nos termos da alinea a) don.® 1 do artigo 198.° da Cons-
tituicdo, o Governo decreta o seguinte:

Artigo 1.°
Objeto

O presente decreto-lei procede a sexta alteragao a Lei
n.°37/2011, de 22 de junho, alterada pelos Decretos-Leis
n.*153/2012, de 16 de julho, 56/2013, de 19 de abril,
71/2014, de 12 de maio, 52/2015, de 15 de abril, e 78/2016,
de 23 de novembro, que simplifica os procedimentos apli-
caveis a transmissdo e a circulagdo de produtos relacio-
nados com a defesa, transpondo para a ordem juridica
interna a Diretiva (UE) 2017/433, da Comissao, de 7 de
margo de 2017.

Artigo 2.°

Alteragdo ao anexo 1 a Lei n.” 37/2011, de 22 de junho

O anexo 1a Lei n.° 37/2011, de 22 de junho, alterada
pelos Decretos-Leis n.” 153/2012, de 16 de julho, 56/2013,
de 19 de abril, 71/2014, de 12 de maio, 52/2015, de 15 de
abril, e 78/2016, de 23 de novembro, passa a ter a redacao
constante do anexo ao presente decreto-lei, do qual faz
parte integrante.

Artigo 3.°

Entrada em vigor

O presente decreto-lei entra em vigor no dia seguinte
ao da sua publicacao.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 27 de
abril de 2017. — Antonio Luis Santos da Costa — Augusto
Ernesto Santos Silva — Marcos da Cunha e Lorena Pe-
restrello de Vasconcellos.

Promulgado em 6 de junho de 2017.

Publique-se.

O Presidente da Republica, MARCELO REBELO DE SOUSA.
Referendado em 7 de junho de 2017.

O Primeiro-Ministro, Antonio Luis Santos da Costa.



