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Horas de trabalho
Unidade curricular 'Ar:ca Organizagﬁo Contacto Créditos Obs.
cientifica do ano curricular Total
T|T|PL|[TC| S |E |OT| O
Formacao de Formadores. . ........ PCE 1.° Semestre ... | 168 60 6
Educagao Nao-formal com Populagdes PCE 1.° Semestre . . . 84 39 3
Especiais.
Oficina de Encenagdo ............ TE 1.° Semestre ... | 168 15|50 6
Estagio.............. ... ...... TE 2.°Semestre ... | 588 180 21
Oficina de Corpoe VozII ......... EFD+MUS | 2.° Semestre . . . 84 39 3
Opgdes de Formagdao Complementar 2.°Semestre ... | 168 6 a)
a) Os alunos escolhem duas U.C. da lista de opcionais.
Unidades curriculares opcionais
QUADRON.*5
Horas de trabalho
Unidade % B
curricular Unidade curricular ,Ar?a i (?rgan1za§:a0' Contacto Créditos Obs.
. cientifica do ano curricular
opcional Total
T|T|PL|[TC| S |E |OT| O
Opgéo. . ... Escrita Criativa. . . . .. LP 2.° Semestre . . . 26 3
Historia da Arte e dos Mo- CS 2.° Semestre . . . 26 3
vimentos Artisticos.
Introdugdo a Cenografia AV 2.° Semestre . . . 26 3
Leitura Encenada . . . . TE 2.° Semestre . . . 26 3
Seminario de Estudos TE 2.° Semestre . . . 26 3
Teatrais.
310508351

PARTE G

CENTRO HOSPITALAR DO ALGARVE, E. P. E.
Aviso n.° 6453/2017

Procedimento concursal simplificado de recrutamento de pes-
soal médico para a categoria de Assistente Hospitalar, com a
especialidade de Cirurgia Vascular, da carreira médica hos-
pitalar.

Torne-se publico que, nos termos do n.° 5 da clausula 26.* do ACT que
regulamenta a tramita¢do do procedimento concursal de recrutamento
para postos de trabalho da carreira médica, no dmbito das entidades
prestadoras de cuidados de saude que revistam natureza empresarial,

PARTE H

foi, por deliberagdo do Ex.™ Conselho de Administragdo do Centro
Hospitalar do Algarve de 16.05.2017, homologada a lista unitaria de
ordenacdo final dos candidatos ao procedimento concursal simplifi-
cado, aberto através do Aviso n.° 2383/2017, publicado no Diario da
Republica, 2.* série, n.° 48, de 8 de margo de 2017, para recrutamento
de trabalhadores médicos, com vista a celebrago de contrato individual
de trabalho por tempo indeterminado, para o preenchimento de 1 posto
de trabalho da Carreira Médica, da area de Cirurgia Vascular:

1.° José Manuel Moita Tiago — 19 valores.

19 de maio de 2017. — O Presidente do Conselho de Administragao,
Joaquim Grave Ramalho.
310515925

COMUNIDADE INTERMUNICIPAL DO ALTO MINHO

Aviso n.° 6454/2017

Nos termos do artigo 4.°,n.° 1, alinea b) da Lei n.® 35/2014, de 20.ju-
nho, publicita-se que, reunidas as condig¢des previstas no artigo 99.°-A
do Anexo a Lei Geral de Trabalho em Fungdes Piblicas, aditado pelo

artigo 270.° da LOE2017, a CIM Alto Minho, por deliberagdo tomada
em reunido do Conselho Intermunicipal de 11.abril, deliberou consolidar
definitivamente as mobilidades intercarreiras, com efeitos a 11.abril, das
seguintes trabalhadoras:

Aida dos Prazeres Pereira Fernandes Vicente, consolidagdo de mo-
bilidade intercarreira, na carreira e categoria de assistente técnico, po-



