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Nome Data de início
de contrato

Posicionamento remuneratório TRU

Júri do período experimental
Posição/Nível Remuneração

Isabel Maria Baldeiras Inácio  . . . . . . . . 01-11-2016 Entre 2.ª e 3.ª/ 
entre 9 e 10

799,84 € Presidente — Ana Maria Silva Azenha Pisco, Diretora Exe-
cutiva;

Vogais Efetivos — Jorge Manuel Sousa Nunes, Assistente 
Graduado Saúde Pública, que substituirá a Presidente nas 
suas faltas ou impedimentos e José Fernando Almeida 
Silva Pereira, Assistente Graduado de MGF;

Vogais Suplentes — Maria Teresa Freitas Paula e Maria Isabel 
Pinto Costa Januário, Assistentes Técnicas. 

Licínia Ema dos Santos Martins Alves 
Ferreira.

01-11-2016 Entre 2.ª e 3.ª/ 
entre 9 e 10

799,84 € Presidente — Ana Maria Silva Azenha Pisco, Diretora Exe-
cutiva;

Vogais Efetivos — Cátia Marisa Évora Augusto, Técnica 
Superior, que substituirá a Presidente nas suas faltas ou 
impedimentos e Maria Teresa Matos Costa Ferreira, Co-
ordenadora Técnica;

Vogais Suplentes — Maria Fernanda de Jesus Silva e Adélia 
Ferreira Marques Santos, Assistentes Técnicas. 

Maria de Fátima Calçada dos Santos 
Crespo.

01-12-2016 Entre 1.ª e 2.ª/ 
entre 5 e 7

748,35 € Presidente — Ana Maria Silva Azenha Pisco, Diretora Exe-
cutiva;

Vogais Efetivos — Cátia Marisa Évora Augusto, Técnica 
Superior, que substituirá a Presidente nas suas faltas ou 
impedimentos e Maria Teresa Matos Costa Ferreira, Co-
ordenadora Técnica;

Vogais Suplentes — Maria Aline Moniz Ribeiro Cruz e Cris-
tina Maria Lourenço Domingos, Assistentes Técnicas. 

Maria de Jesus de Oliveira Inácio . . . . . 01-11-2016 1.ª/5 683,13 € Presidente — Ana Maria Silva Azenha Pisco, Diretora Exe-
cutiva;

Vogais Efetivos — Maria Graciete Mendonça Barros Silva 
Estenvens Rita, Assistente Graduada de MGF, que substi-
tuirá a Presidente nas suas faltas ou impedimentos e Cátia 
Marisa Évora Augusto, Técnica Superior;

Vogais Suplentes — Tânia Filomena Domingues Ferreira e 
António Silvestre Alexandre, Assistentes Técnicos. 

Maria do Rosário Ezequiel Mil-Homens 01-11-2016 1.ª/5 683,13 € Presidente — Ana Maria Silva Azenha Pisco, Diretora Exe-
cutiva;

Vogais Efetivos — Jorge Manuel Sousa Nunes, Assistente 
Graduada de Saúde Pública, que substituirá a Presidente 
nas suas faltas ou impedimentos e Maria João Apolinário 
Marques de Melo, Assistente Graduada de Saúde Pública;

Vogais Suplentes — Maria Teresa Freitas Paula e Maria Isabel 
Pinto Costa Januário, Assistentes Técnicas. 

Mónica Alexandra Duarte Martins. . . . . 14-11-2016 1.ª/5 683,13 € Presidente — Ana Maria Silva Azenha Pisco, Diretora Exe-
cutiva;

Vogais Efetivos — Fernando Manuel Neves Correia, Assis-
tente Graduada Sénior de MGF, que substituirá a Presidente 
nas suas faltas ou impedimentos e Cátia Marisa Évora 
Augusto, Técnica Superior;

Vogais Suplentes — Sílvia Teresa Conceição Ferreira e Maria 
de Fátima Pires de Matos, Assistentes Técnicas. 

Sandra Ferreira Gomes Cavalheiro  . . . . 14-11-2016 1.ª/5 683,13 € Presidente — Ana Maria Silva Azenha Pisco, Diretora Exe-
cutiva;

Vogais Efetivos — Maria Fátima Feliciano Luís, Coordena-
dora Técnica, que substituirá a Presidente nas suas faltas 
ou impedimentos e Cátia Marisa Évora Augusto, Técnica 
Superior;

Vogais Suplentes — Célia Maria Inácio Correia, Assistente 
Técnica e António José Foz Romão, Assistentes Graduado 
de MGF. 

 O período experimental inicia-se com a celebração do contrato e tem 
duração de 120 dias, nos termos do disposto no n.º 1 do artigo 49.º da 
Lei n.º 35/2014, de 20 de junho, conjugado com a cláusula 6.ª do Acordo 
Coletivo de Carreiras Gerais, publicado no Diário da República n.º 188, 
2.ª série, parte J3, de 28 e setembro de 2009.

23 de janeiro de 2017. — O Vogal do Conselho Diretivo, Nuno Ribeiro 
de Matos Venade.

310227216 

 Aviso (extrato) n.º 4268/2017
Em cumprimento do disposto no artigo 4.º da Lei n.º 35/2014, de 20 de 

junho, torna -se público que, na sequência de procedimento concursal 
comum para o preenchimento de 164 postos de trabalho da carreira e 
categoria de assistente técnico, pertencentes ao mapa de pessoal da 
ARSLVT, I. P. — aviso n.º 8316/2015, publicado no Diário da Repú-
blica, 2.ª série, n.º 147, de 30 de julho, retificado pela Declaração de 
retificação n.º 705/2015, publicada no Diário da República, 2.ª série, 
n.º 161, de 19 de agosto, foram celebrados contratos de trabalho em 
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funções públicas por tempo indeterminado, para preenchimento de 
18 postos de trabalho na carreira e categoria de assistente técnico do 

mapa de pessoal da Administração Regional de Saúde de Lisboa e Vale 
do Tejo, I. P./ACES Sintra, de acordo com o seguinte: 

Nome Data de início
de contrato

Posicionamento remuneratório TRU

Júri do período experimental
Posição/nível Remuneração

Ana Cristina Dias Marques Abaladas 
Dias.

01 -12 -2016 Entre 2.ª e 3.ª/
entre 7 e 8

817,01 € Presidente — Mário Rui Machado Cruz, Assistente MGF;
Vogais Efetivos — Isabel Maria Veloso Almeida Andrade, Assis-

tente Técnica, que substituirá a Presidente nas suas faltas ou 
impedimentos e Maria Hermínia Cabral Lousada, Assistente 
Técnica;

Vogais Suplentes — Raquel Luisa Lopes Pedro, Assistente de 
MGF e Carla Sandra Abreu Salgado André Alves Carvoeiras, 
Assistente Técnica. 

Maria Amélia Patrício Pinto André . . . 01 -12 -2016 Entre 4.ª e 5.ª/
entre 9 e 10.

923,42 € Presidente — Sandra Cristina Vicente Marques Alves, Técnica 
Superior;

Vogais Efetivos — Maria Hermínia Cabral Lousada, Assistente 
Técnica, que substituirá a Presidente nas suas faltas ou impe-
dimentos e Maria Adelina Lourenço Silva Pimpão Barroso 
Carreira, Assistente Técnica;

Vogais Suplentes — Vanda Stella Nola Fernandes Teixeira Silva 
Costa, e Maria João Domingos Silva Franco, Assistentes Téc-
nicas. 

Manuela Maria Correia Rosa . . . . . . 01 -11 -2016 1.ª/5 683,13 € Presidente — Vera Alexandra Afonso, Assistente de MGF;
Vogais Efetivos — Elsa Alexandra Silva Bandeira Costa Ber-

nardo, Assistente Técnica, que substituirá a Presidente nas 
suas faltas ou impedimentos e João Nuno André Martins Rosa, 
Assistente de MGF;

Vogais Suplentes — Cláudia Bargão D’Arbuez Gomes Rainha, 
Enfermeira e Maria Hermínia Cabral Lousada, Assistente 
Técnica. 

Sérgio Bruno Silva Rodrigues . . . . . 01 -11 -2016 1.ª/5 683,13 € Presidente — José António Belbude Leão, Assistente Graduado 
de MGF;

Vogais Efetivos — Marina Carla Farinha Cardoso, Assistente Téc-
nica, que substituirá a Presidente nas suas faltas ou impedimen-
tos e Mário Fernando Moura Ferreira Silva, Assistente de MGF;

Vogais Suplentes — Marta Sofia Sousa Lopes, e Maria Hermínia 
Cabral Lousada, Assistentes Técnicas. 

Dina Maria Fernandes Pires. . . . . . . 01 -11 -2016 1.ª/5 683,13 € Presidente — Maria Isabel Pedro Mendes Sousa Saraiva, Assis-
tente de MGF;

Vogais Efetivos — Teresa Dória Nóbrega Teotónio Pereira, En-
fermeira, que substituirá a Presidente nas suas faltas ou impe-
dimentos e Maria Alexandra Ferreira Batista Cunha Laureano, 
Assistente Técnica;

Vogais Suplentes — Maria Hermínia Cabral Lousada e Sandra 
Cristina Vicente Marques Alves, Assistentes Técnicas. 

Maria Antónia Torrão Graça Algarvio 01 -11 -2016 1.ª/5 683,13 € Presidente — Paula Cristina Dionísio Oliveira Câmara, Enfermeira;
Vogais Efetivos — Maria João Monteiro Pascoal, Enfermeira, 

que substituirá a Presidente nas suas faltas ou impedimentos e 
Maria Hermínia Cabral Lousada, Assistente Técnica;

Vogais Suplentes — Margarida Maria Amaral Brito Santos Silva 
Brígido, Técnica Superior de Saúde e Maria Helena Ferreira 
Moura Jeremias Alves, Assistente Técnica. 

Ana Cristina Cartaxo Fontes Fran-
cisco.

01 -11 -2016 2.ª/7 789,54 € Presidente — Sandra Cristina Vicente Marques Alves, Técnica 
Superior;

Vogais Efetivos — Maria João Domingos Silva Franco, Assis-
tente Técnica, que substituirá a Presidente nas suas faltas ou 
impedimentos e Maria Hermínia Cabral Lousada, Assistente 
Técnica;

Vogais Suplentes — Maria Adelina Lourenço Silva Pimpão Bar-
roso Carreira e Vanda Stella Nola Fernandes Teixeira Silva 
Costa, Assistentes Técnicas. 

Maria Elizabete Rodrigues Alves 
Garcia.

14 -11 -2016 Entre 1.ª e 2.ª/
entre 5 e 7

762,08 € Presidente — Maria Isabel Pedro Mendes Sousa Saraiva, Assis-
tente de MGF;

Vogais Efetivos — Maria Alexandra Ferreira Batista Cunha Lau-
reano, Assistente Técnica, que substituirá a Presidente nas suas 
faltas ou impedimentos e Maria Hermínia Cabral Lousada, 
Assistente Técnica;

Vogais Suplentes — Margarida Maria Amaral Brito Santos Silva 
Brígido, Técnica Superior de Saúde e Maria Helena Ferreira 
Moura Jeremias, Assistente Técnica. 
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Alda Maria Gonçalves Ferreira  . . . . 01 -12 -2016 6.ª/11 995,51 € Presidente — Maria Filomena Zuzarte Viegas, Assistente Gra-
duada de MGF;

Vogais Efetivos — Maria Filipa Brás Pinto, Assistente Técnica, 
que substituirá a Presidente nas suas faltas ou impedimentos e 
Maria Hermínia Cabral Lousada, Assistente Técnica;

Vogais Suplentes — Carla Margarida Pereira Vicente Fernan-
des, Enfermeira e João Manuel Mendes Marques, Assistente 
Técnico. 

Maria Adelaide Varela Chorinca  . . . 01 -11 -2016 1.ª/5 683,13 €

Lucília Maria de Carvalho Burcio . . . 01 -11 -2016 1.ª/5 683,13 € Presidente — Rui Jorge Anunciação Santos, Assistente Graduado 
de MGF;

Vogais Efetivos — Antonina Magalhães Dias Malcato, Assis-
tente Técnica, que substituirá a Presidente nas suas faltas ou 
impedimentos e Maria Hermínia Cabral Lousada, Assistente 
Técnica;

Vogais Suplentes — Maria Fátima Oliveira Simões Ferreira, e 
Sandra Cristina Vicente Marques Alves, Assistentes Técnicas. 

Rosa Maria Gonçalves Pereira Do-
mingues.

01 -11 -2016 Entre 5.ª e 6.ª/
entre 10 e 11.

961,18 € Presidente — Maria Manuel Guimarães Pinto Ribeiro Ramos 
Silva, Assistente Graduada de MGF;

Vogais Efetivos — Maria Teresa Gomes Parente Santos, As-
sistente Técnica, que substituirá a Presidente nas suas faltas 
ou impedimentos e Isabel Maria Faustino Costa Carvalho, 
Enfermeira;

Vogais Suplentes — Maria Hermínia Cabral Lousada e Sandra 
Cristina Vicente Marques Alves, Assistentes Técnicas. 

Elsa Marília Rodrigues Martins Fer-
nandes Craveiro.

01 -12 -2016 Entre 4.ª e 5.ª/
entre 9 e 10.

923,42 €

Maria Alexandra Pratas Moita . . . . . 01 -11 -2016 Entre 1.ª e 2.ª/
entre 5 e 7.

762,08 € Presidente — Fernando António Natividade Lopes, Assistente 
Graduado de MGF;

Vogais Efetivos — Maria Teresa Gomes Parente Santos, Assis-
tente Técnica, que substituirá a Presidente nas suas faltas ou 
impedimentos e Maria João Carrapatoso Chaves Oliveira, 
Enfermeira;

Vogais Suplentes — Armando Melo Dias e Maria Hermínia Ca-
bral Lousada Assistentes Técnicos. 

Ana Cristina Borges Pereia  . . . . . . . 01 -11 -2016 1.ª/5 683,13 €

Paula Cristina Mafra Pinto Loureiro 14 -11 -2016 1.ª/5 683,13 €

Maria Madalena Gaspar Pires  . . . . . 01 -12 -2016 Entre 2.ª e 3.ª/
entre 7 e 8.

799,84 €

Ana Catarina Lopes Franco . . . . . . . 01 -12 -2016 1.ª/5 683,13 € Presidente — Ana Maria Fortuna Andrade, Diretora Executiva;
Vogais Efetivos — António Mendes Garcia Barata, Técnico 

Superior, que substituirá a Presidente nas suas faltas ou im-
pedimentos e Maria João Domingos Silva Franco, Assistente 
Técnica;

Vogais Suplentes — Sandra Cristina Vicente Marques Alves e 
Maria Hermínia Cabral Lousada, Assistentes Técnicas. 

 O período experimental inicia -se com a celebração do contrato e tem 
duração de 120 dias, nos termos do disposto no n.º 1 do artigo 49.º da 
Lei n.º 35/2014, de 20 de junho, conjugado com a cláusula 6.ª do Acordo 
Coletivo de Carreiras Gerais, publicado no Diário da República n.º 188, 
2.ª série, parte J3, de 28 de setembro de 2009.

23 de janeiro de 2017. — O Vogal do Conselho Diretivo, Nuno Ribeiro 
de Matos Venade.

310390691 

 Aviso n.º 4269/2017

Recrutamento de técnicos superiores para a Administração
Regional de Saúde de Lisboa e Vale

do Tejo, I. P./Agrupamento de Centros de Saúde da Amadora

Faz -se público que a Administração Regional de Saúde de Lisboa 
e Vale do Tejo, I. P. (ARSLVT, I. P.), nos termos da deliberação do 
Conselho Diretivo de 10 de março de 2017, pretende o preenchimento 
de três postos de trabalho na carreira de técnico superior, por recurso 
à mobilidade ou cedência de interesse público, nos termos do disposto 
nos artigos 92.º a 99.º ou 241.º a 243.º da Lei Geral do Trabalho em 
Funções Públicas (LTFP) aprovada em anexo à Lei n.º 35/2014, de 20 
de junho, de acordo com os seguintes condições:

1 — Caracterização da Oferta:
1.1 — Tipo de Oferta: mobilidade na categoria nos termos do ar-

tigo 93.º, n.º 2, da LTFP, ou por cedência de interesse público, nos termos 
do artigo 243.º da LTFP, em regime de tempo completo;

1.2 — Carreira e categoria: serão admitidos apenas profissionais já 
integrados na carreira de técnico superior;

1.3 — Número de postos de trabalho: três postos de trabalho distri-
buídos pelas seguintes áreas de atividade:

a) Referência A — 1 posto de trabalho para a área de atividade de 
Planeamento e Controle de Gestão: Apoio à área de contratualização 
interna e externa dos cuidados de saúde primários no ACES Amadora; 
acompanhar a execução do Contrato -Programa do ACES Amadora e das 
Unidades Funcionais que o compõem; elaborar estudos sobre a atividade 
assistencial e de relatórios económico -financeiros de acompanhamento 
do desempenho do ACES; tratamento e validação da informação no RNU, 
SIARS, SICA e em outros sistemas de informação, realização de audito-
rias às Unidades Funcionais no âmbito do processo de contratualização.

b) Referência B — 1 posto de trabalho para a área de atividade de 
Contabilidade: Assegurar o desenvolvimento das atividades de gestão 
orçamental, despesa e receita, de acordo com as regras da contabilidade 
orçamental, patrimonial e analítica, e a normativa da ARSLVT, IP; acom-
panhar a execução orçamental; assegurar a análise e elaboração de pare-
ceres e propostas de alterações orçamentais; elaborar mapas e relatórios 
de gestão financeira necessários para a informação de gestão e prestação 
de contas; efetuar os recebimentos de valores e o pagamento das despesas 
devidamente autorizadas; assegurar diariamente o registo, a cobrança 
e depósito de valores de acordo com os atos praticados; realização de 
auditorias às Unidades Funcionais no âmbito do processo da receita;

c) Referência C — 1 posto de trabalho para a área de atividade de 
Recursos Humanos: Elaboração de estudos e pareceres na área de gestão 
e planeamento dos recursos humanos; elaboração de estudos, pareceres e 
prestação de informação de natureza jurídica na área de Recursos Humanos; 


