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b) Ter 18 anos de idade completos;

¢) Nao inibi¢ao do exercicio de fungdes publica ou ndo interdi¢do
para o exercicio daquelas que se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensavel ao exercicio das
fungdes;

e) Cumprimento das leis de vacinagao obrigatoria.

9 — Forma da candidatura:

9.1 — As candidaturas sdo obrigatoriamente apresentadas me-
diante preenchimento do formulério proprio, aprovado pelo Despa-
chon.® 11321/2009, de 8 de maio, publicado no Didrio da Republica,
2.% série, n.° 89, disponibilizada no site eletronico da Universidade
de Evora http://www.sadm.uevora.pt, podendo ser entregues, pesso-
almente, durante o horario normal de expediente na morada a seguir
indicada, ou remetidas por correio registado até ao termo do prazo,
para Divisdo de Recursos Humanos, Largo da Sra. da Natividade,
7002-554 Evora.

9.2 — Na apresentagdo por correio atende-se a data do respetivo
registo. No caso de a candidatura ser entregue pessoalmente na morada
indicada no nimero anterior, no ato de rece¢do da mesma ¢é emitido
recibo comprovativo da data de entrada.

9.3 — Nao serdo aceites candidaturas enviadas por correio eletro-
nico.

10 — Cada candidato devera anexar ao requerimento fotocopias dos
seguintes documentos:

a) Curriculum vitae;

b) Documentos comprovativos das habilitagdes académicas;

¢) Certificados das agdes de formagdo frequentadas, e relacionadas
com as exigéncias e as competéncias necessarias ao exercicio da fungao,
caso existam;

d) Outros elementos facultativos, que considere pertinentes, para
apreciacao do mérito dos candidatos.

11 — Métodos de seleg@o: nos termos do n.° 5 do artigo 36.° da Lei
n.° 35/2014, de 20 de junho, conjugado com o n.° 2 do artigo 6.° da
portaria n.° 83-A/2008, de 22 de janeiro, com as alteragdes introdu-
zidas pela portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril, se aplica o método
de selecdo obrigatorio, avaliagdo curricular e como método de sele-
¢do facultativo a entrevista profissional de sele¢do. Sdo excluidos do
procedimento os candidatos que obtenham uma valoragdo inferior
a 9,5 valores em cada método de selecdo o que determina a sua ndo
convocagdo para o método seguinte. A falta de comparéncia dos can-
didatos a qualquer um dos métodos de selegdo equivale a desisténcia
do concurso.

11.1 — Avaliagéo curricular (AC) — Visa analisar a qualificagéo dos
candidatos, designadamente a habilitagdo académica, percurso profissio-
nal, relevancia da experiéncia adquirida e da formacao realizada, tipos
de funcdes exercidas e avaliagdo de desempenho obtidos

11.2 — Entrevista Profissional de Sele¢do (EPS) — Visa ava-
liar, de forma objetiva e sistematica, a experiéncia profissional e
aspetos comportamentais evidenciados, durante a interagdo esta-
belecida entre o entrevistador e entrevistado, nomeadamente os
relacionados com a capacidade de comunicagao e de relacionamento
interpessoal.

11.3 — Os métodos de selegdo serdo utilizados de forma faseada e
assumem carater eliminatorio, sendo excluidos os candidatos que ob-
tenham classifica¢do inferior a 9,5 valores em cada método de selegdo
o0 que determina a sua ndo convocagdo para o método seguinte. A falta
de comparéncia dos candidatos a qualquer um dos métodos de selegdo
equivale a desisténcia do concurso.

12 — Sistema de classificagao final:

A valoragéo final dos candidatos expressa-se numa escala de 0 a 20
valores, em resultado da média aritmética ponderada das classificagdes
quantitativas obtidas em cada método de selecao. Na avaliagdo curricular
¢ adotada a escala de 0 a 20 valores, considerando-se a valoragao até as
centésimas. Na entrevista profissional de selegdo sdo adotados os niveis
classificativos de Insuficiente, Reduzido, Suficiente, Bom e Elevado,
aos quais correspondem classifica¢cdes na escala de 4, 8, 12, 16 e 20
valores. As ponderagdes a utilizar nos métodos de sele¢ao adotados ¢ a
aplicar aos candidatos sdo os seguintes:

a) Avaliagao curricular — 70 %;
b) Entrevista profissional de selecdo — 30 %.

Os parametros de avaliago e respetiva ponderacdo de cada um dos
métodos de selegdo a utilizar, sdo facultados aos candidatos sempre
que solicitados.

13 — Os candidatos admitidos serdo convocados para a realizagéo
dos métodos de selego, por notificagdo, nos termos previstos no ar-
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tigo 32.° da portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, com as alteragdes
introduzidas pela portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril.

14 — Os candidatos excluidos serfio, como estatui o n.° 1 do artigo 30.°
da portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, com as alteragdes introdu-
zidas pela portaria n.® 145-A/2011, de 6 de abril, notificados por uma
das formas previstas nas alineas a), b) ou d) do n.° 3 do mesmo artigo,
para a realizag@o da audiéncia de interessados nos termos do codigo do
procedimento administrativo.

15 — A publicitagéo dos resultados obtidos em cada método de sele-
¢do ¢ efetuada através de lista, disponibilizada na sua pagina eletronica
www.sadm.uevora.pt.

16 — A lista unitaria de ordenag@o final, apos homologagao, sera
publicada na 2.? série do Didrio da Republica e disponibilizada na
sua pagina eletronica. Em caso de igualdade de valoragdo, os crité-
rios de desempate a adotar sdo os constantes do artigo 35.° da portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, com as alteragdes introduzidas pela
portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril.

17 — Composigdo e identificagdo do jari:

Presidente: Manuel Ivens Collares Pereira, Diretor do Instituto de
Investigagdo e Formacao Avancada.
Vogais efetivos:

Maria Claudia Magalhdes Cruz Barbara Marques, Chefe de Divisdo
do Instituto de Investigagdo e Formagao Avangada, que substituira a
presidente nas suas faltas ou impedimentos;

Claudia Patricia Penetra Zacarias, Chefe da Divisdao de Recursos
Humanos.

Vogais suplentes:

Paulo Jorge Mourinha Ramos, Secretario da Escola de Ciéncias e
Tecnologia;

Ana Maria Pinto Quintas Paixdo Godinho, Chefe de Gabinete da
Administradora.

18 — Nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 19.° da portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, com as alteragdes introduzidas pela
portarian.® 145-A/2011, de 6 de abril, o presente aviso ¢ publicitado na
pagina eletronica da Universidade de Evora, e a partir da sua publicagio
no Didrio da Republica, na Bolsa de emprego publico e num jornal de
expansdo nacional, por extrato.

19 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicao
“A Administragdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
ativamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressdo profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
discriminagdo”.

20 — Quotas de emprego: de acordo com o Decreto-Lei
n.° 29/2001, de 3 de fevereiro, o candidato com deficiéncia tem
preferéncia em igualdade de classificagdo. Os candidatos devem
declarar no ponto 8.1 do formulario de candidatura, o respetivo
grau de incapacidade e o tipo de deficiéncia, nos termos do diploma
supramencionado.

23/03/2017. — A Administradora da Universidade de Evora, Maria
Cesaltina Frade Louro.
310377812

UNIVERSIDADE DE LISBOA

Reitoria

Despacho n.° 3272/2017
Alteracgao de Ciclo de Estudos

Mestrado em Engenharia Florestal
e dos Recursos Naturais

Sob proposta dos 6rgdos legais e estatutariamente competentes do
Instituto Superior de Agronomia da Universidade de Lisboa, nos termos
das disposic¢des legais em vigor, nomeadamente o artigo 76.° do Regime
Juridico dos Graus e Diplomas do Ensino Superior (RJIGDES), publi-
cado pelo Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de margo (entretanto alterado
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pelos Decretos-Lei n.° 107/2008, de 25 de junho, e n.° 230/2009, de
14 de setembro, retificado pela Declaragao de Retificagao n.® 81/2009,
de 27 de outubro, pelo Decreto-Lei n.° 115/2013, de 7 de agosto, e
pelo Decreto-Lei n.° 63/2016, de 13 de setembro), e a Deliberacdo
n.°2392/2013, de 26 de dezembro, da Agéncia de Avaliacdo e Acre-
ditacdo do Ensino Superior (A3ES), foi aprovada pelo Despacho
Reitoral n.° 215/2016, de 9 de setembro, de acordo com os Estatutos
da Universidade de Lisboa, publicados pelo Despacho Normativo
n.° 1-A/2016, de 1 de margo, a alteragdo do Mestrado em Engenharia
Florestal e dos Recursos Naturais.

Este ciclo de estudos foi criado pelo Despacho n.° 23010-U/2007,
publicado no Didrio da Republican.® 191, 2.? série, de 3 de outubro de
2007, e registado pela Dire¢ao-Geral do Ensino Superior (DGES) com
on.° R/B-Cr-101/2007. O ciclo de estudos foi alterado pelo Despacho
n.° 28105/2007, publicado no Didrio da Republica n.° 240, 2.* série,
de 13 de dezembro, pela declaragdo de retificagdo n.° 1433/2009,
publicada no Didrio da Republica n.° 108, 2.* série, de 4 de junho,
pelo Despacho n.° 5687/2010, publicado no Didrio da Republica
n.° 61, 2. série, de 29 de margo, e pelo Despacho n.° 4456/2014,
publicado no Didario da Republica n.° 60, 2.* série, de 26 de margo, e
acreditado pelo Conselho de Administragdo da A3ES com o processo
n.° ACEF/1415/21672, em 21 de julho de 2016.

1.°
Alteracao

As alteragdes consideradas necessarias ao adequado funcionamento
do ciclo de estudos sdo as que constam na estrutura curricular e no plano
de estudos em anexo ao presente despacho.

2.°
Entrada em vigor

Estas alteracdes, registadas pela DGES com o n.° R/A-Ef2082/2011/
AL02, em 9 de novembro de 2016, entram em vigor a partir do ano letivo
2016/2017, aplicando-se aos alunos que se inscrevam pela primeira vez
a partir desse ano letivo.

23 de margo de 2017. — O Vice-Reitor, Eduardo Pereira.

ANEXO

1 — Estabelecimento de ensino:Universidade de Lisboa

2 — Unidade organica: Instituto Superior de Agronomia

3 — Grau ou diploma: Mestre

4 — Ciclo de estudos: Engenharia Florestal e dos Recursos Naturais

5 — Area cientifica predominante: Engenharia Florestal

6 — Numero de créditos, segundo o sistema europeu de transferéncia
de créditos, necessario a obtengao do grau ou diploma: 120

7 — Duragao normal do ciclo de estudos: Quatro Semestres

8 — Opgdes, ramos, ou outras formas de organizagdo de percursos
alternativos em que o ciclo de estudos se estrutura:

Sem Area de Especializagio

Area de Especializagio em Arboricultura e Silvicultura Urbanas
Area de Especializagio em Engenharia dos Produtos Florestais
Area de Especializagio em Gestdo Florestal e de Recursos Naturais

9 — Estrutura curricular:

Sem Area de Especializagdo

QUADRON.° 1
Créditos
Areas cientificas Sigla
Obrigatorios | Opcionais
Engenharia Florestal .......... EFL 42
Ciénciasda Terra .. ........... CDT 6
Ciéncias Economicas e Sociais . . . CES 6
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Créditos
Areas cientificas Sigla
Obrigatorios | Opcionais
Matematica. .. ............... MAT 12
Optativa .. .................. (Opcional) 54
Subtotal . . .. .. 66 54
Total . ........ 120

Area de Especializagdo em Arboricultura
e Silvicultura Urbanas

QUADRON.*2
Créditos
Areas cientificas Sigla
Obrigatorios | Opcionais

Engenharia Florestal .......... EFL 54
Arquitetura Paisagista . ........ APA 6
CiénciasdaTerra . ............ CDT 6
Ciéncias Econémicas e Sociais . . . CES 12
Matematica. . ................ MAT 12
Optativa .. .................. (Opcional) 30

Subtotal . . . ... 90 30

Total . . ....... 120

Area de Especializagdo em Engenharia
dos Produtos Florestais

QUADRON.*3
Créditos
Areas cientificas Sigla
Obrigatorios | Opcionais

Engenharia Florestal .......... EFL 78
CiénciasdaTerra............. CDT 6
Engenharia.................. ENG 6
Matematica. .. ............... MAT 12
Optativa .. .................. (Opcional) 18

Subtotal . . . ... 102 18

Total . ........ 120

Area de Especializagdo em Gestio Florestal
e de Recursos Naturais

QUADRON.* 4
Créditos
Areas cientificas Sigla
Obrigatorios | Opcionais

Engenharia Florestal .......... EFL 78
CiénciasdaTerra . ............ CDT 6
Ciéncias Economicas e Sociais . . . CES 6
Matematica. .. ............... MAT 12
Optativa .. .................. (Opcional) 18

Subtotal . . . ... 102 18

Total . ........ 120

10 — Observagdes: A lista de unidades curriculares optativas sera
fixada anualmente pelo 6rgdo legal e estatutariamente competente do
Instituto Superior de Agronomia.
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11 — Plano de estudos:
Universidade de Lisboa — Instituto Superior de Agronomia
Ciclo de estudos em Engenharia Florestal e dos Recursos Naturais
Grau de mestre

Sem Area de Especializagdo

1.°Ano
QUADRON. 5
Horas de trabalho
Unidade curricular Area cientifica d Organizagio Contacto Créditos
o ano curricular
Total
T|TP|PL|[TC| S | E |OT]| O
Estatistica e Delineamento. .. ................. MAT 1.°Semestre . ... | 168 | 35 35 14 6
Detegdo Remota e Analise de Imagem .......... CDT 1.°Semestre . ... | 168 70 14 6
Gestao Integrada de Pragas e Doengas Florestais. . . . EFL 1.°Semestre . ... | 168 | 14 | 28 | 28 14 6
Optativa .. ..oove (Opcional) |[1.°Semestre.... | 168 6
Optativa ... .ovve (Opcional) |1.°Semestre . ... | 168 6
Investigagdo Operacional Aplicada ... .......... MAT 2.°Semestre . ... | 168 70 14 6
Optativa .. ..ot (Opcional) |[2.°Semestre.... | 168 6
Optativa ... ..ot (Opcional) [2.°Semestre.... | 168 6
Optativa . .. ..ot (Opcional) |[2.°Semestre.... | 168 6
Optativa .. ..ovve e (Opcional) |[2.°Semestre.... | 168 6
2.°Ano
QUADRON. 6
Horas de trabalho
Unidade curricular Area cientifica Organizag;éo do ano Contacto Créditos
curricular
Total
T|TP|PL|TC| S | E|OT| O
Gestdo de Recursos Naturais . . ................ CES 1.°Semestre .... | 168 70 14 6
Semindrio de Mestrado (em Engenharia Florestal e EFL 1.° Semestre . ... | 168 84 6
dos Recursos Naturais).
Optativa . . ..ot (Opcional) |[1.°Semestre.... | 168 6
Optativa .. ...t (Opcional) |[1.°Semestre.... | 168 6
Optativa .. ...t (Opcional) |[1.°Semestre.... | 168 6
Dissertacao (em Engenharia Florestal e dos Recursos EFL 2.°Semestre . ... | 840 30
Naturais).
Unidades curriculares opcionais
QUADRON.*7
Horas de trabalho
Unidade curricular Area cientifica Organiza&_;éo do ano Contacto Créditos
curricular
Total
T|TP|PL|TC| S | E |OT| O
Biomassa, Biocombustiveis e Biorefinarias ........ ENG Semestral . ... .. 168 70 14 6
Estratégia Empresarial e Avaliagdo de Projetos. . . . . . AGR Semestral . . . ... 168 | 28 | 42 14 6
Economia do Ambiente e dos Recursos Naturais . . . . CES Semestral . . .. .. 168 70 14 6
Ecoturismo e Valoriza¢do de Recursos Naturais . . . . . CES Semestral . . .. .. 168 | 14 | 28 | 28 14 6
Engenharia dos Produtos Florestais I. . ............ EFL Semestral . ... .. 168 | 35 35 14 6
Engenharia dos Produtos Florestais II ............ EFL Semestral . . . ... 168 | 35 35 14 6
Fenomenos de Transferéncia de Massa e Energia . . . . FIS Semestral . ... .. 168 56 | 14 14 6
Formagéo e Conservagdodo Solo . ............... CDT Semestral . ... .. 168 135135 14 6
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Horas de trabalho
Unidade curricular Area cientifica Organizagéo do ano Contacto Créditos
curricular
Total
T|TP|PL|TC| S | E |OT
Genética e Melhoramento Florestal .............. EFL Semestral . ... .. 168 | 42 28 14 6
Gestao da Fauna Silvestre .. .................... EFL Semestral . . . ... 168 70 14 6
Gestdo e Conservagio da Vegetagdo e de Sistemas Agro- EFL Semestral . . . ... 168 70 14 6
florestais. )
Gestdo e Conservagdo de Ecossistemas de Aguas In- EFL Semestral . ... .. 168 |28 |28 | 14 14 6
teriores.
Governanga Florestal ......................... EFL Semestral . ... .. 168 70 14 6
Herbologia . ...............o i AGR Semestral . . . ... 168 70 14 6
Introdug¢do aos Espagos Arborizados Urbanos. . . . . .. EFL Semestral . ... .. 168 70 14 6
Métodos de Analise dos Produtos Florestais . . . .. ... EFL Semestral . . . ... 168 |28 42 14 6
Modelagdo dos Recursos Florestais .............. EFL Semestral . . . ... 168 | 42 28 14 6
Ordenamento do Territorio — Nivel Municipal . . . . . CES Semestral . .. ... 168 70 14 6
Operagdes Unitarias I ......................... EFL Semestral . . . ... 168 56 | 14 14 6
Patologia Vegetal . ............................ AGR Semestral . . . ... 168 |28 42 14 6
Processos dos Ecossistemas Florestais ............ EFL Semestral . ... .. 168 | 35|35 14 6
Vegetagdo no Espago Urbano. ................... APA Semestral . ... .. 168 70 14 6
Area de Especializagao em Arboricultura e Silvicultura Urbanas
1.°Ano
QUADRON.°8
Horas de trabalho
Unidade curricular Area cientifica Organizagéo do ano Contacto Créditos
curricular
Total
T|TP|PL|TC| S | E |OT
Detegdo Remota e Analise de Imagem .......... CDT 1.° Semestre . ... | 168 70 14 6
Economia do Ambiente e dos Recursos Naturais . . . CES 1.° Semestre . ... | 168 70 14 6
Estatistica e Delineamento. ... ................ MAT 1.° Semestre .... | 168 | 35 35 14 6
Gestdo e Conservagao da Vegetagdo e de Sistemas EFL 1.°Semestre . ... | 168 70 14 6
Agroflorestais.
Gestdo Integrada de Pragas e Doengas Florestais . . . EFL 1.°Semestre .... | 168 | 14 | 28 | 28 14 6
Introdugdo aos Espagos Arborizados Urbanos. . . . . EFL 2.°Semestre . ... | 168 70 14 6
Investigagdo Operacional Aplicada ... .......... MAT 2.°Semestre . ... | 168 70 14 6
Optativa ... ..ot (Opcional) |[2.°Semestre . ... | 168 6
Optativa ... ..ooe (Opcional) |[2.°Semestre.... | 168 6
Optativa . ...t (Opcional) |[2.°Semestre.... | 168 6
2.°Ano
QUADRON.°9
Horas de trabalho
Unidade curricular Area cientifica Organizagio do ano Contacto Creéditos
curricular
Total
T |TP|PL|TC| S E oT
Gestdo de Recursos Naturais . .. ............... CES 1.° Semestre . ... | 168 70 14 6
Vegetagdo no Espaco Urbano. . ................ APA 1.°Semestre . ... | 168 70 14 6
Seminario de Mestrado (em Engenharia Florestal e EFL 1.° Semestre . ... | 168 84 6
dos Recursos Naturais).
Optativa .. ..ovve e (Opcional) |1.°Semestre.... | 168 Mara 6
Ferro
Optativa . ... .oo e (Opcional) | 1.°Semestre . ... | 168 6
Dissertac@o (em Engenharia Florestal e dos Recursos EFL 2.°Semestre . ... | 840 30

Naturais).




7468 Didrio da Repuiblica, 2.° série— N.°77 — 19 de abril de 2017

Unidades curriculares opcionais

QUADRON.° 10

Horas de trabalho
Unidade curricular Area cientifica Organizagéo do ano Contacto Créditos
curricular
Total
T|TP|PL|TC| S | E |OT| O
Ecologia e Gestdo do Fogo ................... EFL Semestral . . . ... 168 | 35|35 14 6
Gestdo da Fauna Silvestre ................ e EFL Semestral .. .. .. 168 70 14 6
Gestdo e Conservacdo de Ecossistemas de Aguas EFL Semestral . . . ... 168 |28 |28 | 14 14 6
Interiores ............oiiiiiiiiiii.
Herbologia ........... ... ... . ... AGR Semestral . . . ... 168 70 14 6
Modelagdo dos Recursos Florestais ............ EFL Semestral . . . ... 168 | 42 28 14 6
Ordenamento do Territorio — Nivel Municipal . . . CES Semestral . . . ... 168 70 14 6
Patologia Vegetal . .......................... AGR Semestral . . . ... 168 | 28 42 14 6
Area de Especializagdo em Engenharia dos Produtos Florestais
1.°Ano
QUADRON- 11
Horas de trabalho
Unidade curricular Area cientifica Organizagéo do ano Contacto Créditos
curricular
Total
T|TP|PL|TC| S | E |OT| O
Detegdo Remota e Analise de Imagem .......... CDT 1.° Semestre . ... | 168 70 14 6
Engenharia dos Produtos Florestais I. .. ......... EFL 1.° Semestre . ... | 168 | 35 35 14 6
Estatistica e Delineamento. . . ................. MAT 1.°Semestre . ... | 168 | 35 35 14 6
Métodos de Analise dos Produtos Florestais . . . . . . EFL 1.°Semestre . ... | 168 | 28 42 14 6
Modelagdo dos Recursos Florestais ............ EFL 1.°Semestre . ... | 168 |42 28 14 6
Biomassa, Biocombustiveis e Biorefinarias ... ... ENG 2.°Semestre . ... | 168 70 14 6
Genética e Melhoramento Florestal ............ EFL 2.°Semestre . ... | 168 | 42 28 14 6
Investigagdo Operacional Aplicada ... .......... MAT 2.°Semestre . ... | 168 70 14 6
Operagdes Unitarias I. . ...................... EFL 2.°Semestre . ... | 168 56 | 14 14 6
Optativa ... ..ot (Opcional) |[2.°Semestre.... | 168 6
2.°Ano
QUADRON.° 12
Horas de trabalho
Unidade curricular Area cientifica Organizagdo do ano Contacto Créditos
curricular
Total
T|TP|PL|TC| S | E |OT| O
Engenharia dos Produtos Florestais II .......... EFL 1.° Semestre . ... | 168 | 35 35 14 6
Gestao Integrada de Pragas e Doencas Florestais . . . EFL 1.°Semestre .... | 168 | 14 | 28 | 28 14 6
Seminario de Mestrado (em Engenharia Florestal ¢ EFL 1.° Semestre . ... | 168 84 6
dos Recursos Naturais).
Optativa . .. .ove e (Opcional) |1.°Semestre . ... | 168 6
Optativa . . ..ot (Opcional) |[1.°Semestre.... | 168 6
Dissertacdo (em Engenharia Florestal e dos Recursos EFL 2.°Semestre . ... | 840 30
Naturais).
Unidades curriculares opcionais
QUADRON. 13
Horas de trabalho
Unidade curricular Area cientifica Organizag:ﬁo do ano Contacto Créditos
curricular
Total
T|TP|PL|TC| S | E |OT| O
Economia do Ambiente e dos Recursos Naturais . . . CES Semestral . .. ... 168 70 14 6
Fendmenos de Transferéncia de Massa e Energia . . . FIS Semestral . . .. .. 168 56 114 14 6
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Organizagdo do ano

Horas de trabalho

Contacto

Unidade curricular Area cientifica ; Créditos
curricular
Total
T |TP|PL|TC| S oT
Gestdo de Recursos Naturais . .. ............... CES Semestral . ... .. 168 70 14 6
Gestdo e Conservagao da Vegetagdo e de Sistemas EFL Semestral . .. ... 168 70 14 6
Agroflorestais.
Governanga Florestal . . ...................... EFL Semestral . . . ... 168 70 14 6
Processos dos Ecossistemas Florestais .......... EFL Semestral . . . ... 168 | 35|35 14 6
Area de Especializagdo em Gestao Florestal e de Recursos Naturais
1.°Ano
QUADRON.° 14
Horas de trabalho
Unidade curricular Area cientifica Organizagio do ano Contacto Créditos
curricular
Total
T |TP|PL|TC| S oT
Detegdo Remota e Analise de Imagem .......... CDT 1.° Semestre . ... | 168 70 14 6
Engenharia dos Produtos Florestais I. . .......... EFL 1.°Semestre . ... | 168 | 35 35 14 6
Estatistica e Delineamento. .. ................. MAT 1.°Semestre . ... | 168 | 35 35 14 6
Gestdo Integrada de Pragas e Doengas Florestais . . EFL 1.°Semestre .... | 168 | 14 | 28 | 28 14 6
Modelagao dos Recursos Florestais ............ EFL 1.°Semestre . ... | 168 |42 28 14 6
Ecologia e Gestdodo Fogo ................... EFL 2.°Semestre .... | 168 | 35|35 14 6
Genética e Melhoramento Florestal ............ EFL 2.°Semestre . ... | 168 | 42 28 14 6
Gestdo da Fauna Silvestre .. .................. EFL 2.°Semestre . ... | 168 70 14 6
Investigagdo Operacional Aplicada . ............ MAT 2.° Semestre . ... | 168 70 14 6
Optativa . .. ..ot (Opcional) |[2.°Semestre . ... | 168 6
2.°Ano
QUADRON. 15
Horas de trabalho
Unidade curricular Area cientifica Organizagao do ano Contacto Créditos
curricular
Total
T |TP|PL|TC| S oT
Gestio e Conservagio de Ecossistemas de Aguas EFL 1.°Semestre .... | 168 |28 |28 | 14 14 6
Interiores.
Gestdo de Recursos Naturais . .. ............... CES 1.° Semestre . ... | 168 70 14 6
Semindrio de Mestrado (em Engenharia Florestal e EFL 1.° Semestre . ... | 168 84 6
dos Recursos Naturais).
Optativa .. ...ove (Opcional) |1.°Semestre . ... | 168 6
Optativa ... .ovve (Opcional) |1.°Semestre . ... | 168 6
Dissertacao (em Engenharia Florestal e dos Recursos EFL 2.°Semestre . ... | 840 30
Naturais).
Unidades curriculares opcionais
QUADRON.° 16
Horas de trabalho
Unidade curricular Area cientifica Organiza(;é_o do ano Contacto Créditos
curricular
Total
T |TP|PL|TC| S oT
Biomassa, Biocombustiveis e Biorefinarias ... ... ENG Semestral . ... .. 168 70 14 6
Economia do Ambiente e dos Recursos Naturais . . . CES Semestral . . . ... 168 70 14 6
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Horas de trabalho
Unidade curricular Area cientifica Orgamczzui;;raiguc}grano Contacto Créditos
Total
T|TP|PL|TC| S | E |OT| O
Ecoturismo e Valorizagdo de Recursos Naturais . . . CES Semestral . .. ... 168 | 14 | 28 | 28 14 6
Engenharia dos Produtos Florestais II. . ......... EFL Semestral .. .. .. 168 | 35 35 14 6
Formagédo e ConservagdodoSolo . ............. CDT Semestral . . . ... 168 | 35|35 14 6
Gestdo e Conservagdo da Vegetagdo e de Sistemas EFL Semestral . . . ... 168 70 14 6
Agroflorestais.
Governanga Florestal . ....................... EFL Semestral . ... .. 168 70 14 6
Herbologia ........... ... ... . ... AGR Semestral . . . ... 168 70 14 6
Introdugdo aos Espagos Arborizados Urbanos. . . . . EFL Semestral . .. ... 168 70 14 6
Métodos de Analise dos Produtos Florestais . . . . . . EFL Semestral . ... .. 168 | 28 42 14 6
Ordenamento do Territorio — Nivel Municipal . . . CES Semestral . . .. .. 168 70 14 6
Patologia Vegetal . .......................... AGR Semestral . . . ... 168 | 28 42 14 6
Processos dos Ecossistemas Florestais .......... EFL Semestral . . . ... 168 | 35|35 14 6
Vegetagdo no Espaco Urbano. . ................ APA Semestral . . . ... 168 70 14 6
310377261

Faculdade de Arquitetura

Aviso n.° 4149/2017

Nos termos dos do disposto no n.° 6 do artigo 36.° da Portaria
n.° 83-A/2009 de 22 de janeiro, alterada e republicada pela Portaria
n.° 145-A /2011 de 6 de abril, torna-se publica a lista unitaria de or-
denagdo final relativa ao procedimento concursal comum de recruta-
mento para o preenchimento de dois postos de trabalho na categoria de
Assistente Técnico do Mapa de Pessoal Nao Docente, da Faculdade de
Arquitetura da Universidade de Lisboa, aprovado pelo Presidente da
Faculdade, aberto pelo Aviso n.° 12753/2016, publicado em Diério de
Republica, 2. série, n.° 201, de 19 de outubro de 2016 ¢ na BEP, com
o codigo de oferta n.° OE201610/0259.

A referida lista foi homologada por despacho do Senhor Presidente,
em 20 de margo de 2017, tendo sido afixada no site da Faculdade e
notificados todos os candidatos através de oficio, tudo nos termos dos
n.”4, 5 e 6 do artigo 36.° da Portaria, acima designada.

Lista Unitaria dos Candidatos Admitidos e Excluidos
Candidatos Admitidos:

Andreia Filipa Barfo Silva — 15,75 valores
Carolina Cardoso de Campos Vieira— 13,53 valores
Candidatos Excluidos:

Ana Catarina Vilas Carmona (a)

Ana Isabel Coragem Serra (b)

Bruna Nunes Santos Monteiro (b)

Candida Filipa Felicio Rodrigues (b)

Diogo Cunha Landeiro Manteigas (a)

Elisabete Maria Barreira de Sousa (a)

Fatima Cristina Tavares da Silva (b)

Fernando Manuel Alves dos Santos Soares (b)
Iolanda Balcky Faria (a)

Luis Miguel Canhoto da Silva (b)

Maria Adilia Margal Pereira (c)

Marta Sofia da Silva Dias (a)

Nicole Teixeira Saraiva (a)

Raquel Candido Cardoso (b)

Sanzia Maria Cesario dos Santos Henriques (b)
Teresa Maria Pinto Monteiro Almeida Mendes (b)

Observagdes:

(a) Excluido, porque teve na prova escrita de conhecimentos nota
inferior a 9,5 valores;

(b) Excluido, porque ndo compareceu a prova escrita de conheci-
mentos;

(c) Excluido, porque teve na entrevista profissional de sele¢do nota
inferior a 9,5 valores.

20 de margo de 2017. — O Presidente do Juri, Mestre Ana Paula da
Silva Pereira, Chefe de Divisao Académica.
310365046

Faculdade de Ciéncias

Despacho n.° 3273/2017

Nos termos dos n.” 1 e 2 do artigo 27.° da Lei n.° 2/2004, de 15
de janeiro, com as alteragdes introduzidas pelas Leis n.” 51/2005,
de 30 de agosto, 64-A/2008, de 31 de dezembro, 3-B/2010, de 28
de abril, 64/2011, de 22 de dezembro, que a republicou, 68/2013, de
29 de agosto, e 128/2015, de 3 de setembro, do n.° 7 do artigo 39.°
dos Estatutos da Faculdade de Ciéncias da Universidade de Lisboa,
publicados pelo Despacho n.® 14440-B/2013, no Didrio da Republica,
2.* série, N.° 216, de 7 de novembro, e na sequéncia da aprovagao do
Regulamento Organico da Faculdade de Ciéncias da Universidade de
Lisboa, publicado através do Despacho n.® 9353/2016, no Diario da
Republica, 2.* série, N.° 139, de 21 de julho (adiante designado por
Regulamento), foram nomeados, por despachos de 01 de agosto de
2016, do Diretor da Faculdade de Ciéncias da Universidade de Lisboa,
Prof. Doutor José Artur de Sousa Martinho Simdes, em comissio de
servico, em regime de substitui¢do, os seguintes trabalhadores, contra-
tados em regime de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo
indeterminado, do mapa de pessoal ndo docente e ndo investigador da
Faculdade de Ciéncias da Universidade de Lisboa, com efeitos a partir
de 01 de agosto de 2016:

Licenciado Rui Ricardo Cecilio da Costa Peixoto, como Coordenador
do Gabinete de Organizac¢do Pedagogica, da Diregdo Académica, cargo
previsto no n.° 2 do artigo 11.° do Regulamento, e equiparado, para todos
os efeitos legais, a cargo de direcdo intermédia de 3.° grau;

Licenciada Guida Maria de Oliveira Carvalheiro da Silva Prata, como
Coordenadora da Area Patrimonial e de Compras, da Dire¢do Financeira
e Patrimonial, cargo previsto no n.° 2 do artigo 13.° do Regulamento, ¢
equiparado, para todos os efeitos legais, a Chefe de Divisdo (dirigente
intermédio de grau 2);

Licenciada Paula Margarida Duarte Santos Marques de Azevedo Mon-
tenegro, como Coordenadora da Area Financeira, da Dire¢do Financeira
e Patrimonial, cargo previsto no n.° 3 do artigo 14.° do Regulamento, ¢
equiparado, para todos os efeitos legais, a Chefe de Divisdo (dirigente
intermédio de grau 2);

Licenciado Nuno Ventura Rato, como Coordenador do Gabinete
de Orgamento e Prestagdo de Contas, da Area Financeira, da Diregdo
Financeira e Patrimonial, cargo previsto no n.° 2 do artigo 15.° do Re-
gulamento, e equiparado, para todos os efeitos legais, a cargo de direcao
intermédia de 3.° grau;

Licenciada Ana Paula Soares Gomes Martins, como Coordenadora
do Gabinete de Vencimentos, da Area Financeira, da Dire¢do Financeira
e Patrimonial, cargo previsto no n.° 2 do artigo 16.° do Regulamento, ¢
equiparado, para todos os efeitos legais, a cargo de direcdo intermédia
de 3.° grau;

Licenciada Maria Eduarda Tavares, como Diretora de Servigos da
Diregdo de Recursos Humanos, cargo previsto no n.° 3 do artigo 17.°
do Regulamento (dirigente intermédio de grau 1);

Licenciada Anabela da Silva Lourengo Almeida, como Coordenadora
da Area de Pessoal Docente e Investigador, da Dire¢do de Recursos
Humanos, cargo previsto no n.°2 do artigo 18.° do Regulamento, e
equiparado, para todos os efeitos legais, a Chefe de Divisdo (dirigente
intermédio de grau 2);



