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ESCOLA SUPERIOR DE ENFERMAGEM DE LISBOA

Aviso n.° 4033/2017

Regulamento Geral dos Regimes de Reingresso e de Mudanca de Par
Instituicdo/Curso no Ensino Superior e do Concurso
Especial de Acesso para Titulares de Cursos Superiores

Nos termos do n.° 1 do Artigo 10.° do Regulamento dos Regimes
de Mudanca de Curso, Transferéncia e do Reingresso do Ensino Su-
perior, aprovado pela Portaria n.° 181-D/2015 de 19 de junho, alterada
pela Portaria n.° 305/2016, de 6 de dezembro, que revoga, a Portaria
n.°401/2007, de 5 de abril, alterada pela Portaria n.° 232-A/2013, de
22 de julho e pelo Decreto-Lei n.° 113/2014, de 16 de julho, alterado
pelo Decreto-Lei n.° 63/2016, de 13 de setembro, ¢ aprovado o presente
Regulamento Geral dos Regimes de Reingresso e de Mudanga de Par
Institui¢do/Curso no Ensino Superior e do Concurso Especial de Acesso
para Titulares de Cursos Superiores da Escola Superior de Enfermagem
de Lisboa (ESEL).

Artigo 1.°
Objeto e Ambito

1 — O presente Regulamento disciplina os regimes de Reingresso e
de Mudanga de Par Institui¢gao/Curso no Ensino Superior e do Concurso
Especial de Acesso para Titulares de Cursos Superiores da Escola Su-
perior de Enfermagem de Lisboa (ESEL).

2 — O disposto neste Regulamento aplica-se aos ciclos de estudos
conducentes ao grau de Licenciado e Mestre em Enfermagem.

3 — Sdo abrangidos pelo presente Regulamento todos os estudantes
oriundos dos sistemas de ensino superior portugués e estrangeiro, de
acordo com o estipuladonon.® 2 e 3 do artigo 4.° da Portarian.® 401/2007,
de 5 de abril e ainda os estudantes titulares de cursos superiores nos
termos a alinea d) do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 113/2014, de 16 de
julho, alterado pelo Decreto-Lei n.° 63/2016, de 13 de setembro.

Artigo 2.°
Conceitos

Os conceitos de “Mudanca de par instituigdo/curso”, de “Mesmo
Curso”, de “Créditos” e de “Escala de Classificagdo”, sdo as que
estdo definidas no artigo 3.° do Regulamento publicado na Portaria
n.° 181-D/2015, de 19 de junho, alterada pela Portaria n.° 305/2016,
de 6 de dezembro.

Para efeitos do disposto no presente Regulamento e conforme referido
na legislacdo acima referida, entende-se por:

«Mudanga de par instituigdo/curso» o ato pelo qual um estudante se
matricula e ou inscreve em par institui¢do/curso diferente daquele(s) em
que, em anos letivos anteriores realizou uma inscrigéo;

«Reingresso» o ato pelo qual um estudante, apds uma interrupgao
dos estudos num par institui¢do/curso de ensino superior, se matricula
na mesma institui¢do e se inscreve no Mesmo Curso ou em curso que
lhe tenha sucedido;

«Mesmo curso» os cursos com idéntica designagdo e conduzindo
a atribuicdo do mesmo grau ou os cursos com designagdes diferentes
mas situados na mesma area cientifica, tendo objetivos semelhantes,
ministrando uma formagéo cientifica similar e conduzindo:

L A atribuicdo do mesmo grau;

II. A atribuigdo de grau diferente, quando tal resulte de um processo
de modificagdo ou adequagdo entre um ciclo de estudos conducente ao
grau de bacharel e um ciclo de estudos conducente ao grau de licenciado
ou entre um ciclo de estudos conducente ao grau de licenciado e um
ciclo de estudos integrado de mestrado;

«Titulares de outros cursos superioresy os titulares do grau de bacha-
rel, licenciado, mestre ou doutor, conforme artigo 12 do Decreto-Lei
n.° 113/2014, de 16 de julho, alterado pelo Decreto-Lei n.° 63/2016,
de 13 de setembro;

«Créditos» os créditos segundo o ECTS — European Credit Transfer
and Accumulation System (sistema europeu de transferéncia e acumu-
lacdo de créditos);

«Escala de classificagdo portuguesa» aquela a que se refere o
artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de fevereiro.

Artigo 3.°
Condicoes Gerais
1 — Podem requerer a mudanca de par instituigdo/curso:

a) Os estudantes que tenham estado matriculados e inscritos noutro
par institui¢do/curso e ndo o tenham concluido;

b) Os estudantes que tenham realizado os exames nacionais do ensino
secundario correspondentes as provas de ingresso fixadas para esse par,
para esse ano, no ambito do regime geral de acesso;

¢) Os estudantes que tenham nesses exames, a classificagdo minima
exigida pela instituicdo de ensino superior, nesse ano, no ambito do
regime geral de acesso;

d) O regime de mudanga de par instituigdo/curso aplica-se igualmente
aos estudantes que tenham estado matriculados e inscritos em instituigao
de ensino superior estrangeira em curso definido como superior pela
legislagdo do pais em causa, e ndo o tenha concluido;

e) Nao ¢ permitida a mudanga de par instituigdo/curso técnico superior
profissional, ou curso estrangeiro de nivel correspondente, para ciclos de
estudo de licenciatura ou ciclos de estudo integrados de mestrado;

f) Nao ¢ permitida a mudanca de par instituicdo/curso no ano letivo
em que o estudante tenha sido colocado em par instituigdo/curso de
ensino superior ao abrigo de qualquer regime de acesso e ingresso e se
tenha matriculado e inscrito.

2 — Podem requerer o reingresso os estudantes que tenham estado
matriculados e inscritos na Escola Superior de Enfermagem de Lisboa
ou ainda numa das escolas que lhe deram origem:

Escola Superior de Enfermagem de Artur Ravara;

Escola Superior de Enfermagem Calouste Gulbenkian de Lisboa;
Escola Superior de Enfermagem Francisco Gentil;

Escola Superior de Enfermagem Maria Fernanda Resende.

3 — Podem requerer a candidatura ao concurso especial de acesso os
titulares de outros cursos superiores, nos termos da alinea d) do artigo 3.°,
conjugada com o artigo 12, do Decreto-Lein.® 113/2014, de 16 de julho,
alterado pelo Decreto-Lei n.° 63/2016, de 13 de setembro.

Artigo 4.°
Limitacdes Quantitativas

1 — O nimero de vagas para cada um dos regimes e para o concurso
especial de acesso s@o afixados anualmente pelo Presidente da ESEL,
sob proposta do Conselho Técnico-Cientifico;

2 — As vagas aprovadas:

a) Sdo divulgadas através de edital a afixar nos locais de estilo e
publicadas no seu sitio da Internet;

b) Sao comunicados a Dire¢ao Geral do Ensino Superior e & Diregao-
-Geral de Estatisticas da Educagdo e Ciéncia pelo Presidente da
ESEL.

3 — As vagas eventualmente sobrantes nos regimes de Mudanga
de par instituicdo/curso no Ensino Superior poderdo ser utilizadas no
Concurso especial de acesso para titulares de cursos superiores ou
vice-versa.

4 — O reingresso nao esta sujeito a qualquer limitagao quantitativa.

Artigo 5.°
Requerimento

1 — Os requerimentos dos candidatos abrangidos pelo presente Re-
gulamento sdo dirigidos ao Presidente da ESEL.

2 — Os pedidos dos regimes e concursos previstos no presente Regu-
lamento estdo sujeitos aos emolumentos fixados pela ESEL.

Artigo 6.°
Processo de candidatura

1 — A apresentagdo do processo de candidatura podera ser feita pelo
proprio ou por um seu representante legal, desde que acompanhado de
uma procuragao.

2 — A candidatura ¢ valida apenas para o ano letivo em que ¢ apre-
sentada.
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3 — A formalizag@o da candidatura ¢é efetuada por requerimento
em modelo proprio dirigido ao Presidente da ESEL, instruido com os
seguintes elementos:

Mudanga de par instituigcdo/curso

a) Apresentacdo do documento de identificagdo valido (Cartdo de
Cidadao, Bilhete de Identidade ou Autorizagdo de Residéncia);

b) Historial de acesso ao Ensino Superior (documento de candidatura
ao Ensino Superior com discriminac@o da nota de candidatura e das
opcdes de cursos) ou, quando aplicavel, declarag@o da instituigdo em
que esta matriculado com a nota de acesso;

¢) Declaragdo de matricula e inscrigdo do(s) estabelecimento(s) do
Ensino Superior em que esteve inscrito e plano curricular do(s) curso(s);

d) Certiddo de habilitagdes com discriminagdo das unidades curricula-
res em que obteve aproveitamento, regime anual ou semestral, respetivas
classificagdes e ECTS e/ou carga horaria;

e) Certiddo das unidades curriculares em que obteve aproveitamento
com discriminagéo dos objetivos e contetidos programaticos;

/) Pré-requisito exigido na ESEL (comprovativo de aptiddo — pré-
-requisito do grupo B) ou prova em como o realizou;

2) Declaragdo do estabelecimento de ensino em que esteve inscrito,
que comprove a ndo prescri¢do, os anos em que esteve inscrito, o estatuto
e o regime de estudo aplicado nesses anos de inscri¢ao;

h) Documento da Dire¢do Geral do Ensino Superior a comprovar o
nivel do curso como superior pela legislagdo do Pais em causa em que
esteve ou esta matriculado e inscrito (86 para estudantes provenientes
de estabelecimento de ensino superior estrangeiro);

i) Procurago (se aplicavel).

4 — Caso a mudanga de par instituigdo/curso nao resulte de uma
opg¢ao voluntaria do estudante, e por decisdao do Presidente da ESEL,
podem as condic¢des habilitacionais referidas nas alineas acima, ser
substituidas por uma avalia¢@o do curriculo ja realizado pelo estudante
no curso encerrado, que demonstre que dispde da formagdo adequada
ao prosseguimento dos estudos na ESEL.

Reingresso:

a) Apresentagdo do documento de identificagdo valido (Cartdo de
Cidadao, Bilhete de Identidade ou Autorizagdo de Residéncia);
b) Procuragdo (se aplicavel).

Titulares de outros cursos superiores:

a) Apresentagdo do documento de identificagao valido (Cartdo de
Cidaddo, Bilhete de Identidade ou Autorizagao de Residéncia);

b) Certiddo comprovativa de ser titular de um curso superior onde
conste a classifica¢do final e a data da concluséo;

¢) Pré-requisito exigido na ESEL (comprovativo de aptiddo — pré-
-requisito do grupo B) ou prova em como o realizou;

d) Procuragdo (se aplicavel).

Artigo 7.°
Indeferimento Liminar
As candidaturas serdo indeferidas liminarmente quando:

a) Tenham sido apresentadas fora de prazo;

b) Nao sejam acompanhadas, no ato da candidatura, de toda a docu-
mentagdo necessaria a completa instrugéo do processo;

¢) Infrinjam expressamente o presente regulamento.

Artigo 8.°
Decisao

A decisao sobre as candidaturas a que se refere este Regulamento é
da competéncia do Presidente da ESEL.

Artigo 9.°
Exclusao da Candidatura

1 — Séo excluidos do processo de candidatura, em qualquer momento
do mesmo, ndo podendo matricular-se ou inscrever-se nesse ano letivo,
os candidatos que prestem falsas declaragdes.

2 — Confirmando-se posteriormente a realizagao da matricula a situagéo
referida no pardgrafo anterior, a matricula e inscri¢do, bem como os atos
praticados ao abrigo da mesma serdo nulos.

3 — A decisao relativa a exclusdo da candidatura é da competéncia
do Presidente da ESEL.
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Artigo 10.°
Critérios de Seriacio

Os candidatos serdo seriados por aplicagdo sucessiva dos seguintes
critérios:

Mudanga de par instituigdo/curso:

a) Maior niimero de opgdes pelo Curso de Licenciatura em Enferma-
gem na(s) candidatura(s) ao Ensino Superior;

b) Candidatura mais recente ao Ensino Superior;

c) Nota mais elevada de candidatura ao Ensino Superior;

Titulares de outros cursos superiores:

a) Ser titular do grau académico mais elevado, de entre os previstos
na alinea d) don.° 2, do artigo 3.° do Decreto-Lein.® 113/2014, de 16 de
julho, alterado pelo Decreto-Lei n.° 63/2016, de 13 de setembro;

b) Melhor classificagao no grau de que ¢é titular;

¢) Melhor classificag@o no curso de que ¢ titular;

d) Conclusao do curso em data mais recente.

Artigo 11.°
Prazos

1 — Os prazos em que devem ser praticados os atos a que se refere
o presente Regulamento sdo fixados pelo Presidente da ESEL, anu-
almente, ¢ divulgados em locais de estilo e publicitados no sitio da
internet da ESEL.

2 — O Presidente da ESEL pode aceitar requerimentos de Mudanga
de par institui¢do/curso e reingresso em qualquer momento do ano letivo
sempre que entenda existirem ou poder criar condigdes de integragdo
dos requerentes nos cursos de 1.° e 2.° ciclo.

Artigo 12.°
Resultado final e divulgacio

1 — A decisdo sobre a candidatura exprime-se através de uma das
seguintes situagdes:

a) Colocado;
b) Nao colocado;
¢) Excluido.

2 — Os resultados da seria¢@o serdo tornados publicos através de
Edital a afixar em locais de estilo e publicitados no sitio da internet
da ESEL.

3 — A mencdo da situacdo de excluido carece de respetiva funda-
mentagdo legal.

Artigo 13.°
Reclamacées

1 — Da decisdo sobre a candidatura aos regimes de Mudanga de par
instituicdo/curso e Reingresso e ao Concurso especial de acesso para
titulares de cursos superiores, poderdo os interessados apresentar recla-
magao, devidamente fundamentada, dirigida ao Presidente da ESEL, no
prazo de 10 (dez) dias a partir da data de afixacdo da mesma.

2 — As decisdes sobre as reclamagdes serdo da competéncia do Pre-
sidente da ESEL e serdo proferidas no prazo de 10 (dez) dias apds a sua
rece¢do e comunicadas por escrito aos reclamantes.

Artigo 14.°
Integracio Curricular

1 — Os candidatos admitidos matriculam-se no ciclo de estudos para
o qual tenham apresentado candidatura.

2 — A integragdo ¢ assegurada através do sistema europeu de trans-
feréncia e acumulagdo de créditos (ECTS) com base no principio do
reconhecimento mituo do valor da formagao realizada e das compe-
téncias adquiridas nos termos do disposto no artigo 45.° do Decreto-Lei
n.° 74/2006, de 24 de margo, com as alteragdes constantes dos Decretos-
-Leis n.107/2008, de 25 de junho, 230/2009, de 14 de setembro e
115/2013, de 7 de agosto.

3 — Nos regimes de Reingresso e Mudanga de par instituigao/curso,
a integracdo curricular ¢ assegurada por Plano de Prosseguimento de
Estudos decorrente de processo de creditagdo da formagao anteriormente
realizada (mesmo curso ou curso que o antecedeu) a solicitar pelo estu-
dante no ato da matricula.

4 — Nas restantes modalidades de ingresso os estudantes integram-se
no 1.° semestre do 1.° ano.

5 — Todos os estudantes ingressados na ESEL ao abrigo dos con-
cursos regulados neste regulamento podem requerer a creditagdo da
formag@o superior, pos-secundaria e experiéncia profissional.
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Artigo 15.°
Diividas de interpretacio e casos omissos

As duvidas de interpretacdo e casos omissos serdo resolvidos por
despacho do Presidente da ESEL.

Artigo 16.°
Vigéncia
O presente regulamento ¢ valido e entra em vigor para as candidaturas
a0 ano letivo de 2017-2018.

21 de margo de 2017. — A Presidente da Escola Superior de Enfer-
magem de Lisboa, Maria Filomena Mendes Gaspar.
310375917

Aviso n.° 4034/2017

Procedimento concursal comum para constituicio de relacio juri-
dica de emprego publico por tempo indeterminado para preenchi-
mento de 2 postos de trabalho para a drea de Recursos Financeiros
e Patrimoniais, previstos e ndo ocupados no mapa de pessoal da
Escola Superior de Enfermagem de Lisboa, na carreira e categoria
de Assistente Técnico.

Ao abrigo e nos termos do previsto nos artigos 30.° ¢ 33.° da Lei Geral
do Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada em anexo a Lein.® 35/2014,
de 20 de junho (doravante LTFP), em conjugacdo com o artigo 19.° da
Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada pela
Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril (doravante Portaria), torna -se
publico que, por despacho do Vice- Presidente da ESEL, de 18 de janeiro
de 2017, no ambito das competéncias delegadas, se encontra aberto, pelo
periodo de 10 dias uteis, a contar da data de publica¢do do presente Aviso
no Diario da Repuiblica, procedimento concursal para preenchimento de
2 postos de trabalho para a area de Recursos Financeiros e Patrimoniais
para a carreira e categoria de assistente técnico, do mapa de pessoal
da ESEL, na modalidade de relacédo juridica de emprego publico por
tempo indeterminado.

1 — Tipo de concurso: o presente aviso reveste a forma de procedi-
mento concursal comum, apos verificada a inexisténcia de candidatos
em regime de requalificacdo junto da Direcdo-Geral da Qualificacio
dos Trabalhadores em Fungdes Publicas — INA, nos termos do ar-
tigo 4.° da Portaria n.° 48/2014, de 26 de fevereiro e a inexisténcia de
reserva de recrutamento constituida, quer no proprio servigo, quer na
ECCRC — Entidade Centralizada de Constituigao de Reservas de Re-
crutamento, nos termos do n.° 1 do artigo 4.° da Portaria n.® 83-A/2009,
de 22 de janeiro, alterada e republicada pela Portaria n.° 145-A/2011,
de 6 de abril.

2 — Legislacao aplicavel: O presente procedimento obedece ao dis-
posto na LTFP e na Portaria nas suas atuais redagdes.

3 — Prazo de validade: o presente procedimento concursal ¢ valido
para os postos de trabalho em referéncia e caduca com a sua ocupagéo,
sem prejuizo das demais causas de cessagdo do procedimento concursal
e do disposto no artigo 40.° da Portaria.

4 — Local de Trabalho: Instalagdes da Sede da ESEL, sita na Av. do
Brasil, n.° 53-B, 1700 -063 Lisboa.

5 — Identificacdo e caracterizagao dos postos de trabalho:

Fungdes de natureza executiva, de aplicagdo de métodos e processos,
com base em diretivas bem definidas e instru¢des gerais, de grau médio
de complexidade, nas areas de atuagdo comuns e instrumentais e nos
varios dominios de atuagdo da Divisdo de Recursos Financeiros e Pa-
trimoniais, grau de complexidade funcional 2, nomeadamente todas as
tarefas inerentes ao funcionamento do Nucleo de Tesouraria e Nucleo
de Aprovisionamento e Patrimonio.

6 — Posicionamento remuneratorio: A determinagdo do posiciona-
mento remuneratorio tera em considerag@o o preceituado no n.° 1, do
artigo 38.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na redagio atual, conju-
gado com o n.° 1, do artigo 42.° da Lei n.° 82-B/2014, 31 de dezembro
(LOE 2015) aplicavel por forga do disposto no n.° 1 do artigo 19.° da Lei
n.° 42/2016, de 28 de dezembro (LOE 2017). Os candidatos sem relagdo
juridica de emprego publico por tempo indeterminado serdo posicionados
na 1.* posi¢do a que corresponde o 5.° nivel remuneratdrio (€683,13).

7 — Requisitos gerais e especiais de admissao:

7.1 — Poderdo candidatar -se ao presente procedimento, os traba-
lhadores que até a data limite para apresentacao das candidaturas, de-
tenham relagao juridica de emprego publico por tempo indeterminado,
nos termos do disposto no n.° 3 do artigo 30.° da LTFP, e que retinam,
cumulativamente, os requisitos previstos no artigo 17.° da mesma lei,
a saber:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos excetuados por lei
especial ou convengdo internacional;

7201

b) Ter 18 anos de idade completos;

¢) Possuir as habilitagdes literarias ou profissionais legalmente exi-
gidas para o desempenho do cargo;

d) Nio estar inibido do exercicio de fungdes publicas ou interdito
para o exercicio das fungdes a que se candidata;

e) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis ao exer-
cicio das fungdes e ter cumprido as leis de vacinacdo obrigatoria.

7.2 — Nao podem ser admitidos candidatos que, cumulativamente, se
encontrem integrados na carreira, sejam titulares da categoria e, ndo se
encontrando em situacdo de requalificacdo, ocupem postos de trabalho
previstos no mapa de pessoal do servigo, idénticos aos postos de trabalho
para cuja ocupagao se publicita o presente procedimento.

8 — Nivel habilitacional/area de formagao:

Ser detentor do 12.° ano de escolaridade ou curso que lhe seja equi-
parado, ndo existindo a possibilidade de substitui¢do da habilitagdo
exigida por formagdo ou experiéncia profissional.

9 — Formalizagdo de candidaturas:

9.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas, obrigatoriamente
sob pena de exclusdo, através do preenchimento de formulario pro-
prio, aprovado pelo Despacho n.° 11321/2009, da Diretora-Geral da
DGAEP, publicado no Didrio da Repuiblica, 2. série, n.° 89, de 8 de
maio de 2009, disponivel no site da ESEL (www.esel.pt), e remetidas
por correio, registado e com aviso de rececao, para a Escola Superior de
Enfermagem de Lisboa, sita na Avenida do Brasil, n.° 53-B, 1700-063
Lisboa, ou entregues, pessoalmente, das 10h00 as 12h00 e das 14h00
as 16h00 na mesma morada.

9.2 — As candidaturas devem ser acompanhadas, obrigatoriamente,
dos seguintes documentos

a) Curriculum profissional, atualizado, datado e assinado, dele
devendo constar os seguintes elementos: nome, morada, contactos,
incluindo enderego de correio eletronico, nimero do bilhete de
identidade ou cartdo de cidaddo, habilitagoes literarias, fungdes
que exerce bem como as que exerceu, quando exista experiéncia
profissional, com indicacdo dos respetivos periodos de duragdo e
atividades relevantes, assim como a formagao profissional detida,
com indicaga@o da entidade promotora, data de frequéncia e duragao
(em horas);

b) Documento comprovativo das habilitagdes literarias;

¢) Documentos comprovativos da formagao profissional, nos termos
do exigido na parte final da alinea a) deste ponto;

d) Declaragdo, para candidatos com vinculo de emprego publico,
emitida pelo servigo de origem, devidamente atualizada, da qual constem
de maneira inequivoca, as seguintes informagdes:

i) Modalidade da relagao juridica de emprego publico que detém;

ii) Conteudo funcional do posto de trabalho que ocupa ou que tenha
ocupado em anos anteriores e que apresentem identidade funcional com
o dos postos de trabalho a que se candidata;

iii) A avaliacdo de desempenho relativa ao tltimo periodo, ndo supe-
rior a 3 anos, nos termos da alinea d) do n.° 2 do artigo 11.° da Portaria
ou, sendo o caso, indica¢do dos motivos de ndo avaliagdo em um ou
mais anos;

e) Documento comprovativo do grau de incapacidade, caso tenha
sido preenchido o campo 8. do formulario;

f) Quaisquer outros documentos que o candidato entenda dever apre-
sentar por considerar relevantes para apreciagao do seu mérito.

10 — Métodos de selegao:

10.1 — Nos termos do disposto no n.° 5 do artigo 36.° da LTFP e
do n.° 1 do artigo 7.° da Portaria, serdo adotados os seguintes métodos
de selegdo:

a) Métodos de selegio obrigatdrios: Prova de Conhecimentos (PC)
ou Avaliag@o Curricular (AC);

b) Método de selecao facultativo: Entrevista Profissional de Selegao
(EPS).

10.2 — Nos termos do disposto no n.° 2, do artigo 36.°, da LTFP,
exceto quando afastados, por escrito, pelos candidatos que, cumulati-
vamente, sendo titulares da carreira/categoria se encontrem a cumprir
ou a executar atribuigdo, competéncia ou atividade caracterizadora dos
postos de trabalho para cuja ocupagdo o procedimento foi publicitado,
os métodos de selegdo adotados, serdo:

a) Métodos de selecdo obrigatdrios: avaliagdo curricular (AC);
b) Método de selegdo facultativo: entrevista profissional de selegao
(EPS).

10.3 — A valoragdo dos métodos anteriormente referidos sera con-
siderada até as centésimas, de acordo com a especificidade de cada
método.



