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Luísa Maria Carvalho Ferreira — autorizado o contrato de tra-
balho em funções públicas a termo resolutivo certo, como profes-
sora adjunta convidada, em regime de tempo parcial a 30 %, para 
exercer funções na Escola Superior de Educação deste Instituto 
Politécnico, com a remuneração mensal de € 605,63, correspon-
dente ao escalão 1, índice 185, pelo período de 06/02/2017 a 
04/08/2017.

Ricardo Miguel Oliveira Calado Pereira Chumbinho — autorizado 
o contrato de trabalho em funções públicas a termo resolutivo certo, 
como professor adjunto convidado, em regime de acumulação a tempo 
parcial a 25 %, para exercer funções na Escola Superior de Educação 
deste Instituto Politécnico, com a remuneração mensal de € 504,69, 
correspondente ao escalão 1, índice 185, pelo período de 06/02/2017 
a 04/08/2017.

Por despachos de 10 de fevereiro de 2017, do presidente do Instituto 
Politécnico de Setúbal:

César António dos Reis Gomes — autorizado o contrato de trabalho 
em funções públicas a termo resolutivo certo, como assistente convi-
dado, em regime de acumulação a tempo parcial a 25 %, para exercer 
funções na Escola Superior de Educação deste Instituto Politécnico, 

com a remuneração mensal de € 272,81, correspondente ao escalão 1, 
índice 100, pelo período de 10/02/2017 a 04/08/2017.

Helena Cristina Castanheira Romano — autorizado o contrato de 
trabalho em funções públicas a termo resolutivo certo, como assistente 
convidada, em regime de acumulação a tempo parcial a 25 %, para exer-
cer funções na Escola Superior de Educação deste Instituto Politécnico, 
com a remuneração mensal de € 272,81, correspondente ao escalão 1, 
índice 100, pelo período de 10/02/2017 a 04/08/2017.

Marta Isabel Moreno Silva — autorizado o contrato de trabalho em 
funções públicas a termo resolutivo certo, como assistente convidada, 
em regime de acumulação a tempo parcial a 50 %, para exercer funções 
na Escola Superior de Educação deste Instituto Politécnico, com a remu-
neração mensal de € 545,61, correspondente ao escalão 1, índice 100, 
pelo período de 10/02/2017 a 04/08/2017.

Sandra Maria Rodrigues Marques — autorizado o contrato de trabalho 
em funções públicas a termo resolutivo certo, como assistente convi-
dada, em regime de acumulação a tempo parcial a 35 %, para exercer 
funções na Escola Superior de Educação deste Instituto Politécnico, 
com a remuneração mensal de € 381,93, correspondente ao escalão 1, 
índice 100, pelo período de 10/02/2017 a 04/08/2017.

10 de março de 2017. — A Administradora, Dr.ª Lurdes Pedro.
310356217 

PARTE G

 CENTRO HOSPITALAR TONDELA-VISEU, E. P. E.

Aviso (extrato) n.º 3792/2017
Ao abrigo do n.º 1, do artigo 4.º da Lei n.º 35/2014, de 20 de junho, 

torna -se público que o trabalhador João Luís Leitão Loureiro Pipa, assis-
tente graduado de Cardiologia, do mapa de pessoal do Centro Hospitalar 
Tondela -Viseu E. P. E., cessou funções por motivos de falecimento, em 
5 de janeiro de 2017.

20 de março de 2017. — O Diretor dos Recursos Humanos, Fernando 
José Andrade Ferreira de Almeida.

310361766 

 Deliberação (extrato) n.º 272/2017
Por deliberação do Conselho de Administração do Centro Hospitalar 

Tondela -Viseu E. P. E. de 11 de janeiro de 2017:
Alexandrina Maria dos Santos Jesus, assistente de Cirurgia Geral, 

do Centro Hospitalar Tondela -Viseu E. P. E., autorizada a redução de 
uma hora do seu horário semanal (de 42 para 41 horas semanais), ao 
abrigo do n.º 10 do artigo 31.º do Decreto -Lei n.º 73/90, de 06 de março, 
alterado pelo Decreto -Lei n.º 177/2009, de 04 de agosto e alínea b) da 
Circular Informativa n.º 6/2010, de 06 de junho da ACSS, com efeitos 
a 4 de fevereiro de 2017.

20 de março de 2017. — O Diretor dos Recursos Humanos, Dr. Fer-
nando José Andrade Ferreira de Almeida.

310360859 

 Deliberação (extrato) n.º 273/2017
Por deliberação do Conselho de Administração do Centro Hospitalar 

Tondela -Viseu E. P. E. de 29 de dezembro 2016:
Carlos Fernando Ermida Rebelo, Assistente Graduado de Ortopedia 

do Centro Hospitalar Tondela -Viseu E. P. E., autorizada a redução de 

 UNIDADE LOCAL DE SAÚDE DO LITORAL ALENTEJANO, E. P. E.

Deliberação n.º 274/2017
Por deliberação de 21 de abril de 2015 do Conselho de Administração 

da Unidade Local de Saúde do Litoral Alentejano, E. P. E., autoriza a 
mobilidade interna intercarreiras, à Assistente Técnica Elisabete Ale-
xandra Amador Nunes a exercer funções por 1 ano como Técnica de 
Informática, com efeitos a 01 -05 -2015.

2016 -07 -19. — O Presidente do Conselho de Administração, Paulo 
Jorge Espiga Alexandre.

310356914 

 Despacho n.º 3014/2017
Por despacho de 13 de outubro de 2016 do Sr. Presidente do 

Conselho de Administração da Unidade Local de Saúde do Litoral 
Alentejano, E. P. E., o mesmo considerou dar sem efeito a deliberação 
n.º 1273/2016, publicada no Diário da República, 2.ª série n.º 156 de 
16 agosto de 2016.

2017 -02 -15. — O Presidente do Conselho de Administração, Paulo 
Jorge Espiga Alexandre.

310356833 

uma hora do seu horário semanal (de 42 para 41 hora semanal), ao 
abrigo do n.º 10 do artigo 31.º do Decreto -Lei n.º 73/90, de 06 de março, 
alterado pelo Decreto -Lei n.º 177/2009, de 04 de agosto e alínea b) da 
Circular Informativa n.º 6/2010, de 06 de junho da ACSS, com efeitos 
a 8 de fevereiro de 2017.

20 de março de 2017. — O Diretor dos Recursos Humanos, Dr. Fer-
nando José Andrade Ferreira de Almeida.

310360883 


