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22 — A lista unitaria de ordenagao final dos candidatos, apds homolo-
gacdo, sera afixada no atrio da Escola Superior de Tecnologia e Gesto e
disponibilizada na pagina eletrénica da ESTG|IPP (http://www.estg.ipp.
pt), sendo ainda publicado um aviso na 2. série do Diario da Republica
com informagao sobre a sua publicitagdo.

23 — Nos termos do Decreto-Lei n.° 29/2001, de 03/02, o candidato
com deficiéncia tem preferéncia em igualdade de classificag@o a qual
prevalece sobre qualquer outra preferéncia legal. Os candidatos devem
declarar no requerimento de admisséo, sob compromisso de honra, o
respetivo grau de incapacidade, o tipo de deficiéncia e os meios de
comunicagdo/expressao a utilizar no processo de selegdo, nos termos
do diploma supramencionado.

24 — Nos termos do artigo 66.°, n.° 1 da LTFP, o trabalhador con-
tratado a termo que se candidate, nos termos legais, a procedimento
concursal de recrutamento publicitado durante a execucdo do contrato
ou até 90 dias apos a cessacdo do mesmo, para ocupagdo de posto de
trabalho com caracteristicas idénticas as daquele para que foi contratado,
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na modalidade de contrato por tempo indeterminado, tem preferéncia,
na lista de ordenag@o final dos candidatos, em caso de igualdade de
classificacdo.

25 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicdo,
a Escola Superior de Tecnologia e Gestdo do Instituto Politécnico do
Porto, enquanto entidade empregadora, promove ativamente uma politica
de igualdade de oportunidade entre homens e mulheres no acesso ao
emprego e na progressao profissional, providenciando escrupulosamente
no sentido de evitar toda e qualquer forma de discriminag@o.

26 — O presente aviso sera objeto de publicitacdo na Bolsa de Em-
prego Publico (https://www.bep.gov.pt/), bem como na pagina eletronica
da ESTG/IPP (http://www.estg.ipp.pt) e em jornal de expansdo nacional,
por extrato, em cumprimento do disposto no artigo 19.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro.

21 de fevereiro de 2017. — A Presidente da ESTGJ|IPP, Professora
Doutora Dorabela Gamboa.
310326069

HOSPITAL GARCIA DE ORTA, E. P. E.

Aviso n.° 3400/2017

Recrutamento de diretor de servico de neurologia

1 — Nos termos do n.° 3 do artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 18/2017,
de 10 de fevereiro, faz-se piblico que, por Deliberagdo do Conselho de
Administragdo de 16 de margo de 2017, se encontra aberto, pelo prazo
de cinco dias tteis, recrutamento e sele¢do de um diretor de servigo para
dirigir o servigo de neurologia deste hospital.

2 — Ambito — Podem candidatar-se todos os médicos, com a espe-
cialidade de neurologia, area médica hospitalar, vinculados a qualquer
instituigdo prestadora de cuidados de saude integrada no Servigo Nacio-
nal de Saude, detentores de todas as condigdes legais para o efeito e que
sejam, ainda, possuidores da categoria de assistente graduado sénior ou
de assistente graduado, bem como, do seguinte perfil:

a) Experiéncia em fungdes de diregdo/coordenacdo de servigos ou
unidades funcionais no ambito da especialidade

b) Formagao especializada/avangada em gestao;

¢) Formagao especializada/avangada investigagdo;

d) Membro de Sociedades Cientificas e Organizag¢des Profissionais

e) Outros cargos/atividades relevantes para o exercicio do cargo

3 — O conteudo funcional ¢ a remuneragao sdo os estabelecidos na
carreira médica em vigor, bem como nos principios e regras aplicaveis
as unidades de satide que integram o Servigo Nacional de Satide (SNS)
com a natureza de entidade publica empresarial, conforme o Decreto-Lei
n.° 18/2017, de 10 de fevereiro.

4 — Regime de trabalho — Durag¢do semanal de 40 horas na moda-
lidade de isengdo de horario.

5 — Da apresentagdo de candidatura devem constar os seguintes
elementos:

@) Identificagdo completa (nome, naturalidade, nacionalidade numero
e data do Bilhete de Identidade ou cartdo de cidaddo, nimero cédula
profissional, residéncia, codigo postal e telefone, entidade a que se
encontra vinculado e tipo de vinculo);

b) Referéncia ao numero e série do Didrio da Republica onde se
encontra publicada candidatura e titulo do recrutamento em questao;

¢) Envio de 4 exemplares do curriculum vitae,

d) Declaragdo passada pela entidade a que se encontra vinculado
comprovativa do tipo de vinculo e categoria atual;

6 — Modo de envio das candidaturas — A candidatura devera ser
efetuada através de requerimento, dirigido ao Presidente do Conselho
de Administragao do Hospital Garcia de Orta, E. P. E., em suporte de
papel e entregue no Servigo de Gestdo de Recursos Humanos durante o
horario — 08H30 m as 13HO00 e das 14H00 as 16H30m — ou enviada

através de correio registado, com aviso de recegao, para o enderego
postal da instituicdo, até a data limite fixada na publicitagdo.

7 — Método de selegdo — Avaliacdo curricular e entrevista profis-
sional de selegéo.

8 — A Comissdo de Avaliagdo ¢ composta pela Diretora Clinica,
Dra. Ana Paula Breia Santos Neves, que preside e pelos Diretores de
Servigo e Adjuntos da Dire¢do Clinica — Dr. Luis Alberto Carvalho
Jer6onimo Antunes, Dr. Estevao Luis Vale Azevedo Pape e Dr. Antero
Vale Fernandes.

9 — A decisdo relativa a escolha do candidato sera publicitada no site
do HGO, EPE, bem como a sua nomeagdo do DRE.

20/03/2017. — O Presidente do Conselho de Administracao, Joaquim
Daniel Lopes Ferro.
310364925

UNIDADE LOCAL DE SAUDE DE CASTELO BRANCO, E. P.E.

Deliberagao (extrato) n.° 251/2017

Por deliberacao de 16 de fevereiro de 2017 do Conselho de Adminis-
tragdo da Unidade Local de Saude de Castelo Branco, EPE:

Carmen Martins Maria, enfermeira do mapa de pessoal da Unidade
Local de Satde de Castelo Branco, EPE, em regime de contrato de
trabalho em fungdes ptiblicas, por tempo indeterminado — autorizada,
a seu pedido, a exoneracdo do referido contrato, com efeitos a 9 de
fevereiro de 2017.

6 de margo de 2017. — O Presidente do Conselho de Administragdo
da Unidade Local de Saude de Castelo Branco, E. P. E., Dr: Anténio
Vieira Pires.

310336478

Deliberagao (extrato) n.° 252/2017

Por deliberagao de 27 de fevereiro de 2017, do Conselho de Admi-
nistracdo da ULS-Castelo Branco, E. P. E.:

Elisabete Fernanda Pires Batista Mendes, enfermeira, da Unidade
Local de Saude de Castelo Branco, EPE, autorizada a redugdo de mais
uma hora do seu horario semanal, (de 34 horas para 33 horas semanais),
ao abrigo do n.° 3 do artigo 57.° do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de
novembro, mantido em vigor por for¢a do artigo 28.° do Decreto-Lei
n.° 248/2009, de 22 de setembro, a partir de 1 de dezembro de 2016.

6 de margo de 2017. — O Presidente do Conselho de Administragdo
da Unidade Local de Saude de Castelo Branco, E. P. E., Dr: Anténio
Vieira Pires.

310336412



