
4574  Diário da República, 2.ª série — N.º 52 — 14 de março de 2017 

 Secretaria-Geral

Despacho n.º 2167/2017
Em cumprimento do disposto na alínea b) do n.º 1 e n.º 2 do artigo 4.º 

da Lei n.º 35/2014, de 20 de junho, torna -se público que, por meu des-
pacho de 17 de fevereiro de 2017, se procedeu à consolidação definitiva 
da mobilidade na categoria, do assistente operacional Miguel da Cunha 
Albuquerque, no mapa de pessoal desta Secretaria -Geral, com efeitos 
à data do despacho, mantendo o posicionamento remuneratório da si-
tuação jurídico -funcional de origem, ficando posicionado na posição 
remuneratória entre a 3.ª e 4.ª e nível remuneratório entre o 3.º e 4.º da 
carreira e categoria de assistente operacional.

1 de março de 2017. — A Secretária -Geral, Sandra Cavaca.
310307974 

 Despacho n.º 2168/2017
Em cumprimento do disposto na alínea b) do n.º 1 e n.º 2 do artigo 4.º da 

Lei n.º 35/2014, de 20 de junho, torna -se público que, por meu despacho 
de 10 de fevereiro de 2017, se procedeu à consolidação definitiva da 
mobilidade na categoria, da assistente técnica Dora Isabel Martins Sil-
vestre, no mapa de pessoal desta Secretaria -Geral, com efeitos à data do 
despacho, mantendo o posicionamento remuneratório da situação jurídico-
-funcional de origem, ficando posicionada na 1.ª posição remuneratória 
e nível remuneratório 5, da carreira e categoria de assistente técnico.

1 de março de 2017. — A Secretária -Geral, Sandra Cavaca.
310308208 

 Centro Hospitalar do Oeste

Aviso (extrato) n.º 2600/2017
Para efeitos do disposto nos artigos 45.º e seguintes da Lei Geral do 

Trabalho em Funções Públicas, aprovada em anexo à Lei n.º 35/2014, de 
20 de junho, conjugado com o artigo 19.º do Decreto -Lei n.º 248/2009, 
de 22 de setembro, após homologação da ata do júri constituído para o 
efeito, por deliberação de 09 -02 -2017 do Conselho de Administração 
deste Centro Hospitalar, torna -se público a conclusão com sucesso do 
período experimental, na sequência da celebração de contrato de traba-
lho em funções públicas por tempo indeterminado, para o desempenho 
de funções de Enfermeiro da carreira especial de Enfermagem, dos 
seguintes trabalhadores: 

Nome do trabalhador Classificação 
final

Alexandra Fernandes Feliciano Bento . . . . . . . . . . . . . . . 17,60
Joana Patrícia Susano. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 16,80
Nádia Isabel Leonardo Perdigão  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 17,37
Patrícia Isabel Moreira Carvalho . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 17,13

 22 de fevereiro de 2017. — A Presidente do Conselho de Administra-
ção, Professora Doutora Ana Paula de Jesus Harfouche.

310288137 

 Direção-Geral da Saúde

Despacho n.º 2169/2017
Nos termos do disposto no n.º 13 do artigo 24.º do Decreto -Lei 

n.º 73/90, de 6 de março, de acordo com a redação dada pelo Decreto-
-Lei n.º 44/2007, de 23 de fevereiro, e transitoriamente em vigor, por 
força do disposto nos artigos 28.º n.º 2, 32.º n.º 3, e 36.º alínea a) todos 
do Decreto -Lei n.º 177/2009, de 4 de agosto, na primeira parte do n.º 2 
do artigo 5.º do Decreto -Lei n.º 266 -D/2012, de 31 de dezembro, de 
acordo com a orientação da Administração Central dos Sistemas de 
Saúde veiculada pela Circular Informativa n.º 6/2010, de 6 de junho 
de 2010, autorizo que seja concedido ao Dr. Carlos Manuel Cabral da 
Silva Vaz, Assistente Graduado da Carreira Especial Médica (área de 
Medicina Geral e Familiar) em regime de dedicação exclusiva, a redução 
do horário de trabalho semanal para trinta e sete horas semanais, sem 
perda de regalias, com efeitos a partir de 5 de abril de 2017.

21 de fevereiro de 2017. — O Diretor -Geral da Saúde, Francisco 
George.

310293491 

 Instituto Nacional de Emergência Médica, I. P.

Aviso n.º 2601/2017
Nos termos do disposto nos n.os 4 a 6 do artigo 36.º da Portaria n.º 83-A/2009, 

de 22 de janeiro, alterada e republicada pela Portaria n.º 145-A/2011, 
de 6 de abril, torna-se pública a lista unitária de ordenação final dos 
candidatos aprovados no procedimento concursal comum, com a Ref. EI-
GSTI 01/2015, aberto pelo Aviso n.º 1658/2016, publicado no Diário 
da República, 2.ª série, n.º 29 de 11 de fevereiro de 2016, com vista 
ao preenchimento de 2 postos de trabalho na carreira não revista de 
Especialista de Informática, em regime de contrato de trabalho em 
funções públicas por tempo indeterminado, a qual foi homologada por 
deliberação do Conselho Diretivo do Instituto Nacional de Emergência 
Médica, I. P. em 25 de janeiro de 2017: 

Ordem Nome Classificação
final

1.º Filipe André dos Santos Botas . . . . . . . . . . . . 16,150

 Em cumprimento do disposto no n.º 6 do artigo 36.º da Portaria 
n.º 83-A/2009, de 22 de janeiro, na sua redação atual, informa-se que 
a presente lista está disponível para consulta na página eletrónica 
deste Instituto (www.inem.pt) e afixada nas instalações dos serviços 
centrais, sitas na Rua Almirante Barroso, n.º 36, 1000-013 Lisboa.

Nos termos do artigo 39.º da referida Portaria, da homologação da lista 
de ordenação final pode ser interposto recurso hierárquico ou tutelar.

20 de fevereiro de 2017. — O Coordenador do Gabinete de Planea-
mento e Desenvolvimento de Recursos Humanos, Sérgio Silva.

310280052 

 Aviso n.º 2602/2017
Para os efeitos da alínea b) do n.º 1 do artigo 4.º da parte preambular 

da Lei n.º 35/2014 de 20 de junho, que aprova a Lei Geral do Trabalho 
em Funções Públicas, na sua redação atual, torna -se público que por 
deliberação do Conselho Diretivo do Instituto Nacional de Emergência 
Médica, I. P., foi autorizada a consolidação definitiva da mobilidade 
na categoria da técnica superior Leonor Brotas Carrondo, no mapa de 
pessoal do INEM, I. P., com efeitos a 1 de janeiro de 2017, mantendo 
a mesma posição remuneratória da situação jurídico -funcional de ori-
gem, nos termos previstos no artigo 99.º da Lei n.º 35/2014, de 20 de 
junho.

22 de fevereiro de 2017. — O Coordenador do Gabinete de Planea-
mento e Desenvolvimento de Recursos Humanos, Sérgio Silva.

310289693 

 Aviso n.º 2603/2017
Nos termos do disposto nos n.os 5 e 6 do artigo 46.º da Lei n.º 35/2014, 

de 20 de junho, que aprova a Lei Geral do Trabalho em Funções 
Públicas, na sua redação atual, torna -se público que, por despacho 
de 25 de janeiro de 2017 do Conselho Diretivo do INEM, I. P., foi 
homologada a avaliação de João Paulo Cleto Reis, que concluiu, 
com sucesso, o período experimental na carreira/categoria de Téc-
nico Superior, na sequência do procedimento concursal comum para 
preenchimento de um posto de trabalho por tempo indeterminado em 
funções públicas aberto pelo Aviso n.º 9479/2014, publicado no Diário 
da República, 2.ª série, de 20 de agosto de 2014, tendo -lhe sido atri-
buída, a classificação de 16,463 valores ao seu período experimental.

22 de fevereiro de 2017. — O Coordenador do Gabinete de Planea-
mento e Desenvolvimento de Recursos Humanos, Sérgio Silva.

310289903 

 Aviso n.º 2604/2017
Em cumprimento do disposto na alínea b) do n.º 1, do artigo 4.º da 

Lei n.º 35/2014, de 20 de junho, torna-se público que, na sequência do 
concurso aberto pelo Aviso n.º 12119/2015 no DR 2.ª série n.º 206 de 
21 de outubro de 2015, para o preenchimento de 80 postos de trabalho 
na carreira especial de Enfermagem, do mapa de pessoal do INEM I. P., 
foram celebrados os contratos de trabalho em funções públicas por 
tempo indeterminado com os trabalhadores abaixo listados, com início 
nas datas mencionadas, na 1.ª posição remuneratória da categoria de 
enfermeiro e ao nível remuneratório 15 da tabela remuneratória única, 
aprovada pela Portaria n.º 1553-C/2008, de 31 de dezembro, nos termos 
do disposto no artigo 15.º do Decreto-Lei n.º 248/2009 de 22 de setembro 
e do artigo 2.º e Anexo do Decreto-Lei n.º 122/2010 de 11 de novembro 
a que corresponde ao valor de € 1.201,48. 


