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a) Ativos representativos de créditos e outros riscos sobre institui-
¢oes de crédito incorridos por institui¢des de crédito, uma das quais
opere numa base ndo competitiva, e conceda ou garanta empréstimos,
ao abrigo de programas legislativos ou dos seus estatutos, com vista
a promover setores especificos da economia sob uma qualquer forma
de fiscalizagdo governamental e de restrigdes a utilizagdo de emprés-
timos, desde que as respetivas posi¢oes em risco decorram desses
empréstimos transmitidos aos beneficiarios através de instituicdes
de crédito ou das garantias desses empréstimos;

b)[..I;
5—1[..]»

Artigo 2.°
Entrada em vigor
Este Aviso entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicagio.

31 de janeiro de 2017. — O Governador, Carlos da Silva Costa.
310229322

UNIVERSIDADE ABERTA

Aviso n.° 1563/2017

Nos termos do disposto nos artigos 30.° e 33.° da Lei 35/2014, de 20
de junho (LTFP), conjugado com o artigo 19.° da portaria 83-A/2009,
de 22 de janeiro, alterada e republicada pela portaria 145-A/2011, de 6
de abril, torna-se publico que por despacho do Reitor da Universidade
Aberta, de 18 de janeiro de 2017, se encontra aberto, pelo prazo de dez
dias tteis contados a partir da data de publicacdo do presente aviso no
Didario da Republica, procedimento concursal na modalidade de relag@o
juridica de emprego publico por tempo indeterminado, tendo em vista
o preenchimento de um posto de trabalho, da carreira e categoria de
técnico superior para a Divisdo de Gestdo financeira, previsto ¢ ndo
ocupado no mapa de pessoal da Universidade Aberta.

O referido procedimento concursal sera publicitado na Bolsa de
Emprego Publico (BEP), durante 10 dias uteis, até ao 2.° dia util apds
a publicag@o do presente aviso no Didrio da Republica, contendo a
indicagdo dos requisitos formais de provimento, do perfil exigido, da
composi¢do do jari, dos métodos de sele¢o, e demais detalhes, podendo
ser consultado em www.bep.gov.pt

27 de janeiro de 2017. — A Chefe de Divisdo de Recursos Humanos,
Célia Maria Cruz Fonseca de Matos.
310217683

UNIVERSIDADE DOS AGCORES

Reitoria

Despacho n.° 1386/2017

Nomeacio de Coordenadora de Area do Servico
de Ciéncia e Tecnologia

Considerando que através do Despacho n.° 212/2017, de 20 de de-
zembro de 2016, publicado na 2.* série do Didrio da Repiiblica de 4 de
janeiro, foi criado o Servigo de Ciéncia e Tecnologia, SCT;

Considerando que no ambito do SCT foi criada uma sua delegagio no
campo universitario de Angra do Heroismo dirigida por um coordenador de
area, cargo de direcao intermédia de 3.° grau, em conformidade com o dis-
postonaalinea c¢)don.’4doartigo 130.°do Despacho Normativon.® 8/2016,
de 29 de julho, publicado no Didrio da Republica, 2. série, n.° 154, de
11 de agosto, que aprovou os Estatutos da Universidade dos Agores;

Considerando que a Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, com as alteragoes
introduzidas pelas Leis n.”51/2005, de 30 de agosto, 64-A/2008, de
31 de dezembro, 3-B/2010, de 28 de abril, 64/2011, de 22 de dezembro
e 68/2013, de 29 de agosto, estabelece, no n.° 1 do seu artigo 27.°, que
os cargos dirigentes podem ser exercidos em regime de substituicdo,
em caso de vacatura de lugar;

Considerando que o lugar de Coordenador de Area do Servigo de
Ciéncia e Tecnologia, se encontra vago e que se torna urgente garantir
o normal funcionamento deste servigo;

Assim e ao abrigo das disposi¢des conjugadas, do artigo 92.° n.° 1
alinea /) da Lei n.° 62/2007, de 10 de setembro, dos artigos 130.° e
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78.°n.° 1 alinea g) do Despacho Normativo n.° 8/2016, de 29 de julho,
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 154, de 11 de agosto,
do Despacho n.° 212/2017, de 20 de dezembro de 2016, publicado na
2.2 série do Didario da Republica de 4 de janeiro, do artigo 27.° da Lei
n.° 2/2004, de 15 de janeiro, com as altera¢des introduzidas pelas Leis
n.”51/2005, de 30 de agosto, 64-A/2008, de 31 de dezembro, 3-B/2010,
de 28 de abril, 64/2011, de 22 de dezembro e 68/2013, de 29 de agosto,
verificando-se todos os requisitos legais exigidos, nomeio em regime
de substitui¢do, e por urgente conveniéncia de servigo, para exercer o
cargo de Coordenador de Area do Servigo de Ciéncia e Tecnologia, a
licenciada Rita Olaio de Mendonga Andrade, com efeitos desde 5 de
janeiro de 2017, inclusive.

A nomeada possui o perfil, experiéncia e conhecimentos adequados a
prossecucao das atribui¢des e objetivos do servigo e ¢ dotada da neces-
saria competéncia e aptiddo para o exercicio do cargo, conforme nota
curricular académica e profissional anexa ao presente despacho.

26 de janeiro de 2017. — O Reitor, Jodo Luis Roque Baptista Gaspar-.

Sintese Curricular
I — Identificacao

Nome: Rita Olaio de Mendonga Andrade
Data de Nascimento: 19 de agosto de 1979
Naturalidade: Nossa Senhora da Conceigdo, Angra do Heroismo

II — Habilitagdes Académicas

Licenciatura em Economia, pela Universidade Nova de Lisboa, em
fevereiro de 2002

IIT — Percurso Profissional mais relevante
a) Carreira de Técnica Superior

Prestagdo de Servigos na Diregdo Regional de Estudos e Planeamento
em julho de 2002

Provida por Contrato Administrativo de Provimento como Técnica
Superior Estagiaria na Dire¢do Regional de Estudos e Planeamento em
janeiro de 2003

Provida por Nomeagao Definitiva como Técnica Superior de 2.* classe
na Diregdo Regional de Estudos e Planeamento em janeiro de 2004

Provida por promogao como Técnica Superior de 1.* classe na Dire¢do
Regional de Estudos e Planeamento em janeiro de 2007

b) Fungoes de Dirigente na Administragdo Publica

Nomeada em Comissdo de Servigo, Coordenadora da Unidade de
Gestao e Projetos da Universidade dos Agores em maio de 2012
Nomeada em Comissdo de Servigo, Coordenadora da Area de Projetos
da Universidade dos Agores em novembro de 2014 até ao presente
310214897

UNIVERSIDADE DE LISBOA

Faculdade de Medicina

Aviso n.° 1564/2017

Nos termos do n.° 6 do artigo 36.° da Portaria 83-A/2009, de 22 de
janeiro, alterada pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril, torna-se
publica a lista unitaria de ordenacdo final dos candidatos aprovados no
procedimento concursal comum para ocupagdo de 1 posto de trabalho de
Técnico Superior, da Carreira Geral de Técnico Superior, para exercer
fungdes na estrutura do Instituto de Fisiologia da FMUL, aberto pelo
aviso n.° 6801/2016 publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 104
de 31 de maio de 2016, apos reordenacdo, em virtude de a candidata
ordenada em 1.° lugar ter sido retirada, conforme previsto no n.° 3 do
artigo 37.° do mesmo diploma, por ter recusado o recrutamento.

A lista unitaria de ordenagao final dos candidatos, ap6s reordenacao,
foi homologada por despacho do Sr. Diretor da Faculdade de Medicina
da Universidade de Lisboa de 17 de janeiro de 2017:

1.° Raquel de Sa da Silva Laires Rua — 15,571 valores
2.° Ricardo Filipe Antunes Pinheiro — 13,784 valores
3.° Carlos Jorge Trindade Aratjo — 13,769 valores

4.° Joana Raquel Afonso Gomes — 13,135 valores

5.° Graciete dos Anjos Monteiro Rosa — 12,723 valores

18 de janeiro de 2017. — O Diretor, Prof. Doutor Fausto J. Pinto.
310193691

Despacho (extrato) n.° 1387/2017

Por despacho do Diretor da Faculdade de Medicina da Universidade
de Lisboa de 30 de novembro de 2016, foi aprovada a contratagdo a



