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3 — Em cumprimento da alínea h) do artigo 9.º da Constituição, 
a Administração Pública, enquanto entidade empregadora, promove 
ativamente uma política de igualdade de oportunidade entre homens 
e mulheres no acesso ao emprego e na progressão profissional, provi-
denciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma 
de discriminação.

22 de dezembro de 2016. — O Administrador, Luís Filipe Gaspar.
210117818 

 Aviso (extrato) n.º 319/2017
1 — Nos termos do n.º 2 do artigo 21.º da Lei n.º 2/2004, de 15 de 

janeiro, na redação que lhe foi dada pelas Leis n.os 51/2005, 30 de agosto, 
64 -A/2008, de 31 de dezembro, 3 -B/2010, de 28 de abril, 64/2011, de 
22 de dezembro, 68/2013, de 29 de agosto, 128/2015, de 3 de setembro e 
por despacho do Senhor Diretor da Faculdade de Ciências e Tecnologia 
da Universidade Nova de Lisboa, Professor Doutor Fernando José Pires 
Santana, de 5 de dezembro de 2016, torna -se público que a Faculdade 
de Ciências e Tecnologia da Universidade Nova de Lisboa vai proceder 
à abertura, pelo prazo de 10 dias úteis a contar do dia de publicitação na 
Bolsa de Emprego Público, do procedimento concursal de recrutamento 
para seleção de um dirigente intermédio de 2.º grau, com as atribuições 
constantes no artigo 12.º do Regulamento dos Serviços da Faculdade de 
Ciências e Tecnologia da Universidade Nova de Lisboa, publicado no DR 
n.º 195, 2.ª série, de 06 de outubro de 2015, referente ao cargo de chefe 
de divisão da Divisão de Comunicação e Relações Exteriores.

2 — A indicação dos requisitos formais de provimento, do perfil 
pretendido, da composição do júri e dos métodos de seleção serão 
publicitados na Bolsa de Emprego Público, no prazo de 2 dias úteis a 
contar da publicação do presente aviso no Diário da República.

3 — Em cumprimento da alínea h) do artigo 9.º da Constituição, 
a Administração Pública, enquanto entidade empregadora, promove 
ativamente uma política de igualdade de oportunidade entre homens 
e mulheres no acesso ao emprego e na progressão profissional, provi-
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Aviso (extrato) n.º 320/2017

Procedimento Concursal para provimento de um cargo de Diri-
gente Intermédio de 3.º grau para os Serviços Financeiros da 
Escola Superior de Tecnologia da Saúde de Lisboa do Instituto 
Politécnico de Lisboa.
Nos termos do disposto no n.º 2 do artigo 21.º, da Lei n.º 2/2004, de 

15 de janeiro, com a nova redação dada pela Lei n.º 64/2011, de 22 de 
dezembro, conjugado com o n.º 2 do artigo 53.º dos Estatutos Escola 
Superior de Tecnologia de Lisboa, publicados em Anexo ao Despa-
cho n.º 13102/2015, publicado na 2.ª série do Diário da República de 
N.º 225 de 17 de novembro, foi aberto procedimento concursal para 
provimento do cargo de dirigente dos Serviços Financeiros da Escola 
Superior de Tecnologia da Saúde de Lisboa do Instituto Politécnico de 
Lisboa, cargo de direção intermédia de 3.º grau, que vai ser publicitado 
na bolsa de emprego público (BEP), durante dez dias.

O presente aviso será publicado num jornal de expansão nacional.
A indicação dos respetivos requisitos de provimento, do perfil exigido, 

da composição do júri e dos métodos de seleção constará da publicitação 
na BEP, que se efetuará no dia seguinte a contar da data da publicação 
do presente aviso. O aviso integral deste procedimento concursal estará 
disponível no sítio eletrónico do IPL, www.ipl.pt.

29 de novembro de 2016. — O Presidente do Instituto Politécnico de 
Lisboa, Professor Doutor Elmano da Fonseca Margato.

210121049 

denciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma 
de discriminação.

22 de dezembro de 2016. — O Administrador, Luís Filipe Gaspar.
210118214 
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