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_ SERVIGOS MUNICIPALIZADOS
DA CAMARA MUNICIPAL DE PONTA DELGADA

Aviso n.° 16200/2016

Procedimentos concursais comuns para ocupagio
de 8 postos de trabalho
Convocatodria para a realizagao da Avaliagdo Psicolégica

Nos termos do disposto no n.° 2 artigo 33.° e no n.° 3 do artigo 30.°
da Portaria n.® 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada pela
Portarian.® 145-A/2011, de 6 de abril, procede-se a convocatoria para a
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realizagdo do método de seleco de avaliagdo psicologica dos candidatos
a ele admitidos.

As listas dos candidatos admitidos ao referido método de selecdo,
bem como a indicagdo dos locais, dias e horas da realizagdo das provas
escritas e das entrevistas individuais a cada candidato, encontram-se
afixadas em local visivel e publico das instalagdes destes Servigos e
disponibilizadas na sua pagina eletronica www.smaspdl.pt.

Os candidatos tém de fazer-se acompanhar do seu documento de iden-
tificagdo, isto ¢, do bilhete de identidade ou do cartdo de cidadao, bem
como vir munidos para as provas escritas de esferografica ou caneta.

20 de dezembro de 2016. — O Presidente do Conselho de Adminis-
tragdo, José Manuel Cabral Dias Bolieiro.
310108795

FINANCAS

Comisséao de Recrutamento e Selecéo
para a Administragao Publica

Aviso (extrato) n.° 16201/2016

Nos termos do disposto no n.° 2 do artigo 19.° da Lei n.° 2/2004,
de 15 de janeiro, alterada e republicada pela Lei n.° 64/2011, de 22 de
dezembro e alterada pela Lei n.° 128/2015, de 3 de setembro, torna-se
publico que a CReSAP, entidade responsavel pelo procedimento, vai
proceder a abertura, pelo prazo de dez dias tteis a contar da presente
publicag@o, do procedimento concursal n.° 727 CRESAP 73 10/16 de
recrutamento e seleg¢do do cargo de Subdiretor-Geral da Direcgdo-Geral
das Artes.

A indicagéo dos requisitos formais de provimento, de perfil pretendido,
da composicao do juri e dos métodos de selegdo sera publicitada na Bolsa
de Emprego Publico (BEP). O aviso integral deste procedimento estara
disponivel no sitio eletronico da CReSAP, em www.cresap.pt.

14-12-2016. — A Presidente, em substitui¢do, da Comissdo de Re-
crutamento e Selecdo para a Administragao Publica, Maria Margarida
dos Santos Proenga de Almeida.

210101309

Aviso (extrato) n.° 16202/2016

Nos termos do disposto no n.° 2 do artigo 19.° da Lei n.° 2/2004,
de 15 de janeiro, alterada e republicada pela Lei n.° 64/2011, de 22 de
dezembro e alterada pela Lei n.° 128/2015, de 3 de setembro, torna-se
publico que a CReSAP, entidade responsavel pelo procedimento, vai
proceder a abertura, pelo prazo de dez dias uteis a contar da presente
publicag@o, do procedimento concursal n.° 725 CRESAP 72 10/16 de
recrutamento e selecdo do cargo de Diretor-Geral da Dire¢ao-Geral das
Artes, Ministério da Cultura.

A indicagdo dos requisitos formais de provimento, de perfil pretendido,
da composicao do juri e dos métodos de selegdo sera publicitada na Bolsa
de Emprego Publico (BEP). O aviso integral deste procedimento estara
disponivel no sitio eletronico da CReSAP, em www.cresap.pt.

14-12-2016. — A Presidente, em substituigdo, da Comissdo de Re-
crutamento e Selegao para a Administragao Publica, Maria Margarida

dos Santos Proenga de Almeida.
210100645

Aviso (extrato) n.° 16203/2016

Nos termos do disposto no n.° 2 do artigo 19.° da Lei n.° 2/2004,
de 15 de janeiro, alterada e republicada pela Lei n.° 64/2011, de 22 de
dezembro, e alterada pela Lei n.° 128/2015, de 3 de setembro, torna-se
publico que a CReSAP, entidade responsavel pelo procedimento, vai
proceder a repetigdo, pelo prazo de dez dias uteis a contar da presente
publicagdo, do procedimento concursal n.° 741 CRESAP 30 04/16 de
recrutamento e selecdo do cargo de Delegado Regional do Centro do
Instituto do Emprego e da Formagéo Profissional, I. P.

Aindicagdo dos requisitos formais de provimento, de perfil pretendido,
da composi¢do do jari e dos métodos de selegdo serd publicitada na
Bolsa de Emprego Publico (BEP). O aviso integral deste procedimento
estard disponivel no sitio eletréonico da CReSAP, em www.cresap.pt.

15-12-2016. — A Presidente, em substitui¢do, da Comissdo de Re-
crutamento e Selegdo para a Administragao Publica, Maria Margarida
dos Santos Proenca de Almeida.

210101439

UNIVERSIDADE DE LISBOA

Faculdade de Psicologia
Aviso n.° 16204/2016

Procedimento concursal para recrutamento de cargo
de direcdo intermédia de 4.° grau

1 — Nos termos do n.° 2 do artigo 21.° do Estatuto do Pessoal Diri-
gente dos Servigos ¢ Organismos da Administragdo Publica, aprovado
pela Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, alterada pelas Leis n.”*51/2005,
de 30 de agosto, 64-A/2008, de 31 de dezembro, 3-B/2010, de 28 de
abril, 64/2011, de 22 de dezembro, 68/2013, de 29 de agosto, e pela Lei
128/2015, de 3 de setembro, e na sequéncia de despacho autorizador do
Diretor da Faculdade de Psicologia da Universidade de Lisboa, de 14 de
novembro de 2016, faz-se publico que esta Faculdade pretende abrir,
pelo prazo de 10 dias uteis a contar da data da publicagdo do presente
anuncio na Bolsa de Emprego Publico, procedimento concursal para
provimento do lugar de Coordenador da Assessoria e Secretariado, que
corresponde a um cargo de dire¢@o intermédia de 4.° grau.

2 — Tipo de procedimento: o presente aviso reveste a forma de pro-
cedimento para recrutamento de cargo de dire¢do intermédia de 4.° grau.

3 — Local de Trabalho — Faculdade de Psicologia da Universidade
de Lisboa, Alameda da Universidade, 1649-013 Lisboa.

4 — Contetdo Funcional — Coordenagao da Assessoria e Secreta-
riado com as competéncias genéricas previstas no artigo 6.° do Estatuto
do Pessoal Dirigente dos Servigos e Organismos da Administragao
Publica, bem como nos Estatutos da Faculdade de Psicologia, homo-
logados pelo Despacho Reitoral n.® 16489/2013, publicados no DR,
2.2 série, n.° 246 de 19 de dezembro, e no Regulamento Orgéanico dos
Servigos Técnicos e Administrativos, publicado através do Regulamento
n.° 507/2015, no DR, 2.% série, n.° 151, de 5 de agosto de 2015, retificado
pela Declaragdo de Retificagdo n.° 821/2015, publicado no DR, 2.? série,
n.° 183, de 18 de setembro de 2016.

5 — Remuneracdo e condi¢des de trabalho previstas: as condigdes
de trabalho e regalias sociais genericamente vigentes para os dirigentes
e contratados em fungdes publicas. A remuneragio ¢ de 1 867,03€, de
acordo com o previsto no art. 8.° do Anexo I dos Estatutos da Univer-
sidade de Lisboa, alterados pelo Despacho Normativo n.° 1-A/2016,
publicados no DR, 2.% série, n.° 42, de 1 de margo de 2016.

6 — Duragdo: pelo periodo de trés anos, renovavel por iguais periodos
de tempo, nos termos do n.° 9 do artigo 21.° do Estatuto ja citado.



