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representada pelo seu presidente, ao abrigo do artigo 17.° do Decreto-Lei
n.° 384/87, de 24 de dezembro, celebraram o acordo de colaboragio
n.° 3/2010, outorgado em 31 de julho de 2009, publicado no Didrio da
Republica, 2.* série, n.° 6, de 11 de janeiro de 2010, que tinha por objeto a
requalificacdo da Escola Basica André de Resende, em Evora, tendo sido
posteriormente alterado pelo acordo n.° 99/2011, publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 114, de 15 de junho de 2011.

Por for¢a do contexto financeiro verificado desde a celebragdao do
acordo, torna-se necessario promover o alargamento do prazo previsto
no artigo 5.° do acordo n.® 99/2011.

A Diregdo-Geral dos Estabelecimentos Escolares (DGEstE), orga-
nismo sucedaneo das atribuicdes da DREA, nos termos do artigo 12.°,
alinea c) do Decreto-Lei n.° 266-F/2012, de 31 de dezembro, represen-
tada pelo Diretor-Geral, e a Camara Municipal de Evora, representada
pelo seu Presidente, acordam na celebrag@o da presente alteragdo ao
supramencionado acordo de colaboragdo, o que fazem nos termos se-
guintes:

Artigo 1.°
Objeto

A presente alteragdo ao acordo de colaboragdo tem por objeto a pror-
rogagéo do prazo previsto no artigo 5.° do acordo n.® 99/2011, publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 114, de 15 de junho, que passa a
ter a seguinte redagdo:

«Artigo 5.°
Disposi¢ao geral

A requalificagdo das instalagdes deverd concluir-se até dezembro
de 2014.»

11 de dezembro de 2013. — O Diretor-Geral da Dire¢ao-Geral dos
Estabelecimentos Escolares, José Alberto Moreira Duarte. — O Presi-
dente da Camara Municipal de Evora, Carlos Manuel Rodrigues Pinto
de Sa.

Homologo.

O Secretario de Estado do Ensino ¢ da Administragao Escolar, Jodo
Casanova de Almeida.
207656286

MINISTERIO DA SOLIDARIEDADE, EMPREGO
E SEGURANGA SOCIAL

Instituto do Emprego e da Formagéo Profissional, I. P.

Declaracao de retificagao n.° 282/2014

Por ter saido com inexatiddo o despacho (extrato) n.° 3313/2014,
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 42, de 28 de fevereiro
de 2014, relativo a subdelegacao de competéncias do delegado regional
do Algarve do Instituto do Emprego e da Formagdo Profissional, 1. P.,
nos diretores dos Servicos de Coordenagdo, nos diretores de Centro de
Emprego e Formagao Profissional e na diretora de Centro de Emprego,
retifica-se que onde se 1€:

«Ao abrigo don.® 5.1 da deliberagéo n.° 1242/2013, de Delegagao
de Competéncias do Conselho Diretivo do Instituto do Emprego e
Formacao Profissional, I. P. (IEFP, 1. P.), de 12 de abril de 2013,
publicada no Didrio da Republica, 2.* série, de 31 de maio de 2013,
publicada no Didrio da Republica, 2.* série, de 31 de maio de 2013,
publicada no Didrio da Republica, 2.* série, de 31 de maio de 2013,
subdelego, sem prejuizo do direito de avocacdo:»

deve ler-se:

«O mestre Carlos Jorge Matias Gongalves Baia, delegado regional
do Algarve do Instituto do Emprego e da Formagéo Profissional, I. P.,
subdelega, ao abrigo do n.® 5.1 da deliberagdo n.° 1242/2013, da dele-
gagdo de competéncias do conselho diretivo do Instituto do Emprego
e da Formagdo Profissional, 1. P. (IEFP, 1. P.), de 12 de abril de 2013,
publicada no Didrio da Republica, 2.* série, de 31 de maio de 2013,
sem prejuizo do direito de avocagdo:»

5 de margo de 2014. — A Diretora de Departamento de Assessoria da
Qualidade, Juridica e de Auditoria, Paula Susana Aparicio Gongalves
Matos Ferreira.

207667934

Didario da Republica, 2. série— N.° 51 — 13 de mar¢o de 2014

Instituto da Seguranga Social, I. P.

Despacho n.° 3936/2014

1 — No uso dos poderes que me foram conferidos pelo Despacho
n.°2769/2014, de 15 janeiro de 2014, publicado no Didrio da Republica,
2.2 série, n.° 35, de 19 de fevereiro de 2014, e nos termos do disposto no
artigo 36.°, n.° 2 do Codigo do Procedimento Administrativo, subdelego
na licenciada Ana Cecilia Pinto Marques de Matos Castelo Branco,
Diretora do Ntcleo de Controlo de Geréncia, da Unidade de Controlo
Financeiro, do Departamento de Gestdo e Controlo Financeiro (DGCF)
e desde que, precedendo o indispensavel e prévio cabimento orgamental,
sejam observados os condicionalismos legais, os regulamentos aplicaveis
e as orientagdes técnicas do Conselho Diretivo, os poderes necessarios
para a pratica dos seguintes atos:

1.1 — Emitir os meios de recebimento e de pagamento;

1.2 — Visar documentos de receita, de despesa e de regularizagido
contabilistica de saldos;

1.3 — Registar, controlar e proceder ao pagamento das prestagdes
do sistema publico de seguranga social e das prestacdes da seguranga
social;

1.4 — Movimentar as contas bancdrias em conjunto com os restantes
dirigentes do DGCF em quem tenha sido conferida essa competéncia,
quando estejam em causa valores iguais ou inferiores a €25000 e,
juntamente com os Diretores de Unidade ou com a Diretora de De-
partamento, quando estejam em causa valores superiores a €25000 e
inferiores a € 100 000, considerando-se, em ambos 0s casos pagamentos
individuais;

1.5 — Praticar os atos relacionados com a elaboragao, a administragao
e o controlo da execuc@o do orgamento global anual de receitas e des-
pesas do ISS, IP., incluindo o relativo a projetos inscritos em PIDDAC,
bem como os necessarios a respetiva alteracdo e a avaliagdo final da
mesma execugao;

1.6 — Praticar os atos relativos a prestacdo de contas anuais do
ISS, IP., bem como dos programas em que 0 mesmo organismo esta
envolvido;

1.7 — Registar e controlar os movimentos resultantes da aplicagdo
de acordos internacionais;

1.8 — Autorizar a constituigdo e a reposi¢do de fundos de maneio;

1.9 — Assinar recibos de qualquer montante;

1.10 — Autorizar o pagamento de despesas cuja realizagdo tenha sido
legalmente autorizada;

1.11 — Autorizar o pagamento de rendas relativas a imoveis em que
estejam instalados servigos do ISS;

1.12 — Definir e implementar indicadores de gestdo e performance
nas suas areas de intervengao;

1.13 — Assinar a correspondéncia relacionada com assuntos de natu-
reza corrente necessaria ao normal funcionamento dos servigos, incluindo
a dirigida aos tribunais, com excecdo da que for dirigida ao Presidente
da Republica, a Assembleia da Republica, ao Governo e aos titulares
destes Orgaos de soberania, a Provedoria da Justiga e a outras entidades
de idéntica ou superior posi¢éo na hierarquia do Estado, salvaguardando
situacdes de mero expediente ou de natureza urgente;

1.14 — Assegurar na componente financeira, a articulagao e interlo-
cugdo com a gestdo dos Fundos e Programas Europeus;

1.15 — Autorizar as ordens de pagamento no dmbito dos Fundos e
Programas Europeus e de Investimento.

2 — No que concerne ao pessoal dos respetivos servigos, mais sub-
delego no mesmo dirigente, ao abrigo e nos termos dos preceitos legais
invocados e desde que observados os condicionalismos descritos, os
poderes necessarios para:

2.1 — Afetar o pessoal na area de intervengao do Nucleo;

2.2 — Despachar os pedidos de justificacdo de faltas e férias;

2.3 — Decidir sobre os meios de prova dos motivos justificativos das
faltas ao servigo invocados pelos trabalhadores do ISS, IP;

2.4 — Despachar os pedidos de tratamento ambulatério e de consultas
médicas ou de exames complementares de diagnostico;

2.5 — Autorizar as deslocagdes em servigo, bem como o processa-
mento das ajudas de custo e o reembolso das despesas de transporte a
que haja lugar.

3 — O presente despacho produz efeitos imediatos e, por forga dele
e do artigo 137.°, n.° 1 do Cddigo do Procedimento Administrativo,
ficam desde ja ratificados todos os atos no entretanto praticados pela
mencionada dirigente no ambito da aplicagdo da presente delegacdo
de competéncias.

24 de fevereiro de 2014. — A Diretora do Departamento de Gestao
e Controlo Financeiro, Sandra Oliveira.
207664304





