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CAMARA MUNICIPAL DA MARINHA GRANDE

Aviso n.° 4456/2005 (2.2 série) — AP.— Renovagdo de
contratos de trabalho a termo resolutivo certo. — Em cumprimento
do disposto no artigo 34.°, n.° 1, alinea b), do Decreto-Lei n.° 427/
89, de 1 de Dezembro, aplicavel a administragdo local por forca e
com as adaptacles constantes do Decreto-Lel n.° 409/91, de 17 de
Outubro, faz-se publico que, por meu despacho n.° 25/GP/2005, de
13 de Maio de 2005, que dou agui por integralmente reproduzido,
foram renovados os contratos de trabalho a termo resolutivo certo,
celebrados com:

Sandrina Fernandes Maia— pelo periodo de oito meses e dois dias,
de 1 de Junho de 2005 a 2 de Fevereiro de 2006.

Filomena Cristina Martins Pires— pelo periodo de sete meses e
dois dias, de 1 de Julho de 2005 a 2 de Fevereiro de 2006.

_ 13 de Maio de 2005. — O Presidente da Camara, Alvaro Neto
Orfao.

CAMARA MUNICIPAL DE MARVAO

Aviso n.° 4457/2005 (2.2 série) — AP. — Dr. Manuel
Carrilho Bugalho, presidente da Camara Municipa de Marvéo:

Torna publico que, no uso da competéncia referida na alinea a),
n.° 2, do artigo 53.°, da Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro, na re-
daccdo da Le n.° 5-A/2002, de 11 de Janeiro, a Assembleia Mu-
nicipal, em sessdo ordinaria realizada no dia 29 de Abril do cor-
rente ano, aprovou o projecto de Regulamento de Liquidagdo e
Cobranca de Taxas e Outras Receitas Municipais, sob proposta da
Camara Municipal, aprovada em reunido ordinéria realizada no dia
2 de Fevereiro de 2005, que entrara em vigor 15 dias ap6s a pu-
blicac8o do presente aviso no Diério da Republica, 2.2 série.

18 de Maio de 2005. — O Presidente da Camara, Manuel
Carrilho Bugalho.

Aviso n.° 4458/2005 (2.2 série) — AP. — Dr. Manuel
Carrilho Bugalho, presidente da Camara Municipa de Marvao:

Torna publico que, no uso da competéncia referida na alinea a),
n. 2, do artigo 53.°, da Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro, na re-
daccdo daLe n.° 5-A/2002, de 11 de Janeiro, a Assembleia Muni-
cipal, em sessdo ordindria realizada no dia 29 de Abril do corrente
ano, aprovou o projecto de Regulamento de Utilizag&o e Funcio-
namento da Piscina de Santo Antonio das Areais, sob proposta da
Camara Municipal, aprovada em reunido ordinéria realizada no dia
2 de Fevereiro de 2005, que entrard em vigor 15 dias ap6s a pu-
blicac8o do presente aviso no Diério da Republica, 2.2 série.

18 de Maio de 2005. — O Presidente da Camara, Manuel
Carrilho Bugalho.

CAMARA MUNICIPAL DE MEDA

Aviso n.° 4459/2005 (2.2 série) — AP.— Inicio de con-
tratos de trabalho a termo certo. — Em cumprimento do estipu-
lado na alinea b) do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/
89, de 7 de Dezembro, aplicdvel & administragéo local pelo De-
creto-Lei n.° 409/91, de 17 de Outubro, torna-se publico que foi
celebrado, entre esta Camara Municipal e os trabalhadores abaixo
mencionados, contrato de trabalho a termo resolutivo, nos termos
da ainea h) do n.° 1 do artigo 9.° da Lei n.° 23/2004, de 22 de
Junho, pelo prazo de um ano, nas seguintes categorias:

Técnica superior de 2.2 classe, traducdo e secretariado:

Monica Alexandra Gongalves Paulo.
Inicio do contrato: 16 de Maio de 2005.

Técnico de comunicagdes e relagles publicas:

José Manuel Félix Lemos.
Inicio do contrato: 16 de Maio de 2005.

Jardineiro:

Isabel Maria Lopes Dias da Silva.
Inicio do contrato: 16 de Maio de 2005.

Jardineiro:

Vanessa Andreia Bordalo Silva.
Inicio do contrato: 16 de Maio de 2005.

(Processo isento de fiscalizagdo do Tribunal de Contas, nos ter-
mos do artigo 114.° da Lei n.° 98/97, de 26 de Agosto.)

16 de Maio de 2005. — O Presidente da Camara, Jodo Germano
Mourato Leal Pinto.

CAMARA MUNICIPAL DE MURCA

Aviso n.° 4460/2005 (2.2 série) — AP. — Para os devidos
efeitos se torna publico que, por despacho do presidente da Cama-
ra, foram renovados por mais trés anos, ao abrigo do n.° 1 do ar-
tigo 139.° do Cédigo de Trabalho, aplicado a administracdo local
por forca da Lel n.° 23/2004, de 22 de Junho, por urgente conve-
niéncia de servigo, o0s contratos de trabalho a termo certo celebra-
dos com as auxiliares de servigos gerais, Filipa Alexandrina Pinheiro
de Oliveira e Maria da Luz Martins Borges Morais, com efeitos a
partir de 5 de Maio de 2005, por despacho de 1 de Abril de 2005.

16 de Maio de 2005. — O Presidente da Camara, Jodo Luis
Teixeira Fernandes.

Aviso n.° 4461/2005 (2.2 série) — AP.— Para efeitos do
disposto na aineab) do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/
89, de 7 de Dezembiro, aplicado & administragdo local pelo Decreto-
-Lei n.°409/91, de 17 de Outubro, na sua actua redacgdo, se torna
publico que, por meus despachos de 29 de Abril de 2005, foram
celebrados contratos de trabalho a termo certo, por urgente con-
veniéncia de servigo, pelo periodo de um ano, com inicio em 5 de
Maio de 2005, com os trabalhadores a seguir indicados:

Maria Andreia Guimardes de Amorim — técnico superior de hi-
blioteca e documentagdo de 2.2 classe.

Manuel Jodo da Costa Monteiro — técnico-profissional de biblio-
teca e documentag&o de 2.2 classe.

(Isento de visto do Tribunal de Contas.)

16 de Maio de 2005. — O Presidente da Camara, Jodo Luis
Teixeira Fernandes.

CAMARA MUNICIPAL DE NELAS

Aviso n.° 4462/2005 (2.2 série) — AP.— Para os devidos
efeitos se torna publico que esta Camara Municipa celebrou con-
trato de trabalho a termo resolutivo certo, nos termos da ainea h)
do n.° 1 do artigo 9.° da Lei n.° 23/2004, de 22 de Junho, que
aprova o Regime Juridico do Contrato Individual de Trabalho da
Administragdo Publica, por um periodo de seis meses, com Ant6-
nio Jodo dos Santos e Luis Carlos de Jesus Pina, para o exercicio
de fungBes correspondentes a categoria de cantoneiro. (Isento de
fiscalizag8o prévia do Tribunal de Contas.)

17 de Maio de 2005. — O Presidente da Camara, José Lopes
Correia.

CAMARA MUNICIPAL DE OVAR

Aviso n.° 4463/2005 (2.2 série) — AP. — Faz-se saber, de
harmonia com o n.° 2 do artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 116/84, de
6 de Abril, na redacgdo dada pela Lei n.° 44/85, de 13 de Setem-
bro, que a Assembleia Municipa de Ovar, por deliberacdo de 6 de
Maio de 2005, aprovou a ateracdo do quadro de pessoal, nos gru-
pos de pessoal técnico superior e pessoal de informatica, como a
seguir se publica, cuja proposta foi aprovada por deliberaco da
Cémara Municipal tomada em sua reunido realizada em 31 de
Marco de 2005:



Escal8es
Grupo de pessoal Carreira Categoria Numero de lugares
1 2 3 4
Técnico superior ............. Arquitecto ...ovvvereeieeeeeceen ASSESSOr PHNCIPAl ..o 710 | 770 | 830 | 900
ASSESSOE ..ttt st 610 660 690 730
PrinCipal ..o 510 | 560 | 590 | 650 6
De 1.2 classe .| 460 | 475 | 500 | 545
De 2.2 classe 400 | 415 | 435 | 455
Engenheiro de ambiente................ Assessor principal 710 | 770 | 830 | 900
ASSESSON ..o 610 660 690 730
Principal ........... 510 | 560 | 590 | 650 2
De 1.2 classe 460 | 475 | 500 | 545
De 2.2 classe 400 | 415 | 435 | 455
Engenheiro civil ........ccccocceeenee. ASSESSOr PriNCiPal ....ccceeeeeereeeirieeseeee e 710 | 770 | 830 | 900
610 | 660 | 690 | 730
510 | 560 | 590 | 650 13
460 | 475 | 500 | 545
400 | 415 | 435 | 455
Engenheiro mecanico .................... ASSESSOr PriNCIPal ...ocveeeeeeeieseeeee e 710 | 770 | 830 | 900
ASSESSON ..o 610 660 690 730
Principal ........... 510 | 560 | 590 | 650 1
De 12 classe..... ...| 460 | 475 | 500 | 545
De 22 Classe.......cccvireiiiciree s 400 | 415 | 435 | 455
Médico VEterinario .........cccceeueeeee. ASSESSOr PHNCIPAl .ccvveeecieceeeee e 710 | 770 | 830 | 900
ASSessor ... 610 | 660 | 690 | 730
Principal ........... 510 | 560 | 590 | 650 1
De l2classe..... 460 | 475 | 500 | 545
DE 2.2 ClasSe.....cccceeecerece e 400 | 415 | 435 | 455
TECNICO SUPENION ...cvveeeenreierereenen Assessor principal 710 | 770 | 830 90
ASSESSO ....ovveverinene 610 | 660 | 690 | 730
Principal ........... 510 | 560 | 590 | 650 7
De 1.2 classe 460 | 475 | 500 | 545
De 2.2 classe 400 | 415 | 435 | 455
Técnico superior de animagdo so- | Assessor principal 710 | 770 | 830 | 900
cioeducativa. ASSESSON ....ovveirrinene 610 | 660 | 690 | 730
Principal ........... 610 | 660 | 690 | 730 1
De 1.2 classe 460 | 475 | 500 | 545
De 2.2 classe 400 | 415 | 435 | 455
Técnico superior de arquivo ......... Assessor principal 710 | 770 | 830 | 900
ASSESSON ..o 610 660 690 730
Principal ........... 510 | 560 | 590 | 650 1
De 1.2 classe 460 | 475 | 500 | 545
De 2.2 classe 400 | 415 | 435 | 455
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Escaldes
Grupo de pessoal Carreira Categoria Ndmero de lugares
1 2 3 4
Técnico superior ............. Técnico superior de biblioteca e | Assessor principal 710 | 770 | 830 | 900
documentac&o. ASSESSOr ....oovviiiae 610 | 660 | 690 | 730
Principd .... 510 | 560 | 590 | 650 3
De 1.2 classe 460 | 475 | 500 | 545
De 2.2 classe 400 | 415 | 435 | 455
Técnico superior de cultura........... Assessor principal 710 | 770 | 830 | 900
ASSESSOr ....ooveiiiaae 610 | 660 | 690 | 730
Principd ........... 510 | 560 | 590 | 650 2
De 1.2 classe 460 | 475 | 500 | 545
De 2.2 classe 400 | 415 | 435 | 455
Técnico superior de direito........... ASSESSOr PriNCIPal ....cocveeieeeeiseeerere e 710 | 770 | 830 | 900
ASSESSOr ....oovveiiiee 610 | 660 | 690 | 730
Principd ........... 510 | 560 | 590 | 650 5
De 1.2 classe 460 | 475 | 500 | 545
De 2.2 classe 400 | 415 | 435 | 455
Técnico superior de economia, fi- | ASSESSOr PrinCipal ........cccovveeienircinieieneeereeeees 710 | 770 | 830 | 900
nangas e gestéo. ASSESSOr ..o 610 | 660 | 690 | 730
Principd ........... 510 | 560 | 590 | 650 4
De 1.2 classe 460 | 475 | 500 | 545
De 2.2 classe 400 | 415 | 435 | 455
Técnico superior de educagéo ...... Assessor principal 710 | 770 | 830 | 900
ASSESSOr ....covviiiaee 610 | 660 | 690 | 730
Principd ........... 510 | 560 | 590 | 650 2
De 1.2 classe 460 | 475 | 500 | 545
De 2.2 classe 400 | 415 | 435 | 455
Técnico superior de gestdo autér- | Assessor principd ... 710 | 770 | 830 | 900
quica. ASSESSOr ....oovviiinae 610 | 660 | 690 | 730
Principd ........... 510 | 560 | 590 | 650 3
De 12classe..... ...| 460 | 475 | 500 | 545
DE 22 ClaSSe.....ccuveeiieerreereee e 400 | 415 | 435 | 455
Técnico superior de histéria......... ASSESSOr PriNCIPal ....coeveeieeeiieeeereee e 710 | 770 | 830 | 900
Assessor ... 610 | 660 | 690 | 730
Principd ........... 510 | 560 | 590 | 650 3
De 12classe..... 460 | 475 | 500 | 545
DE 22 ClaSSe.....ccrueiiieireere e 400 | 415 | 435 | 455
Técnico superior de ordenamento | ASSESSOr PriNCIPal ........cccvveveirniecenneeieneee e 710 | 770 | 830 | 900
e planeamento. ASSESSON ...oviiiiii s 610 | 660 | 690 | 730
PrinCipal ....ccocvviiiicecceceece e 510 | 560 | 590 | 650 4
De 1.2 classe ...| 460 | 475 | 500 | 545
De 2.2 classe 400 | 415 | 435 | 455
Técnico superior de relacBes inter- | ASSESSOr PrinCiPal ........ccoveeveeirriecireneeesseee e 710 | 770 | 830 | 900
nacionais. ASSESSON ..ot 610 | 660 | 690 | 730
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Escaldes
Grupo de pessoal Carreira Categoria Numero de lugares
1 2 3 4 5 6 7 8
Técnico superior ............. Técnico superior de relagBes inter- | PrinCipal ......ccccoveeveeineiesieseiesesiee e 510 | 560 | 590 | 650 - - - - 1
nacionais. De 12 classe... ...| 460 | 475 | 500 | 545 - - - -
De 22 Classe.......cccvireiiirciree s 400 | 415 | 435 | 455 - - - -
Técnico superior de psicologia..... ASSESSOr PriNCIPal ...ocvveeeeeeiesec e 710 | 770 | 830 | 900 - - - -
Assessor 610 | 660 | 690 | 730 - - - -
Principal ...| 510 | 560 | 590 | 650 - - - - 1
De 1.2 Classe....cccoorereereeeere s 460 | 475 | 500 | 545 - - - -
De 22 Classe.......cccvireiiircese s 400 | 415 | 435 | 455 - - - -
Técnico superior de servigo social | ASSESSOr PriNCIPaAl ......coeeererieerireeere e 710 | 770 | 830 | 900 - - - -
ASSESSOr ....oovenveeee 610 | 660 | 690 | 730 - - - -
Principal ...... 510 | 560 | 590 | 650 - - - -
De 12 classe... ...| 460 | 475 | 500 | 545 - - - -
De 22 Classe.......cccvireiiincire s 400 | 415 | 435 | 455 - - - -
Técnico superior de sociologia..... ASSESSOr PriNCIPal ...ocveeeeeeeeese e 710 | 770 | 830 | 900 - - - -
ASSESSOr ....ooveneeene 610 | 660 | 690 | 730 - - - -
Principal .. 510 | 560 | 590 | 650 - - - -
De 12 classe... ...| 460 | 475 | 500 | 545 - - - -
De 22 Classe.......cccvireiiinciree s 400 | 415 | 435 | 455 - - - -
Escal6es
Grupo de pessoal Carreira Categoria Nivel Numero de lugares
1 2 3 4
Informatica........cceeveunen. Especidista de Informética........... Especialista do grall 3 ......cccceieviieeicese et 2 780 | 820 | 860 | 900
1 720 | 760 | 800 | 840
ESpecialista dO grall 2 .......ccceeeeeieeeeeciesie e sieseeeeae e e e nens 2 660 | 700 | 740 | 780
1 600 | 640 | 680 | 720 1
Especialista dO grall L ......ccceeeveeeeeeiiesie e seseeee e e e ae e sae e sne e enens 3 540 | 580 | 620 | 660
2 480 | 520 | 560 | 600
1 420 | 460 | 500 | 540

18 de Maio de 2005. — O Presidente da Camara, Manuel Alves de Oliveira.

CAMARA MUNICIPAL DE PALMELA
Aviso n.° 4464/2005 (2.2 série) — AP. — Lista rectificada das adjudicac6es de obras publicas efectuadas em 2004, elaborada nos termos do artigo 275.° do Decreto-Lei n.° 59/99, de 2 de

Marco:

Objecto Entidade adjudicatéria Tipo d‘;dporgfa‘fjdgme“m vaar da o E‘gjfg‘s?)g“’
Drenagem das Ruas Jaime Lopes Baido e da Liberdade, Venda do Alcaide........c..ccccceveivruernnnnen. Manuel Martins Pereira dos Santos, L.%...... Concurso limitado 105 000,00
Drenagem das travessas a Rua Jodo de Deus em QUINta do ANJO .....cccevveveriereeeneerenesieeseseeeneeees Unicabo, L% ... Concurso limitado 89 734,13
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