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bro, adaptado a administragao local pelo, também ja dito Decreto-Lei
n.° 409/91, de 17 de Outubro, a funciondria citada devera tomar posse
no prazo de 20 dias contados a partir da data da publicagao deste
aviso no Didrio da Republica. (A nomeagdo em causa encontra-se
isenta de fiscalizagao prévia por parte do Tribunal de Contas, nos
termos prescritos no artigo 114.° do capitulo IX da Lei n.° 98/97,
de 26 de Agosto, em conjugacao com o n.° 1 do artigo 48.° da secgdo 11
do capitulo 1v da referida lei e o artigo 130.° do capitulo Xvir da
Lei n.° 53-A/2006, de 29 de Dezembro.)

4 de Setembro de 2007. — O Presidente da Camara, Jodo Anténio
de Sousa Pais Lourenco.
2611046370

CAMARA MUNICIPAL DE SANTA MARIA DA FEIRA
Aviso n.° 17 400/2007

Concurso externo de ingresso para admissao de dois estagiarios
da carreira de psicologia

Torna-se publico que, por despacho de 21 de Junho de 2007 do
presidente da Camara, foi autorizada a celebracdo de contrato admi-
nistrativo de provimento com as candidatas classificadas em 1.° e
2.° lugares no concurso em epigrafe, Amélia Maria Santos Pinto Car-
neiro e Joana Isabel Machado Moutinho Silva Mouta, para estagio
da carreira de psicologia, nos termos do artigo 5.° do Decreto-Lei
n.° 265/88, de 28 de Julho.

Deverao as interessadas iniciar as respectivas fungdes no prazo
de 20 dias a contar da data da publicagido do presente aviso no Didrio
da Republica. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

4 de Setembro de 2007. — O Vereador do Pelouro de Adminis-
tragao e Financas, Celestino Augusto Soares Portela.
2611046287

CAMARA MUNICIPAL DE SANTIAGO DO CACEM
Aviso n.° 17 401/2007

Alvaro dos Santos Beijinha, vereador do Urbanismo da Cimara
Municipal de Santiago do Cacém, no uso da competéncia delegada
pelo presidente, pelo despacho n.° 021/GAP/2005, de 8 de Novembro,
faz puablico que esta Camara Municipal, reunida em 30 de Agosto
de 2007 e nos termos do artigo 22.° e no n.° 2 do artigo 27.° do
Decreto-Lei n.° 555/99, de 16 de Dezembro, com as alteragdes intro-
duzidas pelo Decreto-Lei n.° 177/2001, de 4 de Junho, e do artigo 77.°
do Decreto-Lei n.° 380/99, de 22 de Setembro, deliberou submeter
a discussdo publica, por um prazo de 15 dias a contar do 8.° dia
ap0s a publicacao do presente aviso no Didrio da Repuiblica, a operagao
de alteracao ao loteamento com o alvara n.° 18/80, sito em Cumeadas,
lote 4, processo de loteamento n.° 8/2007, em nome da FILI-
GALVA — Construgio Civil, L.9, para o prédio sito em Cumeadas,
Santiago do Cacém, descrito na Conservatéria do Registo Predial
de Santiago do Cacém sob o n.° 2694/20060113, inscrito na matriz
predial urbana sob o artigo 3030 da respectiva freguesia.

A alteragao consiste no aumento da area de implantagao, da area
bruta de construcdo, do nimero maximo de fogos e do nimero de
pisos do lote 4, mantendo-se os restantes lotes inalterados.

Durante o prazo acima referido, o processo estara disponivel, para
consulta, na DGU (Divisdo de Gestdao Urbanistica), nos Pacos do
Municipio e na Junta de Freguesia de Santiago do Cacém, podendo
ser formuladas sugestdes ou reclamacgoes sobre quaisquer questoes
que possam ser consideradas no ambito do processo de licenciamento
em causa.

As sugestoes ou reclamacoes deverao ser dirigidas, por escrito, ao
presidente, em exercicio, da Camara Municipal de Santiago do Cacém.

31 de Agosto de 2007.— O Vereador do Urbanismo, Alvaro
Beijinha.
2611046238

CAMARA MUNICIPAL DO SEIXAL

Rectificagao n.° 1520/2007

No Didrio da Republica, 2.* série, n.° 168, de 31 de Agosto de
2007, a p. 25 344, foi publicado com inexactiddo o aviso n.° 544455
da Camara Municipal do Seixal. Assim, no n.° 5.2, requisitos especiais,
onde se 1€ «Ref.? n.° 36/2007» deve ler-se «Ref.? n.° 39/2007» e onde
se 1& «Ref.? n.° 39/2007» deve ler-se «Ref.? n.° 36/2007».

31 de Agosto de 2007. — O Vice-Presidente da Camara, Joaquim
Cesdrio Cardador dos Santos.
2611046433

Didrio da Republica, 2.* série — N.° 177 — 13 de Setembro de 2007

CAMARA MUNICIPAL DE VALE DE CAMBRA

Aviso (extracto) n.° 17 402/2007

Torna-se publico que, por meu despacho de 3 de Setembro do
corrente ano, nomeei para as categorias de técnico superior, enge-
nheiro civil assessor principal, Manuel Tavares Marques, técnico pro-
fissional, fiscal municipal de 1.2 classe, Anabela Bastos Pereira e Nor-
berto Fernandes, operario qualificado, operario principal (calceteiro),
Anténio Fernandes de Sousa Pinto, operario qualificado, operario
principal (carpinteiro de limpos), Américo Almeida Soares, Jalio Soa-
res Rodrigues e Rui Pedro Pinho Soares, operério qualificado, ope-
rario principal (electricista), Manuel Martinho Dias de Sousa, pre-
cedendo concursos, os quais deverdo aceitar a nomeagao no prazo
de 20 dias a contar da publicagdo do presente aviso no Didrio da
Republica. (Isento do visto do Tribunal de Contas.)

3 de Setembro de 2007. — O Presidente da Camara, José Antonio
Bastos da Silva.
2611046445

CAMARA MUNICIPAL DE VELAS

Aviso n.° 17 403/2007
Abertura de concursos internos de acesso geral

1 — Para os devidos efeitos, torna-se ptiblico que, por meu despacho
de 4 de Setembro corrente, se encontra aberto, pelo prazo de 15
dias tdteis a contar da data da publicacao deste aviso no Didrio da
Repuiblica, 2.* série, nos termos da alinea a) do n.° 4 do artigo 6.°
e do n.° 1 do artigo 28.°, todos do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11
de Julho, os concursos internos de acesso geral a seguir indicados:

I —1 lugar de operario qualificado principal, da carreira de can-
toneiro de arruamentos;

II — 11 lugares de operario qualificado principal, da carreira de
pedreiro;

III — 1 lugar de assistente administrativo especialista, do grupo
de pessoal administrativo;

IV —1 lugar de tesoureiro principal, do grupo de pessoal admi-
nistrativo.

2 — Os presentes concursos sao abertos ao abrigo da legislagao regu-
lamentadora da matéria, designadamente os Decretos-Leis n.°® 204/98,
de 11 de Julho, aplicado a administragdo local pelo Decreto-Lei
n.° 238/99, de 25 de Junho, 353-A/89, de 16 de Outubro, 404-A/98,
de 18 de Dezembro, adaptado & administracdo local pelo Decreto-Lei
n.° 412-A/98, de 30 de Dezembro, 427/89, de 7 de Dezembro, 409/91,
de 17 de Outubro, 248/85, de 15 de Julho, 247/87, de 17 de Junho,
518/99, de 10 de Dezembro, e 141/2001, de 24 de Abril.

3 — O local de trabalho serd na area do municipio de Velas para
os lugares de operario e no edificio dos Pagos do Municipio para
os lugares do grupo de pessoal administrativo.

4 — Os concursos sao validos somente para as vagas postas a con-
curso e caducam com o respectivo preenchimento.

5 — Contetdos funcionais:

5.1 — Concursos I e II — o constante do despacho n.° 1/90, publi-
cado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 23, de 27 de Janeiro de
1990, do SEALOT;

5.2— Concursos III e IV —o constante do despacho n.° 38/88,
publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 22, de 26 de Janeiro
de 1989, do SEALOT.

6 — Requisitos para admissao aos concursos:

6.1 — Requisitos gerais — os constantes do artigo 29.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho;

6.2 — Requisitos especiais:

Concursos I e II — o constante do n.° 2 do artigo 14.° do Decre-
to-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro;

Concurso III — o constante da alinea @) do n.° 1 do artigo 8.°
do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro;

Concurso IV — o constante da alinea b) do n.° 2 do artigo 7.°
do Decreto-Lei n.° 412-A/98, de 30 de Dezembro.

7 — Os interessados deverao dirigir ao presidente da Camara Muni-
cipal de Velas, Rua de Sao Joao, 9800-539 Velas, Sao Jorge, Acores,
dentro do prazo estabelecido, requerimento, entregue pessoalmente
ou remetido pelo correio, com aviso de recepgao, expedido até ao
termo do prazo fixado, e dele devem constar elementos de identi-
ficagdo do candidato (nome, filiagdo, naturalidade, data de nasci-
mento, estado civil, nimero e data do bilhete de identidade e servico
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de identificacdo emissor, numero de contribuinte e residéncia com-
pleta). Deve ainda constar a designacdo do concurso, bem como o
nimero, a data e a série do Didrio da Repiiblica onde se encontra
publicado o aviso de abertura; habilitagoes literarias; categoria que
actualmente detém no servico a que pertence, natureza do vinculo
e tempo de servico efectivo na actual categoria, na carreira e na
funcdo publica, e ainda quaisquer outros elementos que os candidatos
considerem susceptiveis na apreciagao do seu mérito ou de cons-
tituirem motivo de preferéncia legal, as quais, todavia, s6 serao tidas
em consideracao pelo jiri se devidamente comprovadas.

8 — O requerimento de candidatura devera ser acompanhado, sob
pena de exclusao, de:

a) Curriculum vitae detalhado e devidamente assinado, donde cons-
tem as habilitagdes literarias e profissionais, as fungdes que exerce
e as desempenhadas anteriormente, e correspondentes periodos, bem
como a formagdo profissional detida, devendo ser apresentada a res-
pectiva comprovacao através de documento auténtico ou autenticado;

b) Declaracao devidamente autenticada, emitida pelo servico ou
organismo de origem, da qual conste, de maneira inequivoca, a anti-
guidade do candidato, bem como a natureza do vinculo;

c) Fotocopia autenticada ou confirmada das classificacoes de servico
ou declaracdo emitida pelo servico em que conste a expressao quan-
titativa das classificagoes reportadas aos anos em que foram atribuidas;

d) Documento comprovativo das habilitacdes literarias;

e) Fotocopia do bilhete de identidade e cartdo de contribuinte;

f) Quaisquer outros elementos que os candidatos entendam dever
apresentar por serem relevantes para apreciacdo do seu mérito.

9 — Os candidatos pertencentes ao quadro de pessoal desta autar-
quia ficam dispensados da apresentacao dos documentos indicados
no numero anterior desde que constem dos respectivos processos
individuais.

10 — E dispensada inicialmente aos candidatos a apresentagao dos
documentos comprovativos da situacao dos candidatos em relagao
ao disposto no artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
a excepcdo dos constantes no nimero anterior, desde que para tal
declarem, sob compromisso de honra, a situagao precisa em que se
encontram relativamente a cada um desses requisitos.

11 — O disposto nos nimeros anteriores nao impede que o juri
exija a qualquer dos candidatos a apresentagao de documentos com-
provativos das suas declaragoes, em caso de divida.

12 — As falsas declaragoes serao punidas nos termos da lei.

13 — Selecc¢ao dos candidatos:

13.1 — O método de selecgao serd uma prova pratica de conhe-
cimentos para os concursos do grupo de pessoal operario, desig-
nadamente:

Concurso I — cantoneiro de arruamentos — cortes em arvores em
bermas de estrada;
Concurso II — pedreiro — aparelhar pedra em grosso.

A prova pratica tera a duracdo de uma hora e sera pontuada de
0 a 20 valores, de acordo com os seguintes critérios:

Muito perfeito — 17 a 20 valores;
Perfeito — 13 a 16 valores;
Pouco perfeito — 10 a 12 valores;
Imperfeito — 0 a 9 valores.

13.2 — O método de seleccdo para o grupo de pessoal adminis-
trativo (assistente administrativo especialista e tesoureiro principal)
sera prova escrita de conhecimentos, com a duragao de duas horas,
pontuada de 0 a 20 valores e versara a seguinte legislagdo, com consulta
da mesma:

Autarquias locais — Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro, e sua alte-
racdo pela Lei n.° 5-A/2002, de 11 de Janeiro, e Declaracdo de Rec-
tificagao n.° 4/2002, de 6 de Fevereiro;

Estatuto Disciplinar dos Funcionérios e Agentes da Administragao
Central, Regional e Local — Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de Janeiro;

Férias, faltas e licengas — Decretos-Leis n.° 100/99, de 31 de
Margo, com as alteragoes introduzidas pela Lei n.° 117/99, de 11
de Agosto, 70-A/2000, de 5 de Maio, 157/2001, de 11 de Maio,
169/2006, de 17 de Agosto, e 181/2007, de 9 de Maio;

Resolucao do Conselho de Ministros n.° 18/93, de 17 de
Marco — carta deontoldgica do servigo publico;

Financas locais — Lei n.° 2/2007, de 15 de Janeiro, e Declaracao
de Rectificagao n.° 14/2007, de 15 de Fevereiro;

Plano Oficial de Contabilidade das Autarquias Locais — Decretos-
-Leis n.°® 54-A/99, de 22 de Fevereiro, com as alteragoes dadas pela
Lei n.° 162/99, de 14 de Setembro, 315/2000, de 2 de Dezembro, e
84-A/2002, de 5 de Abril;
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Cédigo do Procedimento Administrativo — aprovado pelo Decreto-
-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 6/96,
de 31 de Janeiro;

Regras e principios gerais em matéria de duragido e horario de
trabalho, aprovadas pelo Decreto-Lei n.° 259/98, de 18 de Agosto;

Regime de empreitadas e fornecimentos — Decretos-Leis
n.% 59/99, de 2 de Margo, com as alteragdes introduzidas pela Lei
n.° 163/99, de 14 de Setembro, e 159/2000, de 27 de Julho, Portaria
n.° 660/99, de 17 de Agosto, e Decretos-Leis n.” 348-A/86, de 16
de Outubro, e 197/99, de 8 de Junho.

14 — Os critérios de apreciagao e ponderacao das provas a prestar
constardo das actas das reunides do juri do concurso, as quais serdo
facultadas aos candidatos sempre que solicitadas.

15 — A composigao do juri para todos os concursos serd a seguinte:

Presidente — Maria Isabel Géis Teixeira, vereadora a tempo inteiro.
Vogais efectivos:

Maria de Lurdes de Oliveira Simoes, chefe de divisao Administrativa
e Financeira. .

Manuel Luciano Bettencourt Avila, chefe de seccao de Taxas e
Licencas, Obras e Loteamentos.

Vogais suplentes:

Alberto Jorge Maciel Rodrigues, vereador.
Teresa Paula Blayer Géis, chefe de seccdo de Administragao Geral.

O presidente do jari serd substituido, nas suas faltas e impedimentos,
pelo 1.° vogal efectivo.

16 — A lista dos candidatos admitidos e excluidos e a lista de clas-
sificacao final do concurso serdo publicadas no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, e no Jornal Oficial, 2.* série, ou afixadas no atrio do edificio
dos Pacos do Municipio de Velas, conforme as situagdes previstas
nos artigos 34.° e 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

17 — Realizagdo das provas — os candidatos admitidos serdao noti-
ficados do dia da realizagao das provas de conhecimentos, nos termos
do artigo 35.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

18 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicdo
da Republica Portuguesa, a Administragao Publica, enquanto entidade
empregadora, promove activamente uma politica de igualdade de
oportunidades entre homens e mulheres no acesso ao emprego e
na progressao profissional, providenciando escrupulosamente no sen-
tido de evitar toda e qualquer forma de discriminagao.

4 de Setembro de 2007. — O Presidente da Camara, Antonio José
Bettencourt da Silveira.
2611046162

CAMARA MUNICIPAL DE VILA FRANCA DE XIRA

Aviso (extracto) n.° 17 404/2007

Torna-se publico de que a presidente da Camara, por despacho
exarado em 22 de Agosto de 2007, autorizou a anulacao do pedido
de licenca sem vencimento por um ano, publicado por aviso
n.° 14 136/2007, no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 149, de 3 de
Agosto de 2007, solicitado pela auxiliar de accdo educativa, nivel 1,
Esmeralda Duarte Marques.

31 de Agosto de 2007. — Por delegagao de competéncias da Pre-
sidente da Camara, a Directora do Departamento de Administragao
Geral, Maria Paula Cordeiro Ascensao.

2611046255

CAMARA MUNICIPAL DE VILA NOVA DE GAIA

Aviso n.° 17 405/2007

Em cumprimento do disposto na alinea c) do artigo 34.° do Decreto-
-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, torna-se publica a exoneragiao
da funcionaria Maria Laura da Rocha Moreira Soares, auxiliar técnica
de BAD, com efeitos a partir de 10 de Setembro.

5 de Setembro de 2007. — O Director Municipal de Administracao
Geral, por delegacao de competéncias, 4. Carlos Sousa Pinto.
2611046327





