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ESCOLA SUPERIOR DE HOTELARIA E TURISMO DO ESTORIL
Aviso n.° 17 348/2007

Por despacho da presidente do conselho directivo da Escola Supe-
rior de Hotelaria e Turismo do Estoril (ESHTE) de 10 de Agosto
de 2007 e na sequéncia de deliberacao do conselho directivo de 31
de Maio de 2007, faz-se publico que:

1 — E aprovada a tabela de emolumentos, taxas e coimas a praticar
pela Escola Superior de Hotelaria e Turismo do Estoril, em anexo
ao presente aviso e do qual faz parte integrante.

2 — O disposto no presente nao se aplica aos processos pendentes
a data da sua entrada em vigor.

3 —E revogada a tabela publicada sob o despacho (extracto)
n.° 17004/2003 (Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 203, pp. 13 623
a 13 624).

4 — A presente tabela entra em vigor em 1 de Setembro de 2007.
[Nao carece de fiscalizacdo prévia pelo Tribunal de Con-
tas — artigo 47.°, n.° 1, alinea a), da Lei n.° 98/97, de 26 de Agosto,
na redaccdo dada pela Lei n.° 48/2006, de 29 de Agosto.]

29 de Agosto de 2007.— A Secretaria, Cristina Maria Santos.

ANEXO
Tabela de emolumentos
Euros
1 — Inscrigoes:
1.1 — Inscrigdo em ano curricular ...................... 15
1.2 — Matricula (1.°e2.°¢ciclo) ..o, 30
1.3 —Em exame naépocaderecurso................... 5
1.4 — Em exame na épocaespecial ..................... 10
1.5 — Em exame para melhoriadenota ................. 15
1.6 — Em disciplina extracurricular .................... 50
1.7 — Como aluno extraordinario, em disciplina semestral:
Disciplina pratica e ou de laboratdrio ................. 500
Disciplina sem pratica e ou laboratério ............... 300
2 — Certidoes:
2.1 — Certiddo de conclusio de curso (bacharelato, licencia-
tura, estudos superiores especializados e especializagao tec-
noldgica) com descriminagdo das classificagoes obtidas . . . 20
2.2 — Certidao das aprovacdes constantes no registo aca-
démico ... 20
2.3 — Certidao/declaracao de matricula, inscrigao e frequéncia 5
2.4 — Certidao nao especificada:
At UMapagina ......o.cooviiiiiiii 10
Porcadapaginaamais .....................ooiaa. 1
2.5 — Certidao por fotocdpia:
Umasopagina ..., 10
Porcadapaginaamais ...................... ... 1
2.7 — Fotocodpia autenticada:
Uma sé pagina .. ...ouu i 5
Por cada pdginaamais .................. ... .. 1
3 — Diplomas:
3.1 — Diploma de estudos superiores especializados ...... 100
3.2 — Diploma de licenciatura . ...................ooo.. 250
3.3 — Diploma de bacharelato . ........................ 130
3.4 — Diploma de especializacao tecnoldgica ............ 130
3.5 — Outros diplomas ou certidoes .................... 100
3.6 — Diploma de curso de pdés-graduacao .............. 150

4 — Equivaléncia ou reconhecimento de habilitacoes:

4.1 — Equivaléncia ou reconhecimento ao grau de licen-
ClAdo .. 500
4.2 — Equivaléncia ou reconhecimento a outros graus
académicos . .......... i 500

Euros

4.3 — Equivaléncia ou reconhecimento de uma disciplina:
Disciplina obtida noutro cursoda ESHTE ............. 20
Disciplina obtida forada ESHTE .................... 50

4.4 —Prova de avaliacdo, se necessaria, para efeitos de
equivaléncia ...... ... 150
4.5 — Prova de aptidao profissional:

4.5.1 — Guias intérpretes nacionais (finalissima):
4.5.1.1 — Alunos da ESHTE:
Duaslinguas ...........c.coeeuiiiiiiieenn. 150
Por cada lingua adicional ....................... 50
4.5.1.2 — Alunos externos:
Duaslinguas ...........coeeiiiiiiiinnan. 500
Por cada lingua adicional ....................... 100
4.5.2 — Correio de turismo:
4521 —AlunosdaESHTE ...................... 150
4522 — Alunos eXternos ..........c..oeueeeernnn.. 500
4.5.3 — Motorista de turismo:
453.1—Alunosda ESHTE ...................... 150
4532 —Alunos externos ..............c.eueeenn.. 500
5 — Integragao curricular:
5.1 — Defini¢do de um plano de estudos para efeitos de
prosseguimento de estudosna ESHTE ................ 500
6 — Candidaturas:

6.1 — Candidatura a reingresso, transferéncia e mudanca

deCUrSO ... 75
6.2 — Candidatura a concurso local de acesso ............ 75
6.3 — Candidatura a pré-requisitos .. ................... 150
6.4 — Candidatura a concursos especiais ................ 75
6.5 — Candidatura ao curso de pds-graduagao ........... 75
6.6 — Candidatura a provas especiais para acesso ao ensino

SUPETIOT ..ttt et 75

7 — Programas:
7.1 —Por disciplina (independentemente do ndmero de
PAGINAS) « ot e 10
8 — Outros:

8.1 — Taxa de permuta aplicavel ao abrigo da legislagido
em vigor para o concurso nacional de acesso ao ensino

SUPCTIOT vttt e 50
8.2 — Segunda via de cartdes/cartoes — entidades externas 10
8.3 —Pedidode revisaodeprova ...................... 30

9 — Multas:

9.1 — Multas pelo nao cumprimento de prazos, desde que
nao haja impedimento legal:

Até3dias (Gteis) . ..ovvvvveeiiiniii.. 15
Do4.ao7.0dia (Gteis) .......ovvvinireenninnnnnnn. 25
Do 8.°ao14.°dia (Gteis) ............covviiinio..n. 50
Do 15.°a20 30.° dia (Gteis) ..............ccoiiiinn.. 75
Mais de 30 dias (Gteis) .............ooviiiiiiii.... 100

1 — Estao isentas de emolumentos as certidoes para fins de ADSE
ou outro qualquer regime de seguranga social, bem como para bolsas
de estudo, obtencdo de passes em transportes publicos, abono de
familia, IRS, efeitos militares e pensoes de sangue.

2 — A taxa prevista para a revisdo de prova serd devolvida aos
interessados, caso estes ganhem o recurso.

3 — Os docentes, funciondrios e agentes administrativos da ESHTE
beneficiam de uma redugdo de 50 % nas taxas previstas na presente
tabela.

4— O produto dos emolumentos constitui receita propria da
Escola.
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5 — Nos casos omissos ou considerados excepcionais, pode a pre-
sidente do conselho directivo da Escola autorizar situagdes de excep-
¢ao a presente tabela.

Despacho (extracto) n.° 21 265/2007

Por despacho da presidente do conselho directivo da Escola Supe-
rior de Hotelaria e Turismo do Estoril de 10 de Agosto de 2007,
foi Maria Mota Almeida nomeada, em regime de comissdo de servico
extraordindria, como equiparada a professora-adjunta na Escola Supe-
rior de Hotelaria e Turismo do Estoril, em regime de exclusividade,
pelo periodo de um ano, renovavel por um biénio, ao abrigo e nos
termos do n.° 2 do artigo 24.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de
Dezembro, na actual redaccao do Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de
Julho, e da Lei n.° 23/2004, de 22 de Junho, e do disposto no Decre-
to-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho (Estatuto da Carreira do Pessoal
Docente do Ensino Superior Politécnico), com a remuneragdo mensal
iliquida correspondente ao escaldo 1, indice 185, do estatuto remu-
neratério do pessoal docente do ensino superior politécnico, no valor
de € 2282,26, actualizavel nos termos legais aplicaveis, com efeitos
a partir de 1 de Setembro de 2007. (Nao carece de fiscalizacao prévia
pelo Tribunal de Contas — artigo 47.°, n.° 1, alinea a), da Lei n.© 98/97,
de 26 de Agosto, na redacgao dada pela Lei n.° 48/2006, de 29 de
Agosto).

30 de Agosto de 2007.— A Secretaria, Cristina Maria Santos.

Despacho (extracto) n.° 21 266/2007

Por despacho da presidente do conselho directivo da Escola Supe-
rior de Hotelaria e Turismo do Estoril de 10 de Agosto de 2007,
nos termos dos artigos 35.° a 41.° do Cédigo do Procedimento Admi-
nistrativo, e tendo em consideragao o disposto nos artigos 1.°, 2.°
€8.9,n.1 e 2, alinea e), do Decreto-Lei n.° 260/95, de 30 de Setembro,
conjugados com os artigos 18.°, n.° 1, alinea e), e 41.° da Lei n.° 54/90,
de 5 de Setembro, e com os artigos 2.° e 23.°, n.° 2, alinea e), dos
Estatutos da ESHTE, homologados pelo Despacho Normativo
n.° 33/99, de 30 de Junho, foram delegadas na técnica superior de
1.2 classe Ana Cristina Principe Coelho, sem prejuizo de ratificacao,
as competéncias legalmente conferidas para a pratica dos actos per-
mitidos ao abrigo da alinea f) do n.° 2 do artigo 23.° dos Estatutos
da ESHTE, durante o periodo que decorrerd entre o dia 27 e o
dia 31 de Agosto de 2007. [Nao carece de fiscalizagdo prévia pelo
Tribunal de Contas — artigo 47.°, n.° 1, alinea a), da Lei n.° 98/97,
de 26 de Agosto, na redacgao dada pela Lei n.° 48/2006, de 29 de
Agosto.]

31 de Agosto de 2007.— A Secretéria, Cristina Maria Santos.

UNIVERSIDADE DOS AGORES

Despacho (extracto) n.° 21 267/2007

Por despacho do reitor da Universidade dos Acores de 25 de Abril
de 2007, é autorizado o contrato administrativo de provimento da
Doutora Teresa Maria Rodrigues da Fonseca Rosa para exercer as
funcoes de professora auxiliar, por cinco anos, por conveniéncia
urgente de servigo, com efeitos desde 25 de Abril de 2007. (Isento
de fiscalizagdo prévia da Seccdo Regional dos Agores do Tribunal
de Contas.)

29 de Agosto de 2007. — A Administradora, Ana Paula Carvalho
Homem de Gouveia.

UNIVERSIDADE DE LISBOA

Reitoria

Despacho (extracto) n.° 21 268/2007

Por despacho da vice-reitora Prof.? Doutora Maria Amélia Martins
Loucéao, ao abrigo do artigo 41.° do Cédigo do Procedimento Admi-
nistrativo, de 27 de Agosto de 2007, foi autorizada a realizagao de
contrato individual de trabalho por tempo indeterminado com Bruno
Miguel Durao Fiaes, precedendo concurso, com inicio no dia 28 de
Agosto de 2007, para exercer funcoes de técnico, ao abrigo do disposto
Regulamento Interno do Contrato Individual de Trabalho da Uni-
versidade de Lisboa.

29 de Agosto de 2007. — A Administradora, Maria Luisa Machado
Cerdeira.

Didrio da Republica, 2.* série — N.° 177 — 13 de Setembro de 2007

UNIVERSIDADE TECNICA DE LISBOA

Faculdade de Arquitectura

Aviso n.° 17 349/2007

Abertura de concurso interno de acesso geral para dois lugares
de técnico de informatica
do grau 2, nivel 1, da carreira de técnico de informatica

1—Nos termos dos Decretos-Leis n.°% 204/98, de 11 de Julho,
404-A/98 de 18 de Dezembro, e 97/2001, de 26 de Marco, torna-se
publico que se encontra aberto pelo prazo de 10 dias uteis a contar
da data da publicacdo do presente aviso no Didrio da Repuiblica, con-
curso interno de acesso geral para provimento de dois lugares para
a categoria de técnico de informética do grau 2, nivel 1, da carreira
de técnico de informatica na area funcional de informética, do quadro
de pessoal ndo docente da Faculdade de Arquitectura da Universidade
Técnica de Lisboa, para exercer funcoes no Centro de Informatica
da Faculdade de Arquitectura, devidamente autorizado por despacho
do presidente do conselho directivo da Faculdade de Arquitectura
de 8 de Junho de 2007, constante do mapa 1 anexo a Portaria
n.° 119/90, de 15 de Fevereiro, com as alteracoes introduzidas pelo
mapa anexo do despacho reitoral n.° 18/S.Ad/UTL/94, pelo mapa
anexo 1 do despacho reitoral n.° 16 049/2000, de 13 de Julho, pelo
mapa anexo ao despacho reitoral n.° 21 687/2002, de 12 de Setembro,
e pelos mapas 1, II e III anexos ao aviso n.° 5030/2007, pelo despacho
reitoral de 13 de Julho de 2006, publicado no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 54, de 16 de Margo de 2006, e pelo despacho reitoral
n.° 11 930/2007, de 10 de Maio de 2007, publicado no Didrio da
Repuiblica, 2.% série, n.° 114, de 15 de Junho de 2007.

2 — Legislacao aplicével:

Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com a redaccao
que lhe foi dada pela Lei n.® 44/99, de 11 de Junho;

Decreto-Lei n.© 248/85, de 15 de Julho;

Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro;

Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, com as alteracdes intro-
duzidas pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho;

Decreto-Lei n.° 97/2001, de 26 de Marco;

Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro;

Resolugao do Conselho de Ministros n.° 97/2002, de 18 de Maio;

Portaria n.° 358/2002, de 3 de Abril.

3 — O despacho conjunto n.° 373/2000, de 31 de Marco, do Ministro
da Reforma do Estado e Administracdo Publica e da Ministra da
Igualdade, determina a obrigatoriedade de nos concursos de ingresso
e acesso se proceder a seguinte mencao:

«Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicao,
a Administragao Publica, enquanto entidade empregadora, pro-
move activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre
homens e mulheres no acesso ao emprego e na progressao pro-
fissional, providenciando escrupulosamente no sentido de evitar
toda e qualquer forma de discriminagao.»

4 — Prazo de validade — o concurso € vélido apenas para as vagas
indicadas e extingue-se com o seu preenchimento.

5 — Local de trabalho — Faculdade de Arquitectura, Rua do Pro-
fessor S&4 Nogueira, Pélo Universitario, Alto da Ajuda, 1349-055 Lis-
boa.

6 — Areas e contetidos funcionais — aos lugares a preencher cor-
respondem as fungoes subjacentes as areas funcionais previstas, res-
pectivamente, nas alineas a) e b) do n.° 1 do n.° 3.° da Portaria
n.° 358/2002, de 3 de Abril.

7 — Remuneracao e condicoes de trabalho:

7.1 — A remuneracao serd a correspondente ao escaldao e indice
aplicaveis a respectiva categoria, nos termos do sistema retributivo
da funcdo publica, constantes dos Decretos-Leis n.”® 353-A/89, de
16 de Outubro, e 97/2001, de 26 de Marco, ¢ legislacdo complementar,
sendo as condigdes de trabalho e demais direitos e regalias em vigor
para a generalidade dos trabalhadores da Administracio Publica.

8 — Requisitos gerais e especiais de admissao ao concurso:

8.1 — Poderao candidatar-se ao presente concurso os funcionarios
que, até ao termo do prazo para apresentagao de candidaturas, satis-
facam, cumulativamente, as seguintes condigdes:

a) O preenchimento dos requisitos previstos no n.° 2 do artigo 29.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

b) Estar nas condi¢des previstas do n.° 1 do artigo 4.° do Decreto-Lei
n.° 91/2001, de 26 de Marco.





