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Gabinete do Secretario de Estado
dos Negdcios Estrangeiros e da Cooperacao

Despacho n.° 19 790/2005 (2.7 série). — 1 — Ao abrigo dos arti-
g0s 2.°, n.° 3 e 4, e 6.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho,
nomeio o licenciado Fernando José Rodrigues Filipe de Carvalho,
para o efeito requisitado ao ICEP Portugal, para prestar colaboragio
no meu Gabinete na area orgamental e financeira, atentas as suas
qualificacoes académicas e profissionais.

2 — A presente nomeacdo tem a duracao de dois meses, reno-
vando-se automaticamente por iguais periodos de tempo, sem prejuizo
de o presente despacho poder ser revogavel a todo o tempo.

3 — Para a realizacdo da respectiva tarefa serd dado o necessario
apoio logistico por parte do Gabinete.

4 — A remuneragao do nomeado é equiparada a de adjunto de
Gabinete, considerando-se incluidos os quantitativos correspondentes
as despesas de representacdo e os subsidios de férias, de Natal e
de refeicao legalmente estabelecidos.

5 — O nomeado tem, ainda, direito ao abono de despesas de trans-
porte e ajudas de custo de montante igual ao fixado para os adjuntos
de Gabinete quando deslocado em missao oficial de servico publico
no Pais ou no estrangeiro.

6 — O presente despacho produz efeitos a data da sua assinatura,
com ele se revogando o despacho n.° 17 339/2005, publicado no Didrio
da Repiiblica, 2.* série, n.° 155, de 12 de Agosto de 2005.

1 de Setembro de 2005. — O Secretario de Estado dos Negocios
Estrangeiros e da Cooperacao, Jodo Titterington Gomes Cravinho.

MINISTERIOS DOS NEGOCIOS ESTRANGEIROS
E DA AGRICULTURA, DO DESENVOLVIMENTO
RURAL E DAS PESCAS

Despacho conjunto n.° 688/2005. — Nos termos conjugados da
alinea a) don.° 1 do artigo 89.° e do n.° 1 do artigo 92.° do Decreto-Lei
n.° 100/99, de 31 de Margo, é concedida a Anténio José Rosinha,
assessor principal da carreira de médico veterinario do quadro de
pessoal da Direccao-Geral de Veterindria, a prorrogagdo, por mais
dois anos, da licenca sem vencimento para o exercicio de fungoes
em organismo internacional na qualidade de agente temporario, no
cargo de administrador principal da Food and Veterinary Office da
Direccao-Geral de Saide e Proteccio do Consumidor, na Comissao
Europeia, em Grange, Republica da Irlanda, com efeitos a partir
de 1 de Fevereiro de 2006.

26 de Agosto de 2005. — O Ministro de Estado e dos Negdcios
Estrangeiros, Diogo Pinto de Freitas do Amaral. — Pelo Ministro da
Agricultura, do Desenvolvimento Rural e das Pescas, Luis Medeiros
Vieira, Secretario de Estado Adjunto, da Agricultura e das Pescas.

MINISTERIO DAS FINANGAS
E DA ADMINISTRACAO PUBLICA

Secretaria-Geral

Aviso n.° 8043/2005 (2.2 série). — Concurso SG8/2005. —
1 — Faz-se publico que, autorizado por despacho do secretario-geral
do Ministério das Financas e da Administracao Publica, de 2 de Setem-
bro de 2005, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias tteis contados
a partir da data da publicacao do presente aviso, nos termos previstos
da alinea a) do n.° 4 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho, concurso interno de acesso geral com vista ao provimento
de um lugar da categoria de consultor juridico principal, da carreira
de consultor juridico, do grupo de pessoal técnico superior, do quadro
de pessoal desta Secretaria-Geral, aprovado pelas Portarias
n.** 440-A/99, de 17 de Junho, e 346/95, publicada no Didrio da Repii-
blica, 2.* série, n.° 240, de 17 de Outubro.

2 — Validade do concurso — o concurso visa exclusivamente o pro-
vimento do lugar referido.

3 — Local de trabalho — situa-se na Secretaria-Geral do Ministério
das Finangas e da Administragao Publica, Rua da Alfandega, 5, em
Lisboa.

4 — Remuneragdo — serd a correspondente ao escaldo e indice
aplicavel a respectiva categoria, constante do mapa anexo ao Decre-
to-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com a redaccdo que lhe
foi conferida pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho, e legislagdo
complementar.

5 — Requisitos gerais e especiais de admissiao ao concurso:

a) Encontrar-se nas condi¢oes referidas no artigo 29.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

b) Possuir licenciatura em Direito;

c) Ser consultor juridico de 1.* classe, com, pelo menos, trés
anos de servigo na categoria classificados de Bom.

6 — Contetdo funcional — o previsto no mapa I anexo ao Decre-
to-Lei n.° 248/85, de 15 de Julho, conjugado com o disposto no
artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 353/98, de 12 de Novembro.

7 — Métodos de seleccao — os métodos de seleccao a utilizar serao:

a) A avaliacao curricular, com caracter eliminatério;
b) A entrevista profissional de selec¢do.

7.1 — O critério de apreciacao e ponderagao dos métodos de selec-
¢ao, bem como o sistema de classificacdo final, incluindo a respectiva
formula classificativa, constam de actas de reunides do jari do con-
curso, sendo as mesmas facultadas aos candidatos sempre que
solicitadas.

7.2 — A classificacao final dos candidatos, expressa na escala de
0 a 20 valores, resulta da média aritmética simples da classificacao
obtida nos dois métodos de selecc@o utilizados, considerando-se nao
aprovados os candidatos que, no método de selecgdo eliminatério,
ou na classificacdo final, obtenham classificacao inferior a 9,5 valores.

8 — Formalizacdo das candidaturas — o requerimento a solicitar
a admissdao ao concurso devera ser dirigido ao secretario-geral do
Ministério das Financas e da Administracdo Publica, podendo ser
entregue pessoalmente na Secgao de Pessoal e Expediente da Secre-
taria-Geral, Rua da Alfandega, 5, rés-do-chdo, 1100-016 Lisboa, ou
remetido pelo correio para a mesma direc¢ao, em carta registada
com aviso de recepgao, desde que expedida até ao termo do prazo
referido no n.° 1 do aviso.

8.1 — Do requerimento de admissao deverdo constar:

a) Identificagdo completa (nome, data de nascimento e nimero
e data de validade do bilhete de identidade e servico que
o emitiu), residéncia, codigo postal e telefone, se o tiver;

b) Indicagdo da categoria detida, organismo a que pertence,
natureza do vinculo e antiguidade na actual categoria e na
carreira;

¢) Identificacao do concurso, com referéncia a categoria a que
concorre, bem como ao nimero e a data do Didrio da Repui-
blica onde se encontra publicado o aviso;

d) Declaracdo, sob compromisso de honra, de que retne os
requisitos gerais de admissdo, nos termos do artigo 29.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

8.2 — O requerimento devera ser acompanhado, obrigatoriamente,
da seguinte documentacao:

a) Curriculo profissional actualizado, datado, rubricado e assi-
nado, onde constem as dreas onde desempenharam as fungoes,
assim como os respectivos periodos de permanéncia efectiva;

b) Declaragao actualizada, passada pelo organismo de origem,
da qual constem, de maneira inequivoca, a natureza do vin-
culo, a categoria detida, a antiguidade na actual categoria,
na carreira e na fungao publica, bem como indicagao da clas-
sificagdo de servico ou avaliacao do desempenho referente
aos anos relevantes para a promogao;

¢) Declaracao do contetido funcional, actualizada e passada pelo
organismo em que presta servico;

d) Documento comprovativo das habilitagdes literarias com-
pletas;

e) Documento comprovativo das accoes de formagao profissional
frequentadas, com indicacdo da entidade que as promoveu,
periodo em que as mesmas decorreram e respectiva duragio;

f) Fotocdpia dos documentos que os candidatos considerem
relevantes para a apreciagdo do seu mérito ou que possam
constituir motivo de preferéncia legal;

g) Requerimento dirigido ao jiri do concurso, a efectuar apenas
pelos candidatos que ndo tenham sido objecto de avaliacao
de desempenho no(s) ano(s) relevante(s) para o concurso,
solicitando, ao abrigo do n.° 2 do artigo 18.° do Decreto
Regulamentar n.° 19-A/2004, de 14 de Maio, o suprimento
da avaliagdo do desempenho relativamente ao(s) periodo(s)
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em falta, através da ponderagdo curricular, nos termos do
artigo 19.° do citado diploma.

9 — Os candidatos do quadro de pessoal da Secretaria-Geral do
Ministério das Finangas e da Administracdo Publica ficam dispensados
da apresentagdo dos documentos referidos nas alineas d) e e) do
n.° 8.2 do aviso, desde que mencionados e que constem do seu processo
individual.

10 — As falsas declaracoes serdo punidas no termos da lei.

11 — A relagao dos candidatos admitidos ao concurso bem como
a lista de classificacao final serdo afixadas na Secretaria-Geral do
Ministério das Financas e da Administracao Publica, Rua da Alfan-
dega, 5, rés-do-chdo, Lisboa, nos termos do n.° 2 do artigo 33.° e
da alinea c¢) do n.° 1 do artigo 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho.

12 — O jtri tera a seguinte composicao:

Presidente — Licenciada Ana Maria Pinto Bernardo, adjunta do
secretario-geral.
Vogais efectivos:

Licenciado Anibal José Mendes Martins, assessor juridico
principal, que substituird o presidente nas suas faltas e
impedimentos.

Licenciada Rosalina dos Anjos Afonso Rodrigues, directora
de servicos.

Vogais suplentes:

Licenciado Estévao Fernando Pires Santana, director de
Servigos.

Licenciada Maria Alice Tavares Reis de Almeida, directora
de servigos.

13 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicéo,
a Administracao Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacao.

2 de Setembro de 2005. — O Secretario-Geral, Jodo Indcio Simoes
de Almeida.

Comisséao do Mercado de Valores Mobiliarios

Regulamento da CMVM n.° 7/2005. — Intermediacao financeira
(altera o regulamento da CMVM n.° 12/2000). — O regulamento da
CMVM n.° 12/2000 vigora hé cinco anos, concentrando a generalidade
das normas regulamentares aplicaveis as actividades de intermediagao
financeira. Neste periodo de tempo forneceu um quadro regulamentar
estavel aos intervenientes no mercado, tendo sofrido apenas quatro
alteracoes pontuais. Entretanto, verificaram-se também alteragoes sig-
nificativas no mercado, nos planos nacional e internacional, e no modo
como os intermedidrios financeiros exercem a sua actividade.

Com a presente alterac@o ao regulamento da CMVM n.° 12/2000
nao se pretende proceder a transposi¢do da directiva dos mercados
de instrumentos financeiros, a qual deve ser transposta por decreto-lei.

Introduzem-se agora modificagdes intercalares néo conflituantes
com o processo de transposicdo da directiva mas necessarias. E o
caso da actividade de concessdao de crédito para investimento em
valores mobiliarios, do reforco dos mecanismos de controlo interno
dos intermediarios com a figura do responsavel de controlo e com
a obrigatoriedade de elaboragao de um relatério anual de controlo.
Reforgam-se controlos internos relacionados com operacoes de cola-
boradores por conta propria e com a seguranca de activos de clientes
detidos por empresas de investimento. Cria-se a obrigacao de os inter-
medidrios organizarem um registo de clientes como instrumento para
a prevengdo de praticas de branqueamento de capitais no ambito
das operacoes sobre valores mobiliarios. Simplifica-se o regime do
registo de responsaveis e reforga-se a componente substantiva do
mesmo. Introduzem-se modificagdes nas normas em matéria de comu-
nicacdo de operacoes e de recepcao de ordens sobre instrumentos
financeiros derivados. Ajusta-se ainda o regime de acesso a actividade
de consultor auténomo e o respectivo ambito de actuacdo possivel.

Pretendeu-se que as alteracoes nao acarretem para os interme-
diérios custos adicionais injustificados.

Assim, depois de submetido o projecto de regulamento a consulta
publica e depois de ouvidas a Associacao Portuguesa de Bancos, a
Associacao das Sociedades Corretoras e Financeiras de Corretagem
e a Associacdo das Sociedades Gestoras de Fundos de Investimento,
de Pensoes e de Patrimonios, ao abrigo do disposto nos artigos 318.°,
319.° e 320.° do Cddigo dos Valores Mobiliarios, o conselho directivo
da CMVM aprovou o seguinte regulamento:

Artigo 1.°
Normas alteradas

Os artigos 2.%, 5.°, 7.°, 9., 10.°, 11.°, 12.°, 19.°, 20.°, 25.°, 26.°,
36.2, 40.°, 41.°, 42.°, 50.°-B, 50.°-C, 54.°, 69.°, 70.°, 71.°, 72.°, 80.°
e 81.° do regulamento da CMVM n.° 12/2000 passam a ter a seguinte
redaccao:

«Ar tigO 2.°
Requerimento

L
2 — O requerimento menciona os seguintes elementos:

Artigo 5.°
Plano de actividades

A instrucao do pedido é acompanhada das seguintes informagdes,
respeitantes aos dois primeiros anos de prestacao do servigo:

a) Para os servicos de recepgao, transmissdo e execucdo de
ordens, tipo de investidores a que pretende prestar o servico,
tipo de valores mobilidrios e instrumentos financeiros, mer-
cados e canais de recepcdo de ordens que o requerente pre-
tende disponibilizar;

b) Para o servigo de registo e de depésito de valores mobilidrios,
sistemas centralizados, de liquidacdo e de compensacao de
valores mobilidrios em que o requerente pretende participar
ou outros intermedidrios financeiros em que pretenda abrir
contas para guarda de activos dos seus clientes, designada-
mente valores mobilidrios negociados em mercados inter-
nacionais;

¢) Para o servico de gestao de instituicoes de investimento colec-
tivo, nimero, espécie, designadamente se se trata de fundos
abertos ou fechados, e tipo, de acordo com a sua politica
de investimento, dos fundos de investimento a constituir.

Artigo 7.°

Requisitos
L
e
B e
A e

5 — No exercicio da actividade de registo e de depdsito de valores
mobilidrios, para além das exigéncias resultantes da participagao em
sistema centralizado ou equivalente e em sistema de liquidagao:

d) A pesquisa de todas as contas em que intervenha, como titular,
contitular ou procuradora, determinada pessoa.

g) A determinacao de perda potencial méxima do fundo, quando
a sua utilizagao seja exigivel nos termos do regulamento da
CMVM n.° 15/2003.



