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publicado no Didario da Republica, 2.* série, de 8 de agosto de 2012,
para preenchimento de 54 postos de trabalho, na carreira e categoria
de técnico superior, previstos e ndo ocupados no mapa de pessoal do
INFARMED, I. P. — Autoridade Nacional do Medicamento ¢ Produtos
de Saude, I. P., foram celebrados contratos de trabalho em fungdes
publicas por tempo indeterminado, com os seguintes trabalhadores, os
quais ficam posicionados na 2.* posi¢do remuneratéria, no nivel 15.°
da tabela tnica remuneratoria, com a remuneragdo correspondente no
valor de 1.201, 48€:

Inés da Silva Ferro Cruz Galego do Carmo Reis, com efeitos a partir
de 11 de junho de 2013

Pedro André de Castro Fins Pereira, com efeitos a partir de 11 de
junho de 2013

Rita Claudia Miranda de Moura, com efeitos a partir de 11 de junho
de 2013

Selmo Anténio da Conceigdo Pinto, com efeitos a partir de 11 de
junho de 2013

Telma Maria Afonso Fortunas, com efeitos a partir de 11 de junho
de 2013

Catarina da Conceigdo Pereira Rio Carvalho, com efeitos a partir de
11 de junho de 2013

Francisco Bernardo Correia Ferreira, com efeitos a partir de 11 de
junho de 2013

Mariana Costa Ferreira de Pina Cabral, com efeitos a partir de 11
de junho de 2013

Nuno Miguel Marques Ferreira, com efeitos a partir de 11 de junho
de 2013

Mais se torna publico que foi ainda celebrado contrato de trabalho
em fungdes puiblicas por tempo indeterminado, com efeitos a partir de
6 de maio de 2013, com o trabalhador Tiago Filipe Magalhdes Simdes,
o qual ficou posicionado na 1.* posi¢do remuneratoria, no nivel 11.° da
tabela remuneratodria Ginica da carreira e categoria de Técnico Superior,
com a remuneragdo correspondente no valor de 995,51€.

Para efeitos do disposto no n.° 3 do artigo 12.° da LVCR ex vi n.° 2
e 3 do artigo 73.° do RCTFP, o periodo experimental inicia-se com a
celebracdo do contrato e tem a duragdo de 180 dias, correspondente a
durag@o determinada pelo disposto na alinea ¢) don.® 1 do artigo 76.° da
Lein.® 59/2008, de 11 de setembro, conjugado com o n.° 2, da clausula
6.2 do Acordo Coletivo de Trabalho n.° 1/2009, de 28 de setembro e
Regulamento de Extensdo n.° 1-A/2010, de 2 de margo.

29 de agosto de 2013. — O Presidente do Conselho Diretivo, Eurico
Castro Alves.
207232574

MINISTERIO DA EDUCAGAOQ E CIENCIA

Direcao-Geral do Ensino Superior

Despacho n.° 11889/2013

A requerimento do Instituto Politécnico de Portalegre;
Instruido e apreciado, nos termos do artigo 37.° do Decreto-Lei
n.° 88/2006, de 23 de maio, o pedido de registo da criagdo do curso de
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especializagdo tecnologica em Cuidados Veterinarios, a ministrar na
Escola Superior Agraria de Elvas daquele Instituto;

Ouvida a Comissdo Técnica para a Formagdo Tecnoldgica Pos-
-Secundaria, nos termos da alinea ¢) do artigo 31.° do referido diploma
legal;

Ao abrigo do disposto no n.°1 do artigo 38.° do Decreto-Lei
n.° 88/2006, de 23 de maio:

Determino:

E registada, nos termos do anexo ao presente despacho, que dele
faz parte integrante, a criagdo do curso de especializagdo tecnologica
em Cuidados Veterinarios, a ministrar na Escola Superior Agraria de
Elvas do Instituto Politécnico de Portalegre a partir do ano letivo de
2013-2014, inclusive.

30 de agosto de 2013. — O Diretor-Geral, Prof. Doutor Vitor Ma-
grico.

ANEXO

1 — Institui¢@o de formagao: Instituto Politécnico de Portalegre — Es-
cola Superior Agraria de Elvas.

2 — Denominagao do curso de especializagdo tecnoldgica: Cuidados
Veterindrios.

3 — Area de formagdo em que se insere: 640 — Ciéncias veteri-
narias.

4 — Perfil profissional que visa preparar:

O técnico especialista em cuidados veterinarios ¢ o profissional que,
de forma autéonoma ou sob supervisdo de um médico veterinario, procede
ao planeamento, organizagao e execucao de um conjunto de atividades
na prestagdo de cuidados de saude animal, quer na area de animais
de produgdo, quer na area de animais de companhia, ou em setores
tecnologicos de apoio a medicina veterinaria, como laboratdrios de
analises clinicas.

5 — Referencial de competéncias a adquirir:

Proceder ao apoio a tarefas de atividade clinica e cirtirgica sob super-
visdo do médico veterinario;

Dar apoio na administragdo de farmacos, sob orientacdo do médico
veterinario;

Proceder a recolha de amostras, acondicionamento e envio para la-
boratorio;

Executar metodologias laboratoriais e técnicas auxiliares de diag-
nostico;

Implementar requisitos necessarios ao alojamento e maneio de ani-
mais de producdo e companhia de modo a garantir as condi¢des de
bem-estar;

Executar técnicas inerentes ao controlo e identificagdo animal;

Executar técnicas de higiene e tosquia de animais de produgdo e de
companhia;

Apoiar técnicas de reprodugdo assistida, por exemplo inseminagao
artificial;

Executar tarefas relacionadas com saude publica veterinaria.

6 — Plano de formagao:

Tempo de trabalho (horas)
Componente de formagao Area de competéncia Unidade de formagdo ECTS
Total Contacto
() @ (€)) ) ®) ©)
Geral e cientifica . ............ Marketing e publicidade . ... | Marketing .................... 52 32 2
Biologia e bioquimica . . .. .. Biologia . ..................... 52 32 2
Ciéncias veterinarias . . .. ... Anatomia e Fisiologia Animal . ... 78 64 3
Tecnologica ................. Ciéncias veterindrias .. ..... Higiene e Satide Animal ......... 104 80 4
Ciéncias veterinarias . ...... Comportamento e Treino de Animais 78 48 3
de Companbhia.
Produgdo agricola e animal ... | ZootécnicaGeral ............... 160 128 6
Ciéncias veterinarias . ...... Introdugdo a Farmacologia . ...... 78 64 3
Ciéncias veterinarias . . .. ... Técnicas Auxiliares de Diagndstico 78 64 3
Ciéncias veterinarias . ...... Cuidados de Enfermagem Veterinaria 104 80 4
em Animais de Produgéo.
Ciéncias veterindrias . ...... Cuidados de Enfermagem Veterinaria 104 80 4
em Animais de Companhia.
Ciéncias veterinarias . . ... .. Cuidados de Enfermagem Veterinaria 78 64 3
em Equinos.
Ciéncias veterinarias . . .. ... Cuidados de Higiene e Estética Animal 78 64 3
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Tempo de trabalho (horas)
Componente de formagao Area de competéncia Unidade de formagao ECTS
Total Contacto
(@) 2 3) “ ) 6
Ciéncias veterinarias . ...... Reprodugao e Nutrigdo Animal . . . .. 78 48 3
Em contexto de trabalho ........ Ciéncias veterindrias . ... ... Estagio............. ... . ..... 440 440 17
Total ............. 1562 1288 60

7 — Areas disciplinares em que o candidato deve ter obrigatoriamente aprovagio para os efeitos previstos no artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 88/2006,

de 23 de maio: Nao sdo fixadas.
8 — Numero maximo de formandos:

Em cada admissao de novos formandos: 20
Na inscri¢do em simultaneo no curso: 30

9 — Plano de formagdo adicional (artigo 16.° do Decreto-Lei n.° 88/2006, de 23 de maio):

Tempo de trabalho (horas)
Componente de formagao Area de competéncia Unidade de formagao ECTS
Total Contacto
@ 2 3 “) ®) 6
Geral e cientifica . ................. Biologia e bioquimica . . . ... Biologia . ................. 130 100 5
Matematica .............. Matematica ............... 130 100 5
Quimica ................. Quimica .................. 130 100 5
Total ............... 390 300 15
Notas ANEXO

Na coluna (4) indicam-se as horas totais de trabalho de acordo com a
definicdo constante do Decreto-Lei n.® 42/2005, de 22 de fevereiro.

Na coluna (5) indicam-se as horas de contacto, de acordo com a
definicdo constante da alinea d) do artigo 2.° ¢ do n.° 1 do artigo 15.°
do Decreto-Lei n.° 88/2006, de 23 de maio.

Na coluna (6) indicam-se os créditos segundo o European Credit
Transfer and Accumulation System (sistema europeu de transferéncia e
acumulagdo de créditos), fixados de acordo com o disposto no Decreto-
-Lei n.° 42/2005, de 22 de fevereiro.

207233684

Despacho n.° 11890/2013

A requerimento da ENSINAVE — Educag@o e Ensino Superior do
Alto do Ave, S. A., entidade instituidora do Instituto Superior de Saude
do Alto Ave;

Instruido e apreciado, nos termos do artigo 37.° do Decreto-Lei
n.° 88/2006, de 23 de maio, o pedido de registo da criagdo do curso de
especializacdo tecnologica em Técnicas de Gerontologia, a ministrar
naquele Instituto;

Ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 38.° do Decreto-Lei
n.° 88/2006, de 23 de maio:

Determino:

E registada, nos termos do anexo ao presente despacho, que dele faz
parte integrante, a criagdo do curso de especializagdo tecnologica em
Técnicas de Gerontologia, a ministrar no Instituto Superior de Satide do
Alto Ave a partir do ano letivo de 2013-2014, inclusive.

30 de agosto de 2013. — O Diretor-Geral, Prof. Doutor Vitor Ma-
grigo.

1 — Institui¢do de formacgdo: Instituto Superior de Satde do Alto
Ave.

2 — Denominagéo do curso de especializago tecnologica: Técnicas
de Gerontologia.

3 — Area de formagdo em que se insere: 762 — Trabalho social e
orientacao.

4 — Perfil profissional que visa preparar:

O técnico especialista em gerontologia ¢ o profissional que, de forma
autonoma ou sob orientagdo, atua e intervém em centros de dia, lares
ou residéncias de terceira idade, redes e sistemas de apoio no domicilio
em articulagdo com a familia, como resposta para a realidade do enve-
Ihecimento demografico da populagdo.

5 — Referencial de competéncias a adquirir:

Colaborar na gestdo de centros de dia, lares ou residéncias de terceira
idade, redes e sistemas de apoio domiciliario;

Saber organizar espagos, construir um sistema administrativo e fazer
planeamento;

Gerir o tempo, os recursos humanos e também os recursos materiais
e financeiros;

Saber prestar acompanhamento e cuidados psicossociais a idosos;

Ter conhecimentos sobre o desenvolvimento do ser humano ao longo
do ciclo vital, com énfase na etapa da velhice;

Ter conhecimentos sobre aspetos que facilitam um envelhecimento
bem sucedido;

Conceber e aplicar programas de estimulagdo cognitiva e desenvol-
vimento do Eu;

Saber dar apoio psicossocial.

6 — Plano de formagao:

Tempo de trabalho (horas)
Componente de formagao Area de competéncia Unidade de formagao ECTS
Total Contacto

@ @ ?3) “) ©) ©6)

Geral e cientifica .. .............. Lingua e literatura materna . . . | Comunicar em Lingua Portuguesa. . . 81 50 3
Psicologia ............... Ciéncias do Comportamento . . . . .. 81 50 3

Trabalho social e orientagdo . . . | Introducdo a Gerontologia ....... 81 50 3

Tecnologica .................... Psicologia ............... Psicossociologia do Envelhecimento 135 80 5
Enfermagem ............. Higiene e Seguranca em Instituigdes 81 50 3

para Idosos.





