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Grupo de pessoal Area funcional

Numero
Categoria de
lugares

Carreira

Técnico profissional . ...... Biblioteca e documentagéo . ...

Técnico profissional de biblio-
teca e documentacao.

Técnico profissional principal . ...
Técnico profissional de 1.2 classe . . . 5
Técnico profissional de 2.% classe . . .

Audio-visual ................

Operador de meios dudio-
-visuais.

Técnico profissional especialista
principal.

Técnico profissional especialista . . . 1

Técnico profissional principal . ...

Técnico profissional de 1.2 classe . . .

Técnico profissional de 2.% classe . . .

Apoio laboratorial de edi¢oes ou
de campo em ensino e inves-
tigagdo.

Técnico profissional ........

Técnico profissional especialista
principal.

Técnico profissional especialista . . . 1

Técnico profissional principal . ...

Técnico profissional de 1.% classe . . .

Técnico profissional de 2.% classe . . .

Relagoes publicas ............

Secretaria-recepcionista . . . . .

Técnico profissional especialista
principal.

Técnico profissional especialista . . . 3

Técnico profissional principal .. ..

Técnico profissional de 1.2 classe . . .

Técnico profissional de 2.2 classe . . .

Pessoal administrativo .. ... Administrativa ..............

— Chefedeseccao................ 4

Assistente administrativo . . . .

Assistente administrativo especia-

lista. 16
Assistente administrativo principal
Assistente administrativo ........

Tesoureiro ................ Tesoureiro .................... 1
Pessoal auxiliar ........... Condugao e manutencao de via- | Motorista de ligeiros ....... Motorista de ligeiros ............ 1
turas.
Vigilancia e controlo de bens e | Auxiliar administrativo ..... Auxiliar administrativo .......... 5
pessoas e distribuicao de
expediente.
Limpeza e higiene das instala- | Auxiliar de manutengéo ... .. Auxiliar de manutengao ......... 2
coes.
Recepcao e encaminhamento de | Telefonista ............... Telefonista .................... 2

chamadas.

27 de Outubro de 2006. — O Vice-Reitor, Anténio Romao.

Despacho n.° 25 255/2006

Tendo em atencgao o preceituado nos Estatutos, aprovo o seguinte
calenddrio do processo eleitoral para reitor desta Universidade:

Apresentacio de candidaturas—de 19 de Dezembro a 16 de
Janeiro;

Aceitacdo das candidaturas (comissao eleitoral) —17 e 18 de
Janeiro;

Campanbha eleitoral — de 19 a 26 de Janeiro;

Elei¢des — 30 de Janeiro;

Segunda volta, se necessario — 8 de Fevereiro;

e designo para a comissdo eleitoral as seguintes individualidades:

Professor catedratico Manuel Frederico Oom Seabra Pereira,
presidente.

Professor catedrético Carlos Alberto Ferreira Neto, vogal.

Assessor principal Horacio Lopes, vogal.

24 de Novembro de 2006. — O Reitor, José Lopes da Silva.

Faculdade de Medicina Veterinaria

Despacho n.° 25 256/2006

Por despacho do presidente do conselho directivo de 16 de Novem-
bro de 2006, proferido por delegagao, foi celebrado com Miguel José
Sardinha de Oliveira Cardo contrato anual renovéavel como assistente
convidado (regime de 30 %) nao pertencente aos quadros da Facul-
dade de Medicina Veterinaria, por urgente conveniéncia de servigo,
com efeitos a 3 de Novembro de 2006. (Nao carece de visto do Tribunal
de Contas.)

22 de Novembro de 2006. — O Presidente do Conselho Directivo,
Luis Manuel Morgado Tavares.

Instituto Superior de Ciéncias Sociais e Politicas

Aviso n.° 13 161/2006

Por despacho de 6 de Novembro de 2006 do presidente do conselho
directivo do Instituto Superior de Ciéncias Sociais e Politicas, por





