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ASSEMBLEIA DA REPUBLICA

Lei n.° 33/91
de 27 de Julho

Revogacdo do artigo 10.° da Lei n.° 95/88, de 17 de Agosto
{garantia dos direitos das associacies de mutheres)

A Assembleia da Republica decreta, nos termos dos
artigos 164.°, alinea d), 168.°, n.° 1, alinea b), e 169.°,
n.° 3, da Constituicdo, o seguinte:

Artigo unico. E revogado o artigo 10.° da Lei
n.° 95/88, de 17 de Agosto (garantia dos direitos das
associagOes de mulheres).

Aprovada em 11 de Junho de 1991.

O Presidente da Assembleia da Republica, Vitor Pe-
reira Crespo.

Promulgada em 25 de Junho de 1991.

Publique-se.
O Presidente da Republica, MARIO SOARES.
Referendada em 25 de Junho de 1991.

O Primeiro-Ministro, Anibal Antonio Cavaco Silva.

Lei n.° 34/91
de 27 de Julho

Mecenato social

A Assembleia da Repiblica decreta, nos termos dos
artigos 164.°, alinea d), 168.°, n.° 1, alinea i), e 169.°,
n.° 3, da Constituicdo, o seguinte:

Artigo 1.° Os artigos 38.° e 40.° do Cddigo do Im-
posto sobre o Rendimento das Pessoas Colectivas,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 442-B/88, de 30 de No-
vembro, passam a ter a seguinte redacgdo:

Artigo 38.°
Realizagdes de utilidade social

5 —

6 — Aos custos referidos no n.° 1, quando se
reportarem a instalacdo e manutencdo de creches
e jardins-de-infincia, em beneficio do pessoal da
empresa, seus familiares ou outros, sdo imputados,
para efeitos da determina¢do da base tributavel,
mais 40% da quantia efectivamente despendida.

Artigo 40.°
Donatives ao Estado e a outras entidades

4 — Quando os donativos referidos no presente
artigo se destinarem a custear a instalagdo e ou
manutencdo de creches e jardins-de-infincia, sdo
considerados como custos em valor correspondente
a 140% do total desses donativos.

Art. 2.° O artigo 56.° do Cdédigo do Imposto sobre
o Rendimento das Pessoas Singulares, aprovado pelo
Decreto-Lei n.© 442-A/88, de 30 de Novembro, passa
a ter a seguinte redacg¢do:

Artigo 56.°

Abatimentos por donativos de interesse publico

L — e
2 e e e
7 )
)
o) 2

d) Os que se destinem a custear a instala-
¢do e ou manutencdo de creches ou
jardins-de-infancia.

Aprovada em 11 de Junho de 1991.

O Presidente da Assembleia da Republica, Vitor Pe-
reira Crespo.

Promulgada em 4 de Julho de 1991.
Publique-se.
O Presidente da Republica, MARIO SOARES.
Referendada em 8 de Julho de 1991.

O Primeiro-Ministro, Anibal Antonio Cavaco Silva.

Lei n.° 35/91
de 27 de Julho

Altera o Decreto-Lei n.° 100/84, de 29 de Marco

(atribuiges das autarquias locais e competéncia dos respectivos drgéos)

A Assembleia da Republica decreta, nos termos dos
artigos 164.°, alinea d), 168.°, n.° 1, alinea s), e 169.°,
n.° 3, da Constituicdo, o seguinte:

Artigo tnico. Os artigos 15.° e 39.° do Decreto-Lei
n.° 100/84, de 29 de Margo, passam a ter a seguinte
redaccdo:

Artigo 15.°

Competéncia
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v) Estabelecer, sob proposta da Junta, apds
parecer da Seccdo de Herdldica da Asso-
ciagdo dos Arqueologos Portugueses, a
constitui¢do do brasdo, do selo e da ban-
deira das freguesias e das vilas sedes de
freguesia, bem como do brasdo e da ban-
deira das vilas que ndo sdo sede de au-
tarquia, e proceder a sua publica¢do no
Didrio da Republica;

x) Exercer os demais poderes conferidos por
lei.

Artigo 39.°

Competéncia

r) Estabelecer, apds parecer da Secgdo de
Heraldica da Associagdo dos Arquedlogos
Portugueses, a constituicdo do brasdo, do
selo e da bandeira do municipio, bem
como do brasdo e da bandeira das cida-
des que sdo sede de municipio, e proce-
der a respectiva publicagdo no Didrio da
Republica;

Aprovada em 11 de Junho de 1991.

O Presidente da Assembleia da Republica, Vitor Pe-
reira Crespo.

Promulgada em 4 de Julho de 1991.
Publique-se.
O Presidente da Republica, MARIO SOARES.

Referendada em 8 de Julho de 1991.
O Primeiro-Ministro, Anibal Antdnio Cavaco Silva.

Lei n.° 36/91
de 27 de Julho

Autoriza o Governo a legisiar em matéria fiscal e toma diversas

providéncias de natureza fiscal e financeira

A Assembleia da Republica decreta, nos termos dos

artigos 164.°, alineas d) e e), 168.°, n.° 1, alinea i),
e 169.°, n.° 3, da Constituicdo, o seguinte:

Artigo 1.° Fica o Governo autorizado a:

a) Prorrogar até 31 de Dezembro de 1992 o prazo
previsto no artigo 24.° do Estatuto dos Bene-
ficios Fiscais, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 215/89, de 1 de Julho;

b) Alterar a verba 2.2 da lista 1 do Cédigo do Im-
posto sobre o Valor Acrescentado, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 394-B/84, de 26 de De-
zembro, dando-lhe a seguinte redacgdo:

2.2. — Papel de jornal referido na posi¢do
48.01 do sistema harmonizado.

c) Alterar para 20% a taxa prevista no n.° 2 do
artigo 69.° do Cdodigo do Imposto sobre o Ren-
dimento das Pessoas Colectivas, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 442-B/88, de 30 de Novembro,
aplicdvel aos rendimentos de titulos da divida
publica;

d) Adoptar no CIRC o disposto no Decreto-Lei
n.° 442-A/88, de 30 de Novembro, que apro-
vou o CIRS, no que respeita ao regime transi-
torio previsto para os ganhos realizados com a
transmissdo de acgdes e partes sociais cuja aqui-
sicAo tenha ocorrido antes da entrada em vi-
gor daqueles Cddigos, facultando-se, todavia,
aos sujeitos passivos, relativamente aos exerci-
cios de 1989 e¢ 1990, a opg¢do pela tributagdo
desses ganhos e pela consideracdo como custos
ou perdas das menos-valias realizadas e, quanto
3 data de aquisi¢do dos valores mobiliarios cuja
propriedade tenha sido adquirida pelo sujeito
passivo do IRC por incorporagdo de reservas
ou por substituicdo daqueles, o disposto nos
termos do n.° 2 do artigo 45.° do CIRS;

e) Excluir da previsdo do n.° 2 do artigo 43.° do
CIRC as acgOes e partes de capital.
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Art. 2.° — 1 —0 n.° 3 do artigo 24.° da Lei
n.° 65/90, de 28 de Dezembro, passa a ter a seguinte
redacgao:

3 — E revogado o artigo 2.° do Decreto-Lei
n.° 143-A/89, de 3 de Maio, a partir da data de
entrada em vigor da presente lei, sem prejuizo da
manuten¢do do regime fiscal previsto para a di-
vida publica interna emitida no decurso da sua vi-
géncia.

2 — O artigo 48.° do Estatuto dos Beneficios Fis-
cais, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 215/89, de 1 de
Julho, passa a ter a seguinte redacgdo:

Artigo 48.°

Colectividades desportivas, de cultura e recreio

1 — Ficam isentos do IRC os rendimentos das
colectividades desportivas, de cultura e recreio
abrangidos pelo artigo 10.° do Coédigo do IRC,
desde que a totalidade dos seus rendimentos bru-
tos sujeitos a tributagdo e ndo isentos nos termos
do mesmo Cdédigo ndo exceda o montante de 1000
contos.

2 — As importancias investidas pelos clubes des-
portivos em novas infra-estruturas ou por eles des-
pendidas em actividades desportivas de recreagdo
e no desporto de rendimento, ndo provenientes de
subsidios, podem ser deduzidas ao rendimento glo-
bal até ao limite de 90% da soma algébrica dos
rendimentos liquidos previstos no n.° 3 do artigo
10.° do Cédigo do IRC, sendo o eventual excesso
deduzido até ao final do segundo exercicio seguinte
ao do investimento.

Art. 3.° Estdo isentos do imposto automdovel, apro-
vado pelo Decreto-Lei n.° 152/89, de 10 de Maio, os
veiculos automoveis perdidos ou abandonados a favor
do patriménio do Estado ou adquiridos por verbas da
Direccdo-Geral do Patriménio do Estado.

Art. 4.° 1 — As empresas objecto de privatizagdo
podem considerar o valor dos elementos do activo imo-
bilizado resultante das avaliagdes elaboradas pelas en-
tidades habilitadas para efeitos dos processos de pri-
vatizacdo como valido para efeitos do disposto na
alinea ) do n.° 1 do artigo 29.° do Cddigo do IRC,
ouvidas as respectivas autoridades de controlo, no caso
das institui¢des financeiras.

2 — No caso de as avaliagOes casuisticas elaboradas
pelas entidades habilitadas para efeito dos processos de
privatizacdo ndo coincidirem, optar-se-a obrigatoria-
mente pelo menor dos valores.

3 — O disposto nos nimeros anteriores produz efeito
nos exercicios fiscais de 1991 e seguintes, competindo
ao Governo proceder a regulamentagdo que se mostre
necessaria a sua boa execugio.

Art. 5.° — 1 — Sao suspensos até a entrada em vi-
gor do Cddigo das Avaliagoes os valores resultantes da
revisdo de avaliagdes cadastrais na parte de que resulte
um aumento do valor tributdvel superior a 100 % rela-
tivamente ao valor patrimonial inscrito na matriz re-
portado a 31 de Dezembro de 1989.

2 — O disposto no nuimero anterior produz efeitos
relativamente a contribuicdo autarquica respeitante aos
anos de 1990 e seguintes.

3 — As avaliagGes levadas a efeito pelo Instituto
Geografico e Cadastral que impliquem a actualizagéo
para valores superiores aos referidos no n.° 1 so de-
vem ser consideradas no ambito da disciplina a definir
pelo Cédigo das Avaliagoes.

Art. 6.° O artigo 4.° da Lei n.° 21/89, de 28 de Ju-
lho, passa a ter a seguinte redacgio:

Art. 4.° — 1 — O montante a reescalonar pre-
visto no artigo 3.° e nas condig¢bes definidas no
artigo anterior serd titulado por certificados de di-
vida,

2 — Os certificados referidos no nimero ante-
rior, desde que ainda ndo completamente amorti-
zados, poderdo ser convertidos em participagido de
capital de empresas mogambicanas.

Art. 7.° A autorizagdo legislativa constante da pre-
sente lei tem a duragdo de 60 dias.

Aprovada em 18 de Junho de 1991.

O Presidente da Assembleia da Republica, Vitor Pe-
reira Crespo.

Promulgada em 4 de Julho de 1991.
Publique-se.
O Presidente da Republica, MARIO SOARES.
Referendada em 8 de Julho de 1991.

O Primeiro-Ministro, Anibal Antdnio Cavaco Silva.

Lei n.° 37/91
de 27 de Julho

Autoriza 0 Governo a legislar sobre a instituicdo e a definigdo
do regime juridico da associagio piblica dos técnicos oficiais de contas

A Assembleia da Republica decreta, nos termos dos
artigos 164.°, alinea e), 168.°, n.° 1, alinea u), e 169.°,
n.° 3, da Constitui¢do, o seguinte:

Artigo 1.° E concedida autorizagio ao Governo para
legislar no sentido de instituir uma associa¢do profis-
sional de natureza publica para os técnicos oficiais de
contas € para aprovar os respectivos estatutos profis-
sional e institucional.

Art. 2.° A legislagdo a elaborar ao abrigo da pre-
sente lei visa estabelecer um quadro institucional ade-
quado ao caracter publico da profissdao de técnico ofi-
cial de contas, designadamente no que respeita a sua
intervengdo em actos concernentes 4 administragdo fis-
cal, ao seu registo publico obrigatdrio € a um rigoroso
condicionalismo de acesso a profissdo, e ainda definir
regras de deontologia profissional, mecanismos de fis-
calizagdo e o correspondente regime disciplinar.

Art. 3.° A legislagdo a elaborar ao abrigo da pre-
sente lei devera:

a) Definir os requisitos basicos da inscrigao na as-
sociacdo profissional e fazer depender dessa ins-
cricdo o exercicio da actividade de técnico ofi-
cial de contas;

b) Estabelecer os principios deontolédgicos da ac-
tividade profissional a exercer e o sistema san-
cionatério aplicdvel as respectivas infracgdes;
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¢) Definir o Ambito das incompatibilidades e im-
pedimentos do técnico oficial de contas, com
o objectivo de assegurar a independéncia no
exercicio da sua profissdo;

d) Instituir limites objectivos para o numero de
contabilidades por cada técnico de contas, iso-
lado ou em empresa.

Art. 4.° A autorizacdo concedida pela presente lei
tem a duragdo de 90 dias.

Aprovada em 12 de Junho de 1991.

O Presidente da Assembleia da Republica, Vitor Pe-
reira Crespo.

Promulgada em 4 de Julho de 1991.
Publique-se.
O Presidente da Republica, MARIO SOARES.
Referendada em 8 de Julho de 1991.

O Primeiro-Ministro, Anibal Anténio Cavaco Silva.

Lei n.° 38/91
de 27 de Julho

Autoriza 0 Govemo a isentar de imposto do selo os hilhetes das
apostas matuas hipicas e a punir a violagio do exclusivo da ex-
ploracdo das apostas mituas hipicas.

A Assembleia da Republica decreta, nos termos dos
artigos 164.°, alinea e), 168.°, n.° 1, alineas d) ¢ i),
e 169.°, n.° 3, da Constitui¢do, o seguinte:

Artigo 1.° Fica o Governo autorizado a excluir da
tributacdo em imposto do selo os bilhetes das apostas
mutuas hipicas.

Art. 2.° Fica o Governo autorizado a punir com
coima até 10 000 000$ a violagdo, por pessoas singula-
res ou colectivas, do exclusivo de exploragdo das apos-
tas mutuas hipicas, nomeadamente mediante a venda,
distribuicdo ou publicitagdo de bilhetes de concursos es-
trangeiros, bem como a promogdo, organizagao ou ex-
ploragdo de outros concursos de apostas mutuas hipi-
cas, incluindo a emissdo, a distribui¢do ou a venda dos
respectivos bilhetes ou boletins e a publicitacdo da sua
realizagdo.

Art. 3.° A autorizacdo legislativa concedida pela pre-
sente lei tem a duragao de 60 dias.

Aprovada em 11 de Junho de 1991.

O Presidente da Assembleia da Republica, Vitor Pe-
reira Crespo.

Promulgada em 4 de Julho de 1991.
Publique-se.
O Presidente da Republica, MARIO SOARES.
Referendada em 8 de Julho de 1991.

O Primeiro-Ministro, Anibal Antonio Cavaco Silva.

Lei n.° 39/91
de 27 de Julho

Reguleriza a situacfio dos cidaddes que, nos termos do artigo 28.°
ds Lei n.° 6/85, aguardam decisbo sobre a sua situaglo

A Assembleia da Republica decreta, nos termos dos
artigos 164.°, alinea d), e 169.°, n.° 3, da Constitui-
¢do, o seguinte:

Artigo 1.°

Cidadios 'sujeitos ao regime transitério especial

Aos cidaddos abrangidos pelo regime transitorio es-
pecial estabelecido na Lei n.° 6/85, de 4 de Maio, que
hajam deduzido o respectivo pedido de declarag¢do de
objeccdo de consciéncia até 26 de Dezembro de 1988
¢é atribuido o respectivo estatuto, transitando para a si-
tuagdo de reserva geral do servigo civico.

Artigo 2.°

Emissdo de documento comprovativo

O Gabinete do Servigo Civico dos Objectores de
Consciéncia (GSCOC) emitird documento comprovativo
de regularizagdo da situagdo dos cidaddos a que se re-
fere o artigo anterior, indicando nesse documento que
a reserva geral de servigo civico equivale, para todos
os efeitos legais, a reserva territorial do servigo militar.

Artigo 3.°

Comunicagao

No prazo de 30 dias contados da data de emissdo
do documento comprovativo referido no artigo ante-
rior, o0 GSCOC comunicara oficiosamente esse facto ao
distrito de recrutamento e mobilizagdo onde o objec-
tor estiver recenseado € enviard os respectivos boletins
ao Centro de ldentificacdo Civil e Criminal.

Artigo 4.°

Comissdes regionais de objecgdo de consciéncia

1 — Sio extintas as comissdes regionais de objec¢do
de consciéncia, criadas pelo artigo 30.° da Lei n.° 6/85,
de 4 de Maio.

2 — Sem prejuizo do disposto no niumero anterior,
os servicos de apoio as comissbes regionais de objec-
¢do de consciéncia apenas cessardo as suas fungdes ap6s
a elaboragdo da lista final dos individuos que, no &m-
bito do respectivo distrito judicial, tenham transitado
para a situagdo de reserva geral de servi¢o civico e da
sua remessa ao GSCOC para efeitos do disposto no ar-
tigo 2.°

3 — Apéds o cumprimento do disposto no nuamero
anterior, os servigos de apoio ai referidos serdo decla-
rados extintos por despacho conjunto dos Ministros da
Defesa Nacional e da Justi¢a e do membro do Governo
responsdvel pelo GSCOC, no qual se determinard o
destino do pessoal e dos bens afectos aos mesmos ser-
vigos.
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4 — O Governo, no prazo de 30 dias a contar da
entrada em vigor da presente lei, tomard as providén-
cias necessdrias para a elaboragdo da lista referida no
n.° 2, nos distritos judiciais onde ndo tenham sido em-
possadas as comissOes regionais de objec¢do de cons-
ciéncia.

Artigo 5.°

Dispensa de servico efectivo normal

1 — Os cidadaos ndo abrangidos pelo artigo anterior
e aos quais tenha sido negado o estatuto de objector
de consciéncia ficam dispensados do servigo efectivo
normal e passam a reserva territorial, desde que tenham
completado a idade de 25 anos e ndo tenham sido in-
corporados.

2 — Nos restantes casos fica o cidadao obrigado ao
cumprimento do servigo efectivo normal nos termos le-
gais.

3 — As entidades militares competentes emitirdo
documento comprovativo da situa¢do dos cidaddos a
que se refere o presente artigo.

Artigo 6.°

Revogagio
Séo revogados os artigos 28.° a 43.° da Lei n.° 6/85,

de 4 de Maio, com a redac¢do dada pela Lei
n.° 101/88, de 25 de Agosto.

Aprovada em 18 de Abril de 1991.

O Presidente da Assembleia da Republica, Vitor Pe-
reira Crespo.

Promulgada em 4 de Julho de 1991.
Publique-se.
O Presidente da Repiblica, MARIO SOARES.
Referendada em 8 de Julho de 1991.

O Primeiro-Ministro, Anibal Antonio Cavaco Silva.

Lei n.° 40/91
de 27 de Julho

Autoriza o Governo a legisiar sobre um novo regime para calculo
das indemnizacBes a atribuir sos titulares de participaglies no ca-
pital de empresas nacionalizadas.

A Assembleia da Republica decreta, nos termos dos

artigos 164.°, alinea e), 168.°, n.° 1, alinea /), e 169.°,
n.° 3, da Constitui¢do, o seguinte:

Artigo 1.°
Objecto

Fica o Governo autorizado a aprovar um novo re-
gime para o calculo das indemnizagGes a atribuir aos
titulares de participagdes sociais no capital de empre-
sas nacionalizadas.

Artigo 2.°

Sentido e extensdo

A autorizagdo prevista no artigo anterior tem os se-
guintes sentido e extensio:

a) Estipulagdo de um método de cdlculo das in-
demnizagdes com base no valor do patrimonio
liquido da respectiva empresa, no valor das co-
tagdes a que as respectivas acgdes hajam sido
efectivamente transaccionadas na Bolsa de Lis-
boa e no valor da efectiva rendibilidade da em-
presa;

b) Revisdo, de acordo com a nova férmula de cal-
culo, dos valores de indemnizagbes que ja se
encontrem fixados, sem prejuizo dos valores
inicialmente atribuidos, desde que superiores;

¢) Extingdo das actuais comissdes arbitrais;

d) Constituicdo de comissGes mistas, integrando
um perito designado pelo Governo, outro pe-
los particulares e um terceiro por aqueles coop-
tado, em ordem a reapreciagdo dos valores fi-
xados de acordo com o novo regime.

Artigo 3.°
Duragiio

A presente autorizagdo legislativa tem a duragdo de
90 dias.

Aprovada em 11 de Junho de 1991.

O Presidente da Assembleia da Republica, Vitor Pe-
reira Crespo.

Promulgada em 4 de Julho de 1991.

Publique-se.
O Presidente da Repiblica, MARIO SOARES.
Referendada em 8 de Julho de 1991.

O Primeiro-Ministro, Anibal Antdnio Cavaco Silva.

Lei n.° 41/91
de 27 de Julho

Autoriza 0 Governo a aprovar o regime de venda e entrega
em propriedade de terras expropriadas ou nacionalizadas

A Assembleia da Repiiblica decreta, nos termos dos
artigos 164.°, alinea e), 168.°, n.° 1, alinea /), € 169.°,
n.° 3, da Constituicdo, o seguinte:

Artigo 1.° Fica o Governo autorizado a legislar com
o objectivo de aprovar o regime da venda e entrega
em propriedade de terras expropriadas, nomeadamente
no que concerne ao respectivo dmbito, estipula¢io de
prego, determinacdo dos sujeitos aptos para adquirirem
o direito de propriedade e restrigdes temporarias a alie-
nacdo desse direito.

Art. 2.° A autorizagdo concedida pelo artigo ante-
rior tem os seguintes sentido e extensdo:

a) Os beneficidrios da outorga em propriedade se-
rdo, nos termos do artigo 97.°, n.° 2, da Cons-
tituicdo, os arrendatdrios e concessiondrios que
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queiram adquirir os prédios ou parte de pré-
dios rusticos que lhes tenham sido entregues
para explora¢do no dmbito da politica de ren-
dimensionamento de unidades de exploragdo
agricola;

b) Para a outorga da propriedade serd exigido um
periodo probatério minimo de sete anos, con-
tados da investidura na posse da terra, durante
o qual os arrendatdrios estejam a explorar efec-
tiva e racionalmente a respectiva drea de explo-
racao;

¢) O prego do prédio ou da parte de prédio a alie-
nar sera calculado em fungdo dos rendimentos
efectivo e possivel do mesmo, atendendo a na-
tureza e configuragdo do solo, as suas condi-
¢oes de acesso e ao seu estado no momento da
entrega para exploracdo com base na aplicagdo
do método analitico, considerando, igualmente,
os limites legais das respectivas rendas;

d) Serad consagrada a admissibilidade do paga-
mento do prego em prestagdes, as quais ndo po-
derdo exceder 15 anuidades;

e) Serd estabelecido que os prédios ou parte dos
prédios rusticos adquiridos ndo possam ser ob-
jecto de negécio juridico que transmita ou
tenda a transmitir a sua titularidade, ainda que
com eficécia futura, por um periodo de 15 anos
a partir da outorga da propriedade plena, sob
pena de nulidade do referido negdcio.

Art. 3.° A autorizagdo concedida por esta lei tem
a duragdo de 90 dias contados a partir da sua entrada
em vigor.

Aprovada em 12 de Junho de 1991.

O Presidente da Assembleia da Republica, Vitor Pe-
reira Crespo.

Promulgada em 8 de Julho de 1991.
Publique-se.
O Presidente da Reptiblica, MARIO SOARES.
Referendada em 8 de Julho de 1991.

O Primeiro-Ministro, Anibal Antdnio Cavaco Silva.

Lei n.° 42/91
de 27 de Julho

Autorizaciio a0 Governo para legisiar em matéria de trabatho de meno-
res, férias, trabalho em regime de comissio de servico, periodo
experimental, duracdo e organizacio do tempo de trabalho, de
cassagio do contrato de trabalho por inadaptacio do trabalhador
e de salfrios em atraso.

A Assembleia da Republica decreta, nos termos dos
artigos 164.°, alinea ¢), 168.°, alinea b), e 169.°, n.° 3,
da Constituicdo, o seguinte:

Artigo 1.° E o Governo autorizado a legisiar em
matéria de trabalho de menores, férias, trabalho em
regime de comissdo de servi¢o, periodo experimental,
duracdo e organizagdo do tempo de trabalho, de ces-
sacdo do contrato de trabalho por inadaptacdo do tra-

balhador ¢ de saldrios em atraso, revogando, em con-
sequéncia, disposi¢des dos seguintes diplomas:

a) Regime Juridico do Contrato Individual de Tra-
balho aprovado pelo Decreto-Lei n.° 49 408, de
24 de Novembro de 1969;

b) Decreto-Lei n.° 874/76, de 28 de Dezembro;

¢) Decreto-Lei n.° 64-A/89, de 27 de Fevereiro;

d) Decreto-Lei n.° 409/71, de 27 de Setembro;

€) Decreto-Lei n.° 421/83, de 2 de Dezembro;

) Lei n.° 17/86, de 14 de Junho.

Art. 2.° A legislagdo a estabelecer pelo Governo nos
termos do artigo anterior assentard nos seguintes prin-
cipios fundamentais:

1) Relativamente ao trabalho de menores,
assegurar-lhes um equilibrado desenvolvimento
fisico, mental e moral, salvaguardar a sua segu-
ranc¢a e saide e assegurar-lhes a educacdo esco-
lar, a formagdo profissional e a protecgdo
social, pela via das seguintes medidas:

a) Definigdo da responsabilidade das entida-
des empregadoras quanto as condigdes de
trabalho adequadas aos menores, preve-
nindo os riscos para a sua seguranca,
saude e educagdo, quanto a formagdo pro-
fissional e quanto & inscri¢do no respec-
tivo regime de seguranga social;

b) Fixagdo da idade minima de admissdo ao
trabalho em 15 anos, logo a partir da
entrada em vigor do diploma, ¢ em 16
anos, a partir de 1 de Janeiro do ano
seguinte aquele em que devam concluir a
escolaridade obrigatoria com a duragdo de
nove anos os primeiros alunos a quem
essa duragdo for aplicada;

¢) Admissibilidade da prestagdo de trabalhos
a caracterizar como leves por menores
entre os 14 anos e a idade minima de
admissao, desde que tenham concluido a
escolaridade obrigatdria;

d) Admissibilidade da prestagdo de trabalho
por menores com a idade minima de
admissdo mas sem a escolaridade obriga-
téria, exigindo-se, cumulativamente: a fre-
quéncia de estabelecimento de ensino regu-
lar ou especial ou inclusdo em programa
de aprendizagem ou de formagédo profis-
sional que confira um grau de equivalén-
cia escolar obrigatdria; a compatibilidade
do horéario de trabalho com a assiduidade
escolar ou com a participagdo nos progra-
mas de formacdo; a autorizagdo escrita
dos representantes legais;

e) Estabelecimento da obrigagdo de submis-
sdo dos menores a exames médicos, sem-
pre que a duragdo provavel da prestagdo
de trabalho se mantenha para além de trés
meses, NOS casos em que ndo se encontre
ja fixada a obrigagdo de exame médico
prévio 4 admissdo ou em prazo mais redu-
zido;

/) Estabelecimento da proibi¢do ou condicio-
namento de certos trabalhos aos menores
e da regulamentagdo em diploma especi-
fico da participacdo de menores em espec-
taculos e actividades artisticas;
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g)
h)

)

¥)]

m)

Estabelecimento da proibigdo de os meno-
res prestarem trabalho suplementar;
Exclusdo da aplicagdo do regime a esta-
belecer e, especificamente, das regras
sobre idade minima de admissdo nas
seguintes situacdes: a actividade enqua-
drada em programas escolares ou de for-
magao profissional desenvolvida em esta-
belecimentos de ensino regular ou em
escolas profissionais ou técnicas ou nou-
tras instituicdes de formagao profissional
reconhecidas pela entidade competente; &
actividade desenvolvida nas empresas,
quando executada de acordo com as pres-
cricdes da autoridade competente ¢ inte-
grada em ensino ou formagdo profissio-
nal ministrados sob a responsabilidade de
uma escola ou de uma institui¢do qualifi-
cada de formagdo profissional ou inte-
grada em programa especifico de forma-
¢do profissional aprovado pela autoridade
competente e executado sob o seu con-
trolo pedagdgico ou em programa de
orientagdo profissional, destinado a faci-
litar a escolha de uma profissdo ou de um
tipo de formacgao profissional, executado
sob controlo técnico da autoridade com-
petente;

Atribuigdo do direito especial a licenga
sem retribui¢io para frequéncia de progra-
mas de formacgao profissional que confi-
ram grau de equivaléncia escolar, salvo se
ocorrer prejuizo grave para a empresa; do
direito 4 passagem ao regime de trabalho
a tempo parcial para conclusido da esco-
laridade obrigatéria, prevendo-se, neste
ultimo caso, a atribuicdo de uma bolsa
compensatoria de perda parcial da remu-
nera¢do em situacgdes de caréncia do agre-
gado familiar;

Defini¢do dos requisitos de validade dos
contratos de trabalho com menores, dife-
renciando o regime, consoante tenham
completado ou ndo 16 anos de idade;
Estabelecimento de um regime punitivo
adequado relativamente a infracgGes pra-
ticadas pela entidade empregadora, que
tenha em conta a importancia social da
norma violada;

Previsao, nos casos de violagdo das nor-
mas sobre idade minima de admissdo, de
emprego de menores sem a escolaridade
obrigatoria fora das situagdes legalmente
previstas, da aplicagdo da sancdo acesso-
ria de interdigdo da celebragdo de certos
contratos ¢ da candidatura a apoios dos
fundos comunitdrios;

2) Relativamente as férias, visa-se reforcar a
garantia do gozo efectivo das mesmas e con-
tribuir para uma maior eficdcia da organizagdo
do trabalho, pela via das seguintes medidas:

a)

Fixa¢do do periodo anual de férias em 22
dias uteis;

b) Condicionar & prestagdo de um periodo

minimo de servigo efectivo o direito a
férias no préprio ano da admissio,
quando esta ocorra no 1.° semestre; o

direito a férias no ano subsequente ao da
admissdo, quando esta ocorra no
2.° semestre do ano civil; o gozo das
férias apos a cessagdo de um impedimento
prolongado;

¢) Admissibilidade do encerramento, total ou
parcial, das empresas ou estabelecimentos
para férias durante pelo menos 15 dias
consecutivos entre 1 de Maio e 31 de
Outubro ou por tempo inferior e fora
deste periodo quando estipulado em con-
vengdo colectiva ou mediante parecer
favoravel das estruturas sindicais represen-
tativas dos trabalhadores, sem prejuizo,
em qualquer caso, do gozo efectivo do
periodo de férias a que o trabalhador
tenha direito, conferindo-se-lhe, no
entanto, a faculdade de optar por receber
a retribuigdo e o subsidio de férias cor-
respondente a diferenca, desde que asse-
gurado o gozo efectivo de 15 dias uteis de
férias, ou por gozar, no todo ou em parte,
o periodo excedente de férias prévia ou
posteriormente ao encerramento;

d) Possibilidade de alteracdo do periodo de
férias nos casos de doenga ou outros em
que o trabalhador esteja impedido, por
facto que ndo lhe seja imputdvel, de as
gozar na data anteriormente prevista,
conferindo-se a entidade empregadora o
poder de fazer nova marcag¢do do periodo
de férias ndo gozado, sem sujei¢do, neste
caso, ao periodo entre 1 de Maio e 31 de
Outubro;

e) Possibilitar que os periodos de férias mais
pretendidos sejam rateados entre os tra-
balhadores interessados e salvaguardar
que, em determinadas condi¢Ses, os con-
juges que trabalham na mesma empresa
ou estabelecimento e pessoas em condigbes
analogas gozem férias no mesmo periodo;

J) Possibilidade de, nos casos em que a ces-
sacdo do contrato de trabalho esta sujeita
a aviso prévio, a entidade empregadora
determinar que o seu gozo seja antecipado
para o momento imediatamente anterior
a data prevista para a cessacdo do con-
trato;

3) Relativamente ao regime de trabalho em comis-
sdo de servigo, visa-se assegurar, para funcdes
que pressuponham uma especial relacdo de con-
fianga, solugbes adequadas a salvaguarda da
elevada e constante lealdade, dedicagdo e com-
peténcia em que assenta tal confianga, pela via
das seguintes medidas:

@) Admissibilidade do exercicio, em regime
de comissdo de servigo, de cargos de
administracdo e de direc¢do directamente
dependentes da administracdo e, bem
assim, das fung¢des de secretariado pessoal
relativas aos titulares desses cargos e a
outras previstas em convencgido colectiva,
quer por trabalhadores da empresa, quer
por trabalhadores admitidos do exterior,
dando-se preferéncia, em igualdade de
condig¢des, aos trabalhadores da empresa;
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b)

9]

d)

e)

Reducdo a escrito do acordo na parte rela-
tiva a especificidade do regime da comis-
sdo de servigo;

Possibilidade de qualquer das partes fazer
cessar a todo o tempo a comissdo de ser-
vigo;

Fixacdo de um regime legal minimo e,
nesse sentido, supletivo quanto as seguin-
tes matérias:

Prazo de aviso prévio para a cessacdo
da comissdo de servico;

Assegurar ao trabalhador, em caso de
cessagdo da comissdo de servigo, o
direito A categoria que antes detinha
ou as fungdes que vinha exercendo,
quando estas confiram direito a cate-
goria ou nivel remuneratdrio previsto
em convengdo colectiva de trabalho
aplicavel, ou ainda a que entretanto
tenha sido promovido ou, quando
tenha sido contratado para o efeito,
a colocacgdo na categoria constante do
acordo, salvo se, neste, as partes tive-
rem convencionado a extingdo do
contrato com a cessagao da comissio
de servico;

Assegurar ao trabalhador o direito a
rescisdo do contrato nos 30 dias
seguintes a decisdo da entidade
empregadora que ponha termo a
comissdo de servigo;

Assegurar ao trabalhador o direito a
uma indemnizagdo correspondente a
um més de remuneracio de base
auferida no desempenho da comissdo
de servigo, por cada ano ou fracgio
de antiguidade na empresa, no caso
de rescisdo ou quando tenha sido
convencionada a extingdo do contrato
com a cessagdo da comissdo de ser-
vigo, salvo se a cessacdo ocorrer ao
abrigo de processo disciplinar do qual
resulte a cessa¢do do contrato de tra-
balho;

Previsdo ‘de aplicagdo do regime geral do
contrato individual de trabalho em tudo
0 que ndo estiver expressamente previsto
no diploma;

4) Relativamente ao periodo experimental, visa-se
proporcionar uma apreciagdo mais objectiva da
aptiddo do trabalhador em fun¢do da sua qua-
lificacdo, pela via das seguintes medidas:

a)

b)

Fixacdo da dura¢do do periodo experi-
mental em 60 dias para a generalidade dos
trabalhadores ou, se a empresa tiver 20 ou
menos trabalhadores, em 90 dias, em 180
dias em relagdo a cargos de complexidade
técnica, elevado grau de responsabilidade
ou fungdes de confianga e em 240 dias em
relagdo a pessoal de direcgdo e quadros
superiores;

Possibilidade de redugdo dos prazos atras
referidos por convengdo colectiva de tra-
balho ou contrato individual de trabalho;

5) Relativamente ao regime de duragdo do tempo
de trabalho, visa-se incentivar o desenvolvi-
mento simultdneo da reducdo e da adaptacio
do tempo de trabalho através do recurso a
mecanismos que assegurem eficdcia em termos
de organizagdo e favorecam uma progressiva
reducdo do tempo de trabalho, pela via das
seguintes medidas:

a)

b)

)

e)

8

h)
]

Possibilidade de, por convencdo colectiva
de trabalho, a duracdo normal de traba-
lho ser definida em termos médios e de,
neste caso, o periodo normal de trabalho
didrio ser aumentado até ao limite de duas
horas sem que a duragdo de trabalho
semanal exceda as 50 horas, s6 ndo se
contando para este limite o trabalho suple-
mentar prestado por motivo de forca
maior;

Estabelecimento da duracdo média do
periodo normal de trabalho prevista na
alinea anterior por referéncia a periodos
de trés meses, salvo se outros forem fixa-
dos por convengdo colectiva;
Possibilidade de, por convencdo colectiva,
o periodo normal de trabalho diario de
trabalhadores que prestem trabalho exclu-
sivamente nos dias de descanso semanal
dos restantes trabalhadores da empresa ou
estabelecimento ser aumentado até ao
limite de duas horas;

Alargamento da possibilidade de isencdo
de horario de trabalho aos trabalhadorcs
encarregados da execugdo de trabalhos
preparatdrios ou complementares que,
pela sua natureza, s6 possam ser efectua-
dos fora dos limites dos horarios normais
de trabalho e a trabalhadores cuja activi-
dade regular se exer¢a fora do estabeleci-
mento sem controlo imediato da hierar-
quia;

Possibilitar o desenvolvimento de regimes
de laboragdo e de organizagdo do traba-
lho que se mostrem necessarios ao melhor
aproveitamento da capacidade produtiva
das empresas, nomeadamente pelo alarga-
mento da dispensa, em determinadas con-
dicdes, da suspensido de laboracdo de um
dia completo por semana e pela adapta-
bilidade do regime de descanso semanal
em caso de laboragdo continua e de tra-
balho por turnos de trabalhadores que
assegurem Servicos que nao possam ser
interrompidos;

Extensdo aos trabalhadores que exercam
actividade em exposi¢des e feiras da pos-
sibilidade de o dia de descanso semanal
ndo coincidir com o domingo;
Possibilidade de o dia de descanso com-
plementar ser gozado de forma repartida
ou diferenciada nos termos a definir por
conveng¢ao colectiva;

Elevagdo do limite anual de prestacdo de
trabalho suplementar para 200 horas;
Alargamento para 90 dias do prazo para
o gozo do descanso compensatério pelo
trabalho suplementar prestado em dia que
ndo seja de descanso obrigatorio;
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Possibilidade de o descanso compensato-
rio devido por trabalho suplementar nao
prestado em dia de descanso semanal,
obrigatério ou complementar, ser substi-
tuido por prestacdo de trabalho remune-
rado com um acréscimo nao inferior a
100 %, mediante acordo entre o empre-
gador e o trabalhador;

6) Relativamente a cessagao do contrato de traba-
lho por inadaptac¢do do trabalhador nos casos
em que forem introduzidas modificagbes tecno-
16gicas no seu posto de trabalho, visa-se acau-
telar a efic4cia da reestruturagdo das empresas
como instrumento essencial de competitividade
no mercado e, nessa medida, de seguranca do
emprego dos respectivos trabalhadores, bem
como proteger a posicdo do trabalhador,
garantindo-lhe, nomeadamente, prévia forma-
¢do profissional e um periodo de adaptagdo
suficiente no posto de trabalho, pela via das
seguintes medidas:

a)

b)

c)

Admissibilidade da cessagdo do contrato
de trabalho por inadapta¢do do trabalha-
dor quando se verifiquem redugdes reite-
radas de produtividade ou de qualidade,
avarias reiteradas nos meios afectos ao
posto de trabalho ou riscos para a segu-
ranca e saude do trabalhador ou dos res-
tantes trabalhadores ou de terceiros ou
nio tenham sido cumpridos os objectivos
previamente fixados e formalmente acei-
tes no caso de cargos de complexidade téc-
nica ou de direcgdo e qualquer destas
situacdes seja determinada pelo modo de
exercicio de fungdes e torne praticamente
impossivel a subsisténcia da relacdo de tra-
balho;

Condicionar a possibilidade de cessagdo
do contrato de trabalho & verificagdo
cumulativa dos seguintes factos: modifi-
cacdes introduzidas no posto de trabalho
hd menos de seis meses resultantes de
novos processos o de fabrico, de novas
tecnologias ou equipamentos baseados em
diferente ou mais complexa tecnologia; ter
sido ministrada formagdo profissional ade-
quada as modificagdes tecnoldgicas intro-
duzidas; ter sido facultado ao trabalhador,
apos a formagdo, um periodo suficiente
de adaptacdo; a situacdo de inadaptacdo
ndo ter sido determinada pela falta de
condi¢des de higiene e seguranga no tra-
balho imputavel 4 entidade empregadora;
ter sido posta a disposi¢do do trabalhador
a compensa¢do devida; a entidade empre-
gadora ndo disponha de outro posto de
trabalho compativel com a qualificacdo
profissional do trabalhador ou, existindo
o mesmo, aquele ndo aceite a alteracdo do
objecto do contrato de trabalho;
Tratando-se da situagdo prevista na parte
final da alinea a) relativa a cargos de com-
plexidade técnica ou de direcgdo, a possi-
bilidade de cessagdo do contrato de tra-
balho fica condicionada a que tenha sido
posta a disposi¢do do trabathador a com-

e)

g)

h)
0
)

pensagdo devida e a que a inadaptacdo
ndo tenha sido determinada pela falta de
condi¢des de higiene e seguranca no tra-
balho imputavel a entidade empregadora;
Estabelecimento da obrigatoriedade de
comunicagdo ao trabalhador e a estrutura
representativa dos trabalhadores da neces-
sidade de fazer cessar o contrato de tra-
balho, a qual devera conter a indicacdo
dos motivos invocados, das modificacdes
introduzidas no posto de trabalho, dos
resultados da formagdo ministrada e do
periodo de adaptagdo facultado e, sendo
caso disso, da inexisténcia de outro posto
de trabalho compativel com a qualifica-
¢do profissional do trabalhador, assegu-
rando-se a intervengdo da estrutura repre-
sentativa dos trabalhadores na apreciagdo
dos motivos invocados para a cessagdo do
contrato, bem como o direito de oposigdo
do trabalhador;

Exigéncia de decisdo escrita fundamentada
da cessagdo do contrato de trabalho, da
qual conste o respectivo motivo, a confir-
magdo dos requisitos exigidos ¢ a data da
cessagdo do contrato;

Garantir aos trabalhadores os direitos a
aviso prévio para a cessacdo do contrato,
a crédito de horas durante o aviso prévio,
a uma compensagao pecunidria proporcio-
nal 4 duracdo do contrato e a rescindir o
contrato durante o prazo de pré-aviso sem
perda do direito & compensagao,
Previsdo de que a ilicitude da cessacdo do
contrato de trabalho sé pode ser declarada
em tribunal em ac¢do intentada pelo
trabalhador com essa finalidade, determi-
nando-se os vicios que a podem gerar, 0
caracter urgente das acgdes em que este-
jam em causa representantes dos trabalha-
dores, o 6nus da prova a cargo da enti-
dade empregadora e as consequéncias da
ilicitude;

Instituicdo da providéncia cautelar de sus-
pensdo da cessacdo do contrato,
Manuten¢do do nivel de emprego perma-
nente da entidade empregadora;
Informagdo e consulta das estruturas
representativas dos trabalhadores quanto
as modificagdes nos postos de trabalho
decorrentes de reestruturagdo ou alteragdes
tecnoldgicas;

Estabelecimento de um adequado regime
punitivo relativo as infrac¢des ao regime
praticadas pela entidade empregadora que
tenha em conta a importincia social da
regra violada e a qualidade do trabalha-
dor relativamente ao qual se verifique a
infrac¢do;

7) Atribui¢do de competéncia ao juiz de trabalho
para, em acgOes civeis que perante si corram,
aplicar as penas de multa previstas para as
infracgdes apuradas;

8) Reduzir para 30 dias o periodo da mora no
pagamento da retribui¢do, qualquer que seja o
seu montante, para efeitos de rescisdo com
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justa causa ou suspensdo do contrato de tra-
balho pelo trabalhador, admitindo-se a anteci-
pacdo do exercicio destes direitos quando a
entidade empregadora declare nio ser previsi-
vel o pagamento, dentro daquele prazo, do
montante da retribuicdo em falta.

Art. 3.° A presente autorizagio legislativa tem a
duragdo de 90 dias.
Aprovada em 12 de Junho de 1991.
O Presidente da Assembleia da Republica, Vitor
Pereira Crespo.
Promulgada em 15 de Julho de 1991.

Publique-se.

O Presidente da Reptiblica, MARIO SOARES.
Referendada em 17 de Julho de 1991.

Pelo Primeiro-Ministro, Joaguim Fernando Nogueira.

Lei n.° 43/91
de 27 de Julho

Lei Quadro do Planeamento

A Assembleia da Repuiblica decreta, nos termos dos
artigos 164.°, alinea d), 168.°, n.° 1, alinea m), e 169.°,
n.° 3, da Constitui¢do, o seguinte:

CAPITULO I

Principios fundamentais

Artigo 1.°

Objecto

A presente lei regula a organizacio e o funciona-
mento do sistema de planeamento.

Artigo 2.°

Estrutura do planeamento nacional

1 — Integram a estrutura do planeamento nacional
as grandes opg¢des dos planos, a aprovar pela Assem-
blea da Republica, os planos anuais e os planos de mé-
dio prazo.

2 — As grandes opgbes dos planos devem fundamen-
tar a orientagdo estratégica da politica de desenvolvi-
mento econémico e social.

3 — Os planos de desenvolvimento econémico e so-
cial de médio prazo reflectem a estratégia de desenvol-
vimento econémico e social definida pelo Governo,
tanto a nivel global como sectorial e regional, no pe-
riodo de cada legislatura.

4 — Os planos anuais enunciam as medidas de poli-
tica econémica e social a concretizar pelo Governo no

ano a que respeitam, com a sua expressio sectorial e
regional, bem como a programacdo da sua execucdo
financeira, prevista no Or¢amento do Estado.

5 — A lei das grandes opgGes correspondentes a cada
plano é acompanhada de um relatério fundamentado
em estudos preparatérios e define as op¢des globais e
sectoriais.

Artigo 3.°

Objectivo dos planos

Constituem objectivos dos planos, no quadro ma-
croeconomico definido pelo Governo, promover o cres-
cimento econémico, o desenvolvimento harmonioso de
sectores e regides, a justa reparticdo individual e re-
gional do produto nacional e, ainda, assegurar a coor-
denagdo entre a politica econdmica e as politicas:

a) De refor¢o e aprofundamento da identidade na-
cional;

b) De educagdo e cultura;

¢) Social;

d) De ordenamento do territério;

e) De ambiente e recursos naturais;

J) De qualidade de vida.

Artigo 4.°

Principios de elaboragdo dos planos

A elaboragio dos plano rege-se, nomeadamente, pe-
los seguintes principios:

@) Vinculagdo dos planos ao programa do Go-
verno e as orientagdes de politica de desenvol-
vimento econdmico e social estabelecidas pelo
Governo;

b) Precedéncia da defini¢do por lei das grandes
opgdes relativas a cada plano;

¢) Coordenacdo dos planos anuais e do Orga-
mento do Estado dos instrumentos comunit4-
rios;

d) Articulacdo dos planos anuais com os planos
de desenvolvimento econémico e social de mé-
dio prazo;

e) Disciplina orcamental e da compatibilizagdo
com 0§ objectivos macroecondmicos;

J) Supletividade de intervengdo do Estado face ao
livre funcionamento da iniciativa privada e de
mercados abertos e concorrenciais;

g) Participagdo social, nos termos da presente lei.

Artigo 5.°

Principios relativos 4 execucdio dos planos

A execucdo dos planos rege-se pelos seguintes prin-
cipios:

a) Compatibilizagdo com o Orgamento do Estado
¢ com todos os instrumentos de planeamento
nacional vigentes;

b) Execugdo descentralizada, a nivel regional e sec-
torial, da execugdo dos planos;

¢) Coordenagdo da execugdo dos planos.



3734

DIARIO DA REPUBLICA — I SERIE-A

N.° 171 — 27-7-1991

CAPITULO 1I

Orgénica de planeamento

Artigo 6.°

Orgios politicos

I — Sao érgdos politicos de planeamento a Assem-
bleia da Republica e o Governo.

2 — Compete a Assembleia da Republica, em mate-
ria de elaboracdo e execugdo dos planos:

a) Aprovar as leis das grandes opgdes dos planos;
b) Apreciar os relatérios de execu¢do anuais e fi-
nais dos planos.

3 — Compete ao Governo, em matéria de elabora-
¢do e execugdo dos planos:

a) Elaborar as propostas de lei das grandes op¢oes
dos planos;

b) Elaborar e aprovar os planos;

¢) Concretizar as medidas previstas nos planos;

d) Coordenar a execugdo descentralizada dos
planos;

e) Elaborar os relatérios da execugdo dos planos.

Artigo 7.°

Conselho Econémico e Social

A participagdo no processo de elaboragido dos pla-
nos, bem como a apreciagdo de relatérios da respec-
tiva execucdo, fazem-se através do Conselho Econdémico
e Social, 0 qual se rege pelo disposto na Constituicéo
e em lei prépria.

Artigo 8.°

Estruturas técnicas

O Governo regulamentard, por decreto-lei, a estru-
tura dos orgdos técnicos que respondem pela coorde-
nacdo geral do processo de planeamento e sua interli-
gacdo com Os recursos comunitdrios para fins
estruturais, que asseguram a articulagéo da elaboragio
dos planos e do Or¢amento do Estado e que prepa-
ram e acompanham a execugdo dos planos sectoriais.

CAPITULO 111

Processo de planeamento

Artigo 9.°
Elaboragio e aprovagio das grandes opgdes dos planos

1 — A elaboragio e aprova¢do dos planos deve ser
precedida da aprovagdo pela Assembleia da Republica
da lei definidora das grandes opg¢des correspondentes
a cada plano.

2 — Compete ao Governo apresentar 3 Assembleia
da Republica a proposta de lei das grandes opgdes cor-
respondentes a cada plano, devendo esta proposta ser
acompanhada de relatorio sobre as grandes opgoes glo-
bais e sectoriais, incluindo a respectiva fundamentagao
com base nos estudos preparatdrios.

3 — A proposta de lei a que se refere 0 numeo an-
terior é sujeita a parecer do Conselho Econémico e So-
cial antes de aprovada e apresentada pelo Governo a
Assembleia da Republica.

Artigo 10.°

Elaboracdio e aprovagao dos planos

1 — A elaboragdo e aprovagdo dos planos, bem
como a coordenagdo da sua execucdo, incumbem ao
Governo.

2 — A aprovagio governamental dos planos deve ser
precedida da emissdo de parecer do Conselho Econo-
mico e Social.

Artigo 11.°

Relatérios de execucdo

1 — A execugdo dos planos é objecto de relatérios
anuais e finais, a elaborar pelo Governo.

2 — Os relatérios de execugdo dos planos sdo apre-
sentados, para efeito de apreciagdo, & Assembleia da
Repuiblica e ao Conselho Econémico e Social.

CAPITULO 1V

Disposi¢coes finais e transitérias

Artigo 12.°

Comissdes de coordenagdo regional

Até 2 instituicdo das regides administrativas, incumbe
as comissdes de coordenacdo regional preparar € acom-
panhar a execugdo dos planos regionais incluidos no
Plano.

Artigo 13.°

Comissio Técnica Interministerial do Planeamento

A Comissdo Técnica Interministerial do Planea-
mento, criada e regulada pelo Decreto-Lei n.® 19/78,
de 19 de Janeiro, continua em funcionamento transi-
toriamente.

Artigo 14.°

Regides Auténomas

O sistema de planeamento relativo as Regides Autd-
nomas é regulado por decreto legislativo regional.

Artigo 15.°
Norma revogatéria
E revogada a Lei n.° 31/77, de 23 de Maio.
Aprovada em 4 de Junho de 1991.

O Presidente da Assembleia da Republica, Vitor Pe-
reira Crespo.

Promulgada em 4 de Julho de 1991.
Publique-se.
O Presidente da Repiblica, MARIO SOARES.
Referendada em 8 de Julho de 1991.

O Primeiro-Ministro, Anibal Anténio Cavaco Silva.



N.° [7] — 27-7-1991 DIARIO DA REPUBLICA — I SERIE-A 3735

COMISSAO NACIONAL DE ELEICOES Rumero
depurados
o 12 — Portalegre . ....................... 3
Eleigdo da Assembleia da Repdiblica de 6 de Outubro de 1991 13 —Porto .......... .. i, 37
14 —Santarém ......................... 10
Mapa a que se refere o artigo 13.°, n.° 4, da Lel n.° 14/79, 1S —Setubal......................... .. 16
de 16 de Malo 16 — Viana do Castelo ................. 6
Numera 17— VilaReal......................... 6
Circulos e]eitorais: dep\‘.\jleados 18 — Viseu ............................ 9
19 — Agores ... 5
Il —Aveiro ........... ... ... 14 20— Madeira.......................... 5
2—Beja ... 4
3—Braga.............. ... ... ... ... 16 Nota. — Nos termos do n.° 3 do artigo 13.° da Lei
4 —Bragan¢a .. ................. ... ... 4  n.° 14/79, aos circulos eleitorais da Europa e de fora
5 — Castelo Branco ................... 5 da Europa correspondem, respectivamente, dois depu-
6 —Coimbra ..................... ... 10 tados.
T—Evora.......oooi 4
8—Faro.......... . . . 8 Total — 230 deputados.
9—Guarda ........................L 4 Comissdo Nacional de Eleicées, 24 de Julho de
10 — Leiria............................ 10 1991. — O Presidente, Jodo Augusto Pacheco e Melo

11 — Lisboa . .......... .. ... .. ......... 50 Franco.
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