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Numero de Lugares
Total do
Grupo de Pessoal Carreira Categoria Nivel novo OBS
Providos | Vagos A A quadro
crar extmgulr
Operario Semiquali- | Encarregado Operario | Encarregado Operario . . .. .. - 0 1 1 0
ficado.
Cantoneiro Operario | Operario Operario ......... - 13 6 6 13

(a) Dotagao Global.

(b) Um técnico em Comissdo de Servigo no Cargo de Chefe de Divisdo Municipal.

(c) A exercer fungdes de Vereador em Regime a Tempo Inteiro.

(d) Dotagao Global autonoma (n.° 2, art.°26.° DL 97/2001, 26 de Margo).

(e) Reformulagdo das carreiras, de acordo com o Decreto-Lei n® 184/2004, de 29 de Julho.

(f) Nomeado em comissdo de servigo como Secretario do Vereador em Regime de Tempo Inteiro.

CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA MADEIRA

Aviso (extracto) n.° 24122/2007

Reclassificacio profissional

Torna-se publico que por meu despacho datado de 14 de Novembro
de 2007, foi reclassificada a Auxiliar Administrativa Carla Isabel Bas-
tos Dais Milheiro, para a categoria de Assistente Administrativa a ser
remunerada pelo escalao/indice 1/199.

15 de Novembro de 2007. — O Presidente da Camara, M. Castro
Almeida.
2611069104

CAMARA MUNICIPAL DE SAO PEDRO DO SUL

Aviso (extracto) n.° 24123/2007

Afixacio de listas de classificacio de servigo

Para os devidos efeitos se torna publico que, nos termos do n.° 2
do artigo 8.° do Decreto Regulamentar n.® 44-B/83, de 1 de Junho, se
encontram afixadas nos Pagos do Municipio de S. Pedro do Sul as listas
de classificac¢do de servigo referentes ao ano de 2004.

29 de Novembro de 2007. — O Presidente da Camara, Anténio Carlos
Figueiredo.
2611069362

CAMARA MUNICIPAL DO SEIXAL

Aviso n.° 24124/2007

Concurso interno de acesso geral — Referéncia n.’ 22/2007

Para os devidos efeitos se torna publico que, por despacho do Senhor
Presidente da Camara Municipal de 26 de Novembro de 2007, e na
sequéncia do Concurso Interno de Acesso Limitado aberto através do
aviso publicitado na Divisdo de Recursos Humanos em 21 de Setembro
de 2007, foram nomeados definitivamente, nos termos do no 8, artigo 6.°
do Decreto-lei 427/89, de 7 de Dezembro, na categoria de Técnico Pro-
fissional Medidor Orgamentista Principal os candidatos: Isaura Maria
Langa Jacinto Borbinha, José Acurcio Branquinho Barbosa e Rui Manuel
Simdes Granado, posicionados no indice 238, escaldo 1, a excepgao da
candidata Ana Paula Dias Moniz Carneiro Alves que ficara posicionada
no indice 249, escaldo 2, devendo os mesmos aceitarem o lugar no prazo
de 20 dias, contados a partir da data de publicagdo do presente Aviso
no Didrio da Republica.

26 de Novembro de 2007. — A Vereadora do Pelouro dos Recursos
Humanos e Patrimonio e Acgao Social, Coralia de Almeida Loureiro.
2611069341

Aviso n.° 24125/2007

Concurso interno de acesso limitado — Referéncia n.° 25/2007

Para os devidos efeitos se torna publico que, por despacho do Senhor
Presidente da Camara Municipal de 27 de Novembro de 2007, e na

sequéncia do Concurso Interno de Acesso Limitado aberto através do
aviso publicitado na Diviséo de Recursos Humanos em 21 de Setembro
de 2007, foram nomeados definitivamente, nos termos do no 8, artigo 6.°
do Decreto-lei 427/89, de 7 de Dezembro, na categoria de Técnico Pro-
fissional Electromecanica/Telecomunica¢des/Mecanica de 1* classe os
candidatos: Edgar Augusto Dias Borges, Jorge Manuel Carvalho Ro-
drigues, Jorge Manuel Pires Penedo e Nuno Alexandre Delgado Sales,
posicionados no indice 222, escaldo 1, devendo os mesmos aceitarem
o lugar no prazo de 20 dias, contados a partir da data de publicacdo do
presente Aviso no Didrio da Repuiblica.

27 de Novembro de 2007. — A Vereadora do Pelouro dos Recursos
Humanos e Patrimonio e Ac¢ao Social, Cordlia de Almeida Loureiro.
2611069342

CAMARA MUNICIPAL DE SESIMBRA

Aviso n.° 24126/2007

Para os devidos efeitos se faz ptblico que por despacho do signata-
rio, datado de 28/11/2007, ao abrigo do artigo 6.° do Decreto-Lei n.°
497/99, de 19 de Novembro, aplicavel a administragdo local, por forga
do disposto no artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 218/2000, de 9 de Setembro,
foi nomeado definitivamente, por reclassificagdo e apos comissao de
servigo extraordinaria, o funcionario Miguel Jorge da Silva Lopes da
Costa, com a categoria de auxiliar técnico de educagdo, posicionado
no escaldo 1, indice 199, para a categoria de encarregado de parques
recreativos, escaldo 1, indice 244.

29 de Novembro de 2007. — O Presidente da Camara, Augusto Ma-
nuel Neto Carapinha Polvora.

2611069374

CAMARA MUNICIPAL DE TABUAGO

Aviso n.° 24127/2007

Faz-se publico, nos termos do disposto na alinea b) do n.° 1 do ar-
tigo 34.° do Decreto-Lei 427/89 de 7 de Dezembro, que foi celebrado
com os trabalhadores abaixo referidos, e para as fungdes, remuneragdes
e prazos indicados, os seguintes contratos:

Para auxiliar de servigos gerais, auferindo a remuneragdo mensal de
€ 418,24, a partir de 22 de Junho de 2007 e até 31 de Julho de 2008,
com Irene da Concei¢do Macedo.

Para trolha, auferindo a remuneracéo mensal de €463,99, e pelo prazo
de 6 meses, a partir de 5 de Novembro de 2007, com Ernesto Augusto
Soares e Amaro Silva Pereira.

Para auxiliar de servigos gerais, auferindo a remuneragdo mensal de
€ 418,24, e pelo prazo de 6 meses, a partir de 5 de Novembro de 2007,
com Paulo Jorge Gomes Teixeira.

Para agente educativa, auferindo a remuneragdo mensal de € 325,10,
a partir de 19 de Novembro de 2007 e até 30 de Junho de 2008, com
Joana Guedes Malaquias.

Com fundamento no mesmo diploma, foram renovados com os traba-
lhadores abaixo referidos, e para as fungdes e remuneragdes indicadas,
os prazos dos seguintes contratos:

Para auxiliar de ensino especial, auferindo a remuneragao mensal de
€ 463,99, e pelo prazo de mais 3 anos, a partir de 1 de Novembro de
2007, com Marta Alexandra Guimaraes Beselga Cardoso.
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Para trolha, auferindo a remuneragdo mensal de € 463,99, e pelo
prazo de mais 6 meses, a partir de 14 de Novembro de 2007, com José
Joaquim Ferreira Macedo e Rui Vaz Moreira.

Para auxiliar de servigos gerais, auferindo a remuneragdo mensal de
€ 418,24, e pelo prazo de mais 6 meses, a partir de 14 de Novembro de
2007, com Micael Rego Cardoso Cravo.

Para auxiliar educativa, com Isabel Maria do Nascimento Paixao,
auferindo a remuneragido mensal de € 463,99, e pelo prazo de mais 3
anos, a partir de 13 de Dezembro de 2007, com Isabel Maria do Nas-
cimento Paixao.

Para assistente administrativo/professora de inglés, auferindo a remu-
neracao mensal de € 650,23, e pelo prazo de mais 3 anos, a partir de 12
de Julho de 2007, com Dulce Maria Carvalho dos Santos.

Para professor de ginastica, auferindo a remuneragdo mensal de €
650,23, e pelo prazo de mais 6 meses, a partir 01 de Julho de 2007, com
Sérgio Jesus Lopes Reixa e com Nuno Filipe Santos Cardoso.

Nos termos do mesmo ¢ ja citado diploma terminaram por caducidade,
em 21 de Setembro de 2007, os contratos celebrados com os seguintes
trabalhadores: Liliana Marina Cardoso Rodrigues, Liliana Maria das
Neves Coruche Branco, Angela Patricia Fernandes Amaral, Maria de
Lurdes Barradas, Marta Filipa da Costa Santos, Anabela Gomes Teixeira,
Maria da Conceigdo Amaral, Rosa Maria Oliveira Parente e Silvia da
Conceigdo Parente Longa.

Nos termos do mesmo e ja citado diploma terminaram por caducidade,
em 30 de Setembro de 2007, os contratos celebrados com os seguintes
trabalhadores: Paulo Jorge Gomes Teixeira, Joel Filipe da Silva Guedes,
Paulo Renato Ferraz Fernandes e Luis Manuel Longa Gongalves.

Nos termos do mesmo ¢ ja citado diploma terminaram por caducidade,
em 30 de Junho de 2007, os contratos celebrados com os seguintes
trabalhadores: Cristina Isabel Simdes Coelho, Germano Carlos Nunes
Cardoso, Rafael Pereira Santana e Marcos Filipe Chaves Frias.

A pedido da trabalhadora, foi aceite a rescisdo, com efeitos a partir de
1 de Agosto de 2007, do contrato celebrado com Maria Jodo Marques
Fonseca.

28 de Novembro de 2007. — O Presidente da Camara, José Carlos
Pinto dos Santos.
2611069149

CAMARA MUNICIPAL DE TAVIRA

Aviso n.° 24128/2007

Para os devidos efeitos se torna publico que, por meu despacho de
2007/10/16, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis, a contar da
publicacdo do presente aviso no Didrio da Republica, concurso interno
de acesso geral, nos termos do Decreto-Lei n.°. 204/98, de 11 de Julho,
para provimento de 3 vagas de Assistente Administrativo Principal, da
carreira de Pessoal Administrativo, pertencente ao quadro de pessoal
desta Autarquia.

1 — O concurso ¢ valido para as vagas postas a concurso, caducando
com o seu preenchimento.

2 — O concurso rege-se pelo disposto nos Decretos-Leis n.*204/98
de 11/07, 238/99, de 25/06, 353-A/89 de 16/10, 404-A/98 de 18/12,
412-A/98 de 30/12, 427/89 de 07/12, 409/91 de 17/10 e demais legis-
lacdo aplicavel.

3 — O local de trabalho situa-se na area do concelho de Tavira.

4 — Podem concorrer os individuos que reunam os seguintes re-
quisitos:

Especiais — os constantes da alinea a) do n.°. 1 do artigo 8.°. do
Decreto-Lei n.°. 404-A/98, de 18/12.

5 — Formalizagao das candidaturas: As candidaturas deverdo ser
formalizadas mediante requerimento, dirigido ao Presidente da Camara
Municipal de Tavira, podendo ser entregues pessoalmente na Sec¢ido
de Pessoal sita no Edificio André Pilarte, Rua D. Marcelino Franco
n.°2 — 1.°, em Tavira, dentro das horas normais de expediente, ou
remetidas pelo correio, com aviso de recepgdo, para a Camara Muni-
cipal de Tavira, Praca da Republica, 8800-951 Tavira, expedido até ao
termo do prazo fixado no presente aviso, e do qual deverdo constar os
seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiagdo, data de nascimento, natu-
ralidade, nimero, data de emissao e validade do bilhete de identidade,
bem como a entidade que o emitiu, nimero fiscal de contribuinte, re-
sidéncia);

b) Habilitagdes literarias;

¢) Mengao do concurso a que se candidata, bem como do Didrio da
Republica em que se encontra publicado o presente aviso;
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d) Especificagdo de quaisquer outros elementos susceptiveis de
influirem a apreciagdo de mérito ou de constituirem motivo de pre-
feréncia legal, os quais todavia so serdo tidos em conta pelo juri se
devidamente comprovados;

5.1 — O requerimento de admissdo deve ser obrigatoriamente acom-
panhado, sob pena de exclusdo, dos seguintes elementos:

a) Documentos comprovativos da situa¢do precisa em que se encon-
tram relativamente aos requisitos especiais de admissao referidos no
ponto 4 deste aviso;

b) Declaragdo, devidamente autenticada e actualizada, emitida pelo
servigo a que o candidato pertence, da qual conste, de forma clara e
inequivoca, a natureza do vinculo, categoria actual, tempo de servigo
na categoria, na carreira e na fungao publica, e especificagdo das tarefas
e responsabilidades que lhe estiverem cometidas.

¢) Fotocopia do certificado de habilitagdes literarias;

d) Fotocopias das classificagdes de servigo dos tltimos 3 anos.

Devera também ser acompanhado de fotocopia do bilhete de iden-
tidade.

5.2 — Os funcionarios pertencentes ao servigo para cujo lugar o
concurso € aberto sdo dispensados da apresentagdo dos documentos
comprovativos dos requisitos que constem dos respectivos processos
individuais, bem como da declaragdo a que se refere a alinea b) do
ponto 5.1.

5.3 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato,
em caso de davida, a apresentacdo dos documentos comprovativos das
suas declaragdes.

5.4 — As falsas declaragdes prestadas pelos candidatos serdo punidas
nos termos da Lei.

6 — M¢étodo de seleccdo: Prova oral de conhecimentos (revestindo
natureza teorica), que sera classificada de 0 a 20 valores, e na qual sera
utilizado para além dos valores inteiros um limite maximo de 3 digitos
decimais, sem arredondamento.

6.1 — A prova oral de conhecimentos cujo programa foi aprovado
por meu despacho de 2007/11/08, tera a durag@o de 30 minutos, com o
seguinte programa: Codigo de Procedimento Administrativo — Decreto-
-Lein.® 442/91, de 15 de Novembro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 6/96,
de 31 de Janeiro; Férias, Faltas e Licengas — Decreto-Lei 100/99 e
respectivas alteragoes; Estatuto Disciplinar dos Funcionarios e Agentes
da Administragdo Regional e Local — Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de
Janeiro.

6.2 — A classificagdo final sera a que resultar da classificaggo atri-
buida a prova oral de conhecimentos e serdo excluidos os candidatos
que obtiverem classificagdo final inferior a 9,5 valores, resultando da
aplicagdio da seguinte formula:

CF = POC

em que:

CF = classificagdo final;
POC = Prova oral de conhecimentos.

7 — O juri do concurso tera a seguinte constituicao:

Presidente: Silvia Isabel Cavaco Ferro, Técnica Superior de
2* Classe.

Vogais Efectivos: Maria Luisa Siméao da Silva, Chefe de Seccéo, que
substitui o presidente do juri nas suas faltas e impedimentos, e Maria
Judite da Encarnacao de Freitas Vinagre, Chefe de Seccéo.

Vogais suplentes: Maria Isabel Fernandes de Barros Carvalho, Chefe
de Secgdo e Filomena Maria Pinto Leal Santos Peleja, Chefe de Sec-
¢éo.

8 — Arelacdo dos candidatos admitidos e a lista de classificacéo final
serdo afixadas para consulta no Edificio dos Pagos do Municipio, nos
termos do n.°. 2 dos artigos 33.°. ¢ 40.°. do Decreto-Lei n.°. 204/98, de
11 de Julho, € os candidatos excluidos serdo notificados nos termos do
artigo 34.°. do mesmo diploma legal.

26 de Novembro de 2007. — O Vereador do Desporto e Economia,
Carlos Manuel Santos Baracho.
2611068936

Aviso n.° 24129/2007

Para os devidos efeitos se torna publico que, por meu despacho de
2007/10/16, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis, a contar da
publicacédo do presente aviso no Diario da Republica, concurso interno
de acesso geral, nos termos do Decreto-Lei n.°. 204/98, de 11 de Julho,





