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MINISTERIOS DAS FINANGAS
E DA ADMINISTRAGAO INTERNA

Portaria n.° 478/90
de 28 de Junho

Considerando que a freguesia de Santo André, no
concelho de Santiago do Cacém, constitui um centro
populacional com cerca de 11 000 habitantes;

Considerando que se trata de um centro urbano de
apoio ao complexo industrial de Sines;

Considerando a urgente necessidade de dotar esta lo-
calidade de uma esquadra da Policia de Segurang¢a Pu-
blica;

Ao abrigo do artigo 9.° do Decreto-Lei n.° 215/87,
de 29 de Maio:

Manda o Governo, pelos Ministros das Financas ¢
da Administracdo Interna, o seguinte;

1.° E criada a Esquadra Policial, tipo B, de Santo
André, tendo como drea de jurisdicio a respectiva fre-
guesia.

2.° E aumentado ao quadro geral de efectivos da
Policia de Seguran¢a Piblica constante do anexo I ao
Decreto-Lei n.° 410/82, de 30 de Setembro, o seguinte
pessoal policial:

Chefe de esquadra — 1;

Subchefes (primeiro-subchefe ou segundo-sub-
chefe) — 6;

Guardas principais — 2;

Guardas (1.2 classe ou 2.? classe) — 28.

3.° Consideram-se alterados os anexos III ¢ IV do
mesmo diploma, por aditamento da esquadra e dos
efectivos referidos no nimero anterior.

Ministérios das Finangas ¢ da Administracdo Interna.
Assinada em 15 de Junho de 1990.

Pelo Ministro das Finangas, Maria Manuela Dias
Ferreira Leite, Secretdria de Estado do Or¢amento. —
O Ministro da Administracdo Interna, Manuel Pereira.

MINISTERIOS DAS FINANGAS E DA AGRICULTURA,
PESCAS E ALIMENTAGAQ

Portaria n.° 479/90
de 28 de Junho

O quadro de pessoal do Gabinete de Estudos e Pla-
neamento das Pescas (GEPP), criado pelo Decreto Re-
gulamentar n.° 8/86, de 19 de Marco, contém, ao mais
alto nivel dos cargos dirigentes, um lugar de director
e outro de subdirector, equiparados, respectivamente,
a director-geral e a subdirector-geral.

Face ao aumento de responsabilidades do GEPP, no-
meadamente no dmbito da criagdo e desenvolvimento
do banco nacional de dados para as pescas, e face a
aproximagdo do periodo da presidéncia portuguesa do

Conselho das Comunidades Europeias, cuja prepara-
¢do, no ambito das pescas, vem trazer responsabilida-
des acrescidas ao GEPP, considera-se necessario refor-
car a equipa dirigente com mais um subdirector.

Assim, ao abrigo do disposto no artigo 1.° do
Decreto-Lei n.° 59/76, de 23 de Janeiro:

Manda o Governo, pelos Ministros das Finangas e
da Agricultura, Pescas e Alimentagdo, o seguinte:

1.° E criado no quadro de pessoal do Gabinete de
Estudos e Planeamento das Pescas, aprovado pelo De-
creto Regulamentar n.° 8/86, de 19 de Marg¢o, mais
um lugar de subdirector, equiparado, para todos os
efeitos, a subdirector-geral.

2.° A presente portaria entra em vigor no dia da sua
publicag¢do.

Ministérios das Finangas e da Agricultura, Pescas e
Alimentacao.

Assinada em 8 de Junho de 1990.

Pelo Ministro das Financas, Maria Manuela Dias
Ferreira Leite, Secretéaria de Estado do Or¢camento. —
Pelo Ministro da Agricultura, Pescas e Alimentacido,
Jorge Manuel de Oliveira Godinho, Secretario de Es-
tado das Pescas.

MINISTERIOS DAS FINANGAS E DA SAUDE

Portaria n.° 480/90
de 28 de Junho

Para cumprimento do disposto no artigo 2.° do
Decreto-Lei n.° 513-U/79, de 27 de Dezembro, com a
nova redac¢do dada pelo Decreto-Lei n.° 96/80, de 5§
de Maio, e ainda de harmonia com o n.° 2 do ar-
tigo 1.° do Decreto-Lei n.° 59/76, de 23 de Janeiro,
foi aprovado pela Portaria n.° 412/81, de 21 de Maio,
o quadro de pessoal do Hospital Concelhio de Albu-
feira, posteriormente alterado pelas Portarias
n.”® 1196/82, de 23 de Dezembro, 653/85, de 4 de Se-
tembro, e 920/85, de 2 de Dezembro.

No entanto, torna-se necessario proceder a um rea-
justamento do aludido quadro, por forma a abranger
a situacdo de um funcionario que nele n3o foi contem-
plado.

Assim, ¢ em conformidade com as disposi¢oes legais
indicadas:

Manda o Governo, pelos Ministros das Finangas e
da Satde, que no quadro de pessoal do Hospital Con-
celhio de Albufeira seja introduzida a alteragdo cons-
tante do quadro anexo a esta portaria.

Ministérios das Finangas e da Saude.
Assinada em 14 de Maio de 1990.

Pelo Ministro das Finangas, Maria Manuela Dias
Ferreira Leite, Secretdria de Estado do Orgamento. —
Pelo Ministro da Sadde, A/bino Aroso Ramos, Secre-
tario de Estado Adjunto do Ministro da Saude.
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Quadro de pessoal do Hospital Concelhio de Albufeira

. Numero Letra

Grupo de pessoal Area funcional Carreira Categoria de de

lugares vencimento
Técnico especialista de 1.* classe. .. D
. . 3 Técnico especialista .............. E
Pessoal técnico .. ... Farmécia............. Técmcg de diagnéstico e te- Técnico principal ................ @1

rapeutica. Técnico de 1.* classe ............ G, H
Técnico de 2.* classe ............ H, 1

(@) Lugar a extinguir quando vagar.

MINISTERIO DOS NEGOCIOS ESTRANGEIROS

Direcgdo-Geral dos Negécios
Politico-Econdémicos

Aviso

Por ordem superior se torna piblico ter o Governo
da Jugosladvia assinado em 14 de Marco de 1990 o Pro-
tocolo Facultativo ao Pacto Internacional sobre os Di-
reitos Civis e Politicos, adoptado pela Assembleia Ge-
ral das Nagdes Unidas em 16 de Dezembro de 1966.

Direcgdo-Geral dos Negdcios Politico-Econdémicos, 31
de Maio de 1990. — O Director de Servigos dos As-
suntos Multilaterais, José Tadeu Soares.

MINISTERIO DA AGRICULTURA,
PESCAS E ALIMENTAGAO

Decreto-Lei n.° 213/90
de 28 de Junho

O extraordindrio desenvolvimento do melhoramento
vegetal, devido, em especial, ao crescente aprofunda-
mento dos conhecimentos da fisiologia e da biotecno-
logia, estd a originar o aparecimento de novas varie-
dades em quase todos os paises desenvolvidos.

Estas novas variedades, ja vulgarmente denominadas
«variedades de luxo», procuram resolver problemas de
melhoria de qualidade, de aumento de rendimentos uni-
tarios das respectivas culturas, de resisténcia a doen-
¢as e pragas ou de mais-valias comerciais, face as me-
Thores caracteristicas criadas ou conseguidas.

Os obtentores destas novas variedades tém de supor-
tar elevados investimentos em tempo de pesquisa, em
equipamento, em ensaios ¢ exames de melhoramento,
até conseguirem obter e fixar tais variedades.

E, pois, de inteira justica que se reconhega o direito
de obtentor, mediante a concessdo de um titulo de pro-

teccdo para tais variedades que, salvaguardando uma
justa retribuicdo para os conhecimentos e trabalhos de-
senvolvidos, constitua também uma forte motivagao
para o incremento dos trabalhos de melhoramento ve-
getal, em ordem a defesa e enriquecimento do patri-
monio genético nacional.

Assim:

Nos termos da alinea a) do n.° 1 do artigo 201.° da
Constitui¢do, o Governo decreta o seguinte:

Artigo 1.°
Objecto

1 — O presente diploma estabelece o regime juridico
do direito de obtentor de variedades vegetais.

2 — A definicdo das espécies botanicas sobre cujas
variedades vegetais podem incidir direitos de obtentor
¢ fixada por portaria do Ministro da Agricultura, Pes-
cas e Alimentagio.

Artigo 2.°

Obtencdes vegetais susceptiveis de protecciio

O direito de obtentor apenas pode ser concedido re-
lativamente a variedades vegetais que, nos termos a de-
finir em portaria do Ministro da Agricultura, Pescas
e Alimentacdo, sejam consideradas distintas, homogé-
neas, estaveis e novas.

Artigo 3.°
Conteilido do direito de obtentor

1 — O direito de obtentor de uma variedade vegetal
confere ao seu titular a exclusividade de producdo e
comercializacio das plantas dessa variedade ou corres-
pondente material de reprodugdo ou de multiplicacdo.

2 — O direito de obtentor ndo prejudica a possibili-
dade de se utilizar a variedade vegetal protegida, como
material origindrio ou base para a producdo de outras
variedades, excepto no caso em que seja necessario uma
utilizacdo repetida ou sistematica.
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Artigo 4.°

Prazos dos direitos de obtentor

1 — Os direitos de obtentor tém um prazo limitado
de duragdo e minimo de 15 ou 20 anos, consoante se
trate, respectivamente, de plantas herbdceas ou plan-
tas lenhosas.

2 — Os prazos podem ser diversos para cada espé-
cie ou grupos de espécies.

Artigo 5.°
Extingfio do direito de obtentor

O direito de obtentor extingue-se, designadamente:

a) Pelo decurso do prazo;

b) Por falta de pagamento das taxas devidas;

¢) Quando a variedade vegetal deixa de apresen-
tar as caracteristicas exigidas pelo presente di-
ploma e seus regulamentos;

d) A pedido do obtentor ou do proprietdrio actual;

e) Quando se demonstre que o detentor do direito
nfo ¢ o seu legitimo proprietério.

Artigo 6.°
Centro Naclonal de Reglsto de Variedades Protegidas

1 — E criado o Centro Nacional de Registo de Va-
riedades Protegidas (CENARVE), que funciona no 4m-
bito do Instituto Nacional de Investigacdo Agraria
(INIA), sendo dirigido pelo respectivo presidente.

2 — Compete a0 CENARVE desenvolver as activi-
dades necessdrias & execu¢do do presente diploma.

3 — O presidente do INIA, enquanto dirigente do
CENARVE, ¢ apoiado, no exercicio das fungdes que
lhe s#o cometidas pelo presente diploma, por um con-
selho técnico, cuja composiclio serd fixada por porta-
ria do Ministro da Agricultura, Pescas e Alimentac#o.

4 — Os membros do conselho técnico exercem as
suas fungdes a titulo gratuito.

Artigo 7.°
Contra-ordenacdes

I — A produgdio, comercializagdo e utilizagéo de va-
riedades vegetais em violacdo do disposto no artigo 3.°
e regulamentacgdo prevista no presente diploma consti-
tuem contra-ordenacéo punivel com coima de 20 000$
a 500 000$.

2 — A negligéncia é punfvel.

3 — No caso de a responsabilidade por contra-orde-
nagio pertencer a pessoa colectiva, os valores mdximos
das coimas elevam-se a 6 000 0008, tratando-se de acto
doloso, ou a 3 000 0008, no caso de acto negligente.

4 — O produto das coimas aplicadas reverterd em
40 % para o INIA e o restante para os cofres do Es-
tado.

Artigo 8.°
Taxas

Pela inscricio ¢ manutenclio no CENARVE s#o de-
vidas taxas, fixadas nos termos do n.° 2 do artigo 38.°
do Decreto-Lei n.° 5-A/88, de 14 de Janeiro, a supor-
tar pelas entidades subscritoras.

Artigo 9.°
Regulamentaciio

As normas técnicas de execugdo do presente diploma
sdo aprovadas por portaria do Ministro da Agricultura,
Pescas e Alimentagdo.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 17
de Maio de 1990. — Anibal Antdnio Cavaco Silva —
Ivaro dos Santos Amaro — Luls Fernando Mira
Amaral — Fernando Manuel Barbosa Faria de Oliveira.

Promulgado em 11 de Junho de 1990,
Publique-se.
O Presidente da Republica, MARIO SOARES.
Referendado em 18 de Junho de 1990.
O Primeiro-Ministro, Anibal Antdnio Cavaco Silva.

MINISTERIOS DA AGRICULTURA,
PESCAS E ALIMENTAGAO
E DO COMERCIO E TURISMO

Despacho Normativo n.° 40/90

Ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 1.° do
Decreto-Lei n.° 303/77, de 29 de Julho, em aditamento
a tabela n.° 2, «Produtos fitofarmacéduticos», aprovada
pelo Despacho Normativo n.° 346/80, publicado no
Didrio da Republica, 1.* série, n.° 250, de 28 de Ou-
tubro de 1980, ¢ autorizado o langamento no mercado
da embalagem com o novo conteido liquido de 40 kg
para os produtos fitofarmac8uticos com base na subs-
tincia activa brometo de metilo, com o teor de 98 %
(p/p), formulado em produto liquido para a obtencéo
de fumigante,

Ministérios da Agricultura, Pescas e Alimenta¢do e
do Comércio e Turismo, 7 de Maio de 1990. — O Se-
cretdrio de Estado da Agricultura, Aivaro dos Santos
Amaro. — O Secretdrio de Estado do Comércio In-
terno, José Antdnio Leite de Araiijo.

Despacho Normativo n.° 41/90

Ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 1.° do
Decreto-Lei n.° 303/77, de 29 de Julho, em aditamento
& tabela n.° 2, «Produtos fitofarmacduticos», aprovada
pelo Despacho Normativo n.° 346/80, publicado no
Didrio da Repiblica, 1.* série, n.° 250, de 28 de Ou-
tubro de 1980, ¢ autorizado o lancamento no mercado
da embalagem com o novo conteudo liquido de 201
para os produtos fitofarmacéuticos com base na subs-
tdncia activa glifosato (sob a forma de sal de isopro-
pilamina), com o teor de 180 g/1 de equivalente 4cido,
formulado em solucio aquosa.

Ministérios da Agricultura, Pescas ¢ Alimentagdo ¢
do Comércio e Turismo, 4 de Maio de 1990. — O Se-
cretario de Estado da Agricultura, Aivaro dos Santos
Amaro. — O Secretdrio de Estado do Comércio In-
terno, José Antdnio Leite de Araijo.
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MINISTERIO DAS OBRAS PUBLICAS,
TRANSPORTES E COMUNICAGOES

Portaria n.° 481/90
de 28 de Junho

Considerando ser necessdrio estabelecer a regulamen-
tacdo dos requisitos para o licenciamento e exercicio
da actividade de operador portudrio, bem como as
obrigacdes e fiscalizagdo a que essa actividade se en-
contra adstrita:

Manda o Governo, pelo Ministro das Obras Publi-
cas, Transportes ¢ Comunicagdes, nos termos dos ar-
tigos 7.° e 45.° do Decreto-Lei n.° 151/90, de 15 de
Maio, que aprovou o Regime Juridico das Operagdes
Portudrias, o seguinte:

CAPITULO 1
Do licenciamento

1.° — 1 — A entidade que pretenda exercer a acti-
vidade de operador portuario devera dirigir o pedido
de licenca & autoridade portudria do respectivo porto.

2 — O exercicio da actividade de operador portué-
rio deverd constituir o objecto social exclusivo da en-
tidade prevista no numero anterior.

2.° — 1 — O pedido de licenga sera feito mediante
requerimento, do qual deverd constar:

a) Identificagio do requerente, ou indicacdo da
denominagdo que serd usada, no caso de enti-
dade a constituir;

b) Localizagdo da sede social e estabelecimento;

¢) Capital social.

2 — O pedido de licenga sera acompanhado de um
estudo explicativo e justificativo das diversas activida-
des que o operador pretende realizar no porto, da sua
organiza¢do e meios humanos, instalagdes de que dis-
ponha, meios operacionais, patrimoniais e financeiros,
movimento anual que se propde realizar, com referén-
cia ao tipo de mercadoria a movimentar, e demais ele-
mentos considerados uteis sobre a actividade a exercer.

3.° O pedido de licenciamento deverd ser ainda ins-
truido com os seguintes documentos:

a) Certiddo de teor do contrato de constituigdo e
respectiva matricula da entidade requerente ou
minuta dos estatutos ou contrato de constitui-
¢#o, se o pedido tiver sido formulado em nome
de entidade a constituir;

b) Listagem dos membros da administragdo, ge-
réncia ou direc¢do social;

¢) Certificado do registo criminal e comercial re-
ferentes as pessoas encarregadas da administra-
¢do, geréncia ou direcgio social comprovativos
de inexisténcia dos seguintes factos:

cl) Proibi¢do legal do exercicio do comércio;

¢2) Inibi¢do do exercicio do comércio, por
ter sido declarada a faléncia ou insolvén-
cia, enquanto ndo for levantada a inibi-
¢80 e decretada a reabilitagdo;

d) Documento, emitido pelo Instituto de Gestdo
Financeira da Seguranga Social, comprovativo
de que as pessoas encarregadas da administra-
¢lo ou da geréncia social ndo sdo devedoras de
contribuigdes & Seguranga Social.

4.° — 1 — Os pedidos de licenga seréio deferidos no
prazo de 30 dias, sempre que satisfacam os requisitos
previstos na presente portaria, sem prejuizo do disposto
no numero seguinte,

2 — O deferimento pode fixar um prazo para o in-
tegral cumprimento pelo requerente dos requisitos exi-
gidos pelo presente diploma, sé produzindo efeitos apds
tal cumprimento e caducando se este ndo se verificar
no prazo fixado.

3 — Serdo inferidos os pedidos de licenga quando as
pessoas encarregadas da administragdo ou da geréncia
social:

a) Nio satisfacam o disposto no presente diploma,
sem prejuizo do disposto no n.° 2 do presente
nimero;

b) Sejam devedoras a autoridade portudria de
quaisquer importancias em fase de execugdo.

4 — Em caso de indeferimento, da decisdo contardo
os respectivos fundamentos.

5.° — 1 — No caso de deferimento, a autoridade
portudria procederd & emissdo de licenca:

a) Nos 30 dias seguintes & data do mesmo ou do
inicio dos seus efeitos, no caso previsto no
n.° 2 do nimero anterior;

b) Nos 30 dias seguintes a data da apresentagdo
pelo requerente de certiddo de matricula ou re-
gisto na conservatdria do registo comercial, se
o pedido tiver sido apresentado em nome da en-
tidade a constituir.

2 — No caso previsto na alinea b) do nimero ante-
rior, a certiddo deverd ser apresentada no prazo mi-
ximo de seis meses a contar da data da notificagdo do
deferimento, sob pena de caducidade deste.

6.° Quanto as operacles a levar a cabo, os opera-
dores portudrios serdo licenciados como:

a) Operador portudrio geral — o que se dedica a
generalidade das operagdes, excepto operagdes
de superintendéncia, quer em conjunto, quer
apenas quanto as operagdes de estiva, trafego
e ou conferéncia;

b) Operador portudrio especializado — o que se
dedica exclusivamente a operagdes de superin-
tendéncia.

7.° O operador portudrio poderd requerer licenga
para operar nos portos que desejar, sendo, no entanto,
auténomos os respectivos processos de licenciamento.

8.° — 1 — E exigido ao operador portudrio, como
requisito necessdrio ao licenciamento e ao exercicio da
actividade, o seguinte capital realizado:

a) Lisboa — 60 000 000§;

b) Douro e Leixdes — 40 000 000§;
¢) Setibal — 20 000 0008;

d) Outros portos — 10 000 000S.

2 — Quando o operador portudrio pretender obter
licenga para operar em mais de um dos portos indica-
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dos nas alineas a), b) e ¢) do numero anterior, o re-
quisito do capital serd o resultado do somatério do que
for exigido para cada um dos portos em que esteja ou
pretenda ser licenciado.

3 — Aos operadores portudrios especializados sera
exigido, como requisito necessario ao licenciamento, o
capital social correspondente a um quarto dos fixados
no n.° 1.

4 — Para os efeitos do n.° 2 anterior, as autorida-
des portudrias manterdo actualizados os registos dos
operadores portudrios de cada porto, que facultardo a
qualquer autoridade portudria que os solicite.

CAPITULO II
Das obrigacdes

9.° Serdao obrigatoriamente comunicadas a autori-
dade portudria todas as alteragdes que se verifiquem
nos estatutos ou pacto social, administra¢do, geréncia
ou direcgio do operador portudrio e nos demais ele-
mentos que serviram de pressupostos ao respectivo li-
cenciamento.

10.° — 1 — O operador portudrio prestard, com
vista a garantir as suas obrigacdes perante a autoridade
portudria, cau¢io nos seguintes montantes:

a) Nos portos de Lisboa e do Douro e Leixdes:

al) 2 000 0008, se o movimento de mercado-
rias por ele previsto ou realizado no ano
anterior for igual ou inferior a 25% da
tonelagem de mercadorias movimentadas
por operador portuario no porto;

a2) 4 000 0008, se o movimento for superior
a 25%;

b) No porto de Setiibal a cau¢do sera de montante
equivalente a 50% dos referidos na alinea a);
¢) Nos outros portos a caugdo serd de montante
equivalente a 10% dos referidos na alinea a).

2 — As caugdes serdo prestadas em numerério, po-
dendo ser substituidas por garantias bancdrias ou se-
guros equivalentes que satisfagam os requisitos e fina-
lidades do presente diploma.

3 — Os montantes fixados no n.° 1 deste nimero po-
derdo ser revistos por despacho do ministério da tu-
tela, tendo em conta a evolugdo dos custos das opera-
¢Oes portudrias,

4 — O operador portudrio especializado prestara cau-
¢d30 no montante de um quarto dos valores previstos
nos numeros anteriores.

11.° — 1 — Caducando a licen¢a do operador por-
tudrio, serdo devolvidas as caugdes prestadas, sem pre-
juizo do cumprimento das obrigagGes que estas ga-
rantam.

2 — As caugdes prestadas pelo operador portudrio
garantirio o pagamento de quaisquer obrigagGes por
que o mesmo seja responsdvel perante a autoridade
portuaria.

3 — Sempre que a autoridade portuaria utilize, to-
tal ou parcialmente, a respectiva caugdo, serd notifi-
cado o operador, que deverd repor o seu montante no
prazo de 30 dias.

12.° O operador portudrio é obrigado a celebrar os
contratos de seguro legalmente obrigatérios para o exer-
cicio da sua actividade, designadamente os necessirios
a cobertura dos danos referidos no artigo 10.° do
Decreto-Lei n.° 151/90, de 15 de Maio.

13.° — 1 — O organismo de gestdo de mao-de-obra
portuaria (OGMOP) fixard as condi¢des de higiene,
prevengdo e seguranga a que no respectivo porto o ope-
rador portudrio terd de dar satisfagdo, tendo em conta:

a) Que todos os trabalhadores portudrios dos qua-
dros privativos deverdo possuir equipamento in-
dividual, funcionalmente adequado e correcta-
mente seleccionado;

b) A necessidade de garantir, directa ou indirec-
tamente, a existéncia de balnedrios, postos de
primeiros socorros e instalagdes para os traba-
lhadores e para o equipamento individual nos
locais onde a sua actividade se exerce.

2 — Os OGMOP garantirdo a satisfagdo das regras
referidas no n.° 1 relativamente ao contingente comum.

14.° — 1 — Todo o equipamento privativo do ope-
rador deverd estar devidamente identificado com o
nome, designagdo ou simbolo do operador, capacidade
de carga e tara.

2 — O equipamento que nio retina condigdes de se-
guranca adequadas ao servico de exploragdo devera ser
reparado ou substituido no prazo fixado para o efeito
pela autoridade portudria.

15.° O registo do operador portuario no respectivo
OGMOP efectuar-se-4 com a exibigdo da respectiva li-
cenga, sem necessidade de qualquer outra formalidade,
além das fixadas nos seus estatutos.

16.° Os operadores portudrios licenciados para o
exercicio da actividade sdo obrigados a constituir e
manter quadros de trabalhadores portuarios permanen-
tes, com as composi¢des minimas de hierarquias e tra-
balhadores de base que se encontrarem previstas em ins-
trumento de regulamentacdo colectiva de trabalho ou
outro tipo de conveng¢do que tiverem sido celebrados
entre as associagdes representativas dos trabalhadores
portudrios e as entidades representativas dos operado-
res portuarios do respectivo porto.

CAPITULO 11l
Da fiscalizagfio

17.° — 1 — A autoridade portudria compete fisca-
lizar o cumprimento do disposto na legislagdo em vi-
gor relativamente ao operador portudrio e aplicar as
correspondentes sangdes, sem prejuizo das competén-
cias legalmente fixadas para outras entidades.

2 — No exercicio da sua competéncia fiscalizadora,
a autoridade portudria dara adequado seguimento a re-
clamagdes que lhe sejam dirigidas, podendo requisitar
ao operador portudrio os documentos relativos a ope-
racdo objecto de reclamacgdo, nos termos do ar-
tigo 17.°, n.° 1, do Decreto-Lei n.° 151/90, de 15 de
Maio.

3 — Nenhuma sangdo poderd ser aplicada sem ter
sido precedida do levantamento do auto de infrac¢do
constatada e instru¢do do correspondente processo,
sendo obrigatdrio a audiéncia do arguido, que terd de
responder no prazo de oito dias, contado da data da
comunica¢do da autoridade portudria.
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4 — Nos casos em que, por disposi¢do especial, a
competéncia para aplicar san¢bes pertenga a outra en-
tidade, deverad esta, no prazo de cinco dias apés o le-
vantamento do auto, fazer a respectiva comunicagao
a autoridade portuaria.

18.° — 1 — Quando requeridas pelo infractor, deve-
rdo ser entregues as respectivas guias para efeitos de
pagamento voluntdrio, nos casos em que este ¢ admi-
tido por lei.

2 — Na falta de pagamento da coima, a autoridade
portudria procederd a sua cobranga, utilizando a res-
pectiva caugdo, nos termos do n.° 8.°, ou remeterad o
processo para execugdo, nos termos do disposto na lei.

19.° A autoridade portudria mantera um registo da
aplicagdo de sangOes aos operadores portudrios.

20.° Os actuais operadores portudrios, como tal li-
cenciados nos portos nacionais, dardo cumprimento aos
requisitos fixados na presente portaria no prazo de
180 dias.

Ministério das Obras Publicas, Transportes ¢ Comu-
nicagdes.

Assinada em 12 de Junho de 1990.

Pelo Ministro das Obras Publicas, Transportes ¢ Co-
municacdes, Alvaro Severiano da Silva Magalhdes, Se-
cretdrio de Estado das Obras Piblicas.

MINISTERIO DA SAUDE

Decreto-Lei n.° 214/90
de 28 de Junho

A revisdo dos artigos 126.° a 138.° do Decreto-Lei
n.° 48 547, de 27 de Agosto de 1968, impde-se pela
profunda desactualizag¢do que o decurso dos anos pro-
vocou com o consequente efeito de impunidade pela
pratica de actos que a saide publica exige sejam repri-
midos ou, preferencialmente, evitados. Sendo embora
dificil introduzir altera¢des num diploma todo ele ca-
recido de uma reformulagdo geral, é evidente a neces-
sidade de ser desde ja revisto quanto as matérias das
disposi¢Ges mencionadas.

Encontra-se, neste caso, nomeadamente, um dos de-
veres dos farmacéuticos, que consiste na sua presenga
efectiva e permanente na farmacia quando lhe é confiada
a respectiva direc¢do técnica, conforme o disposto no
n.° 1 do artigo 83.° do Decreto-Lei n.° 48 547, ja citado.

Reconhecendo-se que as auséncias dos directores téc-
nicos das farmdcias ndo sdo contrariadas de modo sig-
nificativo pela aplica¢do das actuais multas, foi enten-
dido que, paralelamente a uma campanha dissuasora,
se use de um maior rigor penalizante, aumentando o
valor das san¢bes correspondentes as infrac¢des em
causa, podendo mesmo ir até a cassagdo do alvara.

Mas ndo so este assunto sofreu um tratamento es-
pecial, como ainda o que respeita a publicidade e for-
necimento de medicamentos e, bem assim, alguns as-
pectos relativos a propriedade da farmdcia, foram
objecto de revisdo e inclusdo neste diploma, passando
a aplicar-se coimas em substituicdo das multas, nos ter-
mos do Decreto-Lei n.° 433/82, de 27 de Outubro, com
as alteragdes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 356/89,
de 17 de Outubro.

Ouvidas a Ordem dos Farmacéuticos e a Associagdo
Nacional das Farmadcias;

Assim:

Nos termos da alinea @) do n.° 1 do artigo 201.° da
Constituigdo, o Governo decreta o seguinte:

Artigo 1.° Os artigos 83.° e 126.° a 137.° do
Decreto-Lei n.° 48 547, de 27 de Agosto de 1968, pas-
sam a ter a seguinte redac¢do:

Art. 83.° — 1 — . e

2 — A direcgdo técnica de farmdcia ¢ assegurada
pelo seu proprietario farmacéutico em nome indi-
vidual ou por um dos sécios no caso de sociedade
comercial.

3 — A direcgdo técnica referida no niimero an-
terior pode ter um numero variavel de farmacéu-
ticos-adjuntos, a fixar por portaria do Ministro da
Satide, tendo em conta o volume de negdcios e o
numero de ajudantes técnicos de farmaicia, po-
dendo um dos farmacéuticos-adjuntos substituir o
director técnico na sua auséncia ou impedimento.

4 — O farmacéutico em exercicio na farmacia,
bem como os seus colaboradores que atendam o
publico devem estar devidamente identificados me-
diante uso de cartio contendo 0 nome e o titulo
profissional.

5 — E expressamente proibida a acumulagio do
exercicio de direcgdo técnica de farmadcia ou do
exercicio de fung¢oes de farmacéutico-adjunto com
o desempenho de qualquer outro actividade de na-
tureza publica ou privada durante o horario de
abertura da farmécia ao publico.

Art. 126.° A violagdo dos deveres previstos no
artigo 83.° € no n.° 1 do artigo 102.° constitui
contra-ordenagao punivel com coima de 200 000%
a 500 000% ou a 6 000 0008, consoante se trate de
pessoa singular ou colectiva.

Art. 127.° O fornecimento de medicamentos em
embalagens que ndo obedegcam ao disposto no ar-
tigo 60.° constitui contra-ordenagdo punivel com
coima de 50 000$ a 500 000S§.

Art. 128.° A publicidade de medicamentos sem
o visto prévio a que se refere o artigo 105.° cons-
titui contra-ordenacdo punivel com coima de
50 000% a 500 000$ ou a 6 000 0008, consoante se
trate de pessoa singular ou colectiva.

Art. 129.° — 1 — A infrac¢do ao disposto no
artigo 56.° constitui contra-ordenagdo punivel com
coima de 100 000§ a 500 000$ ou a 6 000 0008,
consoante se trate de pessoa singular ou colectiva.

2 — O fornecimento de medicamentos nas con-
dighes previstas no n.° 1 do artigo 56.° constitui
contra-ordenag¢do punivel com coima de 100 000%
a 500 000%.

Art. 130.° — 1 — O fornecimento de estupefa-
cientes e de substincias psicotropicas sem receita
médica, com salvaguarda do disposto no artigo
18.° do Decreto-Lei n.° 430/83, de 13 de Dezem-
bro, e no n.° 4 do artigo 28.° do Decreto Regula-
mentar n.° 71/84, de 7 de Setembro, constitui
contra-ordenag¢do punivel com coima no montante
de 50 000% a 500 000%$, podendo ser aplicdvel, a
titulo de san¢do acesséria, a interdigdo até dois
anos do exercicio como director técnico em qual-
quer farmdcia.

2 — O fornecimento de medicamentos e subs-
tancias medicamentosas toxicas € abortivas sem re-
ceita médica constitui contra-ordena¢do punivel
com coima de 50 000§ a 500 000$.
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Art, 131.° Se ndo forem corrigidas as deficién-
cias verificadas nos termos do artigo 82.°, além da
sancfio que ao caso couber, poderd ser cassado o
respectivo alvard e, por consequéncia, encerrada a
farmdcia até que sejam cumpridas as determinagdes
da Direcclo-Geral de Assuntos Farmacguticos.

Art, 132.° A falta de cumprimento dos prazos esta-
belecidos nos artigos 72.° e 73.° constitui contra-or-
denag#io punivel com coima de 10 000$ a 500 000$
ou a 6 000 000$, consoante se trate de pessoa sin-
gular ou colectiva.

Art. 133.° — 1| — A ndo apresentacdio dos
documentos exigidos pelo artigo 74.°, no prazo es-
tabelecido, constitui contra-ordenagéo punivel com
coima de 10 000§ a 500 000S.

2 — Se o prazo for excedido em 60 dias, a san-
¢do aplicdvel serd a cassacdo do alvard,

Art. 134.° — 1 — No caso de falta de cumpri-
mento do disposto nos n.® 2 a 4 do artigo 84.°, ou
de trespasse de farmécia ou cessdo da sua explora-
¢do com infracgdo ao preceituado nos artigos 70.°
e 71.°, a sancdo serd a cassagdo do alvard.

2 — O incumprimento dos turnos de farmdcias au-
torizados anualmente pela Direcgdo-Geral de Assuntos
Farmacéuticos constitui contra-ordena¢do punivel
com coima de 50 000§ a 500 000$ ou a 6 000 0008,
consoante se trate de pessoa singular ou colectiva.

Art. 135.° Constitui contra-ordenacgdo punivel
com coima de 50008 a 500 000§ ou a 6 000 0008,
consoante se trate de pessoa singular ou colectiva,
a violagdo das seguintes normas: artigos 29.° a
34.°, 52.° a 55.°, 57.° a 59.°, 62.° a 69.°, 77.°,
79.° e 80.°

Art. 136.° Nas contra-ordenag¢des sancionadas
pelo presente diploma sdo punidas a negligéncia e
a tentativa.

Art. 137.° — 1 — As contra-ordenagdes pre-
vistas neste diploma aplica-se subsidiariamente o
disposto no Decreto-Lei n.° 433/82, de 27 de Ou-
tubro, com a redaccdo que lhe foi dada pelo De-
creto-Lei n.° 356/89, de 17 de Outubro, compe-
tindo & Direcgdo-Geral de Assuntos Farmacéuticos
a instrucdo do processo.

2 — A aplica¢do das coimas previstas no pre-
sente diploma compete ao director-geral respectivo.

3 — Do produto das coimas aplicadas pelas
contra-ordenagdes sancionadas neste diploma,
40 % do respectivo montante constitui receita pro-
pria do Servico Nacional de Saide, revertendo o
restante a favor do Estado.

4 — De todos os processos levaptados a farma-
céuticos deve deve ser dado conlecimento & Or-
dem dos Farmac@uticos.

Art. 2.° S#o revogados os artigos 61.°, 85.° ¢ 138.°
do Decreto-Lei n.° 48 547, de 27 de Agosto de 1968.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 17
de Maio de 1990. — Anibal Antdnio Cavaco Silva —
Alvaro José Brilhante Laborinho Liicio — Arlindo Go-
mes de Carvalho — Fernando Manuel Barbosa Faria
de Oliveira.

Promulgado em 11 de Junho de 1990.
Publique-se.
O Presidente da Repiblica, MARIO SOARES.
Referendado em 18 de Junho de 1990.
O Primeiro-Ministro, Anfbal Antdnio Cavaco Silva.

REGIAD AUTGNOMA DA MADEIRA
GOVERNO REGIONAL

Decreto Regulamentar Reglonal n.° 12/90/M

Lol Orplnica da Secretarie Regional das Financas

O Decreto Legislativo Regional n.° 1/90/M, de 10
de Janeiro, ao proceder & reestruturacdo do Governo
Regional, criou a Secretaria Regional das Financas

Com a criagdo desta Secretaria pretendeu-se dar exis-
téncia juridica a um departamento do Governo Regio-
nal que englobasse os sectores das finangas e orcamento,
atendendo & sua importéncia e complexidade crescentes.

Estes sectores, na orgdnica anterior, estavam inseri-
dos na Vice-Presidéncia do Governo Regional e Coor-
denagdo Econdmica.

Face a esta reestrutura¢do, ha a necessidade de se
proceder & criagdo da Lei Orgénica da nova Secreta-
ria, de forma a regulamentar a sua natureza, atribui-
¢Oes, competéncias, organizagdo e funcionamento.

Assim:

O Governo Regional da Regido Auténoma da Ma-
deira, nos termos do artigo 7.° do Decreto Legislativo
Regional n.° 1/90/M, de 10 de Janeiro, da alinea d)
do n.° 1 do artigo 229.° da Constituicdo e da alinea b)
do artigo 33.° do Decreto-Lei n.° 318-D/76, de 30 de
Abril, decreta o seguinte:

Artigo 1.° E aprovada a Lei Orgénica da Secretaria
Regional das Financas, publicada em anexo ao presente
diploma, do qual faz parte integrante.

Art. 2.° As competéncias atribuidas & Vice-Presidén-
cia do Governo Regional ¢ Coordenagdo Econdémica
nas areas de finangas e orgamento transitam para a Se-
cretaria Regional das Finangas, pelo que a referéncia
feita em diploma legal ao Vice-Presidente do Governo
Regional, pressupondo a sua competéncia nessas areas,
deverd ser entendida como reportada ao Secretdrio Re-
gional das Finangas.

Art. 3.° O presente diploma entra em vigor no dia
imediato ao da sua publicagéo.

Aprovado em Conselho do Governo Regional
em 4 de Maio de 1990.

O Presidente do Governo Regional, Alberto Jodo
Cardoso Gongalves Jardim.

Assinado em 28 de Maio de 1990.
Publique-se.

O Ministro da Repiblica para a Regido Auténoma
da Madeira, Lino Dias Miguel.

LE) DRGANICA DA SECRETARIA REGIONAL DAS FINANCAS

CAPITULO I

Secretaria Regional das Finangas
Naturezas ¢ atribuigSes’

Artigo 1.°
Natureza

A Secretaria Regional das Financas, designada no presente diploma,
abreviadamente, por SRF, & o departamento do Governo da Regifio
Auténoma da Madeira que define e executa as accdes necessérias a
cumprimento da politica regional nos sectores das finangas e orcamento
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Artigo 2.°
Atribulgles
Sao atribuigées da SRF:

a) Definir a politica regional nos dominios das finangas, orga-
mento e contabilidade ¢ promover as medidas necessdrias &
respectiva execucéio;

b) Promover incentivos a actividade econdmica de natureza fi-
nanceira;

¢) Propor todas as medidas legislativas necessérias & prossecucéo
dos objectivos definidos para os sectores que lhe estfio afectos;

d) Promover todas as medidas de fiscaliza¢8o e controlo neces-
sdrias ao cumprimento das politicas regionais definidas para
os sectores afectos & SRF e das normas legais vigentes nes-
ses sectores.

CAPITULO 11
Orgilos e servigos

Artigo 3.°
Estrutura

1 — A SRF ¢ superiormente dirigida pelo Secretdrio Regional das
Finangas, adiante designado, abreviadamente, por Secretdrio Regio-
nal, ao qual sdo, genericamente, atribuidas as competéncias cons-
tantes do presente diploma.

2 — Para o exercicio das suas atribuicdes a SRF dispde dos se-
guintes 6rgdos e servigos:

a) Gabinete do Secretdario Regional;

b) Gabinete de Estudos e Pareceres Juridicos;

¢) Gabinete de Estudos e Planeamento;

d) Servicos Administrativos;

e) Direcgdo de Servigos de Pessoal;

/) Direcgdo de Servigos de Patriménio e Economato;
g) Divisdo das Finangas Locais;

h) Direcgdo Regional de Finangas;

i) Direc¢do Regional de Orgamento ¢ Contabilidade.

3 — Os orgdos e servigos referidos nas alineas a), b), ¢), d), e),
/) e g) funcionam na dependéncia directa do Secretdrio Regional.
4 — Ao conjunto dos Orgdos e servicos referidos no mimero an-
terior dd-se a denomina¢do de Gabinete da Secretaria Regional.

SECCAO 1
Secretario Regional

Artigo 4.°
Competéncias

1 — No exercicio das suas fungdes, compete, designadamente, ao
Secretdrio Regional:

a) Estudar, definir e orientar a politica da Regido nas dreas fi-
nanceira, cambial, fiscal e orcamental e promover as acgdes
tendentes & respectiva execucdo:

b) Contribuir para a definicdo da politica de participagdes fi-
nanceiras;

¢) Participar na orientagdo da politica e medidas a adoptar para
as areas bancdria, seguradora e aduaneira, nos termos da lei;

d) Promover e propor incentivos & actividade econémica de na-
tureza financeira e fiscalizar a respectiva execuclio;

e) Controlar a movimentagfo e utiliza¢io dos fundos da Regido;

/) Conceder as autorizagdes de dispéndio de moeda estrangeira;

2) Acompanhar, nos termos da lei, as operagles relativas aos
movimentos de fluxos monetdrios da Regido com o restante
territdrio nacional e estrangeiro;

h) Acompanhar, gerir e controlar o patriménio da Regifo, & ex-
cepgéo do artistico e cultural;

i) Fiscalizar, nos termos da lei, a legalidade da gestdo patrimo-
nial e financeira dos municipios e freguesias;

/) Controlar a execugio das medidas adoptadas, de cooperagio
financeira com as autarquias locais;

) Promover, propor ¢ controlar todas as medidas de apoio fi-
nanceiro a atribuir as autarquias locais, nos termos da legis-
la¢do em vigor;

m) Orientar ¢ definir todas as medidas necessdrias & elaboragéio
e execucdo do orgamento e conta da Regido;

n) Promover todas as medidas de fiscalizagdo e controlo neces-
sdrias ao cumprimento das politicas regionais definidas para
os sectores afectos A SRF e das normas legais vigentes nes-
ses sectores;

0) Promover a realizaglo de auditorias a todos os departamen-
tos da administraglio piblica regional, institutos piblicos, fun-
dos e servicos auténomos onde devam ser escrituradas ope-
racdes de receitas ¢ despesas, independentemente de quaisquer
formalidades;

p) Elaborar e propor todas as medidas legislativas necessdrias
4 prossecuglio dos objectivos definidos para os sectores afectos
a SRF;

g) Exercer as demais competéncias que lhe sejam cometidas por
lei ou que decorram do normal desempenho das suas fungdes.

2 — Para o efeito do disposto na alinea 0) do nimero anterior,
poder8o ser designados, por despacho do Secretdrio Regional, quais-
quer funciondrios e agentes dos diversos servigos da SRF, aos quais
serdo facultados todos os processos e elementos necessarios ao de-
sempenho da sua actividade fiscalizadora.

SECCAO II
Orgédos e servigos de apoio

SUBSECCAO 1

Gabinete do Secretéric Regional

Artigo 5.°
Estrutura e atribuig¢des

1 — O Gabinete do Secretdrio Regional tem por atribuigdes coad-
juvar o Secretdrio Regional no exercicio das suas fungdes.

2 — O Gabinete do Secretdrio Regional compreende um chefe de
gabinete, um adjunto e dois secretdrios pessoais.

3 — Podem ser destacados, requisitados ou contratados, em re-
gime de prestagdo de servigos, para exercer fungdes de apoio téc-
nico e administrativo no Gabinete do Secretdrio Regional quaisquer
funciondrios ou agentes da administragdo publica central, regional
ou local, dos institutos publicos e empresas publicas ou privadas.

Artigo 6.°
Competéncias

1 — Ao chefe de gabinete compete:

a) Representar o Secretdrio Regional nos actos de caricter ndo
estritamente pessoal;

b) Dirigir o Gabinete do Secretdrio Regional;

¢) Assegurar o expediente normal do Gabinete;

d) Estabelecer a sua ligagdo com os vdrios departamentos e ser-
vicos da SRF, bem como com outros departamentos gover-
namentais;

e) Exercer as competéncias que lhe sejam delegadas pelo Secre-
tério Regional.

2 — Ao adjunto compete:

a) Prestar ao Secretdrio Regional o apoio técnico que lhe for
determinado;

b) Substituir o chefe de gabinete nas suas auséncias e impedi-
mentos.

SUBSECGAO II
Orgdos de concepgéo e de apoio

Artigo 7.°
Gabinete de Estudos e Pareceres Juridicos

O Gabinete de Estudos e Pareceres Juridicos ¢ um érgéo de apoio
técnico-cientifico ao Secretdrio Regional, com fungdes exclusivas de
mera consultadoria juridica, competindo-ihe:

a) Elaborar estudos juridicos ¢ emitir pareceres em matéria de
natureza juridica;

b) Emitir pareceres sobre projectos e propostas de diplomas que
lhe sejam submetidos;

¢) Participar na elaboragfio dos pareceres necessarios a pronincia
da Regido nos termos constitucionais.
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Artigo 8.°
Gabinete de Estudos e Planeamento

O Gabinete de Estudos ¢ Plancamento é um 6rgdo de apoio téc-
nico cientifico ao Secretdrio Regional, competindo-lhe, designada-
mente, prestar todo o apoio técnico e cientifico em matérias que exi-
jam preparacdo especifica e elaborar os estudos e pareceres que lhe
sejam superiormente solicitados.

Artigo 9.°
Servigos Administrativos

1 — Os Servigos Administrativos s3o um servigo de apoio ao Se-
cretdrio Regional, competindo-lhes assegurar o apoio administrativo
ao seu gabinete e aos servigos dele dependentes que nio possuam
servicos administrativos proprios.

2 — Aos Servicos Administrativos incumbe, designadamente:

a) Assegurar o registo, encaminhamento e arquivo do expediente;

b) Promover as aquisigdes de bens e servigos necessdrios ao bom
funcionamento da SRF, organizar e manter actualizado o res-
pectivo cadastro;

¢) Organizar e manter actualizada a contabilidade da SRF;

d) Assegurar, em geral, o normal funcionamento da SRF em
tudo o que ndo seja da competéncia especifica dos demais
Servicos.

SUBSECGAO 111
Direccdo de Servigos de Pessoal

Artigo 10.°
Natureza e stribuicdes

A Direcgéio de Servicos de Pessoal é um 6rgdo de apoio ao Secre-
tario Regional, com atribui¢gdes na drea de gestdo de recursos hu-
manos, assegurando, como tal, todos os procedimentos necessarios
a boa eficiéncia e eficidcia da SRF nessa drea.

Artigo 11.°
Competéncias

1 — A Direcgdo de Servigos de Pessoal ¢ dirigida por um director
dos Servigos de Pessoal, a quem compete, designadamente:

a) Elaborar os processos relativos ao movimento de pessoal, ve-
lando pelo respeito das dotagdes orgénicas e pelo cumprimento
da legalidade;

b) Elaborar, manter em ordem e devidamente actualizados o fi-
cheiro de cadastro e os processos individuais de todo o pes-
soal da SRF e processar a documenta¢do necessdria para o
efeito;

¢) Proceder A preparacdio, posterior execugdo ou acompanha-
mento e avaliacdo das operacdes ligadas A gestdo de todo o
pessoal técnico superior, técnico, administrativo, operdrio e
auxiliar dos gabinetes, dos departamentos e servicos da SRF;

d) Recolher, arquivar e manter em dia toda a documentagédo e
legislagdo de interesse para a drea de pessoal e organizar o
respectivo ficheiro;

e) Promover a adequada difusdo da legislagdo, regulamentag¢do
ou outros indicadores que se mostrem de interesse geral;

) Executar tudo o mais que decorra do normal desempenho das
suas fungdes.

2 — A Direcgdo de Servigos de Pessoal integrard um servigo ad-
ministrativo, que funcionard na dependéncia ditecta do director de
servigos, ao qual compete prestar todo o apoio necessdrio ao desem-
penho das suas fungdes.

SUBSECCAO 1V
Direcgdo de Servicos de Patrimbnic e Economato

Artigo 12.°
Natureza ¢ atribuicdes

A Direcgdo de Servigos de Patriménio ¢ Economato, adiante, abre-
viadamente, designada por DSPE, ¢ o departamento da SRF que tem
a seu cargo o acompanhamento, gestdo ¢ controlo do patriménio
regional, & excepgdio do artistico e cultural.

Artigo 13.°
Competéncias

1 — A DSPE ¢ dirigida por um director de servigos, a quem com-
pete, designadamente:

a) Assegurar o aprovisionamento geral do Governo Regional;

b) Organizar e gerir um deposito geral dos artigos ¢ materiais
de consumo corrente;

¢) Organizar e manter actualizado o cadastro central da Regido
relativo aos bens e direitos imobilidrios do dominio privado
e ainda dos bens do dominio piiblico que integram o respec-
tivo patriménio;

d) Organizar e manter actualizado um cadastro especial dos vel-
culos automéveis pertencentes A Regido e dos parques auto-
mdveis dos diferentes departamentos e servicos do Governo
Regional;

e) Organizar e manter actualizado o cadastro central da Regido
relativo aos bens méveis ¢ equipamentos afectos aos depar-
tamentos e servicos do Governo Regional;

J/) Promover todas as medidas necessdrias ao arrendamento de
prédios para a instalagdo de servicos da administracdo pu-
blica regional;

2) Emitir os pareceres sobre a aquisi¢do, alienac3o ou arrenda-
mento de bens iméveis, nos termos da lei;

h) Executar tudo o mais que lhe seja atribuido por lei ou que
decorra do normal desempenho das suas fungdes.

2 — Para o efeito do disposto nas alineas ¢), d) ¢ €) do nimero
anterior, poderd esta Direccdio de Servigos solicitar aos diversos de-
partamentos e servicos da administragio piblica regional quaisquer
elementos ou esclarecimentos respeitantes aos respectivos cadastros.

3 — A DSPE compreende um servigo administrativo, que funciona
na dependéncia directa do director de servigos, competindo-lhe prestar
todo o apoio necessdrio ao desempenho das suas fungdes.

SUBSECCAO V

Divisdo das Finangas Locais

Artigo 14.°
Natureza e atribuicdes

A Divisdo das Financas Locais é um 6rgdo de estudo e apoio ao
Secretdrio Regional no dominio das finangas locais.

Artigo 15.°
Competéncias

A Divisdo das Finangas Locais é dirigida por um chefe de divi-
sdo, a quem compete, designadamente:

a) Recolher estudos e avaliar os elementos que dizem respeito
as finangas locais;

b) Apoiar ¢ acompanhar a coordenacdo da administragio local
com a administragdo piblica regional;

¢) Acompanhar a execugio do orcamento das autarquias locais,
nos termos da lei;

d) Elaborar os estudos necessirios i regulamentacfio, acompa-
nhamento, implantagio e revisdo do sistema econdmico-
-financeiro e contabilistico das autarquias locais;

€) Coordenar, em ligagdo com as demais entidades e departa-
mentos sectoriais intervenientes, a tramitagiio dos contratos-
-programa e de outros instrumentos de cooperacdo financeira
entre o Governo Regional e a administraciio local autdrquica;

/) Participar na elaboragdo e acompanhamento dos planos di-
rectores municipais ¢ tomar as medidas de apoio adequadas;

8) Executar tudo o mais que decorra do normal desempenho das
suas fungdes.

CAPITULO III
Direc¢do Regional de Financas
v Artigo 16.°

Natureza e atribuicdes

A Direccdo Regional de Finangas, abreviadamente designada por
DRF, ¢ o departamento da SRF que tem por atribuicSes a execucio
e controlo das acgdes necessdrias a0 cumprimento da polluca regio-
nal no sector das finangas.
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SECCAO UNICA
Orgdos e servigos

Artigo 17.°
Estrutura

A DRF ¢ dirigida pelo director regional de Finangas e compreende
0s seguintes Orgidos e servigos:

a) Gabinete de Estudos ¢ Pareceres Econdmicos;
b) Servicos Administrativos;

¢) Direccdo de Servicos de Finangas;

d) Tesouraria.

SUBSECCAO 1|
Director regional

Artigo 18.°
Competéncias

No exercicio das suas fun¢des, compete, designadamente, ao di-
rector regional de Financas:

a) Apoiar o Secretdrio Regional na definigdo e controlo de exe-
cugéo regional das politicas financeira e cambial;

b) Estudar e propor todas as medidas necessarias & execucdo das
politicas referidas na alinea anterior;

¢) Propor medidas de acompanhamento das receitas tributdrias
liquidadas e cobradas na Regido ou que nela tenham a sua
origem;

d) Propor incentivos 4 actividade econdmica de natureza finan-
ceira ¢ controlar a sua execugio;

e) Acompanhar, nos termos da lei, as operagdes relativas aos
fluxos monetdrios da Regido com o restante territério nacio-
nal e com o estrangeiro;

) Elaborar o orcamento cambial, exercer o controlo na sua exe-
cugdo e propor as medidas necessdrias a sua correcta gestdo;

g) Colaborar na orienta¢do da politica e medidas a adoptar nas
dreas bancdria e seguradora e acompanhar a sua execugdo,
nos termos da lei;

h) Assegurar o controlo da movimentagio e utilizagdo dos fun-
dos da Regido;

i) Assegurar o controlo da movimentagdo e utilizagdo dos fun-
dos comunitérios;

/) Instruir e acompanhar os processos de concessdo de aval da
Regido e fiscalizar a entidade beneficidria, nos termos da lei;

/) Transmitir instrugdes de cardcter geral e obrigatdrio sobre ma-
térias da sua competéncia a todos os servigos regionais, ob-
tida a concorddncia do Secretdrio Regional;

m) Executar tudo o mais que lhe for expressamente cometido por
diploma regional ou que decorra do normal desempenho das
suas fungdes.

SUBSECCAO 1I

Orgdos de concepcéio e de apoio

Artigo 19.°
Gabinete de Estudos e Pareceres Econémicos

O Gabinete de Estudos e Pareceres Econdmicos é um 6rgdo de
apoio técnico-cientifico 2 DRF na 4rea econdmica-financeira, a quem
compete, designadamente:

a) Prestar o apoio técnico e cientifico 4 DRF em matérias que
exijam preparagdo especifica;

b) Elaborar todos os estudos e pareceres que lhe forem supe-
riormente solicitados.

Artigo 20.°
Servicos Administrativos

Os Servicos Administrativos sdo um servico de apoio administra-
tivo & DRF, competindo-lhes, designadamente:

a) Assegurar o registo, encaminhamento e arquivo do expediente;

b) Promover as aquisigdes de bens e servigos necessdrios ao bom
funcionamento da DRF, organizar ¢ manter actualizado o res-
pectivo cadastro;

¢) Organizar as autorizagdes de pagamento que déem entrada
na DRF;

d) Assegurar, em geral, o normal funcionamento da DRF em
tudo o que n3o seja da competéncia especifica dos demais
Servigos;

€) Executar tudo o mais que decorra do normal desempenho das
suas fungdes ou lhes for superiormente determinado.

SUBSECGAO HI

Direccdo de Servicos de Finangas

Artigo 21.°
Natureza e atribuigdes

A Direcgdo de Servicos de Finangas, abreviadamente designada
DSF, é um 6rg3o de estudo, coordenacgdo e apoio & DRF.

Artigo 22.°
Competéncias

A DSF ¢ dirigida pelo director de Servigos de Financas, a quem
compete, designadamente:

a) Elaborar estudos e relatorios relativos a todas as matérias de
natureza econémico-financeira da competéncia da DRF;

b) Colaborar na defini¢do e controlo da execu¢do regional das
politicas financeira e cambial;

¢) Propor medidas de acompanhamento das receitas tributdrias
liquidadas e cobradas na Regido ou que nela tenham a sua
origem ou implicagdes;

d) Contribuir para a defini¢do da politica de participacdes da
Regido;

e) Instruir e acompanhar os processos de concessio de aval da
Regido e fiscalizar a entidade beneficidria, nos termos da lei;

/) Colaborar na orientagdo da politica e medidas a adoptar para
as dreas bancdria e seguradora ¢ acompanhar a respectiva exe-
cugdo;

g) Propor incentivos A actividade econdmica de natureza finan-
ceira € controlar a sua execugdo;

h) Acompanhar a execugdo dos projectos financiados pelos fun-
dos estruturais comunitarios;

i) Acompanhar a actualizagdo dos recursos provenientes dos fun-
dos estruturais comunitdrios;

/) Executar tudo o mais que decorra do normal desempenho das
suas fungdes.

SUBSECCAO 1V

Tesouraria

Artigo 23.°
Natureza e atribuigdes

A Tesouraria é o 6rgio administrativo incumbido de efectuar a
cobranga de todas as receitas da Regido e o pagamento de todas as
despesas inscritas no or¢camento da Regido, cuja coordenagiio e che-
fia estd a cargo de um tesoureiro-chefe.

Artigo 24.°
Competéncias

A Tesouraria compete, nomeadamente:

a) A arrecadagdo e cobranga das receitas da Regido liquidadas
pelos diversos departamentos do Governo Regional;

b) A arrecadagdo e cobranga de outras receitas da Regido ou
de quaisquer outras pessoas colectivas de direito publico que
lhe sejam atribuidas por lei;

¢) O pagamento de todas as despesas devidamente autorizadas,
nos termos da lei;

d) Proceder a todas as diligéncias necessdrias & movimentacdo
dos fundos da Regido Auténoma da Madeira;

e) Executar tudo o mais que lhe for cometido ou que decorra
do normal desempenho das suas fungdes.
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CAPITULO IV
Direcciio Regional de Or¢camento e Contabilidade

Artigo 25.°
Natureza e atribulgles

A Direccdo Regional de Orgamento e Contabilidade, abreviada-
mente designada por DROC, ¢ o departamento da SRF que tem por
atribuicdes a execucdo ¢ controlo das acgdes necessdrias ao cumpri-
mento da politica regional nos sectores do orgamento e contabilidade.

SECCAO UNICA
Orgéos e servigos

Artigo 26.°
Estrutura

A DROC ¢ dirigida pelo director regional de Orgamento e Conta-
bilidade, adiante designado, abreviadamente, por director regional,
e compeende os seguintes Argdos e servigos:

a) Gabinete de Estudos e Pareceres Econémicos;
b) Servigos Administrativos;

¢) Direc¢do de Servigos do Orgamento e da Conta;
d) Direcgdo de Servigos de Contabilidade.

SUBSECGAO 1

Director regional

Artigo 27.°
Competéncias

No exercicio das suas fungdes, compete, designadamente, ao di-
rector regional:

a) Colaborar na definigdo e controlar a execugdo regional das
politicas fiscal e orcamental, nos termos da lei;

b) Elaborar o orcamento ¢ conta da Regiflo ¢ respectivos di-
plomas;

¢) Controlar a execugdo do orgamento da Regido e propor as
medidas necessérias a uma correcta gestio orgamental;

d) Propor os meios de financiamento necessdrios & prossecucdo
da politica orcamental do Governo Regional;

€) Uniformizar, simplificar ¢ adaptar & nova realidade institu-
cional da Regido os servigos de todos os departamentos de
contabilidade do Governo Regional;

/) Acompanhar a execugdo dos or¢amentos das autarquias lo-
cais, em cooperagdio com a Divis#o das Finangas Locais, nos
termos da lei;

g) Propor todas as medidas fiscalizadoras com vista a um efec-
tivo controlo das despesas e receitas orgamentais, designada-
mente a realizacdo de auditorias a todos os departamentos
da administraclio publica regional, institutos publicos, fun-
dos e servigos auténomos onde devam ser escrituradas ope-
racdes de receitas e despesas;

k) Transmitir instrucdes de cardcter geral e obrigatdrio sobre ma-
térias da sua competéncia a todos 0s servigos regionais, ob-
tida a concordincia do Secretdrio Regional;

) Executar tudo o mais que the for cometido por lei ou que
decorra do normal desempenho das suas fungdes.

SUBSECCAO II
Orgdos de concepglio & de apoio

Artigo 28.°
Gabinete de Estudos e Pareceres Econémicos

O Gabinete de Estudos ¢ Pareceres Econémicos, abreviadamente
designado por GEPE, é um érglo de apoio técnico-cientifico 2
DROC, a0 qual compete, designadamente:

a) Elaborar estudos, emitir pareceres ¢ prestar consulta em ma-
térias de natureza econdmica;

b) Colaborar no exercicio da acfio fiscalizadora da DROC, no-
meadamente na realizacio de auditorias;

¢) Colaborar em quaisquer outras matérias de natureza econé-
mica de que seja superiormente incumbido.

Artigo 29.°
Servicos Administrativos

I — Os Servigos Administrativos s80 um servico de apoio admi-
nistrativo & DROC, competindo-lhes, em geral:

a) Assegurar o registo, encaminhamento ¢ arquivo do expediente;

b) Promover as aquisicdes de bens ¢ servigos necessdrios ao bom
funcionamento da DROC, organizar ¢ manter actualizado o
respectivo cadastro;

¢) Assegurar o normal funcionamento da DROC em tudo o que
nfio seja da competdncia especifica dos demais servigos.

2 — Compete ainda aos Servicos Administrativos, em especial:

a) Colaborar na elaboragdo do projecto do orcamento de des-
pesas ¢ na administragdo das respectivas dotagdes;

b) Escriturar as contas correntes das dotagdes orgamentais;

¢) Propor as alterag8es orgamentais indispensdveis ao bom fun-
cionamento da DROC;

d) Prestar todas as informagdes de cabimento orcamental que
lhes forem solicitadas;

¢) Efectuar o processamento das despesas;

/) Executar tudo o mais que decorra do normal desempenho das
suas fungdes ou lhes seja superiormente determinado.

SUBSECGAO 111
Direcgdo de Servicos do Orgamento e da Conta

Artigo 30.°
Natureza e atribuicdes

A Direcglio de Servicos do Orgamento e da Conta, abreviadamente
designada por DSOC, ¢ um 6rgéo de estudo, coordenaglio e apoio
4 DROC nas dreas do orcamento e conta.

Artigo 31.°
Competéncias

A DSOC compete, designadamente:

a) Coordenar a preparagdo do orcamento da Regido;

b) Participar na elaboragdo da proposta anual do or¢amento da
Regilo e respectivos diplomas;

¢) Elaborar e propor as medidas necessdrias & boa execucdo do
or¢amento regional;

d) Informar os processos sobre alteracdes orgamentais ¢ elabo-
ral"l os diplomas relativos &s alterages orgamentais autori-
zadas;

e) Elaborar ¢ propor as medidas necessdrias & disciplina da ac-
tividade orcamental dos servigos ¢ fundos auténomos;

J/) Pronunciar-se sobre os orgcamentos privativos;

2) Esclarecer as dividas relativas & classificacfio das receitas e
despesas;

h) Acompanhar a execugdo dos orgamentos dos servigos e fun-
dos auténomos;

i) Promover, em colaboracdo com os servigos de informatica,
a informatizagdo dos procedimentos relativos A drea da sua
competéncia;

J) Elaborar as contas da Regido ¢ promover a respectiva publi-
ca¢do;

) Escriturar todas as operacdes relativas as receitas or¢amen-
tais ¢ fundos safldos para pagamento das despesas publicas
orgamentais;

m) Registar os estornos nas adequadas rubricas e as alteracdes
orgamentais;

n) Contabilizar os recursos provenientes dos fundos estruturais
comunitdrios;

o) Executar tudo o mais que decorra do normal desempenho das
suas func¢des ou lhe for superiormente determinado.

SUBSECCAO IV
Direcgéio de Servicos de Contabilidade
Artigo 32.°

Natureza e atribuigdes

A Direcglio de Servigos de Contabilidade, abreviadamente desig-
nada por DSC, ¢ um 6rgio de estudo, coordenacfio ¢ apoio & DROC
na area da contabilidade.
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Artigo 33.°
Competéncias

A DSC compete, designadamente:

a) Conferir, verificar, liquidar e autorizar o pagamento das des-
pesas publicas;

b) Efectuar o registo geral das autoriza¢bes de pagamento, pro-
ceder ao registo e escrituragdio das contas correntes com as
dotagdes orgamentais e escriturar as contas correntes em re-
lagdo a adiantamentos, subsidios ou quaisquer despesas su-
jeitas a duplo cabimento ou reembolso;

¢) Promover as anulagdes ¢ reposiches necessdrias ¢ manter ac-
tualizado num ficheiro anual com o movimento das anula-
¢des e reposigdes efectuadas em conta de cada dotagdo orga-
mental;

d) Organizar e remeter & DSOC os mapas necessdrios & elabo-
racdo das contas publicas;

e) Registar as guias de receita ¢ de reposicdo, com o averba-
mento do respectivo pagamento, e conferir as contas de pa-
gamentos efectuados pela Regifo;

/) Instruir e dar seguimento aos pedidos de alteragdes orgamen-
tais;

8) Estudar ¢ informar os processos do &mbito da contabilidade
publica ¢ submetd-los a despacho do director regional;

h) Executar tudo o mais que decorra do normal desempenho das
suas fungdes ou lhe seja superiormente determinado.

CAPITULO V

Pessoal

Artigo 34.°
Quadro

1 — O pessoal do quadro da Secretaria Regional das Finangas
abrangido pela presente Lei Orglnica ¢ agrupado em:

a) Pessoal dirigente;

b) Pessoal técnico superior;
¢) Pessoal técnico;

d) Pessoal técnico-profissional;
e) Pessoal administrativo;

) Pessoal auxiliar,

2 — O quadro do pessoal a que se refere 0 niumero anterior é o
constante do mapa que integra o anexo 1 ao presente diploma, do
qual faz parte integrante.

3 — As escalas salariais das carreiras e categorias do anexo ! a
este diploma que ndo constem do regime geral fixado pelo Decreto-
-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, anexo n.° 1, sdo as constan-
tes do anexo Il ao presente diploma, do qual faz parte integrante.

Artigo 35.°
Regime

O regime aplicdvel ao pessoal da SRF ¢ o genericamente estabele-
cido para os funciondrios da administragdo ptblica regional, sem pre-
jufzo do disposto nos artigos seguintes.

Artigo 36.°
Categoria de tesoureiro-chefe

O recrutamento para a categoria de tesoureiro-chefe far-se-d4, me-
diante concurso, de entre:

a) Chefes de secgflo com, pelo menos, trés anos de servico na
categoria, classificados de Bom e com adequada experiéncia
profissional na drea de tesouraria;

b) Individuos possuidores de curso superior ¢ adequada expe-
riéncia profissional.

Artigo 37.°
Carreira de fiel de armazém

1 — O recrutamento para ingresso na carreira de fiel de armazém
far-se-4, mediante concurso, de entre individuos habilitados com a
escolaridade obrigatéria.

2 — O provimento na categoria de ingresso da carreira de fiel de
armazém teré cardcter provisério durante um ano, no decurso do
qual o funciondrio que ndo revelar aptiddo para o exercicio das fun-
¢Oes poderd ser exonerado por despacho da entidade que o tiver no-
meado.

CAPITULO VI

Disposi¢des finais e transitérias

Artigo 38.°
Regras gerais de transigiio

1 — Os funciondrios dos quadros de pessoal das Direc¢des Regio-
nais de Finangas ¢ do Orgamento e Contabilidade, da Vice-Presidéncia
do Governo Regional ¢ Coordenagdo Econdmica, constantes do
anexo 1 a0 Decreto Regulamentar Regional n.° 8/89/M, de 18 de
Fevereiro, em regime de tempo completo transitarfo para os novos
quadros, de acordo com as seguintes regras:

a) Para categoria idéntica & que o funciondrio j& possua;

b) Sem prejuizo das habilitagdes legals exigidas, para categoria
que integre as fungdes que efectivamente desempenham e para
o escalfio a que corresponde o mesmo indice ou, quando ndo
se verifique coincidéncia de indice, para o escaldo cujo in-
dice seja imediatamente superior na estrutura da categoria
para que se processa a transiglo.

2 — Ao pessoal que, nos termos da alinea b) do nimero anterior,
transite para o escaldo remunerado pelo mesmo indice serd contado,
para cfeitos de progressfio, o tempo de servigo prestado na actual
categoria,

3 — O preenchimento dos lugares a efectuar nos termos da ali-
nea b) do n.° 1 deste artigo far-se-& de acordo com os conhecimen-
tos, capacidade, experiéncla ¢ qualificacdes profissionais dos funcio-
ndrios demonstrados no exercicio das respectivas funcdes e
considerados adequados nos novos postos de trabalho.

4 — A transiclio referida nos nimeros anteriores far-se-d nos ter-
mos do Decreto-Lei n.° 146-C/80, de 22 de Maio, do Decreto Re-
gulamentar Regional n.° 15/88/M, de 12 de Julho, ¢ do n.° 2 do
artigo 4.° do Decreto-Lei n.° §9/76, de 23 de Janeiro, com a redac-
¢do que lhe foi dada pelo artigo unico do Decreto-Lei n.° 257/78,
de 29 de Agosto, nos casos em que é aplicdvel.

5§ — A transi¢do considera-se efectivada com a publicagdo das lis-
tas nominativas no Jornal Oficial da Regiio Auténoma da Madeira,
independentemente de quaisquer outras formalidades, com excepgdo
das necessarias & obtenc#io do visto da Secgdo Regional do Tribunal
de Contas.

Artigo 39.°
Regras especiais de transigio

Nos termos da alinea b) do n.° 1 do artigo 38.° do presente di-
ploma e observando-se o disposto nos n.** 1, 2 ¢ § do artigo 27.°
do Decreto Legislativo Regional n.° 13/85/M, de 18 de Junho:

a) E extinta a categoria de capataz de 1.* classe da carreira de
pessoal operdrio nfio qualificado do quadro de pessoal da Di-
reccio Regional de Finangas, Comércio ¢ Industria constante
do anexo 1 ao Decreto Regulamentar Regional n.° 8/89/M,
de 18 de Fevereiro;

b) O funciondrio provido na categoria de capataz de 1.* classe
transita para a categoria de fiel de armazém, considerando-
-se como tendo sido prestado na categoria para que transita
o tempo de servico prestado na actual categoria;

¢) E extinta a categoria de tesoureiro do quadro de pessoal da
Direcglio Regional de Finangas, Comércio e Inddstria cons-
tante do anexo 1 ao Decreto Regulamentar Regional
n.® 8/89/M, de 18 de Fevereiro;

d) Na sequéncia da alinea anterior, o funciondrio provido na

" categoria de tesoureiro transita para a categoria de tesoureiro-
-chefe.
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Anexo | a que s refere o n.° 2 do artigo 34.° do presente diploma
Quadro de pessoal da Secretaria Regional das Financas
Qualificacho profissional Nimero | Lugares
Grupo de pessoal . — Carreira Categoria a
Area funcional lugares extinguir
Gabinete da Secretarie Reglonal
Chefe de gabinete.............. 1 -
Pessoal do Gabinete. .. — — Adjunto...............c.olen 1 -
Secretdrio pessoal .............. 2
.. Director de servigos ............ 2
Pessoal dirigentc ... - - Chefe de divisdo ............... 1] -
Conserv ar, estu dar e realizar a codes xﬁg: principal .............. g :
Pessoal técnico superior gr)li:il::fc;i%mqo n?ininm::itrg g: Técnica superior ...... Técnico superior principal....... 5 -
mmca, Técnico superior de 1.* classe . .. ) -
de outras especializagdes. Técnico superior de 2.* classe ... 5
Técnico especialista principal . ... 1 -
. . Técnico especialista............. 2 -
Pessoal técnico . ...... Aplicado de métodos ¢ téenicas de |y Técnico principal. .............. 2 | -
apoio no 8mbito das suas espe- Técnico de 1.* cl 2
ializacBes. ico de 1.* classe...........
Técnico de 2.* classe........... 2 -
i . Técnico auxiliar especialista . . ... 1 -
Pessoal técnico-profis- Exni o n odemt;%‘:ghz:ermit\;‘:; Técnica profissional (ni- | Técnico auxiliar principal ....... 2 -
sional. formacdes ¢ especializacdes vel 3). Técnico auxiliar de 1.* classe ... 2
pect : Técnico auxiliar de 2. classe ... 2 -
Coordenagdo ¢ chefia na drea ad- _ Chefe de repartigdo ............ 3 -
ministrativa. Chefe de secgdo ............... 3 -
Executar e processar tarefas relacio-
nadas com uma ou mais édreas de Oficial administrativo principal. .. 3
- . actividade funcional (administra- . e Primeiro-oficial ................ 9 -
Pessoal administrativo | o504 nescoal, patrimonial ¢ fi- | Oficial administrativo. ... | egyngo oficial ... ............. 9 | -
nanceira, expediente, dactilogra- Terceiro-oficial ................. 9 -
fia ¢ arquivo).
Executar trabalhos de dactilografia, | Escriturdrio-dactilégrafo | Principal, de 1.* classe ou de 3 3
podendo proceder a tarefas de 2.* classe.
arquivo, expediente ou outras
afins.
Coordenaglo ............c.uunn —_— Chefe de economato ........... 1 1
Execucdo de tarefas de recepcdio, | Fiel de armazém ...... Fiel de armazém ............... 2 -
registo, arrumacgdo, entrega e
controlo de bens.
Condugido e conservacdo de via- | Motorista de ligeiros. .. | Motorista de ligeiros ........... 3 -
Pessoal auxiliar ....... turas.
Recepcio ¢ encaminhamento de | Telefonista ........... Telefonista .................... 3 -
chamadas telefénicas.
Distribuigio de expediente e exe- | Auxiliar administrativo | Auxiliar administrativo ......... 6 -
cucdio de outras tarefas que lhe
sejam determinadas.
. . Operdrio principal.............. 1 -
Pessoal operdrio qualifi- Accionar ¢ manipular equipamentos | Operédria ............. Operdrio de 1.* classe ou de 2
cado. N
2.* classe.
Gahinsts de Estudes ¢ Purscerss Jwridices
Mera consulta juridica, emitindo Assessor principal .............. 2 -
Pessoal técnicu superior pareceres ¢ elaborando estudos | Técnica superior ...... Assessor, técnico superior principal, 5 -

juridicos.

de 1.? classe e de 2.*® classe.
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Qualificacdo profissional Numero | Lugares
Grupo de pessoal . — Carreira Categoria de a
Area funcional lugares |extinguir
Disecglio Rogional de Finangas
- Director regional ............... 1 -
Pessoal dirigente ... - - Director de servigos ............ 1 -
Assessor principal .............. 3 -
. ASSESSOT . .. oev i ivinnnnanannn 5 -
Pessoal técnico superior ngg el:i?:r’a e(s)tigd?;c:ic;eahw ¢ | Técnica superior ...... Técnico superior principal....... 5 -
¢ P : Técnico superior de 1.* classe ... 5 -
Técnico superior de 2.* classe ... 5 -
Coordenagdo e chefia na drea ad- _ Chefe de reparti¢do ............ 2 -
ministrativa. Chefe de secgd@o ............... 4 -
Coordenagdo e chefia da 4rea de te- — Tesoureiro-chefe ............... 1 -
souraria.
Coordenar os trabalhos de tesoura- — Pagador....................... 1 i
ria, tendo a responsabilidade dos
valores A sua guarda, e efectuar Principal 1 _
todo o movimento de arrecada- Tesourciro Pl cl::ssc ...................... ! a
Pessoal administrativo ¢do de receitas e de pagamentos. 2. classe ..., 2 -
Executar e processar tarefas relacio-
nadas com uma ou mais dreas de i
Lo . L Principal .............. ... ... -
actividade funcional (administra- . . . .
¢do de pessoal, patrimonial ¢ fi- Oficial administrativo. .. ;.. z:::z ..................... 7 B
nanceira, expediente, dactilogra- T ey
fia e arquivo).
Executar trabathos de dactilografia, | Escriturdrio-dactilégrafo | Escriturdrio-dactilégrafo principal, 1 1
podendo proceder a tarefas de de 1.* classe ou de 2.* classe.
arquivo, expediente ou outras
afins.
Pessoal auxiliar . ...... Distribuicio de expediente e exe- | Auxiliar administrativo | Auxiliar administrativo ......... 7 -
cucdo de outras tarefas que lhe
sejam determinadas.
Direccio Regional de Orgamento o Cowtabilidade
- Director regional . .............. 1 -
Pessoal dirigente ... - - Director de servigos ............ 2 -
Coordenar, estudar e realizar ac- Assessor principal .............. 3 -
¢oes de apoio técnico no Ambito ASSESSOT. . .. iviiiinieinannnnn 6 -
Pessoal técnico superior da politica econémica e finan- | Técnica superior ...... Técnico superior principal....... 6 -
ceira ou de outras especializa- Técnico superior de 1.* classe. .. 6 -
coes. Técnico superior de 2.2 classe. .. 6 -
Coordenacdo e chefia na area ad- _ Chefe de reparti¢do ............ 5 2
ministrativa. Chefe de secgdo ............... 5 -
Executar e processar tarefas relacio-
nadas com uma ou mais dreas de Oficial administrativo principal .. 5 -
actividade funcional (administra- . .. R Primeiro-oficial ................ 18 -
Pessoal administrativo ¢do de pessoal, patrimonial, fi- Oficial administrativo. .. Segundo-oficial ................ 18 -
nanceira, expediente, dactilogra- Terceiro-oficial . ................ 18 -
fia e arquivo).
Executar trabalhos de dactilografia, | Escriturdrio-dactilégrafo | Escriturdrio-dactilégrafo principal, 2 2
podendo proceder a tarefas de de 1.* classe ou de 2.* classe.
arquivo, expediente ou outras
afins.
Pessoal auxiliar ....... Distribuicdo de expediente e exe- | Auxiliar administrativo | Auxiliar administrativo ......... 9 -

cuciio de outras tarefas que lhe
sejam determinadas.




2740 DIARIO DA REPUBLICA — I SERIE N.° 147 — 28-6-1990

Anexo |l a que se refere o n.° 3 do artigo 34.° do presente dipioma

Escaldes
Grupo de pessoai Carreira/categoria
1 2 3 4 s 6 7 8
Pessoal administrativo............... Tesoureiro-chefe .................... 405 | 440 | 450 | 465 | 485 | 510 | S35 -
Pessoal auxiliar..................... Fiel de armazém.................... 125 | 135 | 150 | 165 | 180 | 295 | 210 | 22§
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