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aplicacdo imediata, ratificando-se todos os actos praticados no ambito
das competéncias ora delegadas/subdelegadas.

16 de Fevereiro de 2006. — O Director, José Joaquim Gongalves
Antunes.

Centro Distrital de Solidariedade e Seguranga Social de Coimbra

Rectificacao n.° 503/2006. — Por terem sido publicados com ine-
xactidao no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 27, de 7 de Fevereiro
de 2006, os despachos n.* 2894/2006 e 2895/2006 (2.2 série), rectifica-se
que onde se 1€ «nos termos do artigo 173.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo» deve ler-se «nos termos do artigo 137.° do Codigo
do Procedimento Administrativo».

16 de Marco de 2006. — A Directora de Unidade de Atendimento
ao Cidadao e Comunicagao, Eva Maria Viegas Santos Rodrigues Bizarro.

Centro Distrital de Solidariedade e Seguranga Social de Lisboa

Despacho n.° 7494/2006 (2.2 série). — Subdelegacdo de pode-
res. — 1 — Nos termos do artigo 36.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo e no uso dos poderes que me foram conferidos pela
directora do Centro Distrital de Solidariedade e Seguranca Social
de Lisboa, através do despacho n.° 3593/2006, publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 33, de 15 de Fevereiro de 2006, subdelego
nos directores do Nucleo de Consulta Juridica e Contencioso, Eduardo
Alfredo Peleias, e do Nucleo de Contra-Ordenagdes, Araci Dinis Mar-
tins, os seguintes poderes:

1.1 — Despachar os pedidos de justificagao de faltas;

1.2 — Aprovar os planos de férias e autorizar as respectivas alte-
ragoes, bem como a acumulacéo parcial com as férias do ano seguinte,
dentro dos limites legais e das orientacoes definidas pelo conselho
directivo;

1.3 — Autorizar férias anteriores a aprovacao do plano anual, bem
como o respectivo gozo, nos termos do regime juridico de pessoal
aplicavel;

1.4 — Solicitar a verificacdo domicilidria da doenca e a realizacio
de juntas médicas, nos termos da lei em vigor, em funcdo do estatuto
juridico de trabalho em causa;

1.5 — Assinar a correspondéncia relacionada com assuntos de natu-
reza corrente, necessaria ao normal funcionamento dos servigos, com
excepcdo da que for dirigida aos 6rgdos de soberania e respectivos
titulares, a Provedoria da Justica e a outras entidades de idéntica
ou superior posi¢ao na hierarquia do Estado, ao conselho directivo
do Instituto da Seguranca Social, I. P. (ISS), e aos dirigentes maximos
dos demais servicos e organismos da Administracao Publica;

1.6 — Requerer quaisquer actos de registo, bem como representar
o ISS perante qualquer servico de financas, conservatdria ou cartdrio
notarial;

1.7 — Respeitadas que sejam as competéncias legais do Instituto
de Gestao Financeira da Seguranca Social, I. P. (IGFSS), na matéria
e executadas as orientacoes definidas pelo conselho directivo do ISS,
em estreita articulacio com 0 mesmo organismo, reclamar os créditos
da seguranga social em sede de processos de faléncia e insolvéncia
e de execugdo de natureza fiscal, civel e laboral;

1.8 — Despachar os processos de contra-ordenagoes, fazer admoes-
tagoes e aplicar coimas no ambito dos mesmos processos, nos termos
da legislagao aplicdvel, bem como proceder ao seu arquivamento;

1.9 — Autorizar o arquivamento dos processos de contra-ordena-
¢ao, quando tenha ocorrido o pagamento voluntdrio da coima, sem
prejuizo de eventuais sancgdes acessorias, nos termos do n.° 2 do
artigo 50.°-A do Decreto-Lei n.° 433/82, de 27 de Outubro;

1.10 — Autorizar a restitui¢ao de valores indevidamente recebidos;

1.11 — Passar certiddes ao abrigo da alinea g) do n.° 1 do artigo 33.°
do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho;

1.12 — Emitir declaracoes ou certidoes relacionadas com situagoes
juridicas no ambito de actuagao da respectiva unidade.

2 — O presente despacho produz efeitos a partir da data da sua
assinatura, ficando ratificados todos os actos praticados pelos sub-
delegados até esta data que se insiram no seu ambito.

16 de Marco de 2006. — O Director da Unidade Juridica, Victor
Eugénio dos Santos Baltazar.

Centro Distrital de Solidariedade e Seguranga Social do Porto

Aviso n.° 4144/2006 (2.2 série). — Nos termos do artigo 95.°
do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, faz-se publico que foi
afixada nos locais de estilo a lista de antiguidade, reportada a 31
de Dezembro de 2004, referente aos funcionarios do quadro de pessoal

do ex-Centro Regional de Seguranca Social do Norte afectos ao Centro
Distrital de Seguranca Social do Porto.

Da referida lista cabe reclamacao no prazo de 30 dias consecutivos
a contar da data da publicacdo do presente aviso, ao abrigo do disposto
no artigo 96.° do mesmo diploma legal.

14 de Marco de 2006. — O Director Distrital-Adjunto, José Afonso
Lobao.

Centro Nacional de Pensoes

Aviso n.° 4145/2006 (2.2 série). —Nos termos do n.° 3 do
artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, faz-se publico
que se encontra afixada, para consulta, a lista de antiguidade do pessoal
do Centro Nacional de Pensoes reportada a 31 de Dezembro de 2005.

Da organizacao da referida lista cabe reclamacdo, de harmonia
com o disposto nos artigos 96.° e 97.° do citado decreto-lei.

21 de Marco de 2006. — O Director de Unidade, Clemente Galvao.

Secretariado Nacional para a Reabilitagcao
e Integracao das Pessoas com Deficiéncia, I. P.

Aviso n.° 4146/2006 (2.2 série). — Por deliberacio de 10 de
Marco de 2006 do conselho directivo do Secretariado Nacional para
a Reabilitacao e Integracdo das Pessoas com Deficiéncia, I. P.:

José Manuel da Silva Marques, técnico superior principal do quadro
do Departamento de Acordos Internacionais de Seguranga Social,
I. P. — transferido para o quadro do Secretariado Nacional para
a Reabilitagdo e Integragdo das Pessoas com Deficiéncia, 1. P.,
com a mesma categoria, abonado pelo escalao 2, indice 560, da
tabela anexa a Portaria n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com
efeitos a 1 de Abril do corrente ano. (Nao carece de fiscalizagao
prévia do Tribunal de Contas.)

16 de Margo de 2006. — A Secretaria Nacional, Luisa Portugal.

Aviso n.° 4147/2006 (2.2 série). — Por deliberacio de 10 de
Marco de 2006 do conselho directivo do Secretariado Nacional para
a Reabilitacdo e Integracdo das Pessoas com Deficiéncia:

Rosélia Maria dos Santos Oliveira, técnica profissional principal do
quadro da Direc¢do-Geral do Desenvolvimento Regional — requi-
sitada para o Secretariado Nacional para a Reabilitacao e Integragao
das Pessoas com Deficiéncia, I. P., com a mesma categoria, abonada
pelo escalao 1, indice 238, da tabela anexa a Portaria n.° 404-A/98,
de 18 de Dezembro, com efeitos a 16 de Marco do corrente ano.
(Nao carece de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

16 de Marco de 2006. — A Secretaria Nacional, Luisa Portugal.

MINISTERIO DA SAUDE

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 7495/2006 (2.2 série). — I — A Comissdao Nacio-
nal da Satide Materna e Neonatal entregou ao Ministro da Saude,
no passado dia 10 de Marco, o relatério sobre organizagao perinatal
nacional, no qual se insere o Programa Nacional de Saide Materna
e Neonatal, e a proposta de requalificacao dos servicos de urgéncia
perinatal. Os documentos, de elevado valor técnico, evidenciam o
enorme progresso realizado em Portugal desde que foi langado, em
1989, o Programa Nacional de Satide Materno-Infantil.

O Programa criou uma rede de referéncia materno-infantil, que
neste momento protege 80 % dos recém-nascidos portugueses e per-
mitiu um consideravel progresso na satide da méae e do recém-nascido.
Portugal passou de Pais mais atrasado da Europa em indicadores
de satide materno-infantil para uma colocagao entre os 10 paises da
Unido Europeia com melhores indicadores de mortalidade materna,
mortalidade infantil e mortalidade perinatal.

IT — O sucesso deste Programa deveu-se a um conjunto de factores
de natureza social, econdmica e cultural, mas sobretudo a melhoria
da organizacao dos cuidados prestados a mae e a crianga na altura
do parto. Esta hoje bem definido o conjunto de meios técnicos para
que o parto decorra em condicoes de total seguranga: equipas de
assisténcia compostas por obstetras, anestesista, pediatra-neonatolo-
gista e enfermeiras, equipamento técnico minimo que permita acom-





