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Deliberacao (extracto) n.° 1418/2005 — AP. — Por deliberagao
do conselho de administragdo da Administragdo Regional de Satude
de Lisboa e Vale do Tejo de 9 de Dezembro de 2004, por subdelegagao:

Claudia Sofia Varela do Nascimento — autorizada a celebracao de
contrato de trabalho a termo certo para o exercicio de fungoes
equiparadas as de assistente administrativa, por trés meses, reno-
vavel por um tnico e igual periodo, em regime de trinta e cinco horas
semanais, ao abrigo dos n.® 3 e 4 do artigo 18.°-A do Decreto-Lei
n.° 11/93, de 15 de Janeiro, aditado nos termos do artigo 2.° do
Decreto-Lei n.° 53/98, de 11 de Margo, alterado pelo Decreto-Lei
n.° 68/2000, de 26 de Abril, para o Centro de Satide de Sacavém,
a partir de 22 de Novembro de 2004. (Isento de fiscalizacao prévia
do Tribunal de Contas.)

4 de Abril de 2005. — A Coordenadora, Silvia Graga.

Deliberagao (extracto) n.° 1419/2005 — AP. — Por deliberagao
do conselho de administragdo da Administracdo Regional de Satde
de Lisboa e Vale do Tejo de 29 de Dezembro de 2004, por
subdelegacao:

Sénia Margarida Condeca Alves — autorizada a celebragao de con-
trato de trabalho a termo certo para o exercicio de funcoes equi-
paradas as de assistente administrativa, por trés meses, renovavel
por um tnico e igual periodo, em regime de trinta e cinco horas
semanais, ao abrigo dos n.*® 3 e 4 do artigo 18.°-A do Decreto-Lei
n.° 11/93, de 15 de Janeiro, aditado nos termos do artigo 2.° do
Decreto-Lei n.° 53/98, de 11 de Margo, alterado pelo Decreto-Lei
n.° 68/2000, de 26 de Abril, para o Centro de Satde de Carnaxide,
a partir de 1 de Janeiro de 2005. (Isento de fiscalizagdo prévia
do Tribunal de Contas.)

4 de Abril de 2005. — A Coordenadora, Silvia Graga.

Deliberagao (extracto) n.° 1420/2005 — AP. — Por deliberagao
do conselho de administragdo da Administragdo Regional de Satude
de Lisboa e Vale do Tejo de 9 de Dezembro de 2004, por subdelegagao:

Diva Maria Lopes Indcio — autorizada a celebragao de contrato de
trabalho a termo certo para o exercicio de funcdes equiparadas
as de assistente administrativa, por trés meses, renovavel por um
unico e igual periodo, em regime de trinta e cinco horas semanais,
ao abrigo dos n.** 3 e 4 do artigo 18.°-A do Decreto-Lei n.° 11/93,
de 15 de Janeiro, aditado nos termos do artigo 2.° do Decreto-Lei
n.° 53/98, de 11 de Marco, alterado pelo Decreto-Lei n.° 68/2000,
de 26 de Abril, para o Centro de Saude da Azambuja, a partir
de 2 de Novembro de 2004. (Isento de fiscalizagao prévia do Tri-
bunal de Contas.)

4 de Abril de 2005. — A Coordenadora, Silvia Graga.

Deliberacao (extracto) n.° 1421/2005 — AP. — Por deliberagao
do conselho de administragdo da Administracdo Regional de Satde
de Lisboa e Vale do Tejo de 9 de Dezembro de 2004, por subdelegagao:

Elsa Cristina Brito Cunha — autorizada a celebracdo de contrato de
trabalho a termo certo para o exercicio de funcdes equiparadas
as de assistente administrativa, por trés meses, renovavel por um
Unico e igual periodo, em regime de trinta e cinco horas semanais,
ao abrigo dos n.”* 3 e 4 do artigo 18.°-A do Decreto-Lei n.° 11/93,
de 15 de Janeiro, aditado nos termos do artigo 2.° do Decreto-Lei
n.° 53/98, de 11 de Marco, alterado pelo Decreto-Lei n.° 68/2000,
de 26 de Abril, para o Centro de Saide da Pévoa de Santa Iria,
a partir de 8 de Novembro de 2004. (Isento de fiscalizagdo prévia
do Tribunal de Contas.)

4 de Abril de 2005. — A Coordenadora, Silvia Graga.

Deliberagao (extracto) n.° 1422/2005 — AP. — Por deliberagao
do conselho de administragdo da Administragdo Regional de Satde
de Lisboa e Vale do Tejo de 29 de Dezembro de 2004, por
subdelegacao:

Monica Isabel Gongalves Alfaiate Santos — autorizada a celebragao
de contrato de trabalho a termo certo para o exercicio de fungoes
equiparadas as de assistente administrativa, por trés meses, reno-
vavel por um tnico e igual periodo em regime de trinta e cinco horas
semanais, ao abrigo dos n.°® 3 e 4 do artigo 18.°-A do Decreto-Lei
n.° 11/93, de 15 de Janeiro, aditado nos termos do artigo 2.° do
Decreto-Lei n.° 53/98, de 11 de Margo, alterado pelo Decreto-Lei
n.° 68/2000, de 26 de Abril, para o Centro de Satde de Carnaxide,
a partir de 1 de Janeiro de 2005. (Isento de fiscalizacdo prévia
do Tribunal de Contas.)

4 de Abril de 2005. — A Coordenadora, Silvia Graga.

Deliberacao (extracto) n.° 1423/2005 — AP. — Por deliberagio

do conselho de administragdo da Administragdo Regional de Satude
de Lisboa e Vale do Tejo de 5 de Janeiro de 2005, por subdelegagao:

Rivca Ferreira Helhazar — autorizada a celebracdo de contrato de

trabalho a termo certo para o exercicio de fungdes equiparadas
as de técnica superior de 2.2 classe, por trés meses, renovavel por
um unico e igual periodo, em regime de trinta e cinco horas sema-
nais, ao abrigo dos n.°* 3 e 4 do artigo 18.°-A do Decreto-Lei
n.° 11/93, de 15 de Janeiro, aditado nos termos do artigo 2.° do
Decreto-Lei n.° 53/98, de 11 de Margo, alterado pelo Decreto-Lei
n.° 68/2000, de 26 de Abril, para o Centro de Satide de Sete Rios,
a partir de 3 de Janeiro de 2005. (Isento de fiscalizacdo prévia
do Tribunal de Contas.)

4 de Abril de 2005. — A Coordenadora, Silvia Graga.

Deliberacao (extracto) n.° 1424/2005 — AP. — Por deliberagao

do conselho de administragdo da Administragdo Regional de Satde
de Lisboa e Vale do Tejo de 5 de Janeiro de 2005, por subdelegagao:

Pedro Miguel Peixoto da Silva Monteiro Faustino — autorizada a cele-

bracdo de contrato de trabalho a termo certo para o exercicio de
funcoes equiparadas as de técnica superior de 2.2 classe, por
trés meses, renovavel por um unico e igual periodo, em regime
de trinta e cinco horas semanais, ao abrigo dos n.® 3 e 4 do
artigo 18.°-A do Decreto-Lei n.° 11/93, de 15 de Janeiro, aditado
nos termos do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 53/98, de 11 de Margo,
alterado pelo Decreto-Lei n.° 68/2000, de 26 de Abril, para o Centro
de Saude de Sacavém, a partir de 3 de Janeiro de 2005. (Isento
de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

4 de Abril de 2005. — A Coordenadora, Silvia Graga.

Deliberacao (extracto) n.° 1425/2005 — AP. — Por deliberagao

do conselho de administragdo da Administragdo Regional de Satde
de Lisboa e Vale do Tejo de 5 de Janeiro de 2005, por subdelegagao:

Inés Lourengo Lameiras Nunes — autorizada a celebracdo de contrato

de trabalho a termo certo para o exercicio de fungdes equiparadas
as de técnica superior de 2.2 classe, por trés meses, renovavel por
um unico e igual periodo, em regime de trinta e cinco horas sema-
nais, ao abrigo dos n.°® 3 e 4 do artigo 18.°-A do Decreto-Lei
n.° 11/93, de 15 de Janeiro, aditado nos termos do artigo 2.° do
Decreto-Lei n.° 53/98, de 11 de Margo, alterado pelo Decreto-Lei
n.° 68/2000, de 26 de Abril, para o Centro de Satide de Sacavém,
a partir de 3 de Janeiro de 2005. (Isento de fiscalizacdo prévia
do Tribunal de Contas.)

4 de Abril de 2005. — A Coordenadora, Silvia Graga.

Deliberacao (extracto) n.° 1426/2005 — AP. — Por deliberagiao

do conselho de administragdo da Administragdo Regional de Satde
de Lisboa e Vale do Tejo de 9 de Dezembro de 2004, por subdelegagao:

Carla Sofia Serfate Ramos — autorizada a celebracdo de contrato

de trabalho a termo certo para o exercicio de fungdes equiparadas
as de assistente administrativa, por trés meses, renovavel por um
unico e igual periodo, em regime de trinta e cinco horas semanais,
ao abrigo dos n.”® 3 e 4 do artigo 18.°-A do Decreto-Lei n.° 11/93,
de 15 de Janeiro, aditado nos termos do artigo 2.° do Decreto-Lei
n.° 53/98, de 11 de Marco, alterado pelo Decreto-Lei n.° 68/2000,
de 26 de Abril, para o Centro de Satude de Sacavém, a partir de
15 de Novembro de 2004. (Isento de fiscalizagao prévia do Tribunal
de Contas.)

4 de Abril de 2005. — A Coordenadora, Silvia Graga.

Deliberacao (extracto) n.° 1427/2005 — AP. — Por deliberagao

do conselho de administracdo da Administracdo Regional de Satide
de Lisboa e Vale do Tejo de 9 de Dezembro de 2004, por subdelegagao:

Carla Sofia Joaquim e Brito — autorizada a celebracao de contrato

de trabalho a termo certo para o exercicio de fungdes equiparadas
as de assistente administrativa, por trés meses, renovavel por um
unico e igual periodo, em regime de trinta e cinco horas semanais,
ao abrigo dos n.”* 3 e 4 do artigo 18.°-A do Decreto-Lei n.° 11/93,
de 15 de Janeiro, aditado nos termos do artigo 2.° do Decreto-Lei
n.° 53/98, de 11 de Marco, alterado pelo Decreto-Lei n.° 68/2000,
de 26 de Abril, para o Centro de Saide de Benfica, a partir de
15 de Novembro de 2004. (Isento de fiscalizagao prévia do Tribunal
de Contas.)

4 de Abril de 2005. — A Coordenadora, Silvia Graga.





