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Despacho (extracto) n.° 4985/2005 (2.2 série) — AP. — Por
deliberagdo do conselho de administragao da Administracdo Regional
de Satde de Lisboa e Vale do Tejo de 10 de Julho de 2004:

Catia Humberta da Costa Pincha, enfermeira — autorizada a reno-
vagdo do contrato de trabalho a termo certo, pelo prazo de
seis meses, ao abrigo do n.° 1 do artigo 18.°-A do Estatuto do
Servico Nacional de Saude, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 11/93,
de 15 de Janeiro, na redacgao que lhe foi dada pelos Decretos-Leis
n.%® 53/98, de 11 de Marcgo, e 68/2000, de 26 de Abril, com efeitos
a partir de 16 de Fevereiro de 2003. (Nao carece de fiscalizagao
prévia do Tribunal de Contas.)

29 de Junho de 2005. — A Directora do Servico de Gestao de
Recursos Humanos, Maria da Conceigdo Oliveira.

Despacho (extracto) n.° 4986/2005 (2.2 série) — AP. — Por
deliberagdo do conselho de administragao da Administracdo Regional
de Satde de Lisboa e Vale do Tejo de 10 de Julho de 2004:

Vitor Manuel Ribeiro Ferreira, enfermeiro — autorizada a renovagao
do contrato de trabalho a termo certo, pelo prazo de seis meses,
ao abrigo do n.° 1 do artigo 18.°-A do Estatuto do Servigo Nacional
de Saudde, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 11/93, de 15 de Janeiro,
na redaccdo que lhe foi dada pelos Decretos-Leis n.°® 53/98, de
11 de Marco, e 68/2000, de 26 de Abril, com efeitos a partir de
3 de Margo de 2003. (Nao carece de fiscalizagao prévia do Tribunal
de Contas.)

29 de Junho de 2005. — A Directora do Servico de Gestao de
Recursos Humanos, Maria da Conceigdo Oliveira.

Despacho (extracto) n.° 4987/2005 (2.2 série) — AP. — Por
deliberagdo do conselho de administragao da Administracdo Regional
de Satde de Lisboa e Vale do Tejo de 10 de Julho de 2004:

Joana Cristina Machado da Silva, enfermeira — autorizada a reno-
vagdo do contrato de trabalho a termo certo, pelo prazo de
seis meses, ao abrigo do n.° 1 do artigo 18.°-A do Estatuto do
Servico Nacional de Saide, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 11/93,
de 15 de Janeiro, na redacgao que lhe foi dada pelos Decretos-Leis
n.%® 53/98, de 11 de Margo, e 68/2000, de 26 de Abril, com efeitos
a partir de 3 de Marco de 2003. (Nao carece de fiscalizagao prévia
do Tribunal de Contas.)

29 de Junho de 2005. — A Directora do Servico de Gestao de
Recursos Humanos, Maria da Conceigdo Oliveira.

Despacho (extracto) n.° 4988/2005 (2.2 série) — AP. — Por
deliberacao autorizadora do conselho de administracao de 7 de Outu-
bro de 2004, ratificada por deliberagido do conselho de administragao
da Administracdo Regional de Saude de Lisboa e Vale do Tejo de
26 de Janeiro de 2005:

Vania Rute Ramos da Costa, técnica de diagndstico e terapéutica
de analises clinicas e satide publica — autorizada a renovagao do
contrato de trabalho a termo certo, pelo prazo de trés meses, ao
abrigo do n.° 3 do artigo 18.°-A do Estatuto do Servico Nacional
de Saudde, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 11/93, de 15 de Janeiro,
na redaccdo que lhe foi dada pelos Decretos-Leis n.*® 53/98, de
11 de Marco, e 68/2000, de 26 de Abril, com efeitos a partir de
1 de Setembro de 2004. (Nao carece de fiscalizagao prévia do Tri-
bunal de Contas.)

30 de Junho de 2005. — Pela Directora do Servico de Gestao de
Recursos Humanos, a Chefe de Divisao de Administragao de Pessoal,
Maria Adelaide Canas.

Despacho (extracto) n.° 4989/2005 (2.2 série) — AP. — Por
deliberacdo autorizadora do conselho de administracao de 7 de Outu-
bro de 2004, ratificada por deliberagido do conselho de administragao
da Administracdo Regional de Saide de Lisboa e Vale do Tejo de
26 de Janeiro de 2005:

Elisabete Maria Sequeira Dias Oliveira, técnica de diagnéstico e tera-
péutica de andlises clinicas e satde publica — autorizada a reno-
vacao do contrato de trabalho a termo certo, pelo prazo de
trés meses, ao abrigo do n.° 3 do artigo 18.°-A do Estatuto do
Servico Nacional de Satde, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 11/93,
de 15 de Janeiro, na redac¢io que lhe foi dada pelos Decretos-Leis
n.% 53/98, de 11 de Marco, e 68/2000, de 26 de Abril, com efeitos
a partir de 1 de Setembro de 2004. (Nao carece de fiscalizacdo
prévia do Tribunal de Contas.)

30 de Junho de 2005. — Pela Directora do Servico de Gestao de
Recursos Humanos, a Chefe de Divisao de Administragido de Pessoal,
Maria Adelaide Canas.

Despacho (extracto) n.° 4990/2005 (2.2 série) — AP. — Por
despacho autorizador da directora do Servico de Gestao de Recursos
Humanos de 5 de Novembro de 2004, ratificado por deliberacao do
conselho de administracao da Administracdo Regional de Satude de
Lisboa e Vale do Tejo de 26 de Janeiro de 2005:

Mafalda Braamcamp Sobral Gago Nunes, técnica de diagndstico e
terapéutica de andlises clinicas e satde publica — autorizada a reno-
vagdo do contrato de trabalho a termo certo, pelo prazo de
trés meses, ao abrigo do n.° 3 do artigo 18.°-A do Estatuto do
Servico Nacional de Saude, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 11/93,
de 15 de Janeiro, na redacgao que lhe foi dada pelos Decretos-Leis
n.° 53/98, de 11 de Marco, e 68/2000, de 26 de Abril, com efeitos
a partir de 16 de Julho de 2004. (Nao carece de fiscalizacdo prévia
do Tribunal de Contas.)

30 de Junho de 2005. — Pela Directora do Servigo de Gestdo de
Recursos Humanos, a Chefe de Divisao de Administragao de Pessoal,
Maria Adelaide Canas.

Despacho (extracto) n.° 4991/2005 (2.2 série) — AP. — Por
deliberacao autorizadora do conselho de administracao de 7 de Outu-
bro de 2004, ratificada por deliberagdo do conselho de administragao
da Administracdo Regional de Saiude de Lisboa e Vale do Tejo de
26 de Janeiro de 2005:

Carina Alexandra Catalao Calisto, técnica de diagndstico e terapéutica
de analises clinicas e satide publica — autorizada a renovagao do
contrato de trabalho a termo certo, pelo prazo de trés meses, ao
abrigo do n.° 3 do artigo 18.°-A do Estatuto do Servico Nacional
de Sadde, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 11/93, de 15 de Janeiro,
na redaccdo que lhe foi dada pelos Decretos-Leis n.°® 53/98, de
11 de Marco, e 68/2000, de 26 de Abril, com efeitos a partir de
4 de Agosto de 2004. (Nao carece de fiscalizacao prévia do Tribunal
de Contas.)

30 de Junho de 2005. — Pela Directora do Servico de Gestao de
Recursos Humanos, a Chefe de Divisao de Administragao de Pessoal,
Maria Adelaide Canas.

Despacho (extracto) n.° 4992/2005 (2.2 série) — AP. — Por
deliberagdo autorizadora do conselho de administracao de 7 de Outu-
bro de 2004, ratificada por deliberagido do conselho de administragao
da Administracao Regional de Satde de Lisboa e Vale do Tejo de
26 de Janeiro de 2005:

Bruno Alexandre Nunes Palmeirdo, técnico de diagnéstico e tera-
péutica de andlises clinicas e satde publica — autorizada a reno-
vagdo do contrato de trabalho a termo certo, pelo prazo de
trés meses, ao abrigo do n.° 3 do artigo 18.°-A do Estatuto do
Servico Nacional de Saude, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 11/93,
de 15 de Janeiro, na redacgdo que lhe foi dada pelos Decretos-Leis
n.° 53/98, de 11 de Marco, e 68/2000, de 26 de Abril, com efeitos
a partir de 19 de Agosto de 2004. (Nao carece de fiscalizagao prévia
do Tribunal de Contas.)

30 de Junho de 2005. — Pela Directora do Servico de Gestao de
Recursos Humanos, a Chefe de Divisao de Administragao de Pessoal,
Maria Adelaide Canas.

Despacho (extracto) n.° 4993/2005 (2.2 série) — AP. — Por
deliberagdo autorizadora do conselho de administragdo de 2 de Setem-
bro de 2004, ratificada por deliberagido do conselho de administragao
da Administracdo Regional de Saide de Lisboa e Vale do Tejo de
26 de Janeiro de 2005:

Andreia Alexandra S Costa, técnica de diagnéstico e terapéutica
de neurofisiologia — autorizada a renovagao do contrato de tra-
balho a termo certo, pelo prazo de trés meses, ao abrigo do n.° 3
do artigo 18.°-A do Estatuto do Servigo Nacional de Saude, apro-
vado pelo Decreto-Lei n.° 11/93, de 15 de Janeiro, na redaccao
que lhe foi dada pelos Decretos-Leis n.”® 53/98, de 11 de Marco,
e 68/2000, de 26 de Abril, com efeitos a partir de 2 de Julho de
2004. (Nao carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

30 de Junho de 2005. — Pela Directora do Servico de Gestao de
Recursos Humanos, a Chefe de Divisao de Administragao de Pessoal,
Maria Adelaide Canas.

Despacho (extracto) n.° 4994/2005 (2.2 série) — AP. — Por
despacho autorizador da directora do Servico de Gestao de Recursos
Humanos de 12 de Outubro de 2004, ratificado por deliberacdo do
conselho de administracao da Administracao Regional de Satude de
Lisboa e Vale do Tejo de 26 de Janeiro de 2005:

Liliana Paula Cordeiro Fernandes, educadora de infincia — autori-
zada a renovagao do contrato de trabalho a termo certo, pelo prazo
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de trés meses, ao abrigo do n.° 3 do artigo 18.°-A do Estatuto
do Servico Nacional de Satde, aprovado pelo Decreto-Lein.© 11/93,
de 15 de Janeiro, na redacgao que lhe foi dada pelos Decretos-Leis
n.%® 53/98, de 11 de Marcgo, e 68/2000, de 26 de Abril, com efeitos
a partir de 25 de Junho de 2004. (Nao carece de fiscalizacao prévia
do Tribunal de Contas.)

30 de Junho de 2005. — A Directora do Servico de Gestao de
Recursos Humanos, Maria da Conceigdo Oliveira.

Despacho (extracto) n.° 4995/2005 (2.2 série) — AP. — Por
despacho autorizador da directora do Servico de Gestao de Recursos
Humanos de 12 de Outubro de 2004, ratificado por deliberagao do
conselho de administracao da Administracao Regional de Satide de
Lisboa e Vale do Tejo de 26 de Janeiro de 2005:

Maria Elisabete Santos Vaz, educadora de infincia — autorizada a
renovagao do contrato de trabalho a termo certo, pelo prazo de
trés meses, ao abrigo do n.° 3 do artigo 18.°-A do Estatuto do
Servico Nacional de Sadde, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 11/93,
de 15 de Janeiro, na redac¢ao que lhe foi dada pelos Decretos-Leis
n.s 53/98, de 11 de Marco, e 68/2000, de 26 de Abril, com efeitos
a partir de 25 de Junho de 2004. (Nao carece de fiscalizacao prévia
do Tribunal de Contas.)

30 de Junho de 2005. — A Directora do Servico de Gestao de
Recursos Humanos, Maria da Conceigio Oliveira.

Despacho (extracto) n.° 4996/2005 (2.2 série) — AP. — Por
despacho autorizador da directora do Servigo de Gestao de Recursos
Humanos de 12 de Outubro de 2004, ratificado por deliberacdo do
conselho de administracao da Administracao Regional de Satude de
Lisboa e Vale do Tejo de 26 de Janeiro de 2005:

Helena Sofia Ramos Costa, educadora de infincia — autorizada a
renovagao do contrato de trabalho a termo certo, pelo prazo de
trés meses, ao abrigo do n.° 3 do artigo 18.°-A do Estatuto do
Servico Nacional de Saude, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 11/93,
de 15 de Janeiro, na redac¢io que lhe foi dada pelos Decretos-Leis
n.s 53/98, de 11 de Marco, e 68/2000, de 26 de Abril, com efeitos
a partir de 25 de Junho de 2004. (Nao carece de fiscalizacdo prévia
do Tribunal de Contas.)

30 de Junho de 2005. — A Directora do Servico de Gestao de
Recursos Humanos, Maria da Conceigdo Oliveira.

Despacho (extracto) n.° 4997/2005 (2.2 série) — AP. — Por
deliberagdo autorizadora do conselho de administracdo de 7 de Outu-
bro de 2004, ratificada por deliberacido do conselho de administragao
da Administragdo Regional de Satde de Lisboa e Vale do Tejo de
26 de Janeiro de 2005:

Melissa Martins de Aquino Gorayeb, médica eventual — autorizada
a renovacao do contrato de trabalho a termo certo, pelo prazo
de trés meses, ao abrigo do n.° 3 do artigo 18.°-A do Estatuto
do Servigo Nacional de Satde, aprovado pelo Decreto-Lei n.© 11/93,
de 15 de Janeiro, na redac¢io que lhe foi dada pelos Decretos-Leis
n.s 53/98, de 11 de Marco, e 68/2000, de 26 de Abril, com efeitos
a partir de 7 de Setembro de 2004. (Nao carece de fiscalizagao
prévia do Tribunal de Contas.)

30 de Junho de 2005. — A Directora do Servico de Gestao de
Recursos Humanos, Maria da Conceigéo Oliveira.

Despacho (extracto) n.° 4998/2005 (2.2 série) — AP. — Por
deliberagao autorizadora do conselho de administragao deste Hospital
de 16 de Setembro de 2004, ratificada por deliberagao do conselho
de administragdo da Administragio Regional de Satude de Lisboa
e Vale do Tejo de 4 de Fevereiro de 2005:

Ana Paula Paredes, enfermeira — autorizada a celebragao do contrato
de trabalho a termo certo, pelo prazo de trés meses, ao abrigo
do n.° 3 do artigo 18.°-A do Estatuto do Servico Nacional de Satide,
aprovado pelos Decretos-Leis n.** 53/98, de 11 de Marco, e 68/2000,
de 26 de Abril, com efeitos a partir de 13 de Setembro de 2004.
(Nao carece de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

1 de Julho de 2005. — Pela Directora do Servico de Gestao de
Recursos Humanos, a Chefe de Divisao de Administragao de Pessoal,
Maria Adelaide Canas.

Despacho (extracto) n.° 4999/2005 (2.2 série) — AP. — Por
deliberagdo autorizadora do conselho de administragdo deste Hospital
de 2 de Setembro de 2004, ratificada por deliberagao do conselho
de administragdo da Administragao Regional de Satude de Lisboa
e Vale do Tejo de 4 de Fevereiro de 2005:

Tania Marisa Bento Martins, enfermeira — autorizada a celebragao
de contrato de trabalho a termo certo, pelo prazo de trés meses,

ao abrigo do n.° 3 do artigo 18.°-A do Estatuto do Servigo Nacional
de Saude, aprovado pelos Decretos-Leis n.”® 53/98, de 11 de Marco,
e 68/2000, de 26 de Abril, com efeitos a partir de 30 de Agosto
de 2004. (Nao carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

1 de Julho de 2005. — Pela Directora do Servico de Gestao de
Recursos Humanos, a Chefe de Divisio de Administragao de Pessoal,
Maria Adelaide Canas.

Despacho (extracto) n.° 5000/2005 (2.2 série) — AP. — Por
deliberagdo autorizadora do conselho de administracao deste Hospital
de 25 de Agosto de 2004, ratificada por deliberacdo do conselho de
administracdo da Administracdo Regional de Saude de Lisboa e Vale
do Tejo de 4 de Fevereiro de 2005:

Sara Raquel de Ardujo Alves, enfermeira — autorizada a celebragao
do contrato de trabalho a termo certo, pelo prazo de trés meses,
ao abrigo do n.° 3 do artigo 18.°-A do Estatuto do Servi¢o Nacional
de Satde, aprovado pelos Decretos-Leis n.°® 53/98, de 11 de Marco,
e 68/2000, de 26 de Abril, com efeitos a partir de 9 de Agosto
de 2004. (Nao carece de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

1 de Julho de 2005. — Pela Directora do Servico de Gestao de
Recursos Humanos, a Chefe de Divisao de Administragao de Pessoal,
Maria Adelaide Canas.

Despacho (extracto) n.° 5001/2005 (2.2 série) — AP. — Por
deliberagdo autorizadora do conselho de administracao deste Hospital
de 25 de Agosto de 2004, ratificada por deliberacdo do conselho de
administracdo da Administracdo Regional de Saude de Lisboa e Vale
do Tejo de 4 de Fevereiro de 2005:

Vanessa Catarina Protomartir Conde, enfermeira — autorizada a cele-
bracao de contrato de trabalho a termo certo, pelo prazo de
trés meses, ao abrigo do n.° 3 do artigo 18.°-A do Estatuto do
Servico Nacional de Satde, aprovado pelos Decretos-Leis n.** 53/98,
de 11 de Marco, e 68/2000, de 26 de Abril, com efeitos a partir
de 2 de Agosto de 2004. (Nao carece de fiscalizagao prévia do
Tribunal de Contas.)

1 de Julho de 2005. — Pela Directora do Servico de Gestao de
Recursos Humanos, a Chefe de Divisao de Administragao de Pessoal,
Maria Adelaide Canas.

Despacho (extracto) n.° 5002/2005 (2.2 série) — AP. — Por
deliberagao autorizadora do conselho de administracao deste Hospital
de 16 de Setembro de 2004, ratificada por deliberacao do conselho
de administragdo da Administracao Regional de Satude de Lisboa
e Vale do Tejo de 4 de Fevereiro de 2005:

Marta Sofia Fernandes José Gongalves, enfermeira — autorizada a
celebracao de contrato de trabalho a termo certo, pelo prazo de
trés meses, ao abrigo do n.° 3 do artigo 18.°-A do Estatuto do
Servico Nacional de Satde, aprovado pelos Decretos-Leis n.** 53/98,
de 11 de Marco, e 68/2000, de 26 de Abril, com efeitos a partir
de 6 de Setembro de 2004. (Nao carece de fiscalizacao prévia do
Tribunal de Contas.)

1 de Julho de 2005. — Pela Directora do Servico de Gestdao de
Recursos Humanos, a Chefe de Divisao de Administragao de Pessoal,
Maria Adelaide Canas.

Despacho (extracto) n.° 5003/2005 (2.2 série) — AP. — Por
deliberagdo autorizadora do conselho de administracao deste Hospital
de 25 de Agosto de 2004, ratificada por deliberacdo do conselho de
administracdo da Administracao Regional de Saide de Lisboa e Vale
do Tejo de 4 de Fevereiro de 2005:

Roberto Freitas Teixeira, enfermeiro — autorizada a celebragao de
contrato de trabalho a termo certo, pelo prazo de trés meses, ao
abrigo do n.° 3 do artigo 18.°-A do Estatuto do Servigo Nacional
de Satde, aprovado pelos Decretos-Leis n.°® 53/98, de 11 de Marco,
e 68/2000, de 26 de Abril, com efeitos a partir de 9 de Agosto
de 2004. (Nao carece de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

1 de Julho de 2005. — Pela Directora do Servico de Gestdao de
Recursos Humanos, a Chefe de Divisao de Administragao de Pessoal,
Maria Adelaide Canas.

Despacho (extracto) n.° 5004/2005 (2.2 série) — AP. — Por
deliberagdo autorizadora do conselho de administracao deste Hospital
de 22 de Julho de 2004, ratificada por deliberacdo do conselho de
administracdo da Administracao Regional de Saide de Lisboa e Vale
do Tejo de 4 de Fevereiro de 2005:

Raul Alexandre Coelho Pimentel, enfermeiro — autorizada a cele-
bracdo de contrato de trabalho a termo certo, pelo prazo de



