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Despacho (extracto) n.o 4905/2005 (2.a série) — AP. — Por
despacho da coordenadora da Sub-Região de Saúde de Lisboa de
24 de Junho de 2005:

Maria do Rosário Valente Morgado, assistente da carreira médica
de clínica geral no Centro de Saúde de Coração de Jesus — auto-
rizada a progredir para a categoria de assistente graduada, sem
o grau de consultor, por avaliação curricular, de acordo com a
alínea b) do n.o 1 do artigo 23.o do Decreto-Lei n.o 73/90, de 6
de Março, com efeitos a 29 de Abril de 2004. (Não carece de
fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

12 de Julho de 2005. — A Coordenadora, Maria Manuela Peleteiro.

Despacho (extracto) n.o 4906/2005 (2.a série) — AP. — Por
despacho da coordenadora da Sub-Região de Saúde de Lisboa de
9 de Junho de 2005:

Maria Emília Ferreira de Seixas, assistente da carreira médica de
clínica geral no Centro de Saúde da Alameda — autorizada a pro-
gredir para a categoria de assistente graduada, sem o grau de con-
sultor, por avaliação curricular, de acordo com a alínea b) do n.o 1
do artigo 23.o do Decreto-Lei n.o 73/90, de 6 de Março, com efeitos
a 3 de Maio de 2000. (Não carece de fiscalização prévia do Tribunal
de Contas.)

12 de Julho de 2005. — A Coordenadora, Maria Manuela Peleteiro.

Rectificação n.o 440/2005 — AP. — Por ter saído com inexac-
tidão no Diário da República, 2.a série, n.o 19, apêndice n.o 12, de
27 de Janeiro de 2005, a deliberação (extracto) n.o 172/2005 — AP,
rectifica-se que onde se lê «Reinicia no dia 21 de Janeiro de 2005
[. . . ] Ana Paula Pinto Coelho» deve ler-se «Reinicia no dia 4 de
Janeiro de 2005 [. . . ] Ana Paula Pinto Coelho».

7 de Julho de 2005. — A Coordenadora, Maria Manuela Peleteiro.

Sub-Região de Saúde de Santarém

Despacho (extracto) n.o 4907/2005 (2.a série) — AP. — Por
deliberação de 19 de Maio de 2005 do conselho de administração
da Administração Regional de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo, no
uso da delegação de competências:

Francisco Miguel Torrinha Tomé — autorizada a celebração de um
contrato de trabalho a termo certo por um período de três meses,
com início em 1 de Junho de 2005, ao abrigo do n.o 3 do artigo 18.o-A
do Decreto-Lei n.o 11/93, de 15 de Janeiro, aditado pelo Decreto-Lei
n.o 53/98, de 11 de Março, e Decreto-Lei n.o 68/2000, de 26 de
Abril, e circular normativa n.o 2/2000, de 23 de Março, do Depar-
tamento de Recursos Humanos da Saúde, Resolução do Conselho
de Ministros n.o 97/2002, de 18 de Maio, e alínea b) do n.o 9 da
circular normativa n.o 9/2002, de 22 de Maio, do Departamento
de Modernização e Recursos de Saúde, como operário semiqua-
lificado/carregador, para os serviços de âmbito sub-regional, sendo
remunerado pelo escalão 1, índice 134, da respectiva carreira.
(Excluída de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

1 de Julho de 2005. — O Coordenador, Fernando Manuel de Almeida
Afoito.

Despacho (extracto) n.o 4908/2005 (2.a série) — AP. — Por
deliberação de 16 de Junho de 2005 do conselho de administração
da Administração Regional de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo:

Pedro Nuno Filipe Venceslau Coimbra — autorizada a celebração de
um contrato de trabalho a termo certo, por um período de três
meses, com início em 1 de Julho de 2005, ao abrigo do n.o 3 do
artigo 18.o-A do Decreto-Lei n.o 11/93, de 15 de Janeiro, aditado
pelo Decreto-Lei n.o 53/98, de 11 de Março, e Decreto-Lei
n.o 68/2000, de 26 de Abril, circular normativa n.o 2/2000, de 23
de Março, do Departamento de Recursos Humanos da Saúde, Reso-
lução do Conselho de Ministros n.o 97/2002, de 18 de Maio, e
alínea b) do n.o 9 da circular normativa n.o 9/2002, de 22 de Maio,
do Departamento de Modernização e Recursos da Saúde, como
motorista de ligeiros, para os serviços de âmbito sub-regional, sendo
remunerado pelo escalão 1, índice 142. (Excluída de fiscalização
prévia do Tribunal de Contas.)

1 de Julho de 2005. — O Coordenador, Fernando Manuel de Almeida
Afoito.

Despacho (extracto) n.o 4909/2005 (2.a série) — AP. — Por
deliberação do conselho de administração da Administração Regional

de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo de 19 de Maio de 2005, no
uso da subdelegação de competências:

Telma Manuela Correia Lopes — autorizada a celebração do contrato
de trabalho a termo certo, pelo período de três meses, ao abrigo
do n.o 3 do artigo 18.o-A do Decreto-Lei n.o 11/93, de 15 de Janeiro,
aditado pelo Decreto-Lei n.o 53/98, de 11 de Março, com a nova
redacção dada pelo n.o 1 do Decreto-Lei n.o 68/2000, de 26 de
Abril, e da circular normativa n.o 2/2000, de 23 de Março, do Depar-
tamento de Recursos Humanos da Saúde, Resolução do Conselho
de Ministros n.o 97/2002, de 18 de Maio, e alínea b) do n.o 9 da
circular normativa n.o 9/2002, de 22 de Maio, do Departamento
de Modernização e Recursos da Saúde, como assistente adminis-
trativo, para exercer funções no Centro de Saúde de Abrantes,
sendo remunerada pelo escalão 1, índice 199, da categoria de base
da respectiva carreira, com início em 24 de Junho de 2005. (Excluída
da fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

1 de Julho de 2005. — O Coordenador, Fernando Manuel de Almeida
Afoito.

Despacho (extracto) n.o 4910/2005 (2.a série) — AP. — Por
deliberação do conselho de administração da Administração Regional
de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo de 11 de Maio de 2005, no
uso da subdelegação de competências:

Ana Lúcia da Costa Botelho e Silva Reis — autorizada a celebração
de contrato de trabalho a termo certo, ao abrigo do n.o 3 do
artigo 18.o-A do Decreto-Lei n.o 11/93, de 15 de Janeiro, aditado
pelo Decreto-Lei n.o 53/98, de 11 de Março, com a nova redacção
dada pelo n.o 1 do Decreto-Lei n.o 68/2000, de 26 de Abril, e
da circular normativa n.o 2/2000, de 23 de Março, do DRHS, e
nos termos da Resolução do Conselho de Ministros n.o 97/2002,
de 18 de Maio, e da alínea b) do n.o 9 da circular normativa
n.o 9/2002, de 22 de Maio, do DMRS, como médica, para exercer
funções no Centro de Saúde de Ourém, sendo remunerada pelo
escalão 1, índice 90, da categoria de base da respectiva carreira,
com início em 16 de Maio de 2005. (Excluída da fiscalização prévia
do Tribunal de Contas.)

1 de Julho de 2005. — O Coordenador, Fernando Manuel de Almeida
Afoito.

Despacho (extracto) n.o 4911/2005 (2.a série) — AP. — Por
deliberação do conselho de administração da Administração Regional
de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo de 24 de Maio de 2005:

Paulina Maria Freitas Teixeira Parente Seixas, assistente graduada da car-
reira médica de clínica geral — autorizado o regime de dedicação exclu-
siva de quarenta e duas horas semanais, com efeitos a 1 de Agosto
de 2005. (Excluído de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

1 de Julho de 2005. — O Coordenador, Fernando Manuel Almeida
Afoito.

Despacho (extracto) n.o 4912/2005 (2.a série) — AP. — Por
despacho de 20 de Maio de 2005 da Secretária de Estado Adjunta
e da Saúde:

Maria de Fátima Moura Augusto de Carvalho, técnica superior de
1.a classe, regime geral, do quadro de pessoal do Hospital da Horta
da Região Autónoma dos Açores — autorizada a transferência para
esta Sub-Região de Saúde, ao abrigo do artigo 25.o do Decreto-Lei
n.o 427/89, de 7 de Dezembro, na nova redacção dada pelo Decre-
to-Lei n.o 218/98, de 17 de Julho. (Excluído de fiscalização prévia
do Tribunal de Contas.)

1 de Julho de 2005. — O Coordenador, Fernando Manuel de Almeida
Afoito.

Despacho (extracto) n.o 4913/2005 (2.a série) — AP. — Por
deliberação de 19 de Maio de 2005 do conselho de administração
da Administração Regional de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo, no
uso de subdelegação de competências:

Isabel Maria Fernandes Santos — autorizada a celebração de contrato
de trabalho a termo certo, por um período de três meses, com
início em 13 de Junho de 2005, ao abrigo do n.o 3 do artigo 18.o-A
do Decreto-Lei n.o 11/83, de 15 de Janeiro, aditado pelo Decreto-Lei
n.o 53/98, de 11 de Março, e Decreto-Lei n.o 68/2000, de 26 de
Abril, da circular normativa n.o 2/2000, de 23 de Março, do Depar-
tamento de Recursos Humanos da Saúde, da Resolução do Con-
selho de Ministros n.o 97/2002, de 18 de Maio, e da alínea b) do
n.o 9 da circular normativa n.o 9/2002, de 22 de Maio, do Depar-
tamento de Modernização e Recursos da Saúde, como auxiliar de
apoio e vigilância, para o Centro de Saúde de Rio Maior, sendo
remunerada pelo escalão 1, índice 142. (Excluído de fiscalização
prévia do Tribunal de Contas.)

6 de Julho de 2005. — O Coordenador, Fernando Manuel de Almeida
Afoito.


