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d) Autorizar o pessoal do Gabinete a conduzir veiculos do
Estado, nos termos do n.° 1 do artigo 13.° do Decreto-Lei
n.° 50/78, de 28 de Margo;

e) Autorizar as despesas com refeicoes do pessoal do Gabinete;

f) Autorizar a constituicio e a movimentagdo de fundos de
maneio até ao montante maximo correspondente a um duo-
décimo da dotacdo orgamental, nos termos do artigo 32.°
do Decreto-Lei n.° 155/92, de 28 de Julho;

g) Autorizar despesas por conta das dotacoes do orgamento do
Gabinete, e as necessarias alteracdes orcamentais, até aos
limites dos montantes atribuidos aos directores-gerais, nos
termos do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho;

h) Autorizar o processamento de despesas cujas facturas, por
motivo justificado, déem entrada nos servigos para além do
prazo regulamentar;

i) Autorizar e realizar actos de gestdo corrente relativamente
as funcoes especificas do Gabinete.

2 — O presente despacho produz efeitos a 14 de Marco de 2005,
ficando ratificados todos os actos que, no dmbito dos poderes dele-
gados, tenham sido praticados desde aquela data ao abrigo da presente
delegagdo de poderes.

20 de Maio de 2005. — O Secretério de Estado dos Negdcios Estran-
geiros e da Cooperacao, Jodo Titterington Gomes Cravinho.

Departamento Geral de Administragao

Despacho (extracto) n.° 12 337/2005 (2.2 série):

Manuel Hisinio da Costa de Aratijo, assistente administrativo do qua-
dro 1 do pessoal do Ministério dos Negocios Estrangeiros, carreira
administrativa, nomeado em comissao de servico extraordina-
ria — despacho de 12 de Abril de 2005 nomeando-o definitivamente
na referida categoria. (Nao carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal
de Contas.)

17 de Maio de 2005. — O Director, Renato Pinho Marques.

Despacho (extracto) n.° 12 338/2005 (2.2 série):

Preciosa da Piedade Xavier Antunes, assistente administrativa do qua-
dro 1 do pessoal do Ministério dos Negocios Estrangeiros, carreira
administrativa, nomeada em comissdo de servico extraordina-
ria — despacho de 12 de Abril de 2005 nomeando-a definitivamente
na referida categoria. (Nao carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal
de Contas.)

17 de Maio de 2005. — O Director, Renato Pinho Marques.

Despacho (extracto) n.° 12 339/2005 (2.2 série):

Sénia Campos Bettencourt, técnica profissional de 1.2 classe do quadro
efectivo do pessoal do Instituto Camdes, pessoal técnico-profis-
sional — despacho de 15 de Abril de 2005, transferindo-a com a
mesma categoria para o quadro 1 do pessoal do Ministério dos
Negdcios Estrangeiros, com efeitos a partir de 1 de Junho de 2005.
(Nao carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

19 de Maio de 2005. — O Director, Renato Marques.

Despacho (extracto) n.° 12 340/2005 (2.2 série):

Alexandra Manuela Barcelos Avelar Ribeiro, técnica superior de
2.2 classe do quadro do pessoal do Instituto de Gestao de Regimes
de Seguranga Social, em Angra do Heroismo — despacho do secre-
tario-geral de 21 de Abril de 2005 e despacho do Secretario Regional
dos Assuntos Sociais de 10 de Maio de 2005 transferindo-a com
a mesma categoria para o quadro I do pessoal do Ministério dos
Negocios Estrangeiros, pessoal técnico superior, com efeitos a 15 de
Junho de 2005. (Nao carece de fiscalizagao prévia do Tribunal de
Contas.)

20 de Maio de 2005. — O Director, Renato Pinho Marques.

Direccao-Geral dos Assuntos Comunitarios

Despacho (extracto) n.° 12 341/2005 (2.? série). — Por des-
pacho de 13 de Maio de 2005 do director-geral:

Carla Alexandra Pernes Colago Gomes, militar RC, abrangida pelo
Decreto-Lei n.° 320-A/2000 (Regulamento de Incentivos a Pres-
tagdo do Servico Militar) — nomeada, na sequéncia de concurso,
assistente administrativa principal do quadro de pessoal desta Direc-

¢ao-Geral, na sequéncia da desisténcia da aceitacdo do lugar de
Iria Simoes Martins Costa, cujo despacho n.° 3827/2005 (2.* série)
foi publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 37, de 22 de
Fevereiro de 2005.

16 de Maio de 2005. — A Directora de Servigos, Maria Benedita
Tinoca.

Instituto Portugués de Apoio ao Desenvolvimento

Despacho n.° 12 342/2005 (2.2 série). — 1 — Autorizado por
despacho de 14 de Dezembro de 2004 do vogal do conselho directivo
do Instituto Portugués de Apoio ao Desenvolvimento (IPAD), foi
iniciado o procedimento para selecgido de candidato para provimento
do cargo de director de servigos da Direccao de Servicos de Assuntos
Comunitarios e Multilaterais, publicitado na bolsa de emprego publico
e no jornal A Capital, em 23 de Marco de 2005.

2 — Apreciado o curriculum vitae do tnico candidato, conforme
nota que se publica em anexo, ficou conformada a ideia de que retine
os requisitos legais e o perfil profissional ajustados ao lugar a prover,
em consonancia com as atribuicdes e objectivos da referida unidade
organica.

3 — Assim, nos termos do artigo 21.°,n.°* 3,4 e 5, da Lei n.© 2/2004,
de 15 de Janeiro, nomeio, em comissdo de servico, pelo periodo de
trés anos, a licenciada Maria Manuela Alagoinha Ferreira Simdes,
técnica superior principal do quadro de pessoal da Direcgao-Geral
de Assuntos Europeus e Relagoes Internacionais do Ministério das
Finangas, no cargo de directora de servicos de Assuntos Comunitdrios
e Multilaterais do IPAD.

5 de Abril de 2005. — O Presidente, José Iglésias Soares.

ANEXO

Nota relativa ao curriculo académico e profissional
da licenciada Maria Manuela Alagoinha Ferreira Simoes

Curriculo académico:

Licenciatura em Economia pela Universidade Catolica de Lisboa
(1991);

Pés-graduacao em Cooperacao e Desenvolvimento Internacional,
pelo Instituto Superior de Economia e Gestdao, UTL (1993).

Curriculo profissional:

Directora de servicos de Assuntos Comunitarios e Multilaterais
do Instituto Portugués de Apoio ao Desenvolvimento, em
regime de substitui¢ao, desde Dezembro de 2004, responsavel
pela participagdo portuguesa e pela gestao das contribuicoes
nacionais para as organizagdes internacionais € mecanismos
dos sistemas comunitario e multilateral de ajuda publica ao
desenvolvimento, incluindo a Comunidade de Paises de Lingua
Oficial Portuguesa (CPLP) e a cooperacdo ibero-americana;

Chefe da Divisao de Relagoes Multilaterais da Direccao-Geral
de Assuntos Europeus e Relacoes Internacionais, do Ministério
das Finangas, responsavel pela gestdo da participacao de Por-
tugal nas instituigdes financeiras internacionais. Colaborou na
preparacdo das posicoes nacionais para a Conferéncia Inter-
nacional sobre Financiamento do Desenvolvimento (Confe-
réncia de Monterrey) e a Cimeira Internacional sobre Desen-
volvimento Sustentavel (Cimeira de Joanesburgo);

Foi administradora no conselho de administracao do Fundo
Comum de Produtos de Base (FCPB);

Foi conferencista no Seminério de Gestao Estratégica de Orga-
nismos de Formagao para a Administragao Publica, no ambito
do projecto «Consolidagao das Capacidades da Administragao
Publica — PIR PALOP II (2001-2004)»;

Técnica superior da Divisao de Relacoes Multilaterais da Direc-
cao-Geral de Assuntos Europeus e Relagoes Internacionais
do Ministério das Finangas, responsavel pelo acompanhamento
da actividade do Banco Mundial, do Banco Interamericano
de Desenvolvimento (BID) e do Banco Africano de Desen-
volvimento (BAD). Integrou as delegacoes nacionais as assem-
bleias anuais e participou em reunides técnicas dos referidos
Bancos. Participou em reunides de comités técnicos da Comis-
sao Europeia (1994-2000);

Técnica superior da Divisao das Relacdes Financeiras Interna-
cionais da Direccao-Geral do Tesouro, do Ministério das
Financas, responsével pelo acompanhamento da actividade do
BAD, do Fundo Internacional para o Desenvolvimento Agri-
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cola, do FCPB, ¢ de mecanismos financeiros internacionais
de apoio ao desenvolvimento do sector privado (AMSCO,
APDF ¢ FIAS) (1992-1994).

Estudos e trabalhos relevantes:

Adesao de Portugal ao Banco Asiatico de Desenvolvi-
mento — estudo sobre as condigdes e custos de adesao e ade-
sdo de Portugal & Corporagao Interamericana de Investi-
mento — estudo sobre as condicoes e custos de adesao;

Uma Estratégia de Cooperacao Multilateral e seus interfaces com
a Cooperacao Bilateral.

MINISTERIO DAS FINANGAS

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 12 343/2005 (2.7 série). — A Lei n.° 34/98, de
18 de Julho, regulamentada pelo Decreto-Lei n.° 161/2001, de 22
de Maio, alterado pelo Decreto-Lei n.° 170/2004, de 16 de Julho,
veio estabelecer um regime excepcional de apoio aos ex-prisioneiros
de guerra, nomeadamente a atribuicao de uma pensao.

Assim, nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 14.° do Decreto-Lei
n.° 161/2001, de 22 de Maio, com as alteracoes introduzidas pelo
Decreto-Lei n.° 170/2004, de 16 de Julho, e concluida que estd a
instrugdo dos processos no ambito do Ministério das Finangas (Caixa
Geral de Aposentagdes), determina-se a concessao aos ex-prisioneiros
de guerra do Corpo da Guarda Fiscal do ex-Estado da India constantes
da lista anexa ao presente despacho, do qual faz parte integrante,
da pensdo a que se refere o artigo 4.° do referido decreto-lei.

O presente despacho produz efeitos desde 1 de Janeiro de 2004.

16 de Maio de 2005. — O Ministro de Estado e das Financas, Luis
Manuel Moreira de Campos e Cunha.

ANEXO

Agostinho Carlos Aquino.
Anibal Pereira.

Anténio Cardoso.

Anténio Maria Gomes.
Antoénio da Silva.

Augusto de Azevedo Rua.
Augusto Barbosa.

Bento da Silva.

Francisco Guerreiro Mestre.
Gabriel Carmo Leocédio.

Ilidio Arlindo de Oliveira Leite.
Henrique Vicente Estrella.
Joaquim Manuel Figueira.
Joaquim Mendes Freire.

José Anténio.

José Constantino Primor.

José Magalhaes Teixeira.
Manuel de Melo Pereira Fernandes.
Manuel Ribeiro Franca.

Miguel de Oliveira Macario.
Valentim de Sousa.

Venancio Joaquim Rousseau Mendes.

Direcgao-Geral das Alfandegas e dos Impostos
Especiais sobre o Consumo

Aviso n.° 5596/2005 (2.2 série). — 1 — Em cumprimento do dis-
posto no n.° 1 do artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de
Julho, faz-se puablico que, autorizado por despacho de 13 de Abril
de 2005 do subdirector-geral, licenciado Jodo Martins, no uso dos
poderes que lhe foram delegados pelo despacho n.° 22 765/2004
(2.* série), publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 262, de
8 de Novembro de 2004, se encontra aberto concurso interno de
ingresso para preenchimento de seis lugares vagos na categoria de
verificador auxiliar aduaneiro de 2.2 classe, da carreira de verificador
auxiliar aduaneiro, do quadro de pessoal da Direcgao-Geral das Alfan-
degas e dos Impostos Especiais sobre o Consumo, aprovado pela
Portaria n.° 390/98, de 9 de Julho, com as alteragoes decorrentes
da aplicacao do Decreto-Lei n.° 141/2001, de 24 de Abril, sendo dois
lugares para a sede da Alfaindega de Ponta Delgada, dois lugares
para a Delegagao Aduaneira da Horta, um lugar para o Posto Adua-
neiro de Velas de Sao Jorge e um lugar para o Posto Aduaneiro
da Praia da Graciosa.

2 — Prazo de validade — o presente concurso tem a validade de
um ano contado nos termos do artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho, sem prejuizo de caducar com o preenchimento das
vagas para as quais € aberto, se este ocorrer antes do termo daquela
validade.

3 — Prazo de candidatura — o prazo da candidatura é de 15 dias
uteis a contar da data da publicacao deste aviso. A data da entrada
do processo, no caso de remessa pelo correio, ¢ verificada pela data
do registo dos CTT, considerando-se entregues dentro do prazo os
requerimentos e respectivos documentos de instrugdo cujo aviso de
recepcao tenha sido expedido até ao termo do prazo fixado.

4 — Legislacao aplicavel ao presente concurso — ¢é aplicavel o dis-
posto nos Decretos-Leis n.° 252-A/82, de 28 de Junho, 427/89, de
7 de Dezembro, € 204/98, de 11 de Julho.

5 — Conteudo funcional — as fungdes correspondentes aos lugares
a prover sdo, em termos gerais, as constantes do mapa I anexo ao
Decreto-Lei n.° 248/85, de 15 de Julho, para o pessoal técnico-pro-
fissional, nivel 3, e, em termos especificos, as constantes do n.° 7
do anexo 11 da Portaria n.° 531-A/93, de 20 de Maio, competindo-lhe,
designadamente, participar nos servicos de conferéncia de carga e
descarga de mercadorias, participar em equipas de fiscalizacao, pro-
ceder a movimentagao, abertura, manipulagao e fecho de volumes,
efectuar a pesagem e medicdo de mercadorias, registar e preencher
as guias necessarias ao controlo da circulagdo dos produtos sujeitos
a impostos especiais sobre o consumo e executar o servigo de revisao
pessoal, de bagagem e de meios de transporte.

6 — Vencimento e condi¢des de trabalho:

6.1 — O vencimento € o correspondente ao indice 259, a que acresce
o suplemento previsto no artigo 4.° e no mapa anexo ao Decreto-Lei
n.° 274/90, de 7 de Setembro, devidamente actualizado.

6.2 — As condigdes de trabalho sao as genericamente vigentes para
os funcionarios e agentes da Administracao Publica e as constantes
do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 274/90, de 7 de Setembro.

6.3 — O trabalho a desenvolver podera estar sujeito a regime de
trabalho por turnos.

7 — Locais de trabalho — os locais de trabalho sao a Alfandega
de Ponta Delgada (sede), a Delegacao Aduaneira da Horta e os Postos
Aduaneiros de Velas de Sao Jorge e da Praia da Graciosa, sendo
os concorrentes distribuidos, ao abrigo do disposto no n.° 3 do
artigo 45.° do Decreto-Lei n.° 252-A/82, de 28 de Junho, de acordo
com a classificacdo final obtida no concurso, o nimero de lugares
afectos a cada um dos servicos referidos no n.° 1 do presente aviso
e, sempre que possivel, as preferéncias que vierem a manifestar.

8 — Requisitos de admissao — podem ser opositores ao concurso,
designadamente:

Os funcionarios;

Os agentes que, a qualquer titulo, exercam fungdes correspon-
dentes a necessidades permanentes ha mais de um ano nos
servigos e organismos referidos no n.° 1 do artigo 2.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

O pessoal a que se refere o n.° 3 do artigo 6.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho;

Os funcionarios da administracdo local, nos termos do n.° 2 do
artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 175/98, de 1 de Julho;

Os funcionérios do quadro da administracao regional que reinam
as condicoes definidas no artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 85/85,
de 1 de Abril, em todos os casos desde que habilitados com
09.° ano de escolaridade ou o curso geral do ensino secundario
ou equiparado e satisfagam os demais requisitos gerais de
admissdo ao concurso e provimento em funcdes publicas exi-
gidos no n.° 2 do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho.

9 — Métodos de seleccdo — os concorrentes serdo seleccionados
mediante a utilizagdo do método de seleccdo «provas de conheci-
mentos», constituido por duas fases: prova escrita e prova oral.

9.1 — A classificagao final, expressa na escala de 0 a 20 valores,
resultara da média aritmética simples das pontuagoes obtidas nas pro-
vas escrita e oral, considerando-se nao aprovados os concorrentes
que tenham classificacao final inferior a 9,5 valores. Os critérios de
avaliagdo das provas de conhecimentos, escrita e oral, constardo das
actas das reunides do juri.

9.2 — A prova escrita tera duragdo nao superior a trés horas, nao
sendo permitida a consulta de bibliografia ou legislacio nem a uti-
lizacao de instrumentos de calculo.

9.3 — A prova escrita tem caracter eliminatdrio se a nota obtida
for inferior a 9,5 valores.

9.4 — A auséncia a prova escrita determina a exclusao automatica
da prova oral.

9.5 — A nao comparéncia a prova oral determina a nao aprovagao
No Concurso.

9.6 — A convocagdo para a prova escrita sera feita por carta regis-
tada se o numero de concorrentes for inferior a 100 ou por aviso
publicado na 2.2 série do Didrio da Republica e na Internet, no enderego
www.dgaiec.min-financas.pt, se o nimero de concorrentes for igual
ou superior a 100.



