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definitiva da Doutora Isabel Maria de Santa Barbara Teixeira Nunes
Narciso Davide como professora auxiliar do 1 grupo — Psicologia.

5 de Fevereiro de 2007. — A Presidente do Conselho Cientifico,
Luisa Barros.

21 de Marco de 2007. — O Presidente do Conselho Directivo, Jodo
Barroso.

Despacho (extracto) n.° 10 631/2007

Por despacho de 25 de Janeiro de 2007 do presidente do conselho
directivo da Faculdade de Psicologia e de Ciéncias da Educacao da
Universidade de Lisboa, proferido por delegagdo de competéncias,
foi prorrogado o contrato administrativo de provimento por um ano,
com dispensa total de servico docente no periodo compreendido entre
1 de Fevereiro de 2007 e 31 de Janeiro de 2008, da mestre Ana
Isabel da Camara Dias Madeira, assistente desta Faculdade. (Isento
de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

21 de Marco de 2007. — O Presidente do Conselho Directivo, Jodo
Barroso.

Despacho (extracto) n.° 10 632/2007

Por despacho da presidente do conselho cientifico de 14 de Margo
de 2007, proferido por delegacdo de competéncias, foi concedida dis-
pensa de servico docente para o 1.° semestre do ano lectivo de
2007-2008 a Doutora Maria Teresa Pereira da Fonseca Pestana Gon-
calves Fagulha, professora associada com agregagao da Faculdade
de Psicologia e de Ciéncias da Educa¢ao da Universidade de Lisboa,
ao abrigo do n.° 2 do artigo 77.° do ECDU. (Isento de fiscalizagdo
prévia do Tribunal de Contas.)

21 de Marco de 2007. — O Presidente do Conselho Directivo, Jodo
Barroso.

Despacho n.° 10 633/2007

Por despacho do presidente do conselho directivo da Faculdade
de Psicologia e de Ciéncias da Educacdo da Universidade de Lisboa
de 15 de Maio de 2007, foi nomeado o seguinte jiri para a avaliagdo
do relatério da estagidria da carreira técnica superior licenciada Maria
Felicidade Rosado Rebola, de acordo com o estipulado no artigo 11.°
do Regulamento de Estagio para Ingresso nas Carreiras Técnica Supe-
rior e Técnica dos Quadros da Universidade de Lisboa:

Presidente — Doutor Natércio Augusto Garcao Afonso, professor
auxiliar convidado e membro do conselho directivo da Faculdade de
Psicologia e de Ciéncias da Educagdo da Universidade de Lisboa.

Vogais efectivos:

Licenciada Carminda dos Anjos Pequito Cardoso, secretaria da
Faculdade de Psicologia e de Ciéncias da Educacdo da Universidade
de Lisboa.

Licenciada Sandra Paula Gorgita Meneses, chefe da Divisio Admi-
nistrativa e Financeira da Faculdade de Psicologia e de Ciéncias da
Educacao da Universidade de Lisboa.

Vogais suplentes:

Licenciado Manuel Anténio Franco Nobre, técnico superior de
2.2 classe da Faculdade de Psicologia e de Ciéncias da Educagao
da Universidade de Lisboa.

Licenciado Nuno José Brissos Gongalves, técnico superior de
1.2 classe da Faculdade de Psicologia e de Ciéncias da Educagao
da Universidade de Lisboa.

O presidente do juri serd substituido pelo 1.° vogal efectivo nas
suas faltas e impedimentos.

18 de Maio de 2007. — A Secretéria, Carminda Pequito Cardoso.

UNIVERSIDADE DA MADEIRA

Aviso n.° 10 044/2007

Torna-se publico que, nos termos do n.° 3 do artigo 95.° do Decre-
to-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, se encontra afixada no sector
de pessoal, vencimentos e carreiras a lista de antiguidade do pessoal
ndo docente desta Universidade referente ao ano de 2006.

Da organizacao da lista cabe reclamacdo, nos termos do artigo
96.° do citado decreto-lei, no prazo de 30 dias consecutivos a contar
da data da publicagao deste aviso.

2 de Abril de 2007. — O Administrador, Ricardo Gongalves.
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Aviso n.° 10 045/2007

Torna-se publico que, nos termos do n.° 3 do artigo 95.° do Decre-
to-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, e do n.° 5 do artigo 82.° do Estatuto
da Carreira Docente Universitaria, se encontra afixada no sector de
pessoal, vencimentos e carreiras a lista de antiguidade do pessoal
docente desta Universidade referente ao ano de 2004.

2 de Abril de 2007. — O Administrador, Ricardo Gongalves.

Aviso n.° 10 046/2007

Por despacho do vice-reitor da Universidade da Madeira, Prof.
Doutor Anténio Manuel Dias Brehm, de 17 de Janeiro de 2007, pro-
ferido por delegacdo de competéncias [despacho n.° 11?7007/2006
(2.2 série), publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 97, de
19 de Maio de 2006], foi autorizada equiparacdo a bolseiro no estran-
geiro, com vencimento, a Doutorada Maria Helena Dias Rebelo, pro-
fessora auxiliar do Departamento de Estudos Romanisticos, no
periodo de 24 a 27 de Janeiro de 2007.

17 de Abril de 2007. — O Administrador, Ricardo Gongalves.

Aviso n.° 10 047/2007

Por despachos do reitor da Universidade da Madeira, Prof. Doutor
Pedro Telhado Pereira, de 9 de Fevereiro de 2007, foi autorizada
a renovacao da dispensa integral de servigo docente para o ano lectivo
de 2007-2008 ao licenciado Mério Franco Barros, assistente do Depar-
tamento de Estudos Anglisticos e Germanisticos, com inicio em 7 de
Margo de 2007, ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 27.° do
ECDU. (Isento de fiscalizagdo prévia da Seccao Regional da Madeira
do Tribunal de Contas.)

20 de Abril de 2007. — O Administrador, Ricardo Gongalves.

Aviso n.° 10 048/2007

Por despacho do reitor da Universidade, Prof. Doutor Pedro
Telhado Pereira, de 28 de Setembro de 2006, foi celebrado contrato
de avenca em 1 de Outubro de 2006, pelo prazo de trés meses, entre
a Universidade da Madeira e Norberto Maciel Ribeiro, para desem-
penhar funcoes na drea da sua especialidade, enfermagem, no ambito
do projecto de estudo sobre «Prevaléncia das tlceras por pressao»,
no ambito do projecto aprovado pelo INTERREG III —ICE, no
montante de € 529,50, até ao final do contrato, nao conferindo ao
segundo outorgante a qualidade de funcionério ou agente, e pro-
duzindo efeitos a partir da sua celebracdo. (Isento de fiscalizagdo
prévia Secgao Regional da Madeira do Tribunal de Contas.)

24 de Abril de 2007.— O Administrador, Ricardo Gongalves.

UNIVERSIDADE DO MINHO

Despacho (extracto) n.° 10 634/2007

Por despacho de 27 de Setembro de 2006 do reitor da Universidade
do Minho, foi concedida equiparacio a bolseiro pelo periodo de 82 dias
alicenciada Patricia Penélope Mendes Jerénimo, assistente, com inicio
em 27 de Setembro de 2006.

20 de Abril de 2007. — O Director de Servigos, Luis Carlos Ferreira
Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 10 635/2007

Por despacho de 8 de Novembro de 2006 do reitor da Universidade
do Minho, foi concedida equiparacao a bolseiro sem vencimento, pelo
periodo de seis meses, ao licenciado Gilberto Ramos Loureiro, assis-
tente, com inicio em 1 de Abril de 2007.

23 de Abril de 2007. — O Director de Servigos, Luis Carlos Ferreira
Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 10 636/2007

Por despacho de 2 de Janeiro de 2007 do reitor da Universidade
do Minho, com o mestre Jodo Paulo Cabeleira Marques Coelho foi
celebrado contrato administrativo de provimento como assistente con-
vidado a 100 %, por conveniéncia urgente de servico, com efeitos
a partir de 2 de Janeiro de 2007 e termo em 1 de Janeiro de 2008,
com direito ao vencimento mensal correspondente ao indice 140, esca-
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lao 1, a que se refere o anexo I do Decreto-Lei n.° 408/89, de 18
de Novembro. (Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

30 de Abril de 2007. — O Director de Servigos, Luis Carlos Ferreira
Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 10 637/2007

Por despacho de 2 de Margo de 2007 do reitor da Universidade
do Minho, com o mestre Anténio Pedro de Carvalho Chaves foi cele-
brado contrato administrativo de provimento como assistente con-
vidado a 100%, por conveniéncia urgente de servico, com efeitos
a partir de 2 de Marco de 2007 e termo em 1 de Margo de 2008,
com direito ao vencimento mensal correspondente ao indice 155, esca-
lao 3, a que se refere o anexo I do Decreto-Lei n.° 408/89, de 18 de
Novembro. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

30 de Abril de 2007. — O Director de Servicos, Luis Carlos Ferreira
Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 10 638/2007

Por despacho de 30 de Janeiro de 2007 do reitor da Universidade
do Minho, com o licenciado Mario Nélson Morais Freitas foi celebrado
contrato administrativo de provimento como assistente convidado a
50 %, por conveniéncia urgente de servico, com efeitos a partir de
1 de Fevereiro de 2007 e termo em 31 de Janeiro de 2008, com
direito ao vencimento mensal correspondente ao indice 140, escalao 1,
a que se refere o anexo 1 do Decreto-Lei n.° 408/89, de 18 de Novem-
bro. (Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

30 de Abril de 2007. — O Director de Servigos, Luis Carlos Ferreira
Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 10 639/2007

Por despacho de 8 de Fevereiro de 2007 do reitor da Universidade
do Minho, foi celebrado contrato administrativo de provimento com
a Doutora Catarina Isabel da Costa Simdes Eira como professora
convidada equiparada a professora auxiliar a 20 %, por conveniéncia
urgente de servigo, com efeitos a partir de 12 de Fevereiro e termo
em 31 de Julho de 2007, com direito ao vencimento mensal cor-
respondente ao indice 195, escalao 1, a que se refere o anexo I do
Decreto-Lei n.° 408/89, de 18 de Novembro. (Isento de fiscalizagdo
prévia do Tribunal de Contas.)

Relatério a que se refere o n.° 3 do artigo 15.° do Estatuto da Carreira
Docente Universitaria, anexo a Lei n.® 19/80, de 16 de Julho

O conselho cientifico da Escola de Ciéncias analisou a proposta
de contratacdo da Doutora Catarina Isabel da Costa Simdes Eira
como professora convidada a 20 %, equiparada a professora auxiliar
do grupo disciplinar de Biologia, apresentada pelo conselho do Depar-
tamento de Biologia. O conselho, tendo analisado o curriculum vitae
da Doutora Catarina Isabel da Costa Simoes Eira e tomado conhe-
cimento dos pareceres elaborados por trés especialistas, deliberou
por unanimidade aprovar a proposta do conselho do Departamento
de Biologia.

24 de Janeiro de 2007. — A Presidente do Conselho Cientifico,
Graciete Tavares Dias.

30 de Abril de 2007. — O Director de Servigos, Luis Carlos Ferreira
Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 10 640/2007

Por despacho de 16 de Fevereiro de 2007 do reitor da Universidade
do Minho, com o licenciado Nuno Filipe Gomes Cardoso foi celebrado
contrato administrativo de provimento como assistente convidado a
50 %, por conveniéncia urgente de servico, com efeitos a partir de
20 de Fevereiro de 2007 e termo em 19 de Fevereiro de 2008, com
direito ao vencimento mensal correspondente ao indice 140, escalao 1,
a que se refere o anexo 1 do Decreto-Lei n.° 408/89, de 18 de Novem-
bro. (Isento de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

30 de Abril de 2007. — O Director de Servicos, Luis Carlos Ferreira
Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 10 641/2007

Por despacho de 7 de Agosto de 2006 do reitor da Universidade
do Minho, foi concedida a dispensa de servico docente (sabatica)
aos docentes a seguir mencionados:

Doutor Anténio Mendes da Silva Ferraz, professor catedrético pelo
periodo de um ano, com inicio em 1 de Marco de 2007.
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Doutor Vasco Luis Barbosa de Freitas, professor catedra-
tico — pelo periodo de um ano, com inicio em 1 de Setembro de
2006.

2 de Maio de 2007. — O Director de Servigos, Luis Carlos Ferreira
Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 10 642/2007

Por despacho de 7 de Agosto de 2006 do reitor da Universidade
do Minho, foi concedida a dispensa de servico docente pelo periodo
de um ano a licenciada Sara Raquel Duarte Reis Silva, assistente,
com inicio em 1 de Setembro de 2006.

3 de Maio de 2007. — O Director de Servigos, Luis Carlos Ferreira
Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 10 643/2007

Por despacho de 29 de Setembro de 2006 do reitor da Universidade
do Minho, foi concedida a dispensa de servico docente pelo periodo
de um ano ao licenciado Anténio Bernardo Mendes Seica Providéncia
Santarém, assistente, com inicio em 1 de Outubro de 2006.

3 de Maio de 2007. — O Director de Servicos, Luis Carlos Ferreira
Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 10 644/2007

Por despacho de 13 de Novembro de 2006 do reitor da Universidade
do Minho, foi anulada a dispensa de servico docente publicada no
Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 214, de 7 de Novembro de 2006,
pelo periodo de um ano, com inicio em 1 de Outubro de 2006.

3 de Maio de 2007. — O Director de Servigos, Luis Carlos Ferreira
Fernandes.

UNIVERSIDADE NOVA DE LISBOA

Reitoria

Rectificacao n.° 726/2007

Tendo sido detectada uma inexactiddo respeitante a instituicdo a
que pertence um dos professores nomeados para fazerem parte do
jari das provas para obtengdo do titulo de agregado no grupo de
disciplinas de Ciéncia Politica e Rela¢des Internacionais, disciplina
de Instituigdes e Processos Politicos, requeridas pelo Doutor Luis
Filipe Salgado de Matos, a que se refere o despacho n.° 3016/2007,
publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 40, de 26 de Fevereiro
de 2007, a pp. 5028 e 5029, procede-se a respectiva rectificagao.

Assim, onde se 1& «Doutor Paulo Ferreira da Cunha, professor
catedrdtico da Faculdade de Letras da Universidade do Porto.» deve
ler-se «Doutor Paulo Ferreira da Cunha, professor catedratico da
Faculdade de Direito da Universidade do Porto.».

20 de Abril de 2007. — O Vice-Reitor, Adolfo Yinez Casal.

Servigcos de Accéao Social

Aviso n.° 10 049/2007

Concurso interno geral de ingresso para preenchimento
de um lugar de tesoureiro

1— Nos termos do artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11
de Junho, faz-se puablico que, por despacho de 9 de Abril de 2007
da administradora para a accdo social, se encontra aberto, pelo prazo
de 10 dias uteis a contar da data da publicacdo deste aviso, concurso
interno geral de ingresso com vista ao preenchimento de uma vaga
para a categoria de tesoureiro do quadro de pessoal dos Servigos
de Accdo Social da Universidade Nova de Lisboa, aprovado pela Por-
taria n.° 962/95, de 8 de Agosto, alterada pelos despachos
n.°® 12 892/2000, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.2 série, n.° 143,
de 23 de Junho de 2000, 2899/2003, publicado no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 36, de 12 de Fevereiro de 2003, e 13 420/2004, publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 159, de 8 de Julho de 2004.

2 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicdo,
a Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de oportunidades entre homens e mulheres
no acesso a0 emprego € na progressao profissional, providenciando
escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de
discriminacao.





